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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA
INSTITUCIÓN EDUCATIVA MARISCAL SUCRE”.
CALLE 12° A N° 10-90-   Tel  Nº 7712054

CODIGO DEL DANE Nº 123079-000277 /  NIT: Nº 800-221.055 DV5

BUENAVISTA- CÓRDOBA
Aprobado oficialmente Según resolución No. 26777 de Diciembre 30 de 1980 hasta nueva Visita, Resolución No. 000056 de Enero 8 de 1991, Hasta 1993, los Grados de 6 a 11 de Educación Básica y Media Vocacional resolución No. 003436 de Noviembre 21 de 1994 de 6 a 11 de educación Básica y media Vocacional hasta 1998, en Modalidad Académica resolución No. 01301 de Octubre 13 de 1999 hasta nueva visita los grados de 6 a 11 de Educación Básica secundaria y media. Según Resolución NO. 001296 de 20 de septiembre del 2002, Res. 149 de Junio 20 de 2011, emanada de la gobernación de Córdoba, fueron Integradas las Sedes: La  Estrella, Veracruz, Villa Aidé, Campo solo y el Paraíso. 

RESOLUCIÓN No_11_
Octubre 9 de 2013
Por el cual se adopta y pone en funcionamiento el REGLAMENTO DE INSPECCIÓN Y VIGILANCIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA MARISCAL SUCRE, para todas las Sedes de la Institución educativa Mariscal Sucre.

El Rector de la Institución Educativa Mariscal Sucre, en uso de las atribuciones conferidas por el Artículo 67 de la Constitución Política, , de la Ley 115 de 1994 y sus decretos reglamentarios. 

CONSIDERANDO QUE:
· La Constitución Política Nacional en el Artículo 189, Numeral 21, asigna al Presidente de la República la función de  “ejercer la inspección y vigilancia de la enseñanza conforme a la ley”,

·  La Ley 115 de 1994,  en el Artículo 171 establece que “Los gobernadores y los alcaldes podrán ejercer la inspección y vigilancia a través de las respectivas secretarías de educación o de los organismos que hagan sus veces. En los municipios donde no exista secretaría de educación el alcalde podrá delegar la función de inspección y vigilancia en los directores de núcleo del correspondiente municipio.

· La Ley 115 de 1994, en el Artículo 151, literal c, en las funciones de las secretarías de educación departamentales y distritales incluye la de “organizar el servicio educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias  sobre la materia y supervisar el servicio educativo prestado por entidades oficiales y particulares”.
· La Ley 715 en su artículo 10. 6 faculta al rector para hacer el control y vigilancia de las funciones docentes, y administrativas de la planta a su cargo; La Ley 115 en su Artículo 130 faculta al rector para ejercer funciones sansionatorias al personal docente, y administrativo a su cargo, El literal “b” del Artículo 25 del Decreto 1860 de 1994 faculta a los rectores o directores para velar por el buen funcionamiento de las instituciones educativas-
DECRETA:

ARTICULO 1º.  Adóptese y póngase en funcionamiento  el REGLAMENTO DE INSPECCIÓN Y VIGILANCIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA MARISCAL SUCRE, en el cual se definen principios, criterios y estrategias para desarrollar el proceso Diagnóstico y desarrollo del PEI.

ARTICULO 2º. FINALIDAD. Busca garantizar la adecuada prestación del servicio educativo, es decir, que se preste el servicio acorde con lo dispuesto en la Constitución, la Ley y los reglamentos.
ARTICULO 3º.  ÁMBITO.  El proceso de inspección, vigilancia y control se aplicara sobre el servicio de educación oficial de la Institución Educativa Mariscal Sucre.

ARTICULO 4º.  DE LOS PRINCIPIOS. El ejercicio de inspección y vigilancia del servicio educativo tendrá como fundamento los siguientes principios: 
Descentralización.
La función de inspección y vigilancia debe ser ejercida por los Directores de Núcleo en sus zonas respectivas y por los Rectores(as) en las instituciones educativas y por los consejos Directivos de las Instituciones. 

Coordinación. 

Externa. Con la Alcaldía municipal en lo que respecta al plan educativo municipal y a sus políticas municipales; de igual manera se establecerá la respectiva coordinación con la participación de otros organismos de control tales como la Personería municipal, la oficina de control interno. De acuerdo con sus funciones 

Interna. Con la participación de las Coordinaciones del establecimiento educativo, cuando éstas sean requeridas.
Complementariedad.
Con respecto a la Dirección de Núcleo en cuanto al proceso aplicado previa visita Institucional. 

Intermediación.

Con respecto al Consejo Directivo de la Institución Educativa en lo que compete a la atención de conflictos.

Subsidiaridad

Cada municipio ejerce la función de inspección y vigilancia con sus propios recursos. El departamento subsidiará a través de la Secretaría de Educación y Cultura los recursos necesarios para su debido cumplimiento; en lo correspondiente a la gratuidad educativa del gobierno nacional. En lo relacionado a la Institución con los recursos propios provenientes de la prestación del servicio. 
Participación.

Todo funcionario público objeto de inspección y vigilancia perteneciente a la planta de la institución educativa, deberá participar activamente en dicho proceso.  La Institución ofrecerá los medios y los espacios correspondientes.

Articulo 5º. DE LAS MATERIAS DE INSPECCION Y VIGILANCIA. Son materia del ejercicio de la inspección y vigilancia por parte de la Institución los siguientes asuntos y materias.
a. El servicio educativo público ofrecido por la Institución y sus Sedes tanto en los programas de educación formal, no formal* e informal*. (* Opcional)
b. Las políticas, los programas y proyectos contemplados en el Plan de Desarrollo o mejoramiento Institucional.
c. Los diferentes programas y proyectos específicos que desarrolla la Institución de forma temporal.
d. Los Planes de Area y asignaturas..
e. El cumplimiento de normas constitucionales, laborales y legales por parte de los servidores públicos del establecimiento.
f. Los procesos administrativos, pedagógicos y comunitarios  que se realizan en el establecimiento educativo.
g. La participación de la familia y la sociedad en los procesos de planeación, prestación y evaluación del servicio educativo.
h. La calidad del servicio educativo.
i. Las plantas físicas del establecimiento educativo.
j. Los recursos logísticos y financieros 
k. Los proyectos de educación formal, enmarcados dentro del PEI..
l. Las políticas de atención a poblaciones especiales.
m. La coherencia de las políticas Institucionales con las municipales y departamentales con la nacional en lo que respecta a la prestación del servicio educativo.
n. El cumplimiento de la jornada laboral y escolar.
o. La pertinencia del currículo del establecimiento educativo.
p. La articulación horizontal y vertical del sistema educativo.
q. La coordinación intra e interinstitucional para la adecuada prestación del servicio educativo.
r. Demás que competa a la dirección o rectoría de la Institución.
Articulo 6º. DE LOS PROCEDIMIENTOS. La inspección y vigilancia de la prestación del servicio público educativo institucional se ejercerá a través de procesos de evaluación diagnostica. Las evaluaciones y el proceso de confrontación entre la prestación del servicio o su omisión, y las normas constitucionales, legales o reglamentarias que determinan como debe prestarse el servicio para establecer su conformidad.

La evaluación podrá realizarse de oficio (en cumplimiento de las disposiciones normativas)..

PARAGRAFO 1. La evaluación se hará directamente por personas autorizadas, según sus competencias y con base en los principios enunciados.

el consejo directivo de la I.E. o El Rector 
Para los casos pertinentes se podrán organizar equipos técnicos  interdisciplinarios (en forma temporal), como parte de la Asignación académica..
PARAGRAFO 2. Los diagnósticos se deben someter a estricto orden cronológico y se realizarán verificando el cumplimiento de las competencias y funciones de los servidores públicos, y la conformidad de su desempeño con los mandatos constitucionales y legales e incluye:

1. Entrevistas o reuniones con diversas personas relacionadas con el objeto de inspección y vigilancia.

2. Revisión de documentos (escritos, impresos, planos, dibujos, cuadros, fotografías, cintas, discos, grabaciones, proyectos, planes, programas, cronogramas,  etc.).

3. Examen visual con ficha técnica de bienes inmuebles y muebles, pertinentes con el proceso de inspección y vigilancia.

4. Control de proyectos en sus diferentes etapas; Cumplimiento de objetivos y metas.
5. Verificación de procesos relacionados con las funciones o competencias del servicio y responsables  evaluados.

6. Determinación de efectos o consecuencias relevantes de la prestación del servicio educativo o de  su omisión.

Articulo 7º. RESULTADOS DE LA EVALUACION. Después de realizada la evaluación o hetero evaluación correspondiente, los involucrados en el proceso  socializarán mediante acta escrita los datos obtenidos, para presentar objeciones, aclaraciones, adiciones, o reclamaciones derivadas  del proceso de evaluación, las cuales harán parte del informe que deberá elaborar la comisión o persona responsable de la evaluación y serán sometidas a análisis de las instancias correspondientes y comunicadas a los interesados antes de presentar el informe definitivo.

Con base en el informe se establecerá  la definición, replanteamiento de normas, políticas, planes operativos o de mejoramiento y acciones de estímulos, reconocimientos, requerimientos, compromisos y/o medidas correctivas, o administrativas.
.

Articulo 8º. DE LOS RECURSOS. Para la efectiva prestación del servicio de inspección y vigilancia institucional, el rector podrá conformar sendos equipos técnicos interdisciplinarios, con directivos docentes, docentes y profesionales, de diversas disciplinas, con las siguientes características:

Alto grado de Responsabilidad, Honestidad y conocimiento de la labor educativa. 

PARAGRAFO 3. La rectoría garantizará los recursos logísticos para el cumplimiento de las funciones de estos equipos técnicos y para la celebración de convenios ínter administrativos. 
ARTICULO 9º.  La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición.

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE
Dado en Buenavista Córdoba, a los _9_ días del mes de _Octubre_ del año 2013.

__________________________________              
Walter Salgado Padilla

Rector 
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