1.  IDENTIFICACIÓN DEL PLANTEL

1.2.  DATOS GENERALES

Nombre del Establecimiento Educativo: Institución Educativa :  "Mariscal Sucre"

Departamento

: Córdoba

Municipio


: Buenavista

Dirección


: Calle 12 A No. 10-90 - Barrio Bogotá

Teléfono


:7712054

Niveles y Ciclos

: Preescolar, Básica Primaria, Secundaria,  Educación 

                                     Media y Educación Media para Adultos.

Calendario


: "A"

Modalidad


: Académica

Naturaleza


: Oficial

Carácter


: Mixto

Propietario


: Departamento - Gobierno

Jornada de Trabajo
          : Matinal , Vespertina  y  Noche

Nº de Grupos

: 77

Nombre del Rector
: Lic.  Carlos Mufid Arabia Montiel

Nómina de Docentes
: 69 de Tiempo Completo y Tres Medios Tiempos

Jornada Matinal

: Secundaria 21- Primaria 17  Preescolar 4

Jornada Vespertina
: Secundaria 22 Primaria    5

Jornada Nocturna

: Se suple con  los Tres Medios Tiempos y  Profesores 


   de la Jornada Vespertina con Horas Asignadas.

Docentes Administrativos:4
Consejero Escolar

: 1
Psicólogos


: 1
Gobierno Escolar

: Rector

 


  Consejo Directivo





  Consejo Académico

Otros Estamentos

: 
Personero de los Estudiantes





 


 
Junta Directiva Asociación 




   

  
  

Padres de Familia





  
Consejo de Padre





  
Consejo de Estudiantes

1.3.  SITUACIÓN LEGAL

La Institución Educativa   "MARISCAL SUCRE"  fue creado por ordenanza Nº 006 de Noviembre 9 de 1972,  emanada de la Honorable Asamblea de Córdoba.

Inició labores Académicas el día 7 de Febrero de 1975,  con los Grados 6º y 7º. Sus estudios fueron aprobados para los Grados de Educación Básica Secundaria,  Modalidad Académica,  según Resolución Nº 26777 de Diciembre 30 de 1980 y hasta nueva vista,  emanada del Ministerio de Educación Nacional.

En el año  1989,  surge la apertura del Grado 10º de Educación Media Vocacional,  mediante autorización de la Secretaría de Educación y Cultura del Departamento de Córdoba,  según Oficio Nº 0007 de Enero de 1989.

En el año  1990,  por autorización de la Secretaría de Educación y Cultura del Departamento de Córdoba,  surge la apertura del Grado 11º de Educación Media Académica,  según Resolución Nº 000205 de Marzo de 1990.

Según Resolución Nº 000056 de Enero 8 de 1991 emanada de la Gobernación de Córdoba,  fueron aprobados los estudios correspondientes a los Grados 6º,  7º,  8º y 9º de Básica Secundaria,  además  10º y 11º de Media Académica   hasta 1993 inclusive.

En el año 1994 la Institución Educativa  "MARISCAL SUCRE"  recibe visita de los Supervisores de la Secretaría de Educación y Cultura de Córdoba,  para posible legalización de estudio,  la cual arrojó resultados óptimos,  siendo aprobados los estudios correspondientes a la Educación Básica Secundaria y Media Académica según Resolución 003436 de Noviembre 21 de 1994 hasta 1998 inclusive. Según Resolución  01301 de Octubre 13 de 1999 de la Gobernación de Córdoba, fueron legalizados los Estudios de  6º. A 9º. De la Básica Secundaria y 10º. Y 11º, de Educación Media hasta Nueva Visita. 

Registro de inscripción ante el DANE Nº 123079000277.

NIT 800.221.055 V. 05.

Código ICFES: Jornada Matinal 052993

Jornada Vespertina 064501

Jornada Nocturna

Registro de inscripción ante la Secretaría de Educación    79-007

Inscripción del  PEI ante la Secretaría de Educación Departamental

Según código 03-03-04-29 de Agosto 25 de 1.998. 

Cuenta Corriente  de Fondos de fomentos de Servicios Docentes Nº 392-9.

Patente de Sanidad Nº 05 de Febrero 7 de 2003.

Propiedad: La Escritura Pública de los predios del Colegio se encuentra a nombre del Municipio de Buenavista Córdoba.

Personería Jurídica de la Asociación de Padres de Familia Nº 000792 de Mayo 24 de 1983.

1.5.  RESEÑA HISTÓRICA DEL COLEGIO. 

La Institución Educativa  "MARISCAL SUCRE",  de carácter Mixto y de naturaleza Oficial,  ubicado en el Barrio Bogotá en el sector conocido como Calle Nueva de Buenavista Córdoba.  Fue creado mediante Ordenanza Nº006 de Noviembre 9 de 1972 como Institución Educativa con la modalidad de Bachillerato Académico.

Comenzó a funcionar en el año 1975 con calendario "A",  bajo la dirección de Erno Parra Murrillo,  en el local que actualmente ocupa,  inicialmente el Colegio laboró con tres salones en los cuales funcionaron los Grados 1º y 2º de bachillerato,  según la denominación antigua con 42 alumnos,  en la actualidad cuenta con 1854 alumnos, de los cuales 849  pertenecen a la Básica Secundaria  606 a la Básica Primaria ,  271  a la Educación Media. y  Preescolar 128.

En los años posteriores,  gracias a la intervención de las sucesivas Administraciones Municipales,  el aporte de auxilios Departamentales o  Nacionales y a las diversas actividades adelantadas por las Juntas de Padres de Familia, la Planta Física del Plantel ha sido ampliada y adecuada para albergar un número de Grados y Grupos,  hasta alcanzar en el presente año las condiciones mínimas para proceder a la instauración del ciclo completo de enseñanza.

El terreno que ocupa la Institución tiene una extensión de 10.000 Mts2  y fue donado a la Parroquia por el Señor Lácides Olmos Pérez en el año de 1973  más tarde en el año de 1981,  durante la Administración del Señor Ramiro Llorente López,  fue adquirido mediante compra a la Parroquia por el Municipio.

El Colegio fue aprobado oficialmente en su ciclo de enseñanza Básica Secundaria,  hasta Nueva Visita,  por Resolución Nº 26777 de Diciembre 30 de 1980.

En el año de 1989,  se desarrollaron actividades tendientes a la creación de condiciones para  la apertura de la Media Vocacional,  en ese mismo año el plantel solicitó y recibió autorización de la Secretaría de Educación y Cultura para la apertura del Grado 10º mediante Oficio Nº 0007 de Enero 11 de 1989  emanado de ese despacho.

En el año de 1990,  previa solicitud y autorización,  se hizo la apertura del Grado 11º con un total de 21 alumnos,  mediante Resolución Nº 00205 de Marzo de 1990,  emanada de la Secretaría de Educación y Cultura.

Para ese mismo año la Rectoría solicitó visita de supervisión para posible legalización de estudios,  la cual se efectuó en el mes de agosto y durante los días 28,  29 y 30, del año 1.994, una comisión de supervisores Departamentales, previa solicitud de la Rectoría de este Plantel Practicó visita para Legalización de estudios y se obtuvo  nueva aprobación de 6º a 9º y  10º y 11º de Educación  Básica y Media Académica hasta 1.998 Inclusive  según Resolución Nº003436 de Noviembre 21 de 1.994.

Según Resolución No. 01301 de Octubre 13 de 1999, emanada de la Gobernación de Còrdoba, fueron legalizados los Estudios de los Grados de 6º. A 9º. De Básica Secundaria y l0o. Y 11º de Educación  Media hasta Nueva Visita.

El 25 de Febrero de 2002  sale a la luz la Resolución No. 0000966, por la cual se integra el Colegio de Bachillerato Nocturno José Rojas a la Administración del Colegio Mariscal Sucre, del Municipio de Buenavista, momento desde el cual los Colegios integrados funcionan con la Razón Social  De  CENTRO EDUCATIO MARISCAL SUCRE, quedando la Rectoría a cargo del Licenciado Carlos Mufid Arabia Montiel, quedando además incorporado los bienes y demás. elementos con que funciona el Colegio Nocturno integrado.

El 20 de Septiembre de 2002,  La Secretaría de Educación Departamental  mediante Resolución No. 001296 , integra a esta Institución Educativa  los Establecimientos Educativos ( Escuela Urbana la Estrella, Escuela Rural Villa Aydeè, Escuela Nueva Veracruz, Escuela Nueva Mata de Caña, Escuela Nueva  el Paraíso y Escuela Nueva Campo Solo), las cuales pasaron a conformar la Institución Educativa “Mariscal Sucre”. A partir de esta fecha  la Razón Social que antes era  Colegio Nacionalizado Mixto de Bachillerato  “Mariscal Sucre”, pasa a ser Institución Educativa “Mariscal Sucre”.

La planta física de la Institución Educativa   "MARISCAL SUCRE",  está situada hacia el Noroccidente de la cabecera Municipal,  estando además de Norte a Sur,  en la actualidad se dispone de las siguientes dependencias.

Trece   (13) Aulas repartidas en Tres  pabellones,  mediante la instauración de jornadas paralelas,  se han hecho que en estas aulas funcionen 26 Grupos. Un Salón de Actos,  los cuales laboran en la Jornada de la Mañana  13 Grupos,   13 en la jornada de la Tarde y 5 Grupos en la Noche  Este  mecanismo permite un espacio físico para una cobertura de 1.120 alumnos en la Secundaria ( Sede)

Un salón para la biblioteca, un espacio físico para la Rectoría y la Secretaría,  una sala para ayudas educativas,  un espacio para la Coordinación Académica y Disciplina de ambas jornadas  un espacio  físico para la Consejería  Escolar y Sicología,   un cuarto para Primeros Auxilios,  un espacio para implemento deportivos,  salón de profesores,  un pabellón con dos salones para laboratorios de Física y Química,  un auditorio,  un depósito para la Tienda Escolar,  una Cancha Múltiple,  una unidad sanitaria,  insuficiente para Varones,  una unidad sanitaria insuficiente para niñas, un espacio físico recreativo,  la Institución cuenta además  con los servicios de agua,  luz y  servicios de alcantarillado en la Sede

En las Escuelas integradas existen  Quince (15) Aulas para atender las Jornadas Matinal y Vespertina, con un total de: Setecientos Treinta (734) Alumnos 

La Institución Educativa  "MARISCAL SUCRE",  beneficia con sus servicios no solo a la región correspondiente al Municipio de Buenavista sino además a las zonas aledañas,  ya que es creciente el número de alumnos provenientes de poblaciones vecinas.

En lo que se respecta al Municipio que sirve de sede,  La Institución  representa la única opción de Educación Media para un amplio número de jóvenes.

Hasta la fecha los Rectores de la Institución Educativa  "MARISCAL SUCRE",  han sido:

Profesor
:  Erno Parra Murillo

Rvdo

:  Rafael Aranda Yalanda

Lic.

:  Daniel Pérez Ensuncho

Rvdo

:  Francisco Javier Gómez Jiménez

Lic.

:  Carlos Mufid Arabia Montiel

2.  DIAGNOSTICO DEL CONTEXTO SOCIOCULTURAL

El Municipio de Buenavista,  se encuentra localizado a los 80º 14' de Latitud Norte y a los 45º 29' de longitud Oeste.  Presenta una altura promedio de 22 MTS  y su clima es Tropical húmedo con una temperatura promedia de 28ºC.

Su extensión es de 852 KM2,  su Cabecera Municipal está situada a 77 Kms hacia el Sur-oriente de Montería,  Capital del Departamento de Córdoba.

La población total de 16.450 habitantes,  se encuentra repartida así:  Población rural 13.057 habitantes.  Población urbana 3..337 habitantes.  Esta última está organizada en 765 núcleos familiares y distribuida en 16 Barrios Urbanos.  Los anteriores datos corresponden a informaciones cuya fuente corresponde al DAPP (2001) y a la monografía inédita del Sociólogo Víctor Otero Vergara sobre Buenavista.

ECONOMÍA:  La actividad predominante es la cría de ganado vacuno,  mediante la práctica de una ganadería,  extensiva que ocupa la mayor parte de las tierras y que se caracteriza por la limitada utilización de los recursos científicos y tecnológicos.  Es una actividad orientada al abastecimiento del consumo de los mercados de Antioquía y el Interior del País.

Al lado de ésta ganadería latifundista subsisten fincas de mediana extensión en las cuales se practica una ganadería en pequeña escala cuya producción lechera es adquirida en su casi totalidad por la planta COLANTA, ubicada en Planeta Rica.  El complemento de esta situación, está constituido por la existencia de un cierto número de pequeños propietarios y carceleros cuya labor productiva se centra en cultivos de pequeña escala o de pan coger tales como el maíz, la yuca, el plátano, el arroz secano, el ñame, etc. y en la cría de algunos animales domésticos y semi-domésticos entre los cuales cabe citar la gallina,  el cerdo,  el pavo,  el carnero,  etc.  Este sistema da origen a una economía de subsistencia cuyos precarios excedentes son vendidos en la Cabecera Municipal con la intención de adquirir con el producto de la venta bienes que no se producen en el marco de la economía campesina.

En el área rural es relevante la práctica de la pesca artesanal y estacionaria aprovechando los recursos,  y  posibilidades ofrecidas por el río San Jorge y su sistema de Ciénagas a su paso por esta región.  Esta labor ocupa a un gran número de personas en las épocas en que es posible adelantarla y representa un importante complemento de los ingresos y de la alimentación de los campesinos pobres,  muchos de los cuales se dedican periódicamente a esta actividad.

En épocas recientes ha habido un gran auge de la actividad recolectora de frutos que como el mango y el limón se dan espontáneamente con relativa abundancia en la región y cuya cadena de comercialización concluye generalmente en Medellín.

En el Área Urbana,  el comercio se da en pequeña escala representado, en sus diversas gradaciones, por Almacenes de Víveres, Calzados, Ropas, Cacharrerías, Farmacias, Tiendas,  Cantinas y Billares, además encontramos una gran proliferación de actividades informales expresadas en el cacharreo, la venta de Loterías, Rifas y Chances,  Fresquerías, Ventas Domiciliarias, etc. Frente a esta situación encontramos un pequeño grupo de asalariados constituidos por funcionarios de la Administración Municipal,  empleados del Banco Agrarioa,  Educadores,  Trabajadores del CAMU,  Miembro de la Rama Judicial y de la Registraduría Nacional del Estado Civil y Policías.

A más de lo anterior encontramos un pequeñísimo sector que deriva sus ingresos de actividades profesionales y de oficios independientes representado por los Médicos,  Propietarios de Talleres y los Comerciantes más importantes.

SOCIEDAD

A nivel general la población es predominantemente campesina.  Por las condiciones de su vinculación con la propiedad sobre la tierra y las actividades económicas prevalecientes sus ingresos son considerablemente bajos.

Lo anterior incide negativamente en sus niveles de vida en los cuales es 

frecuente la insatisfacción total o parcial de necesidades básicas tales como la Alimentación,  la Salud,  la Vivienda,  el Vestuarios,  la Educación,  el Transporte y la Recreación.  Desde el punto de vista de la capacitación productiva,  la mano de obra que encontramos en el campo carece de una. 

formación sistemática  y la experiencia productiva que posee es producto de saberes transmitidos de una generación a otra o de la propia experiencia.

La población que encontramos en la zona Urbana también acusa bajos niveles de ingreso y las limitaciones y privaciones son situaciones muy frecuentes en su modo de vida.

En una población en la cual el Estado a través de sus distintos órganos Nacionales,  Departamentales o locales es el principal proveedor de empleos y en la cual la economía informal ha alcanzado desde hace tiempos sus puntos desaturación,  hallamos una fuerte tendencia migratoria que desplaza a un importante números de jefes de familia hacia los municipios circunvecinos,  hacia la relativamente cercana zona minera del Bajo Cauca e incluso a lugares tan alejados como Maicao y diversas localidades Venezolanas,  en procura de medios económicos para la subsistencia del núcleo familiar.

En el casco Urbano observamos una diferenciación social muy tenue,  ya,  que,  con muy contadas excepciones no existen en el medio familias cuyo poder económico y tradiciones socioculturales las opongan en término de status al resto de la población.  Esta situación influye como elemento facilitador de la interacción social y cultural de la comunidad,  haciéndola muy fluida y espontánea.

Sin embargo,  es preciso señalar que los fenómenos de violencia vividos en el Municipio en el período comprendido entre 1985 y 203 repercutieron negativamente sobre esta situación en el sentido de crear un ambiente de distanciamiento y prevenciones que actualmente se hallan en proceso de superación.

En otros campos de la vida social y de la infraestructura,  haremos referencia a los siguientes puntos:

A. ACUEDUCTO

Es de carácter comunitario,  con una cobertura del 95% de la población Urbana,  pero en la época de verano la prestación del servicio se reduce hasta 

un 80%.  La población en estas épocas se abastece a través de pozos artesianos tanto en los Urbanos como en el Rural.

En cuanto a la calidad del agua de consumo podemos decir que no cumple los requerimientos sanitarios para el consumo humano,  aunque,  se debe registrar que recientemente,  y tras el análisis físico-químico de rigor,  se ha procedido a trabajos de descontaminación en las tuberías del acueducto. 

Esta situación se relaciona directamente con la salud y especialmente en la población infantil en lo que tiene que ver con enfermedades gastrointestinales (diarrea,  parasitismo,  cólera,  entre otras) .

La deficiencia en la prestación de este servicio causa anormalidad muy notoria en la Educación en todo el Municipio lo que desencadena problemas de orden sanitario y en muchas ocasiones afecta la norma, asistencia de los alumnos a las actividades académicas.

B. ALCANTARILLADO

Este servicio se encuentra en su segunda fase de construcción, con lo cual su 

cobertura llega a un 60%.

C. ENERGÍA ELÉCTRICA

La cobertura Urbana está al rededor del100%.  En la zona Rural su extensión es de un 60%. aproximadamente

Este servicio se presta en forma muy deficiente,  presenta problemas como:  Alumbrado público insuficiente,  poco mantenimiento de redes,  poca capacidad del generador para alcanzar la potencia necesaria para el consumo del Municipio,  lo que ocasiona cambios bruscos de voltaje y daños en los aparatos eléctricos y electrónicos además de entorpecer las actividades escolares en las horas de la tarde.

D. TELEFONÍA

En el casco Urbano  hay varias estaciones con cabinas para satisfacer la necesidad de la comunidad., el pueblo cuenta con lineas directas domiciliarias y varias extensiones.

Recientemente se han instalados dos Fax en entidades públicas ( Alcaldía y  Registradurìa y un particular, cuya utilización es posible por la comunidad

Recientemente,  se han instalado dos fax en entidades públicas (Alcaldía y Registraduría)  y uno particular,  cuya utilización por la comunidad es posible.

E. TRANSPORTE

El Municipio está atravesado por la carretera Troncal de Occidente lo que facilita el desplazamiento a nivel intermunicipal.  Las vías que comunican el casco urbano con las zonas rurales carecen de mantenimiento,  lo que dificulta el tránsito de vehículos automotores en las épocas de lluvia obligando así a los habitantes de esta zona a utilizar como medio de transportes a los animales.  

En relación con la Educación este servicio ofrece dificultades puesto que imposibilita el rápido desplazamiento y la oportuna llegada de los estudiantes que habitan en las zonas rurales al Colegio,  luego su posterior retorno en las horas de la tarde.

F. RECREACIÓN Y DEPORTE

El Municipio cuenta con losm suficientes espacios que permiten la práctica del Deporte y la Recreación pesar de ser elemento fundamental en la formación integral del individuo,  el Municipio no cuenta con los suficientes espacios que permitan la práctica de deportes  la recreación. Si bien es cierto que se realizan algunos eventos deportivos,  estos son aislados y no obedecen a una política trazada por los organismos encargados de impulsar el deporte en el Municipio.  Esto no permite desarrollar habilidades innatas de las edades inferiores,  lo que hace que el tiempo libre no sea aprovechado en forma sana permitiendo de cierta forma la descomposición individual y social,  existente en el casco Urbano, a pesar de exitir una Oficina del IMDER,, en el Colegio solo existe una cancha que se transforma en Cancha Múltiple, en donde los estudiante satisfacen algunas de las necesidades antes mencionadas, utilizando para ello el tiempo de  uso escolar  

Desde finales de 1.996,  funciona una antena parabólica que ofrece el servicio de 15 canales a unos 100 abonados.  Esto,  representa una nueva fuente de recreación y cultura  potencialmente utilizable por los planteles educativos.

Además, se introdujeron notables mejoras en la cancha Municipal de fútbol,  la cual fue enmallada y dotada con iluminación nocturna, lo cual debe incidir favorablemente en la práctica del aporte y de eventos recreativos.

En otro aspecto,  existen posibilidades de los juegos infantiles en  el parque Municipal.

G. CULTURA

La Cultura prevaleciente presenta un fuerte substrato de la cultura campesina propia de las regiones de la Sabana de Sucre y Córdoba y de la zona del Bajo Sinú en el último de éstos Departamentos.  Por ello,  el uso del lenguaje en la zona abunda en solecismos y acusa limitaciones muy importantes en el vocabulario empleado.

Sin embargo el carácter relativamente reciente del poblamiento de ésta comarca permite afirmar que la estructuración de su identidad cultural aún se haya en proceso y que sobre la base del substrato ya mencionado.  Se está operando una fusión y entremezclamiento de los elementos culturales aportados por elementos de más reciente migración provenientes de regiones tan diversas como Antioquia,  el Valle,  Boyacá o Putumayo.

La cultura popular ha sido rica en manifestaciones musicales de tipo folklórico,  siendo evidente la continuada presencia de músicos y compositores en los diversos estratos de la sociedad local.  Son manifestaciones de tanta raigambre y estabilidad que han logrado mantenerse y propagarse a pesar de la inexistencia de una política que la estimule y la apoye.

La gentes son amantes de los espectáculos culturales y deportivos a los cuales asiste de manera entusiasta y multitudinaria.

Las tradiciones están todas vinculadas a festividades de tipo religioso y el gusto por las corralejas está profundamente cimentado en la población.

Debe anotarse que en el Municipio se carece de escenarios y espacios adecuados para las manifestaciones y espectáculos culturales y que la Casa de la Cultura creada bajo la primera Alcaldía Popular no ha logrado todavía darle a su misión la trascendencia que merece.

H. EDUCACIÓN

El sistema Educativo en Buenavista presenta tanto a nivel Urbano como a nivel Rural características que inciden perjudicialmente sobre la calidad de la Educación.

En primer lugar a pesar de la tasa de escolaridad relativamente alta,  según las consideraciones que sobre el particular hace Víctor Otero en el trabajo ya mencionado,  los estudiantes de primaria presentan serias deficiencias de lecho escritura tanto a nivel mecánico como de comprensión,  así como dificultades muy serias en aspectos de razonamiento lógico y de procedimientos operativo en el campo de las matemáticas.

Tales circunstancias afectan en mayor medida a los alumnos provenientes de las zonas rurales,  las cuales solo hasta épocas muy cercanas en el tiempo,  especialmente a raíz de la Expedición de la Ley General de Educación,  han venido a ser atendidos por Docentes que cuentan con una preparación pedagógica básica.  En el área Urbana los factores que de mayor manera perjudican la Educación Primaria son:

El excesivo número de alumnos por profesor.

El rutinarismo,  la persistencia de técnicas pedagógicas obsoletas e inadecuadas y la falta de relación entre la Educación impartida y las  necesidades reales del medio.

En cuanto a la secundaria debe indicarse que los niveles de motivación de los estudiantes son relativamente bajos a pesar de que es el único Plantel que existe en la localidad, lo cual está en relación con la escasa contextualización de los procesos educativos que aquí se adelantan.

Los estudiantes de secundaria hacen en su gran mayoría,  el tránsito por esta fase formativa sin superar las deficiencias que han arrastrado desde la primaria.  En esto influye también el rutinarísmo y el tradicionalismo pedagógico ya señalado así como factores de índole social y familiar que impiden que la formación básica y media sea valorada por los alumnos y su familia en su verdadera dimensión.  Puede afirmarse que la modalidad de Bachillerato Académico existente en el Colegio Mariscal Sucre,   a sido concebida y desarrollada bajo el currículo establecido por el MEN,  no corresponden a los requerimientos formativos de sus alumnos ni a las demandas reales de la comunidad local ni a los de la región ni tampoco a los del País.  Esto se refleja en el hecho de que tras las promociones de bachilleres es enormemente reducido el número de estudiantes que se enrumban hacia los estudios superiores a pesar de que Buenavista es un Municipio que permanentemente debe incorporar en cargos claves de su administración a profesionales de Municipios vecinos.  Ante el escasísimo número de profesionales autóctonos.

En general debe resaltarse el hecho de que la comunidad valora la Educación como un elemento esencial en la vida de los jóvenes,  sin embargo no la concibe como un instrumento para el mejoramiento de la calidad de vida individual y colectiva.

Buenavista presenta una infraestructura educativa insuficiente e inadecuada para una demanda que crece día a día,  aunque la puesta en marcha de un Colegio Nocturno Municipal de Bachillerato,  constituye un esfuerzo para ampliar la cobertura a nivel de secundaria y en la Educación para Adultos.  La presentación y mantenimiento de los planteles educativos deja mucho que desear.  Los elementos tecnológicos modernos aplicables a la educación son virtualmente desconocidos.  Las bibliotecas existentes presentan fallas de dotación y carecen de organización bibliotecalógicas.

En síntesis,  se trabaja en condiciones muy adversas cuya remoción demanda un trabajo de conscientización que permita comprometer a los estamentos de la comunidad local en un esfuerzo prolongado y sostenido que permita darle a la educación la calidad que requiere y convertirla en una herramienta de progreso material y espiritual de nuestro Municipio.

Propósito que demanda, como aspecto esencial, la conformación de un Plan Municipal de Desarrollo Educativo.

3.  OBJETIVOS GENERALES DEL PROYECTO EDUCATIVO


 INSTITUCIONAL

-  1º.  Determinar las orientaciones,  las acciones,  los medios y los recursos a través de las cuales,  el Colegio Mariscal Sucre se propone alcanzar los fines de la Educación contemplados en la Ley 115 de 1994.

-  2º.  Contribuir a la conformación de la identidad cultural nacional,  regional y local,  a partir de las características,  posibilidades y expectativas presentes en el contexto socio-cultural al que pertenece el Plantel.

-  3º.  Asegurar la formación integral del Estudiante Mariscalista.

-  4º.  Propiciar la conjunción de elementos,  condiciones y circunstancias que favorezcan la más elevada calidad de la formación impartida por la Institución.

-  5º.  Promover la participación y el compromiso activo de todas y cada uno de los Estamentos que conforman la Comunidad Educativa en el proceso formativo de los Estudiantes y en el desarrollo del Plantel.

-  6º.  Establecer un ambiente fraternal y democrático tanto en los procesos pedagógicos como en la gestión administrativa,  con miras a estimular la participación consciente del alumno en su propia formación y asegurar además la unidad de propósito de la Comunidad Educativa.

-  7º.  Propender porque la formación del alumno Mariscalista le facilite el logro de sus ideales personales y que ésta responda además a los requerimientos del desarrollo económico,  social y cultural de nuestra población.

-  8º.  Estimular las más estrecha relación posible con la Comunidad mediante la extensión de sus servicios,  bienes y recursos a la misma,  con el objeto de contribuir a la solución de sus necesidades más acuciantes.

-  9º.  Buscar la interacción y la interrelación con otras comunidades e Instituciones Educativas con la intención de fortalecer el mejor cumplimiento de las propias funciones.

-  10º.  Racionalizar y optimizar la utilización de los recursos propios y de los     presentes en el contexto.

-  11º.  Posibilitar al máximo el logro de los objetivos Institucionales.

- 12º.  Establecer criterios de evaluación para la gestión, desarrollo y concreción  del Proyecto Educativo Institucional.

4.  ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN INSTITUCIONAL

METODOLOGÍA

Para la realización del presente diagnóstico se ha procedido a tomar como puntos de referencia los objetivos del P.E.I. y dentro de ellos,  los objetivos 

institucionales.  Posteriormente se han conformado sendos grupos integrados por docentes,  directivos,  padres de familia,  estudiantes y egresados,  los cuales han desarrollado el trabajo de analizar el estado de los recursos y el carácter de las circunstancias que presenta el plantel para alcanzar los objetivos formulados.  Finalmente el Consejo Directivo de la Institución tras el análisis de los resultados de cada comisión ha procedido a la redacción final de este documento.  Con el fin de darle organización y sitematicidad al proceso de elaboración del diagnóstico,  los objetivos del P.E.I.  y los Institucionales han sido generalizados y clasificados de la siguiente forma:

-  1.  Constructivos de identidad cultural.

-  2.  Formativos.

-  3.  Cualificativos.

-  4.  Participativos y de comprometimiento.

-  5.  Interrelativos.

-  6.  Operativos.

-  7.  Evaluativos.

En concordancia con lo anterior la exposición de las conclusiones del diagnóstico seguirá el mismo orden de la generalización ya mencionada.

OBJETIVOS CONSTRUCTIVOS DE IDENTIDAD CULTURAL

A.  No existe una política de investigación sistemática de la identidad cultural local y regional.  De igual manera hace falta la formulación de elementos-guías relacionados con la identidad cultural nacional.

B.   Aunque en la Institución se adelantan actividades recreativas,  culturales,  cívicas y deportivas en las cuales se fomentan la expresión de la identidad cultural local,  éstas no se realizan con sujeción a pautas curriculares expresamente formuladas y,  requieren en todo caso,  que su realización se más frecuente y mejor planeada.

OBJETIVOS FORMATIVOS

A.  Se debe corregir la tendencia detectada en los docentes de hacer énfasis casi  exclusivo en los aspectos cognitivos de los procesos formativos,  dejando de lado los demás componentes del mismo.

B.  En el Colegio no se ha adelantado una investigación orientada a establecer con certeza los requerimientos del medio y de los alumnos en materia de formación laboral.

C.  Faltan condiciones y medios materiales para impulsar los procesos formativos.  En igual forma algunos recursos humanos,  materiales y técnicos con que se cuenta no están siendo utilizado debidamente o no se aprovechan a plenitud las posibilidades que ofrecen. En el primer caso podemos señalar:

Falta de una sala de proyección;  ausencia de espacios apropiados para el trabajo de consejería,  falta de talleres,  instrumental y maquinaria para la formación laboral.  

Ausencia de apoyos para la tecnología y la informática e insuficiencia de proyectores y filminas.  Tampoco hay apoyos y recursos materiales y de capacitación para la enseñanza de la Educación Artística.

El servicio de biblioteca presenta limitaciones por los problemas de espacio, ventilación,  iluminación,  organización,  dotación y horario.  Con los laboratorios de física y química ocurre otro tanto,  ya que a pesar de la excelente dotación instrumental es relativamente pequeño el número de experimentos y experiencias que se realizan a lo largo del año.  Además de lo anterior,  aunque el plantel posee una fotocopiadora ésta no ha podido utilizarse de manera  efectiva y permanente como soporte de los procesos educativos.  

Igual cosa debe decirse del televisor y del V.H.S.,  ya que su instalación dentro del laboratorio de física limita y obstaculiza su uso.

OBJETIVOS CUALIFICATIVOS

A.  Falta precisar orientaciones y determinaciones que propugnen consciente y metódicamente porque la Educación que se imparte en el Colegio Mariscal Sucre contribuya efectivamente a posibilitar el logro de las aspiraciones personales de los estudiantes y de sus familias;  a la satisfacción de su requerimiento formativos y a las demandas del desarrollo del país a todo nivel.

B.  Se han detectado serias deficiencias y carencias en la planta física que pueden enunciarse así:

1).  Extensión superficiaria inapropiadas para las necesidades de expansión del Plantel.

2).  Faltan cuatro salones para darle albergue al total de alumnos con que contará el Plantel  este año.

3). Los diez salones existentes presentan dimensiones inapropiadas con respecto al número de alumnos que los utilizan.

4). Los dos espacios habilitados transitoriamente para el desarrollo de clases carecen de condiciones básicas para un aula,  tales como:  Ubicación,  privacidad,  seguridad,  acústica y redes eléctricas.

5). La unidad sanitaria tanto masculina como femenina no guarda proporción con el número de alumnos y además es inexistente el servicio de duchas,  el tanque elevado es de capacidad insuficiente.

6). Los techos,  en su mayoría en mal estado.

7). Carencia de cerramiento.

8). Insuficiencia locativa de la biblioteca.

9). Los laboratorios de física y química presentan problemas de seguridad,   requieren  que se les dote de aire acondicionado y que se concluyan las estanterías del laboratorio de física.  Este último exige además adecuadas mesas de demostración y experimentos.

10). Carencia de cancha para fútbol.

11). Redes eléctricas en mal estado.

12). No se tiene una adecuada sala para el personal docente.

13). Andenes y pasillos presentan deterioro en algunos sectores.

14). Falta unidad sanitaria para el personal docente,  directivo docente,  y administrativos y de servicios.

15). Carencia de un almacén o depósito.

SERVICIOS

Se prestan relativamente bien los servicios médicos,  y odontológicos mediante convenio suscrito con el CAMU.  Lo mismo puede decirse de los servicios de 

sicología,  consejería,  biblioteca y tienda escolar.

El servicio de primeros auxilios se ha desorganizado y el espacio que se le asignó se está utilizando como depósito.

Se constata que el servicio de fotocopia y reproducción de materiales educativos no se está dando.  También se observa que no se cuenta con un sistema que garantiza al estudiantado el consumo de agua potable.

DOTACIÓN Y MANTENIMIENTO

A.  Se detectan insuficiencias en el bibliobanco y en la biblioteca.  Sobre este particular se debe resaltar que las adquisiciones realizadas por la administración municipal no se acomodan a las recomendaciones presentadas por los docentes.

B.  El material didáctico (mapas,  láminas,  filminas,  videos)  se encuentra en buen estado,  pero hay necesidad de triplicar la cantidad existente y de adquirir material relacionado con nuevas temáticas,  con el objeto de acompasarse con el crecimiento del colegio.

C. La dotación de los laboratorios es buena y suficiente.

D. Falta mayor espacio en la sala de recibo de las oficinas Administrativas.

E.  Los computadores del plantel no poseen un espacio propio 

para su utilización.

OBJETIVOS PARTICIPATIVOS Y DE COMPROMETIMIENTO

En relación con éste aspecto se pudo constatar que efectivamente están conformados y reglamentados  los mecanismos de participación de los 

diversos sectores de la comunidad educativa en la gestión administrativa y pedagógica del plantel.  También,  la comisión respectiva encontró evidencias de esfuerzos orientados a estimular el compromiso de la comunidad con la Institución.

Pese a lo anterior se concluye que la participación y el compromiso de la comunidad con el Plantel es aún superficial,  requiriendo por tanto que sea llevada a mayores niveles de conciencia,  de convicción,  de motivación y de profundidad y extensión.  Se trata,  en síntesis,  de un proceso incipiente por cuyo correcto desarrollo deben velar conjuntamente los directivos y los docentes de la Institución.

OBJETIVOS INTERRELATIVOS

La interrelación con otros planteles se está dando pero sin definir mecanismos y procedimientos para hacerlo.  No existe un inventario de los organismo estatales y privados presentes en la localidad y la región,  así como de las posibilidades que ofrecen para los procesos pedagógicos y formativos.

Al Colegio le falta identificar aquellas áreas y sectores en los cuales el Plantel puede aportarle efectivamente a la comunidad.

OBJETIVOS OPERATIVOS

En éste campo la situación puede describirse así:

Se necesita un mayor rigor en el seguimiento de los cronograma de actividades.

OBJETIVOS   EVALUATIVOS

Se requiere
tomar las decisiones  apropiadas y elaborar los instrumentos adecuados en orden a realizar la evaluación sistemática permanente y constante del plantel.

RELACIÓN DE DECISIONES Y NECESIDADES

DECISIONES

- 1.  Conformar un equipo integrado por docentes, de  las áreas de Ciencias Sociales,  Ciencias Naturales,  Tecnología,  Educación Artística,  para que con la participación de los servicios de psicología y consejería investiguen y elaboren un documento sobre las características de la cultura local y regional.  Si es posible a dicho grupo se le proporcionará orientación y asesoría sociológica.

- 2.  Asegurar la orientación de las áreas por el currículo.

- 3.  Establecer mediante el diagnóstico del contexto sociocultural y los contactos con los órganos representativos de la comunidad y sus estamentos los requerimientos formativos y de capacitación laboral para constituirlos en elementos orientadores del P.E.I.

-4. Asegurar al máximo la obtención mediante recursos de fondos docentes y recursos provenientes de la administración local de los medios y condiciones materiales faltantes e insuficientes.

- 5.  Promover entre la comunidad y ante la administración la necesidad de hacer real el proyecto de construcción de la nueva planta física del Plantel.

- 6.  Organizar una campaña de difusión e ilustración sobre el sentido y la importancia de los servicios de psicología y de orientación escolar.

- 7. Promover a través del Consejo Académico una mejor utilización de los laboratorios.

- 8. Perfeccionar el Manual de Convivencia del Plantel.

- 9. Promover a través de la Administración Municipal el aporte de computadores y del espacio requerido para el desarrollo de la informática.

- 10. Organizar una nueva campaña orientada a la comunidad educativa sobre el sentido y las implicaciones de la Ley 115.

- 11. Elaborar el inventario de organismos gubernamentales y privados de la región y de la localidad así como de los servicios que ofrecen.

- 12. Definir en el Consejo Directivo los criterios y mecanismos para la relación con otras instituciones educativas.  Estos deberán incorporarse al Manual de Convivencia y al Reglamento para Docentes.

- 13. Elaborar en los órganos correspondientes los instrumentos de evaluación del P.E.I.

- 14. Priorizar la presente relación de decisiones.

LISTADO DE NECESIDADES TENIENDO ENCUENTA PRIORIDAD Y FACTIBILIDAD

-1.  Definición modalidad de la Institución.

- 2. Ampliación de las unidades sanitarias estudiantiles,  en concordancia con el número de alumnos del Colegio.

- 3. Construir unidad sanitaria adecuada para 40 docentes,  y directivos,  4 administrativos y 7 trabajadores de servicios generales.

-4. Reconstrucción de las redes eléctricas del Colegio,  e instalación de un transformador para mejorar el fluido eléctrico en el Colegio.

- 5. Adquisición de un sistema de filtros y fuentes para el consumo de agua por los estudiantes.

- 6.  Construcción del salón de profesores.

- 7. Construcción de espacio propio para el computador.

- 8. Reparación de la fotocopiadora.

- 9.  Construcción del depósito-almacén.

- 10. Refaccionar y mejorar el local de la biblioteca.  Resolver sus problemas de iluminación y  ventilación.

- 11. Construcción en material o malla metálica del cercado del colegio.

- 12. Dotar el laboratorio de física con la estantería y mesones que requiere.

- 13. Readecuación del espacio para primeros auxilios.

- 14. Triplicar la cantidad de material didáctico disponible y adquirir el faltante.

- 15.  Asignar monitores laboratorios.

- 16. Mejora y ampliación del sistema de timbre.

- 17.  Construcción de una sala de proyecciones.

- 18.  Adquisición de dos proyectores e incremento del número de filminas,  según los temas indicado por los docentes.

- 19. Ampliar la dotación bibliográfica de la Biblioteca.

- 20. Construir un aula apropiada para la Educación Artística y adquirir elementos y materiales para la misma.

- 21. Adquirir dos aparatos de aire acondicionado para los laboratorios.

- 22. Ampliar la dotación del bibliobanco con base en las recomendaciones de los docentes.

- 23. Nombramiento de un experto(a) para el manejo del computador del Plantel.

- 24. Nombramiento de profesores faltantes en las áreas de Matemáticas,  Educación Física e Idiomas.

- 25. Vinculación de una bibliotecaria adicional.

- 26.  Construcción de espacios apropiados para Consejería y Psicología.

- 27.  Construcción de aula-taller para tecnología y dotación de la misma de acuerdo al proyecto que presenten los profesores del área.

- 28.  Construcción de cuatro nuevas aulas y habilitación completa de los dos espacios asignados transitoriamente con ese fin.

- 29.  Perfeccionamiento de las seis aulas existentes,  modificando su altura,  arreglando sus techos y dotándolos de cielo raso.  Hacer esto último también con las aulas que se construyan,  dotándolas a todas de mejor iluminación y ventilación.

- 30. Construcción y dotación de una sala de informática.

- 31. Construcción y/o mejoras de los cielos rasos de las coordinaciones.

- 32. Construcción de un depósito adecuado para basuras y adquisición de canecas en número suficiente.

5.  CURRICULO 
5.1.  PRINCIPIOS Y FUNDAMENTOS QUE ORIENTAN LA COMUNIDAD
 EDUCATIVA EN EL COLEGIO “MARISCAL SUCRE”

Los principios y fundamentos que orientan la acción de la Comunidad Educativa Mariscalista,  presentan dimensiones de tipo Filosófico,  Pedagógico,  Metodológico,  Sociológico y Legales.

Desde el punto de vista FILOSÓFICO la acción Educativa se orientará a la formación de un estudiante consciente de las características y necesidades de su época,  de su tiempo y de su comunidad;  animado por un elevado espíritu de participación creativa en la búsqueda de soluciones a los problemas de la vida cotidiana y a los requerimientos del progreso nacional,  regional y local;  el alumnos Mariscalista debe ser un individuo capaz de un comportamiento autónomo y positivo,  respetuoso y tolerante con las ideas ajenas,  solidario cooperativo y con una inclinación consciente a la utilización de métodos civilizados y democráticos para la solución de los conflictos.  Igualmente,  el estudiante Mariscalista debe valorar la importancia del trabajo como fuente legítima de todo progreso y bienestar.

Desde la perspectiva de la dimensión PEDAGÓGICA se impulsará una Educación Integral que facilite la expresión y potenciación de las diversas facultades,  habilidades,  destrezas y conocimientos,  de modo que lleve al pleno y total desarrollo del alumno en nuestro Plantel.

Para la concreción del propósito anterior,  la Comunidad Educativa buscará que la acción educativa parta en todo momento de las necesidades y expectativas del alumno y del medio Socio - cultural y que responda y se corresponda con ellos.

En congruencia con esta consideración,  la acción educativa de nuestra comunidad se esforzará por la implantación,  aplicación y generalización de METODOLOGIAS activas que le permitan al estudiante ligar el conocimiento teórico con la práctica,  construir conocimientos por si mismo utilizando creativamente las estrategias asimiladas y apropiarse,  dentro de las limitaciones y posibilidades propias de su edad y su nivel del saber científico y tecnológico más avanzado.

En relación con los aspectos SOCIOLÓGICOS la formación del alumno de nuestra Institución tendrá como metas sensibilizarlo ante la realidad social circundante,  orientarlo a la utilización constructiva del tiempo libre,  habituarlo a la participación democrática en la gestión de los asuntos comunitarios y permitirles su vinculación a la actividad productiva y a la vida económica de la sociedad.

Para ello se propenderá por la más estrecha relación posible entre el Plantel y la comunidad.  Así mismo se asegurará la participación de esta en la gestión administrativa y en la definición del rumbo pedagógico y académico de la Institución.

Por último la labor educativa de esta comunidad se enmarcará dentro de las orientaciones y preceptos de la Ley General de Educación y de sus Decretos reglamentarios, constituyéndose además,  en un instrumento para darle cumplimiento.

5.2  OBJETIVOS INSTITUCIONALES

-  1.  Adaptar la naturaleza integral de los procesos formativos desarrollados por el Plantel a los requerimientos de la reestructuración de la identidad cultural local,  dentro del ámbito de lo regional y lo nacional.

-  2.  Facilitar la apropiación de los conocimientos técnicos,  científicos y humanísticos más avanzados.  

-  3.  Favorecer la aplicación del saber a la solución de problemas propios del medio.

-  4.  Estimular la curiosidad y la investigación científica.

-  5.  Desarrollar en los alumnos las competencias apropiadas para vincularse a la actividad laboral y/o continuar eficientemente estudios superiores.

-  6.  Sensibilizar al estudiante ante las realidades y problemáticas sociales de su entorno.

-  7.  Fomentar el conocimiento,  la práctica,  preservación,  la difusión y el progreso de las tradiciones culturales vernáculas como medio para desarrollar sentimiento de pertenencia y compromiso con la comunidad local.

-  8.  Generar  procesos de asimilación y elaboración de valores cívicos,  democrático,  políticos de solidaridad,  de tolerancia,  de compromiso,  de participación y de preservación del medio.  etc,  en los alumnos del Plantel.

-  9.  Construir una clara conciencia de la soberanía como base de un sano nacionalismo y como fundamento insistituible de los procesos de integración a nivel continental y mundial.

-  10.  Proporcionar la orientación y las condiciones necesarias para que el estudiante haga un uso creativo de su tiempo libre y practique una adecuada recreación.

-  11.  Fomentar en los jóvenes el comportamiento culto,  decente y elegante en todos los actos de su vida diaria y sus relaciones personales.

-  12.  Asegurar la adquisición de hábitos de orden,  higiene y limpieza como elemento fundamentales de la vida personal.

-  13.  Desarrollar en el alumno habilidades y destrezas que sirvan de base a las capacidades laborales deportivas y en general personales.

-  14. Favorecer el máximo desarrollo de las competencias comunicativas.

- 15.  Proporcionar al estudiante los elementos básicos que le permitan apreciar la creaciones artísticas y literarias en general.

-  16.  Propiciar la expresión  y desenvolvimiento de las tendencias y  facultades artísticas personales.

-  17.  Promover la valoración y el desarrollo de las expresiones artísticas regionales como elementos constitutivos de la identidad cultural. 

5.3.  FILOSOFÍA DEL PLANTEL 

El plantel asume la concepción de que el hombre es el producto activo del entramado de las relaciones sociales en una época y un lugar determinado.  Resulta así,  que el ser humano es una entidad histórica y pluridimensional que se concreta en la interrelación dinámica de las características y condiciones individuales con el modelamiento que los factores sociales hacen de esos mismos individuos.

El principal instrumento de este proceso de acciones recíprocas es la Educación.  Por ello,  al apuntar al pleno desarrollo de las facultades y potencialidades de los jóvenes,  el sistema educativo,  y como parte de él nuestra Institución,  debe propender por el carácter integral de su formación y propiciar las condiciones que posibiliten al joven la realización de sus metas personales,  haciéndolas congruentes con las aspiraciones que la sociedad plantee frente a las nuevas generaciones.

Entendiendo la calidad de la Educación como el proceso permanente que lleva a que esta satisfaga del modo más completo posible los requerimientos de orden material,  moral,  intelectual y espiritual del país en las complejas circunstancias regionales y mundiales del próximo milenio,  así como las múltiples expectativas y necesidades de los educandos y de la comunidad educativa,  nuestro Plantel ha de constituir los FINES DE LA EDUCACIÓN en el derrotero de su acción y empeñarse en el logro de las mismas con los mas actos criterios de excelencia.

Para alcanzar tan elevadas ideas es necesario que el "Mariscal Sucre"  mejore continua y permanentemente sus capacidades y posibilidades internas;  que concite y comprometa en metas comunes y compartidas la voluntad de la Comunidad Educativa,  y se integra plenamente al contexto socio-económico y cultural al cual pertenece convocar y sentir sus demandas y aprovechar positiva y creadoramente sus recursos.

En suma,  nuestro Plantel debe transformarse en una de las más importantes herramientas del desarrollo local,  regional y nacionales en todos los niveles en los cuales el recurso humano resulte determinante.

5.4.  PERFIL DEL ESTUDIANTE MARISCALISTA

El proceso formativo adelantado en nuestra Institución debe llevar a que el alumno Mariscalista despliegue e incorpore a su personalidad las siguientes características.

-  1.  Alto grado de motivación y responsabilidad en el cumplimiento de sus deberes como estudiante.

-  2.  Vivo interés por apropiarse del saber científico,  teórico y tecnológico facilitado por la Institución.

-  3.  Habilidad para identificar y utilizar fuentes que le permitan ampliar y potenciar los elementos cognoscitivos que le proporcione el Plantel.

-  4.  Desarrollo apropiado de las operaciones congestivas tales como la comparación,  la comprensión,  el análisis,  la síntesis,  la generalización,  la inferencia,  la clasificación,  la hipótesis,  etc.,  de modo tal que lo habilite para el manejo autónomo del conocimiento y para la elaboración personal del mismo.

-  5.  Capacidad para la toma de decisiones y para la participación activa,  constructiva y consciente en la vida de la Institución y de la comunidad.

-  6.  Actitud de respeto hacia los demás y práctica de valores cívicos,  morales,  solidarios,  éticos y democráticos en sus relaciones personales y colectivas.

-  7.  Aptitud para la expresión del pensamiento propio y para la comprensión del ajeno.

-  8.  Elevados sentimientos patrióticos y de compromiso con el destino de la nación.

-  9.  Inclinación al trabajo productivo y respeto a sus diversas manifestaciones.

-  10.  Afición al deporte,  al uso creativo del tiempo libre y a la vida sana.

-  11.  Iniciativa para promover la preservación del medio ambiente y el uso racional del mismo.

- 12.  Aptitud para la expresión estética de sus ideas,  emociones y sentimientos.

5.5.  VISIÓN DEL PLANTEL

El Plantel será una Institución capaz de promover el progreso material y cultural de la población a la cual sirve.  En función de este objetivo central,  estará plenamente integrado a la comunidad,  a sus instituciones,  a su cultura,  a sus tradiciones y a todos los procesos que incidan sobre su desarrollo y bienestar.  Será a la vez soporte y herramienta de dichos procesos,  y utilizará también sus resultados en función del mejor desempeño de su labor.

5.6.  MISIÓN DEL PLANTEL

El Colegio Mariscal Sucre,  desarrollará al servicio de la Comunidad,  según las disposiciones de su Proyecto Educativo Institucional y en concordancia con su capacidad locativa,  planes de estudio formal en los niveles de preescolar,  en los ciclos de la básica y en la media Académica.

A tenor de lo establecido en el Artículo 138 de la Ley 115,  el Colegio realzará los convenios necesarios con otros Planteles de lo que aquí se indica.  En desarrollo de dichos convenios se procederá a las adecuaciones necesarias para armonizar y darles coherencia y continuidad a los P.E.I. de los establecimientos involucrados en el proceso.

El Plantel asume además el compromiso de promover las actividades y contactos necesarios para viabilizar la oferta de la Educación Media Técnica,  con la intención de responder de modo más completo y efectivo a las demandas formativas y de capacitación de la Comunidad.

. 6.  ESTRATEGIA PEDAGÓGICA QUE GUÍA LAS LABORES DE 

        LOS ESTUDIANTES

Partiendo del reconocimiento explícito del criterio que señala al alumno como el centro del proceso educativo y como elemento que debe ser promovido a la participación activa en su propia formación integral,  nuestra comunidad fundamentará la labor formativa de sus educandos en el siguiente

.6.1.  DECALOGO PEDAGÓGICO MARISCALISTA

1.  Por su naturaleza,  el CONOCIMIENTO constituye un reflejo activo y dinámico,  histórico y socialmente condicionando,  de la realidad en el cerebro humano.

Esto hace que en toda circunstancia relevante e incluso en la vida cotidiana,  el conocimiento esté constituido por dos dimensiones:  En primer lugar,  se presenta como el producto del saber acumulado por incontables generaciones humanas durante millones de años de experiencia práctica,  que se transmite 

de unas generaciones a otras en calidad de base estable de las actividades productivas y de la vida general de la sociedad.  En tal condición el Conocimiento debe ser transmitido y asimilado para garantizar su continuidad y permanencia.

En segundo lugar,  el CONOCIMIENTO es el resultado de las transformaciones que los seres humanos producimos en la naturaleza y en el entramado de las relaciones sociales en procura de solucionar nuestras necesidades y realizar nuestras aspiraciones individuales y colectivas.  También se da como producto de las actividades investigativas y experimentales que desarrolla la sociedad bajo el estímulo de los más variados intereses o por el mero influjo de la curiosidad inherente a nuestra especie.  Este aspecto,  constituye el elemento propulsor del conocimiento y contiene sus posibilidades de evolución,  ajuste y transformación radical.

Haciendo abstracción de las condiciones materiales y sociales que exige.  esta dimensión reclama de las nueva generaciones el despliegue y afinamiento de sus aptitudes investigativas,  críticas,  analíticas y creativas como requisito sine que non para responder a las demandas de su constante avance.

Por todo lo expuesto,  La comunidad Educativa Mariscalista debe asegurar las mejores condiciones curriculares para una adecuada,  activa y dinámica transmisión y asimilación del conocimiento científico - técnico más adelantado,  y promover simultáneamente el más elevado desarrollo de las competencias intelectuales y lógicas de sus educandos.

2.  En el proceso de transformación de la realidad el hombre entra en contacto con los objetos y acontecimientos de la naturaleza y de la sociedad.  Gracias a ello,  logra conocer sus cualidades,  características,  relaciones y leyes,  conformando así la multitud de conocimientos particulares que utiliza o que lo orientan en su quehacer vital.  Sin transformación práctica de los objetos de la realidad no hay conocimiento posible,  pues incluso el saber transmitido,  no solo representa la experiencia concreta de otros individuos y otras generaciones,  sino que solo puede asimilarse plenamente en la medida en que la práctica confirme la validez de sus supuestos conceptuales o teóricos.

Con lo anterior afirmamos que el alumno Mariscalista debe ser inducido a apropiarse del conocimiento acumulado mediante los recursos de la comprobación,  verificación, utilización,  generalización y transferencia.

En igual forma,  empleando los contenidos curriculares concretos debe desarrollar sus aptitudes investigativas y creativas potenciando sus disposiciones a través de la comparación, el análisis,  la síntesis,  la clasificación,  la crítica,  la investigación,  la experimentación y la creatividad.  

3.  El supremo criterio de la veracidad y validez del conocimiento estriba en los resultados de su aplicación a las condiciones de la actividad productiva,  de la vida social o de la experimentación científica.  Sólo cuando los efectos producidos concuerdan con los que esperamos en estos campos,  estimamos como acertados los conceptos,  hipótesis,  leyes y teorías que formulemos o empleamos.  Podemos afirmar,  por tanto,  que como criterio de verdad,  la práctica es fundamentalmente de naturaleza social y colectiva y que es,  únicamente a través de ella,  como el conocimiento se confirma,  se enriquece y se asimila de manera completa y profunda:  Sabemos aquello que podemos hacer.

En concordancia con lo anterior,  el alumno Mariscalista debe poder aplicar el saber asimilado a la solución de problemas científicos,  técnicos,  sociales,  comunitarios e investigativos ligados al ámbito socio-cultural en el cual se desenvuelve.  En igual forma debe ser estimulado a elaborar concepciones y soluciones propias y originales a partir del estudio e indagación de estos mismos problemas.

4.  Del corpus conceptual antecedente se desprende el principio de que los contenidos del Plan de Estudios adoptado por la Comunidad Educativa deben propender por la aprehensión de las leyes científicas del desarrollo de la naturaleza y de la sociedad y por la habilitación del alumno para su utilización consciente en los procesos de aprovechamiento y modificación de la primera y en lo de mejoramiento y transformación de la segunda.

5.  El proceso formativo que adelanta la Institución es de naturaleza integral. Ello supone que no solo debe buscarse el desarrollo equilibrado y armónico de las diversas facultades y dimensiones de la naturaleza humana,  entendida en términos histórico-concretos,  sino que además debe tomar en cuenta las necesidades y demandas de los propios 

educandos,  de sus familias de la comunidad y de la sociedad en su conjunto.

6.  En virtud de que los elementos que conforman la filosofía del Plantel,  constituyen un esfuerzo por hacer confluir los FINES Y OBJETIVOS de la Educación,  con los requerimientos formativos planteados por el contexto socio-cultural,  aquellos deberán orientar las áreas del saber y las actividades pedagógicas en general,  guiándose por los lineamientos Generales de los procesos curriculares y por los indicadores de Logro Curricular,  establecidos por el MEN,  así como por los criterios y finalidades de la Autonomía Escolar. 

En consecuencia,  en la concepción,  estructuración,  ejecución y evaluación de cada Área o Actividad,  los docentes deberán explicar los conocimientos,  valores,  habilidades,  destrezas y actitudes que,  en concordancia con la orientación curricular de Colegio,  se propongan desarrollar.

7.  La concepción pedagógica aquí establecida excluye la verticalidad y la unidireccionalidad en los procesos comunicativos que se desarrollan entre profesores y alumnos.  Para el logro de sus propósitos formativos,  la comunidad educativa asume como propia la Comunicación Diálogica,  concibiéndola como el instrumento adecuado para quienes comparten la tarea de encontrar o comprobar el conocimiento no en los dogmas o en la mente del docente,  sino en los hechos de la realidad natural y social.

8.  La participación y la pertinencia de contenidos y actividades,  son los factores claves en el surgimiento de la motivación y el interés.  El alumno Mariscalista debe poder participar,  opinar,  discutir,  contradecir y proponer en el desarrollo de los procesos formativos,  como medio para obtener el involucramiento consciente y responsable en el resultado de los mismos.
9.  Como en la vida y la naturaleza todos los procesos avanzan de lo inferior a lo superior,  de lo simple a lo complejo  y de lo superficial a lo profundo,  en un proceso zigzagueante y continuo,  los alumnos de la institución tendrán la posibilidad de hacer uso constructivo del error,  de aprender de las experiencias ajenas y a intervenir en los procesos de evaluación formativa que se adelantan en la Institución.

10.  En consideración al hecho de que el contexto global de las actividades pedagógicas de nuestra comunidad está constituida por Colombia y sus relaciones con el mundo,  los jóvenes Mariscalistas serán orientados bajo el supremo ideal de que su formación tiene como guía contribuir al progreso económico,  social y espiritual de nuestro país,  a la preservación de su soberanía y a su inserción en condiciones de igualdad, con las demás naciones de la tierra.

.7.  PLAN DE ESTUDIO

DESARROLLO

Este componente fue estructurado mediante la conformación de mesas de trabajos asesoradas permanentemente por los jefes de las distintas áreas del conocimientos y lideradas por el Consejo Académico.

Para la conformación del presente Plan de Estudio se tuvo encuenta la tendencia a satisfacer las expectativas y necesidades del entorno en general y 

de nuestra Comunidad Educativa en particular.

Entre el Colegio Nacionalizado Mixto de Bachillerato Mariscal Sucre y la Escuela Mixta Central se firmó convenio de Cooperación Institucional para la prestación del Servicio Educativo,  el cual rige a partir de Enero de 1.997.

La Escuela Mixta Central firmó convenio con el Pre-escolar Municipal y así aporta desde el Grado Cero (Pre-escolar) hasta el Quinto de Básica Primaria,  el Colegio Nacionalizado Mixto de Bachillerato Mariscal Sucre aporta desde el Grado Sexto (6º) hasta el Grado Undécimo (11º),  es decir los cuatro grados de la Básica Secundaria y los dos Grados de Educación Media.

OBJETIVO GENERAL

Ordenar la estrategia que desarrolla el currículo general de la Institución para cumplir al máximo la misión,  visión y filosofía de nuestro Planeamiento Educativo Institucional.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

1.  Establecer las jornadas de trabajo.

2.  Determinar los horarios de las labores escolares.

3.  Definir el cronograma general de actividades del Colegio.

4.  Señalar la distribución de áreas y asignaturas.

5.  Concretar la intensidad horaria semanal de cada área o asignatura.

6.  Precisar los logros e indicadores de logros acogiendo lo dispuesto en la resolución 2343 de 1.996.

7.  Desarrollar los proyectos pedagógicos especiales establecidos en la Ley 115 de 1.994.

8.  Acatar los fundamentos legales de la enseñanza religiosa en la Educación Pública,  (Ley 133 de 1.994).

9.  Formular los criterios de evaluación y promoción del estudiante Mariscalista.

10.  Determinar las fechas para las actividades de refuerzo y recuperación.

11.  Concretar los planes particulares para situaciones académicas especiales.

12.  Definir los programas educativos que nuestra Institución Educativa ofrecerá en los niveles de Pre-escolar,  Básica Primaria,  Básica Secundaria y Educación Media.

ÁREAS Y ASIGNATURAS DEL PLAN

El Colegio Nacionalizado Mixto Mariscal Sucre acoge plenamente las áreas del conocimiento que la Ley 115 de 1.994 denomina como obligatorias y fundamentales en su Artículo 23.

Cumplirá también lo establecido en el Artículo 14 de la misma Ley,  en el cual se establece la enseñanza obligatoria,  convirtiéndose en ejes temáticos de todas las áreas y asignaturas a la Educación Sexual,  la Educación Ambiental a la Educación Cívica y a la promoción del aprovechamiento del tiempo libre.

Para la Educación Media Académica se acoge a lo establecido en la Ley 115 de 1.994  en su Artículo 31.

De acuerdo a lo anterior en esta Institución las áreas y asignaturas que se desarrollaran,  serán las que se encuentran incluidas en los cuadros siguientes en el cual se indica la que corresponde a cada grado.

La Escuela Mixta Central funciona con los grados  de:  1º a 5º en la Jornada de la Mañana,  con el siguiente horario: 

HORARIOS

EDUCACIÓN BÁSICA PRIMARIA

JORNADA MATINAL

DE LUNES A VIERNES

De 7:30 a 12:20

PRIMERA HORA

 7:30 A  8:20

SEGUNDA HORA
 8:20 A  9:10

DESCANSO

 9:10 A  9:30

TERCERA HORA

9:30 A 10:20

CUARTA HORA

10:20 A 11:10

DESCANSO

11:10 A 11:30

QUINTA HORA

11:30 A 12:20

En la Jornada de la Tarde funcionan los Grados de 1º a 5º en el siguiente horario.

JORNADA VESPERTINA

DE LUNES A VIERNES

DE 1:00 A 5:50

PRIMERA HORA

1:00 A 1:50

SEGUNDA HORA
1:50 A 2:40

DESCANSO

2:40 A 3:00

TERCERA HORA

3:00 A 3:50

CUARTA HORA

3:50 A 4:40

DESCANSO

4:40 A 5:00

QUINTA HORA

5:00 A 5:50

Cada hora clase tiene una duración de 50 Minutos. 

HORARIOS

EDUCACION BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA

JORNADA MATINAL

DE LUNES A VIERNES

DE 7:00 A.M. A 12:40 P.M.

PRIMERA HORA
7:00-7:50

SEGUNDA HORA
7:50-8:40

DESCANSO
8:40-8:55

ASESORIA PEDAGOGICA
8:55-9:10

TERCERA HORA
9:10-10:00

CUARTA HORA
10:00-10:50

DESCANSO
10:50-11:00

QUINTA HORA
11:00-11:50

SEXTA HORA
11:50-12:40

JORNADA VESPERTINA

LUNES A VIERNES

DE 1:00 P.M. A 6:40 P.M.

PRIMERA HORA
1:00-1:50

SEGUNDA HORA
1:50-2:40

DESCANSO
2:40-2:55

ASESORIA PEDAGOGICA
2:55-3:10

TERCERA HORA
3:10-4:00

CUARTA HORA
4:00-4:50

DESCANSO
4:50-5:00

QUINTA HORA
5:00-5:50

SEXTA HORA
5:50-6:40

.7.1.  CONVENIOS PARA ESTRUCTURAR EL SERVICIO EDUCATIVO  EN EL NIVEL DE EDUCACIÓN BÁSICA


CONVENIO DE COOPERACIÓN INSTITUCIONAL PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO,  CELEBRADO ENTRE EL COLEGIO MARISCAL SUCRE Y LA ESCUELA NUEVA LA ESTRELLA.

Entre los suscritos CARLOS MUFID ARABIA MONTIEL,  Colombiano,  mayor de edad,  vecino de esta ciudad,  identificado con la C.C. Nº9.060.515, expedida en Cartagena,  quien obra en representación del Colegio Mariscal Sucre,  en su calidad de Rector y que para los efectos del presente Convenio se denominará el COLEGIO,  de una parte,  DELBER DEL CRISTO ARCIA PADILLA,  Colombiano,  mayor de edad,  vecino de esta ciudad,  identificado con la C.C. Nº 78.321.357,  expedida en Buenavista - Córdoba quien obra en representación de la Escuela NUEVA "LA ESTRELLA", en calidad de Director y que en adelante se denominará la ESCUELA de la otra parte,  previas las siguientes consideraciones:  a) Que el Artículo 13,  Numeral 1 del Decreto Nº1860 del 3 de agosto de 1.994,  autoriza a los establecimientos educativos a celebrar convenios para garantizar la presentación del servicio educativo.  b) Que el Artículo 25 del Decreto 1860 de 1.994,  establece las funciones del Rector t determina entre otras la de representar a la Institución.  c) Que se hace más eficiente y de ofrecer la continuidad del servicio educativo a los estudiantes,  celebrarán el presente convenio que se regirá por las cláusulas siguientes:  PRIMERA:  OBJETO:  El objeto del presente 

convenio es lograr que las instituciones comprometan los recursos humanos,  físicos y financieros necesarios para garantizar la ampliación de la cobertura del servicio educativo:  SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL COLEGIO:  Serán obligaciones del Colegio:  a) Orientar el Proyecto Educativo Institucional.  b) Facilitar las instalaciones físicas para el desarrollo de las actividades curriculares y extracurriculares que requiere la Escuela.  c) Garantizar el acceso de los alumnos egresados del quinto grado de la Escuela NUEVA LA ESTRELLA.  para continuar los estudios de Básica Secundaria y Media Vocacional.  d) Coordinar la capacitación de los docentes vinculados a las dos instituciones.  TERCERA:  OBLIGACIONES DE LA ESCUELA: Serán obligaciones de la escuela,  las siguientes:  a) Desarrollar el proyecto educativo en estrecha coordinación con el Colegio.  b)  Facilitar las instalaciones físicas que requiera el Colegio para el desarrollo de actividades curriculares y extracurriculares.  c)  Vincular al personal docente a los eventos de capacitación y perfeccionamiento docente que programe el Colegio.  d)  Garantizar la continuidad de los alumnos de quinto,  para cursar el sexto grado en el Colegio.  CUARTA:  TERMINO:  El presente convenio tendrá un término de diez años contados a partir de su perfeccionamiento y se prorrogará por igual término y en idénticas condiciones,  sin ninguna de las partes manifiesta su voluntad de darlo por terminado con una antelación de treinta días (30) días a su vencimiento.  QUINTO:  PERFECCIONAMIENTO:  El presente contrato se perfeccionará con las firmas de las partes y el visto bueno de la Secretaría de Educación Departamental a través de la División Pedagógica.

Para constancia se firma en BUENAVISTA a los 22 días del mes de Enero de 1997.

Es fiel copia de su original.  
CONVENIO DE COOPERACIÓN INSTITUCIONAL PARA LA PRESTACION 
DEL SERVICIO EDUCATIVO,  CELEBRADO ENTRE EL COLEGIO 
MARISCAL SUCRE Y LA ESCUELA URBANA MIXTA CENTRAL.

Entre los suscritos CARLOS MUFID ARABIA MONTIEL,  Colombiano,  mayor de edad,  vecino de esta ciudad,  identificado con la C.C. Nº9.060.515,  expedida en Cartagena,  quien obra en representación del Colegio Mariscal Sucre,  en su calidad de Rector y que para los efectos del presente Convenio se denominará el COLEGIO,  de una parte,  RICARDO JOSE OLEA HERNANDEZ,  Colombiano,  mayor de edad,  vecino de esta ciudad,  identificado con la C.C. Nº 7.375.452,  expedida en San Pelayo,  quien obra en representación de la Escuela NUEVA "URBANA MIXTA CENTRAL",  en calidad de Director y que en adelante se denominará la ESCUELA de la otra parte,  previas las siguientes consideraciones:  a) Que el Artículo 13,  Numeral 1 del Decreto Nº1860 del 3 de agosto de 1.994,  autoriza a los establecimientos educativos a celebrar convenios para garantizar la presentación del servicio educativo.  b) Que el Artículo 25 del Decreto 1860 de 1.994,  establece las funciones del Rector t determina entre otras la de representar a la Institución.  c) Que se hace más eficiente y de ofrecer la continuidad del servicio educativo a los estudiantes,  celebrarán el presente convenio que se regirá por las cláusulas siguientes:  PRIMERA:  OBJETO:  El objeto del presente convenio es lograr que las instituciones comprometan los recursos humanos,  físicos y financieros necesarios para garantizar la ampliación de la cobertura del servicio educativo:  SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL COLEGIO:  Serán obligaciones del Colegio:  a) Orientar el Proyecto Educativo Institucional.  b) Facilitar las instalaciones físicas para el desarrollo de las actividades curriculares y extracurriculares que requiere la Escuela.  c) Garantizar el acceso de los alumnos egresados del quinto grado de la Escuela URBANA MIXTA CENTRAL.  para continuar los estudios de Básica Secundaria y Media Vocacional.  d) Coordinar la capacitación de los docentes vinculados a las dos instituciones.  TERCERA:  OBLIGACIONES DE LA ESCUELA: Serán obligaciones de la escuela,  las siguientes:  a) Desarrollar el proyecto educativo en estrecha coordinación con el Colegio.  b)  Facilitar las instalaciones físicas que requiera el Colegio para el desarrollo de actividades curriculares y extracurriculares.  c)  Vincular al personal docente a los eventos de capacitación y perfeccionamiento docente que programe el Colegio.  d)  Garantizar la continuidad de los alumnos de quinto,  para cursar el sexto grado en el Colegio.  CUARTA:  TERMINO:  El presente convenio tendrá un término de diez años contados a partir de su perfeccionamiento y se prorrogará por igual término y en idénticas condiciones,  sin ninguna de las partes manifiesta su voluntad de darlo por terminado con una antelación de treinta días (30) días a su vencimiento.  QUINTO:PERFECCIONAMIENTO:  El presente contrato se perfeccionará con las firmas de las partes y el visto bueno de la Secretaría de Educación Departamental a través de la División Pedagógica.

Para constancia se firma en BUENAVISTA a los 06 días del mes de Noviembre de 1996.

Es fiel copia de su original.

CONVENIO DE COOPERACIÓN INSTITUCIONAL PARA LA PRESTACION 
DEL SERVICIO EDUCATIVO,  CELEBRADO ENTRE EL COLEGIO 
MARISCAL SUCRE Y EL PREESCOLAR MUNICIPAL JOSÉ DOLORES MORELO.

Entre los suscritos CARLOS MUFID ARABIA MONTIEL,  Colombiano,  mayor de edad,  vecino de esta ciudad,  identificado con la C.C. Nº9.060.515, expedida en Cartagena,  quien obra en representación del Colegio Mariscal Sucre,  en su calidad de Rector y que para los efectos del presente Convenio se denominará el COLEGIO,  de una parte,  ANGELA MARIA LLORENTE  MARTINEZ,  Colombiana,  mayor de edad,  vecino de esta ciudad,  identificado con la C.C. Nº  50´883.984 expedida en Buenavista,  quien obra en representación del Prescolar  Municipal “JOSÉ DOLORES MORELO",  en calidad de Directora y que en adelante se denominará el PREESCOLAR de la otra parte,  previas las siguientes consideraciones:  a) Que el Artículo 13,  Numeral 1 del Decreto Nº1860 del 3 de agosto de 1.994,  autoriza a los establecimientos educativos a celebrar convenios para garantizar la prestación del servicio educativo.  b) Que el Artículo 25 del Decreto 1860 de 1.994,  establece las funciones del Rector,  determina entre otras la de representar a la Institución.  c) Que se hace más eficiente  ofrecer la continuidad del servicio educativo a los estudiantes,  celebrarán el presente convenio que se regirá por las cláusulas siguientes:  PRIMERA:  OBJETO:  El objeto del presente convenio es lograr que las instituciones comprometan los recursos humanos,  físicos y financieros necesarios para garantizar la ampliación de la cobertura del servicio educativo

:  SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL COLEGIO:  Serán obligaciones del Colegio:  a) Orientar el Proyecto Educativo Institucional.  b) Facilitar las instalaciones físicas para el desarrollo de las actividades curriculares y extracurriculares que requiere la Escuela.    d) Coordinar la capacitación de los docentes vinculados a las dos instituciones.  TERCERA:  OBLIGACIONES DE LA ESCUELA: Serán obligaciones de la escuela,  las siguientes:  a) Desarrollar el proyecto educativo en estrecha coordinación con el Colegio.  b)  Facilitar las instalaciones físicas que requiera el Colegio para el desarrollo de actividades curriculares y extracurriculares.  c)  Vincular al personal docente a los eventos de capacitación y perfeccionamiento docente que programe el Colegio.  d)  Garantizar la continuidad de los alumnos a la escuela MIXTA CENTRAL O ESCUELA  LA ESTRELLA.  CUARTA:  TERMINO:  El presente convenio tendrá un término de diez años contados a partir de su perfeccionamiento y se prorrogará por igual término y en idénticas condiciones,  sin ninguna de las partes manifiesta su voluntad de darlo por terminado con una antelación de treinta días (30) días a su vencimiento.  

QUINTO:PERFECCIONAMIENTO:  El presente contrato se perfeccionará con las firmas de las partes y el visto bueno de la Secretaría de Educación Municipal.

Para constancia se firma en BUENAVISTA a los 06 días del mes de Noviembre de 1996.

Es fiel copia de su original.

.7.2.           SISTEMA DE EVALUACIÓN Y PROMOCION 

                                       DEL COLNAMARSU

ESTRUCTURA

7.2.1.  OBJETIVOS

1.1.  Contribuir a la formación integral  de los educandos.

1.2.  Establecer los criterios y procedimientos para valorar,  estimar y apreciar los logros obtenidos por los alumnos.

1.3.  Asegurar el cumplimiento de las características básicas y  de las finalidades de la evaluación escolar establecidas en el Artículo 47,  del Decreto 1860.

1.4.  Adoptar los instrumentos  para el Registro,  procesamiento y utilización de la información relativa a la evaluación escolar.

1.5.  Puntualizar los criterios de promoción de los educandos en los distintos niveles de servicio educativo ofrecidos por el Plantel.

1.6.  Ajustar los indicadores de logro provisionales de la Institución a los lineamientos generales de los procesos curriculares y a los indicadores de logro por conjunto de grados,  establecidos por el M.E.N.  en la Resolución 2343  de 1.996.

7.2.2.  SISTEMA DE LOGROS E INDICADORES DE LOGRO

Con reconocimiento de la libertad de cátedra se procederá a estructurar con fundamento en los criterios de ARMONÍA Y COMPLEMENTACION, un conjunto de logros e indicadores de logro partiendo de los FINES  de la Educación, los OBJETIVOS de los NIVELES que ofrece el plantel, los INDICADORES DE LOGRO señalados por el MEN y los logros e INDICADORES ESPECÍFICOS definidos para cada ÁREA, PROYECTO PEDAGÓGICO O PROCESO por la Comunidad Educativa.  Esta estructuración tendrá dos niveles:  Específicos e Integral.

7.2.2.1.  NIVEL ESPECIFICO

Para dar cuenta del desempeño específico dentro de cada área, y proyecto pedagógico en los grados respectivos,  se procederá en la siguiente forma: 

a.  En la programación Los docentes a cargo del área o proyecto pedagógico en cada grado, distribuirán las áreas en 4 ó 5 unidades, determinando para cada unidad entre 3 y 5 objetivos Terminales.  seguidamente establecerán los INDICADORES DE LOGRO que permitan evaluar cada logro en términos de forma y calidad.  Así mismo elaborarán el BANCO DE ACTIVIDADES para el desarrollo de las actividades de nivelación o consolidación que según las circunstancias se requieran.

El desarrollo de los procesos pedagógicos estará sujeto, para efectos de evaluación a lo aquí estipulado, en concordancia con la estructura que le es propia.

Los criterios expuestos en este aparte, así como los planteados en la totalidad de este documento, deben ser utilizadas con la flexibilidad necesaria para resolver situaciones no previstas y bajo la orientación de favorecer en todo momento la calidad educativa y el cumplimiento de las finalidades de la evaluación.

b.   En segunda instancia,  elaborarán un cronograma indicando el período,  o los períodos en que dichos logros  serán evaluado,  en concordancia con el calendario académico de la Institución:  Dicho cronograma se incluirá en la programación correspondiente.

c. Los indicadores de logros definidos así como el Banco de actividades de cada área será entregados a la sección de cómputo y sistematización para ser 

codificados y sistematizados de modo tal que se haga viable su empleo  para el registro del rendimiento escolar y su reporte en Boletines a estudiantes y Padres de Familia, así como su sistematización y archivos.

7.2.2.2.  NIVEL INTEGRAL

Con el objeto de facilitar la Evaluación Integral y emitir los juicios integrales de valor formativo en cada período y su definición al finalizar el año escolar,  los indicadores de logro en cada grado serán agrupados  mediante acuerdo entre los docentes del grado,  estudiante y padre de familia,  a través de sus representantes en las siguientes categorías.

7.2.2.2.1.  PROCESOS COGNITIVOS

Esta categoría hace referencia al desarrollo de los procesos de observación,  comparación,  diferenciación,  clasificación,  análisis,  síntesis,  generalización,  interpretación,  imaginación,  reunión y organización  de datos , así como de la apropiación,  organización y empleo activo de conceptos.

7.2.2.2.2.  PROCESOS COMUNICATIVOS

Relativos a la eversión y progreso de las competencias para la comprensión y utilización clara,  coherente y eficiente del lenguaje en sus manifestaciones orales y escritas.  Registra las habilidades del alumno para leer,  escribir,  hablar y comprender en función de la asimilación y construcción del saber y de la expresión de sus actitudes y sentimientos ante la realidad que lo rodea y afecta.

7.2.2.2.2.3.  PROCESOS PSICOMOTRICES

Comprenden todos los aspectos del desarrollo biológico, físico y emocional sobre los cuales se adelanta el proceso formativo y que lo afecta.  Toma encuenta las etapas  de evolución biológica en que se encuentra  el educando,  su estado nutricional,  su desarrollo y destrezas corporales;  sus niveles de atención,  su grado de integración y sus habilidades y ritmos intelectuales y de aprendizaje.

7.2.2.2.2.4.  PROCESOS ACTITUDINALES

 Están constituidos por el conjunto de valores,  motivaciones y actitudes que la comunidad educativa ha establecido como deseables para los educandos.  Para ello,  mediante concertación entre maestros,  padres de familia y alumnos,  contando con la asesoría de la orientación escolar se tomarán del PERFIL DEL ALUMNO,  en forma metódica y secuenciada,  los aspectos que se trabajaran cada grado o conjunto de grados,  así:

GRADO 6º

1. El alumno aplicará los elementos de su formación a resolver problemas sencillos de su entorno y a la manifestación y expresión artística, humanísticas de su realidad inmediata.

2. Perfeccionará su aptitud para recibir y transmitir con propiedad y claridad mensajes sencillos en distintas áreas.

3. Establecerá vínculos de causa - efectos, entre los componentes de hechos, objetos y procesos de su entorno.

4. Reconocerá varios de los principales problemas de la comunidad local y regional y alguna de sus causas, así como la necesidad de colaborar en su solución.

5. Demostrará motivación hacia la adquisición del conocimiento científico a partir de la observación directa de hechos y fenómenos.

6. Aplicará las normas de trabajo, orden, aseo y disciplina en su relación con los demás.  Fortaleciendo los elementos de su desarrollo moral.

GRADO 7º

1. Reflexionará y propondrá iniciativas de mejoramiento a situaciones de la 

vida regional.

2. Elaborará correctamente informes sobre conocimientos y actividades en las diversas áreas, asignaturas y proyectos pedagógicos.

3. Realizará deducciones e inferencias razonables a partir de verdades y sucesos conocidos en los campos científicos y tecnológicos de la vida cotidiana.

4. Comprenderá la importancia de la organización como medio para movilizar las capacidades y valores de las comunidades en la solución de los problemas planteados por la realidad local, regional y nacional.

5. Realizará investigación sobre temas sencillos aplicando elementos fundamentales del método científico.

6. Comprenderá la importancia de comportarse adecuadamente en los distintos ámbitos sociales que le corresponda desempeñarse.

GRADO 8º

1. Se interesará por participar en los eventos sociales, humanísticos, artísticos, científicos y tecnológicos programados por la institución.

2. Desarrollará integralmente los componentes de mensajes complejos.

3. Demostrará capacidad para formular, pruebas, hipótesis y argumentos de naturaleza científica y prácticas.

4. Analizará la situación del pais desde el punto de vista de la fortaleza y debilidades de la identidad nacional.

5. Investigará la problemática sociocultural de los aspectos técnicos y científicos de su entorno en busca de soluciones.

6. Desarrollará el espíritu crítico y auto-crítico frente a las actuaciones propias y ajenas como eje de su desenvolvimiento autónomo.

GRADO 9º

1. Tendrá capacidad, para vincularse social laboral y para acceder a al Educación Media, atendiendo al marco de valores, conocimientos y aptitudes adquiridos.

2. Se desempeñará eficientemente, en las habilidades básicas del lenguaje en todas sus manifestaciones.

3. Empleará conclusiones y afirmaciones comprobadas en la solución y superación de situaciones científicas, tecnológicas de la vida diaria de la comunidad.

4. Reconocerá que los valores sociales y humanos deben fundamentar la identidad cultural de los Colombianos.

5. Aplicará los elementos teóricos procedimentales y del método científico en la investigación de asuntos diversos de relativa complejidad.

6. Valorará la visión de sí mismo y de la dignidad humana fundamentándola en la libertad, igualdad y el respeto hacia los demás.

GRADO 10º

1. Comprenderá que los conocimientos adquiridos son base fundamental  para el desarrollo de sus capacidad, y profundización en un campo del conocimiento o en una actividad específica en el grado inmediatamente superior.

2. Aplicará los conocimientos básicos de la Física y de la Química y Educación Ambiental,  en la solución de problemas prácticos.

3. Realizará trabajos de investigación y autogestión en pro de la solución de problemas de la realidad regional y nacional con la ayuda  de especialistas en las materias.

4. Mostrará habilidades para desenvolverse con cierta soltura en cualquier rama del conocimiento y más en las que le son afines.

5. Tomará conciencia del valor de sus aportes participando en programas comunitarios y proyectos que conlleven a solucionar problemas de su entorno.

6. Participará responsablemente en actividades cívicas y de servicio social en beneficio de la comunidad local.

7. Reflexionará ante circunstancias de la vida y actuará con espíritu crítico y autocrítico, respetando los valores éticos, morales y religiosos de sus semejantes.

8.  Empleará eficazmente las habilidades del lenguaje.

9. Considera que la habilidades del lenguaje y el hábito de la lectura son un medio efectivo de superación.

10. Implementará soluciones en el tratamiento de problemas científicos, tecnólogicos y de la vida cotidiana.

11. Analizará los factores ecológiocs, los procesos de conservación la influencia de los ecosistemas a través de exploraciones prácticas de los recursos naturales.

12. Comprenderá a través del estudio conscientes de las Ciencias Sociales que la situación actual de la realidad Colombiana y de muchos países del mundo, están marcados, por su historia y por su relación con otras culturas.

13. Interpretará racional y objetivamente el estudio geográfico y cosmológico comprendiendo que las trasformaciones Físicas y Políticas del espacio donde vive, son el resultado de la permanente interacción del hombre con el medio.

14. Emprenderá con conciencia crítica participativa la recopilación del patrimonio folklórico de nuestra región.

15. Impulsará la práctica de deportes y la organización de juegos recreacionales y de grupos juveniles en la Institución, enfocados al aprovechamiento del tiempo libre.

GRADO 11º

1. Reconocerá que los conocimientos adquiridos son básicos para el ingreso a la Educación Técnica Superior o a la Institución que lo requieran.

2. Solucionará problemas complejos del Medio Ambiente, Físicos y Químicos, aplicando los conocimientos adquiridos en su vida estudiantil.

3. Mostrará aptitudes para dirigir procesos aplicando en método científico, en el mejoramiento de las condiciones de vida de su comunidad.

4. Demostrará su vocación y la manera de explotarla y de aprovecharla.

5. Participará voluntariamente en acciones de proyección social afrontando su 

papel de líder, de iniciador y gestador de programas en bien de la comunidad.

6. Participará responsablemente y activamente en acciones cívicas y de beneficio social, demostrando su rola como persona útil a la comunidad.

7. Convivirá en armonía respetando las capacidades, diferencias, creencias, valores éticos, morales y religiosos de los demás.

8. Se expresará correctamente en forma oral y escrita, utilizando la actividades linguísticas.

9. Reconocerá la importancia de la lectura como el medio más eficaz para enriquecerse cultural e intelectualmente y a desarrollar las habilidades propias de la Lengua Castellana.

10. Analizará y demostrará la efectividad del razonamiento lógico en la interpretación y solución de los problemas tecnólogicos, científicos y de la vida comunitaria.

11. Valorará los recursos naturales que ofrecen los diferentes Ecosistemas de su entorno sociocultural, juzgando críticamente la actitud de la autoridad y de la comunidad.

12. Analizará críticamente la importancia de la comprensión del pasado de la historia de la humanidad en su contexto global, para poder interpretar las 

condiciones del presente tratando de vislumbrar un futuro.

13. Interpretará racional y objetivamente el estudio geográfico y cosmológico comprendiendo que las transformaciones físicas y políticos del espacio en donde vive son el resultado de la permanente interacción del hombre con el medio.

14. Practicará las principales manifestaciones folklóricas de nuestro entorno conscientizando a los demás en el respeto por nuestras raíces culturales.

15. Organizará grupos recreativos juveniles dentro de su entorno social, encaminados a despertar interés en los deportes y en el aprovechamiento del tiempo libre.

7.2.2.2.2.5.  PROCESOS ESTÉTICOS

Engloban las expresiones y manifestaciones creativas o socialmente apropiadas de la emotividad,  de la sensibilidad,  de la inclinación a lo bello y agradable,  así como al uso,  comprensión y disfrute del lenguaje simbólico y de las manifestaciones plásticas de la realidad y de la actividad humana.

7.2.2.2.2.6 PROCESOS FORMATIVOS. Los acuerdos de la comunidad educativa en relación con los procesos formativos, serán revisados por el Consejo Académico, el cual establecerá los indicadores respectivos mediante un procedimiento similar al indicado por las áreas.

Finalmente, el Consejo Directivo hará la revisión definitiva y dará su aprobación.

La sección de cómputo y sistematización establecerá la codificación para los fines pertinentes.

7.3.  OBJETIVOS GENERALES POR AREAS. 

A. HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA.

· Lograr el dominio del Español como lengua moderna para la comunicación y la comprensión en todos los aspectos de la vida humana.
· Desarrollar las habilidades comunicativas para leer, comprender, escribir, escuchar, hablar y expresarse correctamente en Español e Inglés.
· Obtener un manejo del Español que permita la expresión escrita como instrumento de comunicación y como forma de expresión artística.
· Desarrollar la capacidad de apreciar el idioma Inglés como medio de comunicación Universal.
B. IDIOMA EXTRANJERO (INGLES)

· Dotar a la asignatura de material apropiado que facilite el aprendizaje de la 2º lengua.

· Aplicar los conocimientos que tiene sobre la lengua extranjera,  a través de material visual.

· Valorar la importancia del materia didáctico como medio para comprender mejor los contenidos y estructura del idioma inglés.

C. MATEMATICAS

· Desarrollar habilidades que permitan razonar lógica, crítica y objetivamente.
· Adquirir independencia en la actividad intelectual.
· Adquirir perseverancia y profundidad en la busqueda del conocimiento.
· Incrementar la capacidad para realizar generalizaciones.
· Desarrollar habilidades en los procedimientos operativos arítmeticos y geometrícos.
· Familiarizarse con los conceptos básicos de la Matemática.
· Interpretar la realidad a través de los modelos Matemáticos.
· Utiliza las Matemáticas para interpretar y solucionar problemas de la vida 
cotidiana, la Ciencia y la Tenológia.
· Reconocer y valorar algunas funciones de las Matemáticas en el desarrollo de la Ciencia y el mejoramiento de las condiciones de vida.
D. EDUCACION RELIGIOSA.

SISTEMA DE EVALUACIÓN Y PROMOCION 

                                       DEL COLNAMARSU

ESTRUCTURA

7.2.1.  OBJETIVOS

1.1.  Contribuir a la formación integral  de los educandos.

1.2.  Establecer los criterios y procedimientos para valorar,  estimar y apreciar los logros obtenidos por los alumnos.

1.3.  Asegurar el cumplimiento de las características básicas y  de las finalidades de la evaluación escolar establecidas en el Artículo 47,  del Decreto 1860.

1.4.  Adoptar los instrumentos  para el Registro,  procesamiento y utilización de la información relativa a la evaluación escolar.

1.5.  Puntualizar los criterios de promoción de los educandos en los distintos niveles de servicio educativo ofrecidos por el Plantel.

1.6.  Ajustar los indicadores de logro provisionales de la Institución a los lineamientos generales de los procesos curriculares y a los indicadores de logro por conjunto de grados,  establecidos por el M.E.N.  en la Resolución 2343  de 1.996.

7.2.2.  SISTEMA DE LOGROS E INDICADORES DE LOGRO

Con reconocimiento de la libertad de cátedra se procederá a estructurar con fundamento en los criterios de ARMONÍA Y COMPLEMENTACION, un conjunto de logros e indicadores de logro partiendo de los FINES  de la Educación, los OBJETIVOS de los NIVELES que ofrece el plantel, los INDICADORES DE LOGRO señalados por el MEN y los logros e INDICADORES ESPECÍFICOS definidos para cada ÁREA, PROYECTO PEDAGÓGICO O PROCESO por la Comunidad Educativa.  Esta estructuración tendrá dos niveles:  Específicos e Integral.

7.2.2.1.  NIVEL ESPECIFICO

Para dar cuenta del desempeño específico dentro de cada área, y proyecto pedagógico en los grados respectivos,  se procederá en la siguiente forma: 

a.  En la programación Los docentes a cargo del área o proyecto pedagógico en cada grado, distribuirán las áreas en 4 ó 5 unidades, determinando para cada unidad entre 3 y 5 objetivos Terminales.  seguidamente establecerán los INDICADORES DE LOGRO que permitan evaluar cada logro en términos de forma y calidad.  Así mismo elaborarán el BANCO DE ACTIVIDADES para el desarrollo de las actividades de nivelación o consolidación que según las circunstancias se requieran.

El desarrollo de los procesos pedagógicos estará sujeto, para efectos de evaluación a lo aquí estipulado, en concordancia con la estructura que le es propia.

Los criterios expuestos en este aparte, así como los planteados en la totalidad de este documento, deben ser utilizadas con la flexibilidad necesaria para resolver situaciones no previstas y bajo la orientación de favorecer en todo momento la calidad educativa y el cumplimiento de las finalidades de la evaluación.

b.   En segunda instancia,  elaborarán un cronograma indicando el período,  o los períodos en que dichos logros  serán evaluado,  en concordancia con el calendario académico de la Institución:  Dicho cronograma se incluirá en la programación correspondiente.

c. Los indicadores de logros definidos así como el Banco de actividades de cada área será entregados a la sección de cómputo y sistematización para ser 

codificados y sistematizados de modo tal que se haga viable su empleo  para el registro del rendimiento escolar y su reporte en Boletines a estudiantes y Padres de Familia, así como su sistematización y archivos.

7.2.2.2.  NIVEL INTEGRAL

Con el objeto de facilitar la Evaluación Integral y emitir los juicios integrales de valor formativo en cada período y su definición al finalizar el año escolar,  los indicadores de logro en cada grado serán agrupados  mediante acuerdo entre los docentes del grado,  estudiante y padre de familia,  a través de sus representantes en las siguientes categorías.

7.2.2.2.1.  PROCESOS COGNITIVOS

Esta categoría hace referencia al desarrollo de los procesos de observación,  comparación,  diferenciación,  clasificación,  análisis,  síntesis,  generalización,  interpretación,  imaginación,  reunión y organización  de datos , así como de la apropiación,  organización y empleo activo de conceptos.

7.2.2.2.2.  PROCESOS COMUNICATIVOS

Relativos a la eversión y progreso de las competencias para la comprensión y utilización clara,  coherente y eficiente del lenguaje en sus manifestaciones orales y escritas.  Registra las habilidades del alumno para leer,  escribir,  hablar y comprender en función de la asimilación y construcción del saber y de la expresión de sus actitudes y sentimientos ante la realidad que lo rodea y afecta.

7.2.2.2.2.3.  PROCESOS PSICOMOTRICES

Comprenden todos los aspectos del desarrollo biológico, físico y emocional sobre los cuales se adelanta el proceso formativo y que lo afecta.  Toma encuenta las etapas  de evolución biológica en que se encuentra  el educando,  su estado nutricional,  su desarrollo y destrezas corporales;  sus niveles de atención,  su grado de integración y sus habilidades y ritmos intelectuales y de aprendizaje.

7.2.2.2.2.4.  PROCESOS ACTITUDINALES

 Están constituidos por el conjunto de valores,  motivaciones y actitudes que la comunidad educativa ha establecido como deseables para los educandos.  Para ello,  mediante concertación entre maestros,  padres de familia y alumnos,  contando con la asesoría de la orientación escolar se tomarán del PERFIL DEL ALUMNO,  en forma metódica y secuenciada,  los aspectos que se trabajaran cada grado o conjunto de grados,  así:

GRADO 6º

1. El alumno aplicará los elementos de su formación a resolver problemas sencillos de su entorno y a la manifestación y expresión artística, humanísticas de su realidad inmediata.

2. Perfeccionará su aptitud para recibir y transmitir con propiedad y claridad mensajes sencillos en distintas áreas.

3. Establecerá vínculos de causa - efectos, entre los componentes de hechos, objetos y procesos de su entorno.

4. Reconocerá varios de los principales problemas de la comunidad local y regional y alguna de sus causas, así como la necesidad de colaborar en su solución.

5. Demostrará motivación hacia la adquisición del conocimiento científico a partir de la observación directa de hechos y fenómenos.

6. Aplicará las normas de trabajo, orden, aseo y disciplina en su relación con los demás.  Fortaleciendo los elementos de su desarrollo moral.

GRADO 7º

1. Reflexionará y propondrá iniciativas de mejoramiento a situaciones de la 

vida regional.

2. Elaborará correctamente informes sobre conocimientos y actividades en las diversas áreas, asignaturas y proyectos pedagógicos.

3. Realizará deducciones e inferencias razonables a partir de verdades y sucesos conocidos en los campos científicos y tecnológicos de la vida cotidiana.

4. Comprenderá la importancia de la organización como medio para movilizar las capacidades y valores de las comunidades en la solución de los problemas planteados por la realidad local, regional y nacional.

5. Realizará investigación sobre temas sencillos aplicando elementos fundamentales del método científico.

6. Comprenderá la importancia de comportarse adecuadamente en los distintos ámbitos sociales que le corresponda desempeñarse.

GRADO 8º

1. Se interesará por participar en los eventos sociales, humanísticos, artísticos, científicos y tecnológicos programados por la institución.

2. Desarrollará integralmente los componentes de mensajes complejos.

3. Demostrará capacidad para formular, pruebas, hipótesis y argumentos de naturaleza científica y prácticas.

4. Analizará la situación del pais desde el punto de vista de la fortaleza y debilidades de la identidad nacional.

5. Investigará la problemática sociocultural de los aspectos técnicos y científicos de su entorno en busca de soluciones.

6. Desarrollará el espíritu crítico y auto-crítico frente a las actuaciones propias y ajenas como eje de su desenvolvimiento autónomo.

GRADO 9º

1. Tendrá capacidad, para vincularse social laboral y para acceder a al Educación Media, atendiendo al marco de valores, conocimientos y aptitudes adquiridos.

2. Se desempeñará eficientemente, en las habilidades básicas del lenguaje en todas sus manifestaciones.

3. Empleará conclusiones y afirmaciones comprobadas en la solución y superación de situaciones científicas, tecnológicas de la vida diaria de la comunidad.

4. Reconocerá que los valores sociales y humanos deben fundamentar la identidad cultural de los Colombianos.

5. Aplicará los elementos teóricos procedimentales y del método científico en la investigación de asuntos diversos de relativa complejidad.

6. Valorará la visión de sí mismo y de la dignidad humana fundamentándola en la libertad, igualdad y el respeto hacia los demás.

GRADO 10º

1. Comprenderá que los conocimientos adquiridos son base fundamental  para el desarrollo de sus capacidad, y profundización en un campo del conocimiento o en una actividad específica en el grado inmediatamente superior.

2. Aplicará los conocimientos básicos de la Física y de la Química y Educación Ambiental,  en la solución de problemas prácticos.

3. Realizará trabajos de investigación y autogestión en pro de la solución de problemas de la realidad regional y nacional con la ayuda  de especialistas en las materias.

4. Mostrará habilidades para desenvolverse con cierta soltura en cualquier rama del conocimiento y más en las que le son afines.

5. Tomará conciencia del valor de sus aportes participando en programas comunitarios y proyectos que conlleven a solucionar problemas de su entorno.

6. Participará responsablemente en actividades cívicas y de servicio social en beneficio de la comunidad local.

7. Reflexionará ante circunstancias de la vida y actuará con espíritu crítico y autocrítico, respetando los valores éticos, morales y religiosos de sus semejantes.

8.  Empleará eficazmente las habilidades del lenguaje.

9. Considera que la habilidades del lenguaje y el hábito de la lectura son un medio efectivo de superación.

10. Implementará soluciones en el tratamiento de problemas científicos, tecnólogicos y de la vida cotidiana.

11. Analizará los factores ecológiocs, los procesos de conservación la influencia de los ecosistemas a través de exploraciones prácticas de los recursos naturales.

12. Comprenderá a través del estudio conscientes de las Ciencias Sociales que la situación actual de la realidad Colombiana y de muchos países del mundo, están marcados, por su historia y por su relación con otras culturas.

13. Interpretará racional y objetivamente el estudio geográfico y cosmológico comprendiendo que las trasformaciones Físicas y Políticas del espacio donde vive, son el resultado de la permanente interacción del hombre con el medio.

14. Emprenderá con conciencia crítica participativa la recopilación del patrimonio folklórico de nuestra región.

15. Impulsará la práctica de deportes y la organización de juegos recreacionales y de grupos juveniles en la Institución, enfocados al aprovechamiento del tiempo libre.

GRADO 11º

1. Reconocerá que los conocimientos adquiridos son básicos para el ingreso a la Educación Técnica Superior o a la Institución que lo requieran.

2. Solucionará problemas complejos del Medio Ambiente, Físicos y Químicos, aplicando los conocimientos adquiridos en su vida estudiantil.

3. Mostrará aptitudes para dirigir procesos aplicando en método científico, en el mejoramiento de las condiciones de vida de su comunidad.

4. Demostrará su vocación y la manera de explotarla y de aprovecharla.

5. Participará voluntariamente en acciones de proyección social afrontando su 

papel de líder, de iniciador y gestador de programas en bien de la comunidad.

6. Participará responsablemente y activamente en acciones cívicas y de beneficio social, demostrando su rola como persona útil a la comunidad.

7. Convivirá en armonía respetando las capacidades, diferencias, creencias, valores éticos, morales y religiosos de los demás.

8. Se expresará correctamente en forma oral y escrita, utilizando la actividades linguísticas.

9. Reconocerá la importancia de la lectura como el medio más eficaz para enriquecerse cultural e intelectualmente y a desarrollar las habilidades propias de la Lengua Castellana.

10. Analizará y demostrará la efectividad del razonamiento lógico en la interpretación y solución de los problemas tecnólogicos, científicos y de la vida comunitaria.

11. Valorará los recursos naturales que ofrecen los diferentes Ecosistemas de su entorno sociocultural, juzgando críticamente la actitud de la autoridad y de la comunidad.

12. Analizará críticamente la importancia de la comprensión del pasado de la historia de la humanidad en su contexto global, para poder interpretar las 

condiciones del presente tratando de vislumbrar un futuro.

13. Interpretará racional y objetivamente el estudio geográfico y cosmológico comprendiendo que las transformaciones físicas y políticos del espacio en donde vive son el resultado de la permanente interacción del hombre con el medio.

14. Practicará las principales manifestaciones folklóricas de nuestro entorno conscientizando a los demás en el respeto por nuestras raíces culturales.

15. Organizará grupos recreativos juveniles dentro de su entorno social, encaminados a despertar interés en los deportes y en el aprovechamiento del tiempo libre.

7.2.2.2.2.5.  PROCESOS ESTÉTICOS

Engloban las expresiones y manifestaciones creativas o socialmente apropiadas de la emotividad,  de la sensibilidad,  de la inclinación a lo bello y agradable,  así como al uso,  comprensión y disfrute del lenguaje simbólico y de las manifestaciones plásticas de la realidad y de la actividad humana.

7.2.2.2.2.6 PROCESOS FORMATIVOS. Los acuerdos de la comunidad educativa en relación con los procesos formativos, serán revisados por el Consejo Académico, el cual establecerá los indicadores respectivos mediante un procedimiento similar al indicado por las áreas.

Finalmente, el Consejo Directivo hará la revisión definitiva y dará su aprobación.

La sección de cómputo y sistematización establecerá la codificación para los fines pertinentes.

7.3.  OBJETIVOS GENERALES POR AREAS. 

A. HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA.

· Lograr el dominio del Español como lengua moderna para la comunicación y la comprensión en todos los aspectos de la vida humana.
· Desarrollar las habilidades comunicativas para leer, comprender, escribir, escuchar, hablar y expresarse correctamente en Español e Inglés.
· Obtener un manejo del Español que permita la expresión escrita como instrumento de comunicación y como forma de expresión artística.
· Desarrollar la capacidad de apreciar el idioma Inglés como medio de comunicación Universal.
B. IDIOMA EXTRANJERO (INGLES)

· Dotar a la asignatura de material apropiado que facilite el aprendizaje de la 2º lengua.

· Aplicar los conocimientos que tiene sobre la lengua extranjera,  a través de material visual.

· Valorar la importancia del materia didáctico como medio para comprender mejor los contenidos y estructura del idioma inglés.

C. MATEMATICAS

· Desarrollar habilidades que permitan razonar lógica, crítica y objetivamente.
· Adquirir independencia en la actividad intelectual.
· Adquirir perseverancia y profundidad en la busqueda del conocimiento.
· Incrementar la capacidad para realizar generalizaciones.
· Desarrollar habilidades en los procedimientos operativos arítmeticos y geometrícos.
· Familiarizarse con los conceptos básicos de la Matemática.
· Interpretar la realidad a través de los modelos Matemáticos.
· Utiliza las Matemáticas para interpretar y solucionar problemas de la vida 
cotidiana, la Ciencia y la Tenológia.
· Reconocer y valorar algunas funciones de las Matemáticas en el desarrollo de la Ciencia y el mejoramiento de las condiciones de vida.
D. EDUCACION RELIGIOSA.

· Adquirir un conocimiento objetivo, sistemático y básico de los conocimientos y de las fuentes de relación cristiana y sus experiencias religiosas.
· Identificar e interpretar las manifestaciones de desarrollo histórico y cultural del cristianismo y las expresiones más significativas y auténticas de la vida de los cristianos.
· Desarrollar destrezas y habilidades para el planteamiento del problema religioso y el manejo correcto de las fuentes de la revelación cristiana, los documentos principales y la tradición cristiana.
· Desarrollar actitudes y comportamientos personales coherentes con la fe cristiana.
· Educar para la convivencia y el respeto por los valores religiosos.
· Valorar el espíritu de la fe cristiana, a la personalización y el desarrollo social.
· Descubrir la importancia del problema social para la humanidad.
E. EDUCACION ETICA Y EN VALORES HUMANOS

· Sistematizar los contenidos programáticos y metodológicos a implementar en le área de Educación Ética y Valores Humanos.
· Crear espacios de reflexión que permitan la formación de una conciencia moral minima en la comunidad educativa y contexto social para transformar  situaciones familiares y escolares que no se correspondan con una Ética ciudadana.
· Elaborar guías de trabajos que le permitan a los estudiantes un mejor desarrollo de la asignatura de Educación Ética y en Valores Humanos.
F. CIENCIAS SOCIALES, HISTORIA, GEOGRAFIA, CONSTITUCION     POLITICA Y DEMOCRACIA.

· Propiciar el conocimiento, comprensión y asimilación de conceptos propios del área, de acuerdo con el desarrollo integral y la edad.
· Comprender el medio físico, cultural propio a integrarlo para llegar al entendimiento de estos fenómenos a nivel mundial.
· Promover el estudio científico del universo de la tierra, de su estructura física de su división y organización política del desarrollo económico de los países y de las diversas manifestaciones culturales de los pueblos.
· Fomentar el estudio, rescate y afianzamiento de nuestros valores sociales y culturales.
· Incentivar el deseo de saber, el interés personal por adquirir conocimientos, despertando el espíritu crítico como medio de actuar frente a la realidad social.
· Resaltar la importancia  de las Ciencias Sociales como medio para explicar los fenómenos históricos dados.
G. EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES.

· Genera procesos de investigación que facilitan al conocimiento de las necesidades de movimientos del ser humano de acuerdo a sus etapas de desarrollo.

· Lograr el mejoramiento psicológico,  socio-afectivo y motor mediante 

actividades físicas.

· Obtener estímulos oportuno que favorezca al desarrollo integral del educando.

· Adquirir hábitos de movimientos que respondan a las necesidades del trabajo requerido para mantenimiento y mejoramiento de la salud.

· Desarrollar capacidades criticas sobre la problemática y logros de la educación física,  al deporte y la recreación en el ámbito.  nación o internacional y plantear alternativas de solución.

· Identificar las aptitudes en el ámbito de educación física para un mejor desempeño motor a la orientación vocacional.

· Valora la importancia de la práctica de actividades físicas como medio de prevención del vicio.

H. EDUCACION ARTISTICA

·  Desarrollar el sentido investigativo y creativo a través de la práctica de cualquiera de las manifestaciones artísticas y culturales del individuo.

· Desarrollar la capacidad de trabajo tanto individual como grupal a través de 

las disciplinas artísticas y culturales.

· Contribuir al desarrollo senso-motriz;  socio-afectivo e intelectual del individuo.

· Valorar,  conservar y enriquecer el legado cultural regional,  nacional y universal,  así como las distintas manifestaciones artísticas del mundo contemporáneo.

· Fomentar la práctica de actividades artísticas integrándolas creativamente en la vida diaria.

I. CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL

· Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo personal y de su entorno.

· Estimular la investigación de los educandos en los conocimientos propios del área para su mejoramiento integral.

· Adquirir conciencia para la conservación,  preservación y mejoramiento del medio ambiente,  de la calidad de la vida,  del uso racional de los recursos naturales,  la prevención de desastres.

· Desarrollar en el educando habilidades y destrezas en el manejo de técnicas material,  equipos en el uso experimental propio del área.

J. FILOSOFIA

· Despertar en el estudiante la capacidad de interpretar los fenómenos naturales y sociales de manera crítica y asumir frente a ellos una actitud auténtica.

· Situar,  al educando en una dinámica de conocimiento a través de conceptos.

· Despertar la capacidad reflexiva que ayude a apropiarse de los principios que constituyen la filosofía.

· Convertirse en mediadora del proceso personal de auto descubrimiento.

· Servir de directriz en la formación personal del educando.

· Inculcar el espíritu de observación y admiración ante los fenómenos naturales,  sociales o culturales como una forma de adquirir conocimientos.

7.4.  LOGROS E INDICADORES DE LOGROS DE LOS PROCESOS FORMATIVOS INTEGRALES EN CADA GRADO.

GRADO 6º

1. El alumno aplicará los elementos de su formación a resolver problemas sencillos de su entorno y a la manifestación y expresión artística, 

humanística de su realidad inmediata.

A. Describe los problemas principales de orden económicos sociocultural, científico y tecnológico de su medio.

B. Propone soluciones a los problemas del medio coherentes con la información recibida.

C. Actualiza las causas y efectos actuales en los fenómenos socioculturales, científicos y tecnológicos que se le proponen.

D. Identifica las principales manifestaciones humanísticas y artísticas de su región.

E. Explica la influencia de los niveles de desarrollo técnicos y científicos en las condiciones de vida de su región.

F. Muestra capacidades para utilizar fundamentos técnicos científicos en la 

solución de problemas propuestos.

G. Exhibe habilidades y destrezas para la creación de manifestaciones artísticas y humanísticas sencillas personales y originales relacionadas con su entorno.

2. Perfeccionara su aptitud para recibir y transmitir con propiedad y claridad mensajes sencillos en distintas áreas.

A. El alumno comprende con claridad mensajes sencillos.

B. Transmite mensajes precisos en forma oral y escrita.

C. Interpreta con propiedad diferentes mensajes en las distintas áreas.

3. Establecerá vínculos de causa - efectos, entre los componentes de hechos, objetos, y procesos de su entorno.

A. Describen las causas que originan los problemas en su medio.

B. Ejecuta clasificaciones sencillas de los diferentes hechos y situaciones que se presenta a su alrededor.

C. Justifican las consecuencias que generan los diferentes problemas de su comunidad.

4. Reconocerá varios de los principales problemas de la comunidad local,  regional y alguna de sus causas, así como la necesidad de colaborar en su solución.

A. Identifica diferentes problemas de su entorno.

B. Se interesa con atención en reconocer los diferentes problemas de su comunidad.

C. Comprende que los problemas de su entorno se relaciona con su vida personal.

D. Establece definiciones entre los distintos problemas de su entorno.

E. Propone alternativas elementales de solución.

5. Demostrará motivación hacia la adquisición del conocimiento científico a partir de la observación directa de hechos y fenómenos.

A. Demuestra interés por los hechos y fenómenos que le son comunes y familiares.

B. Valora los procesos científicos como parte fundamental del conocimiento.

C. Aplica principios elementales del saber científico en la adquisición de conocimientos generales.

6. Aplicará las normas de trabajo, orden, aseo y disciplina en su relación con los demás.  Fortaleciéndo los elementos de su desarrollo moral.

A. Comprende la importancia de la higiéne y el aseo tanto personal como de su comunidad.

B. Valora la importancia del trabajo como medio de subsistencia y superación.

C. Acepta y promueve el orden y respeto mutuo como valores esenciales en toda sociedad.

D. Practica correctamente las normas de conducta y disciplina en todos los niveles de su vida.

LOGROS CURRICULARES GENERALES - CON SUS INDICADORES DE  LOGROS.

GRADO 7º

1. Reflexionará y pondrá iniciativas de mejoramiento a situaciones de la vida regional.

A. Reconoce los principales problemas que afectan a su comunidad.

B. Propone soluciones prácticas a los problemas específicos de su comunidad.

C. Participa en acciones solidarias para el mejoramiento de la vida regional.

D. Diferencia correctamente los problemas de carácter político, social y económico de su región.

2. Elabora correctamente informes sobre conocimientos y actividades en las diversas áreas, asignaturas y proyectos pedagógicos.

A. Organiza informe sobre los resultados obtenidos en investigaciones.

B. Redacta correctamente el material investigado, en la elaboración de informes escritos.

C. Expresa correctamente información recibida en forma oral y escrita.

D. Diseña a partir de esquemas datos, pequeños proyectos en las diferentes áreas y asignaturas.

3. Realizará deducciones e inferencias razonables apartir de verdades y sucesos conocidos en los campos científicos y tecnológicos de la vida cotidiana.

A. Explica con claridad y sencillez los sucesos y fenómenos naturales de su entorno.

B. Organiza gerarquicamente, las verdades y sucesos conocidos, sobre la ciencia y tecnología dentro de sus capacidades.

C. Utiliza informaciones y datos científicos y tecnológicos en la solución de problemas de la vida cotidiana.

D. Deduce conclusiones sobre sucesos conocidos, haciendo uso del razonamiento lógico análitico.

E. Reconoce la importancia de la verdad en los fundamentos científicos y tecnológicos.

4. Comprenderá la importancia de la organización como medio para movilizar las capacidades y valores de las comunidades en la solución de los problemas planteados por la realidad local, regional y nacional.

A. Demuestra conciencia de la importancia de la organización comunitaria para solucionar la problemática de su región.

B. Propone soluciones y alternativas creativas a problemas y situaciones de la comunidad.

C. Explica las luchas de las comunidades a lo largo de los años en busca de soluciones a los problemas locales, regionales y nacionales.

5. Realizará investigación sobre temas sencillos aplicando elementos fundamentales del método científico.

A. Comprende la importancia de la investigación en la búsqueda de soluciones.

B. Reconoce los elementos básicos del método científico.

C. Organiza prácticas investigativas de carácter local y regional.

D. Participa en actividades investigativas y explorativas del medio natural y social.

6. Comprenderá la importancia de comportarse adecuadamente en los distintos ámbitos sociales que le corresponda desempeñarse.

A. Respeta el punto de vistas de los demás, aceptándolo y criticándolo valorativamente.

B. Practica normas de respeto para expresar y relacionarse en sociedad.

C. Reconoce los valores fundamentales del desarrollo humano para vivir en 

sociedad.

D. Justifica su comportamiento ante los demás, respetando la crítica que se le haga.

E. Combina los valores éticos y morales con los de organización social y de convivencia humana.

LOGROS CURRICULARES GENERALES - CON SUS INDICADORES

DE LOGROS.

GRADO 8º

1. Se interesará por participar en los eventos sociales, humorísticos, artísticos, científicos y tecnológicos programados por la Institución.

A. Se interesará por participar activamente en eventos culturales programados por la Institución.

B. Manifiesta actitudes de solidaridad colaboración y participación en los eventos de diversas índoles desarrollados por la Institución.

C. Da alternativas en la solución de proyectos de carácter científico y artístico.

2. Desarrollará integralmente los componentes de mensajes complejos.

A. Realiza simplificaciones y obstenciones de conceptos en las diferentes áreas.

B. Sintetiza correctamente las ideas básicas de diferentes textos de relativa complegidad.

C. Diferencia las ideas principales de las secundarias en textos de cualquier tipo

D. Demuestra capacidad para evaluar actividad de textos diversos en relación con sus actividades educativas y formativas.

E. Elabora ideas propias y personales a parte de conceptos asimilados fuentes diversas.

3. Demuestra capacidad para formular, pruevas, hipótesis y argumentos de naturaleza científicas y prácticas.

A. Construye hipótesis en el manejo de problemas en las diferentes áreas.

B. Sustenta argumentos lógicos con base en conocimientos adquiridos en la áreas del conocimiento.

C. Escribe habilidades para utilizar el razonamiento deductivo e inductivo frente a problemas de naturaleza científica y práctica.

4. Analizará la situación del país desde el punto de vista de la fortaleza y debilidades de la identidad nacional.

A. Reconoce críticamente los valores positivos y relativos de la identidad nacional.

B. Analiza la incidencia de los diferentes aspectos de la identidad en los valores del país.

C. Identifica la influencia histórica y espacial en la definición de la identidad nacional.

D. Valorará las características culturales y espirituales, regionales como fundamentos y componentes de la colombianidad.

E. Relaciona las realidades internas con las circunstancias mundiales.

5. Investigará la problemática sociocultural de los aspectos técnicos y científicos de su entorno en busca de soluciones.

A. Participa activamente en la solución de problemas socioculturales de su entorno.

B. Analiza causas y consecuencias en los fenómenos económicos y socioculturales del país.

C. Formula conclusiones válidas como producto de investigaciones individuales y colectivas que se proponen.

D. Construye propuestas y soluciones razonables y concretas a problema sociales y culturales técnicos y científicos.

6. Desarrollará el espíritu crítico y auto-crítico frente a las actuaciones propias y ajenas como eje de su desenvolvimiento autónomo.

A. Respeta la opinión de los demás.

B. Acata y cumple las normas de la Institución.

C. Reconoce los deberes y derechos como miembro de una comunidad.

D. Reconoce sus valores y antivalores en el desenvolvimiento de su vida en la comunidad.

E. Asume una actitud crítica ante situaciones que afectan la vida comanditaria.

LOGROS CURRICULARES GENERALES - CON SUS INDICADORES

DE  LOGROS.

GRADO 9º

1. Tendrá capacidad para vincularse social , laboral y para acceder a la 

Educación Media, atendiendo al marco de valores, conocimientos y aptitudes adquiridos.

A. Demuestra capacidad y competencia en el ejercicio de las actividades básicas de pensamiento ( identificación, comprensión, análisis, síntesis, evaluación ) para la asimilación y elaboración de conocimientos.

B. Ejecuta habilidades y destrezas en la aplicación creadora de los principios, normas y leyes para la solución de situaciones técnicas y tecnológicas planteadas en relación con las necesidades del medio.

C. Adecúa su comportamiento personal y sus relaciones sociales al sistemas de valores colectivos aceptados por la comunidad.

2. Se desempeñará eficientemente, en las habilidades básicas del lenguaje en todas sus manifestaciones.

A. Utiliza correctamente las distintas formas y técnicas de expresión oral y escrita en las actividades propias de cada área.

B. Demuestra interés en el empleo correcto y apropiado de las expresiones idiomáticas.

C. Desarrolla válidamente composiciones que implique el uso artístico y creativo del lenguaje.

3. Emplará conclusiones y afirmaciones comprobadas en la solución y superación de situaciones científicas, tecnológicas de la vida diaria de la comunidad.

A. Diseña propuestos para la solución de problemas correctos de la comunidad educativa, del barrio y del municipio.

B. Actúa en función de contribuir a la superación de dificultades y problemas evidentes en la comunidad y sociedad.

4. Reconocerá que los valores sociales y humanos deben fundamentar la identidad cultural de los Colombianos.

A. Evalúa, crítica y analíticamente la situación del país a la luz de los valores sociales y humanos constitutivos de su identidad.

B. Ajusta sus actitudes a los requerimientos de solidaridad, comprensión, tolerancia, convivencia, etc. Demandados por la comunidad local, regional y nacional.

C. Justifica la importancia de los valores de la nacionalidad Colombiana.

5. Aplicará los elementos teóricos procedimentales y del método científico en la investigación de asuntos diversos de relativa complejidad.

A. Diseña instrumentos y procedimientos para la investigación de temas propuestos.

B. Ejecuta eficientemente los procesos investigativos en que participa.

C. Reconoce en la investigación una actividad preliminar y necesaria para la solución de problemas.

6. Valorará la visión de sí mismo y de la dignidad humana fundamentándola en la libertad, igualdad y el respeto hacia los demás.

A. Practica actitudes de respeto hacia las características y diferencias individuales, concibiéndole, fundamento de la igualdad y de la libertad humana.

LOGROS PARA LA MEDIA ACADEMICA

GRADO 10º

1. Comprenderá que los conocimientos adquiridos son base fundamental para el desarrollo de sus capacidades, y profundización en un campo del conocimiento o en una actividad específica en el grado inmediatamente superior.

2. Aplicará los conocimientos básicos de la física y de la química y Educación Ambiental, en la solución de problemas prácticos.

3. Realizará trabajos de investigación y autogestión en pro de la solución de problemas de la realidad regional y nacional con la ayuda de especialistas en las materias.

4. Mostrará habilidades para desenvolverse con cierta soltura en cualquier rama del conocimiento y más en las que le son afines.

5. Tomará conciencia del valor de sus aportes participando en programas comunitarios y proyectos que conlleven a solucionar problemas de su entorno.

6. Participará responsablemente en actividades cívicas y de servicio social en beneficio de la comunidad local.

7. Reflexionará ante circunstancias de la vida y actuará con espíritu crítico y autocrítico, respetando los valores éticos, morales y religiosos de sus semejantes.

8. Empleará eficazmente las habilidades del lenguaje.

9. Considerará que las habilidades del lenguaje y el  hábito de la lectura son un medio efectivo de superación.

10. Implementará soluciones en el tratamiento de problemas científicos, tecnológicos y de la vida cotidiana.

11. Analizará los factores ecológicos, los procesos de conservación la influencia de los ecosistemas a través de exploraciones prácticas de los recursos naturales.

12. Comprenderá a través del estudio consciente de las Ciencias Sociales que la situación actual de la realidad Colombiana y de muchos países del mundo, están marcados por su historia y por su relación con otras culturas.

13. Interpretará racional y objetivamente el estudio geográfico y cosmológico comprendiendo que las transformaciones físicas y políticas del espacio en donde vive, son el resultado de la permanente interacción del hombre con el medio.

14. Emprenderá con conciencia crítica y participativa la recopilación del patrimonio folclórico de nuestra región.

15. Impulsará la práctica de deportes y la organización de juegos recreacionales y de grupos juveniles en la Institución, enfocados al aprovechamiento del tiempo libre.

LOGROS PARA LA MEDIA ACADEMICA

GRADO 11º

1. Reconocerá que los conocimientos adquiridos son básicos para el ingreso a la Educación técnica superior o a Instituciones que lo requieran.

2. Solucionará problemas complejos del Medio Ambiente, Físicos y Químicos, aplicando los conocimientos adquiridos en su vida estudiantil.

3. Mostrará aptitudes para dirigir procesos aplicando el método científico, en el mejoramiento de las condiciones de vida de su comunidad.

4. Demostrará su vocación y la manera de explotarla y de aprovecharla.

5. Participará voluntariamente en acciones de proyección social afrontando su papel de lider, de iniciador y gestador de programas en bien de la comunidad.

6. Participará responsable y activamente en acciones cívicas y de beneficio social, demostrando su roll como persona útil a la comunidad.

7. Convivirá en armonía respetando las capacidades, diferencias, creencias, valores éticos, morales y religiosos de los demás.

8. Se expresará correctamente en forma oral y escrita, utilizando las habilidades lingüísticas.

9. Reconocerá la importancia de la lectura como el medio más eficaz para enriquecerse cultural e intelectualmente y a desarrollar las habilidades propias de la Lengua Castellana.

10. Analizará y demostrará la efectividad del razonamiento lógico en la interpretación y solución de los problemas tecnológicos, científicos y de la vida comunitaria.

11. Valora los recursos naturales que ofrecen los diferentes Ecosistemas de su entorno sociocultural, juzgando críticamente la actitud de la autoridad y de la comunidad.

12. Analizará críticamente la importancia de la comprensión del pasado de la historia de la humanidad en su contexto global, para poder interpretar las condiciones del presente tratando de vislumbrar un futuro.

13. Interpretará racional y objetivamente el estudio geográfico y cosmológico comprendiendo que las transformaciones físicas y políticas del espacio en donde vive son el resultado de la permanente interacción del hombre con el medio.

14. Practicará las principales manifestaciones folklóricas de nuestro entorno conscientizando a los demás en el respeto por nuestra raíces culturales.

15. Organizará grupos recreativos y juveniles dentro de su entorno social, encaminados a despertar interés en los deportes y en el aprovechamiento del tiempo libre.

7.5.  PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACIÓN.

Los procedimientos evaluativos de la institución tienen como fundamentos los criterios generales contenidos en el Decreto 1860.  En términos específicos, la evaluación se realizará en la siguiente forma:

7.5.1.  EVALUACIÓN DE LAS ÁREAS Y PROYECTOS PEDAGÓGICOS.

Para  este efecto la evaluación será realizada por el docente responsable, buscando captar a través de ellas los aspectos relativos a los procesos formativos establecidos por la comunidad educativa.

Sus resultados serán consignados en el REGISTRO de LOGROS 

por áreas, y Proyectos Pedagógicos por Grados, para servir de base a los juicios emitidos para valorar los los Logros relativos a los distintos objetivos Terminales.

Componente e dicho control será el control de Actividades Grupales e Individuales, en el cual el Docente registrará tanto las actividades de Consolidación o Nivelación que indique como el resultado de las mismas.

En el INFORME PERIÓDICO por Área y proyecto Pedagógico por Grado, el docente deberá indicar mediante los códigos correspondientes no solo los indicadores de logro referidos a cada estudiante, sino también las actividades y 

recomendaciones para superar las deficiencias o consolidar los avances.  En el periodo posterior a cada informe, deberá indicar si las insuficiencias persisten o fueron superadas y así mismo, expresará el resultado de las actividades de Consolidación.  Para ello empleará la codificación pertinente. 

7.5.2.  EVALUACIÓN COLECTIVA POR GRADOS.

Es al evaluación integral practicada por el comité de evaluación integral ósea el conjunto de los docentes que atienden un grado determinado, al finalizar un periodo acádemico o al concluir al año lectivo.  Su objetivo es imitar los juicios valorativos atinentes al desarrollo de los procesos formativos desde una perspectiva global.

Los resultados serán consignados en las ACTAS DE EVALUACIÓN COLECTIVA, la cual será diligenciada por el respectivo Director de Curso y deberá llevar la firma de quienes en ella intervengan.

Para efecto de establecer los resultados a consignar en el REGISTRO ESCOLAR DE VALORACIÓN y definir la promoción en los grados distintos a 6º o 9º, de acuerdo a los criterios que mas adelante se expresan, los docentes que laboran en cada grado ejercerán las funciones del COMITÉ DE PROMOCIÓN, EN LOS GRUPOS CORRESPONDIENTES.

7.5.3.  COMISIONES DE EVALUACIÓN.

Se conformarán para los casos y en la forma prevista en el Decreto 1860.  Las actividades Pedagógicas Complementarias que dictamine se asentarán en las ACTAS DE COMISIÓN DE EVALUACIÓN, indicando que en ella el tiempo en que se ejecutarán y el o las responsables de su desarrollo.  

Concluidas dichas actividades, la comisión que las determinó, deberá reunirse para evaluar su resultado y tomar las decisiones a que haya lugar, de lo cual deberá quedar igualmente constancia en el acta correspondiente.

7.5.4.  COMISIONES DE PROMOCIÓN.

Serán integradas para los fines indicados en el Decreto 1860 y en la forma  allí establecida.  Mientras el Plantel realiza las armonizaciones necesarias con las escuelas de básica primaria con las cuales establezca los convenio de que habla el Artículo 138 de la ley 115 de 1994, realizará esta forma especial de promoción únicamente en el grado 9º.

Las decisiones de estas comisiones se consignarán en ACTAS DE COMISIÓN DE PROMOCIÓN y en las mismas se harán constar las determinaciones tras la realización de los planes de Actividades Académicas Orientadas, cuyo tiempo, modalidad, condiciones y responsables serán fijados por ellas.

7.5.5.  BOLETINES.

Serán entregados a los Padres de Familia al finalizar cada periodo Académico en reunión con el respectivo Director de Grupo.

Estos boletines contendrán información sobre el desarrollo de los procesos formativos y sobre el rendimiento académico en las áreas y proyectos.

Con el objeto de facilitar su asimilación conceptual por padre de familia y estudiantes, junto a la descripción del desempeño del alumno en cada área o proyecto, se utilizará, sin carácter acumulativo, la escala EBI, con las siguientes precisiones:

E = Expresa que el alumno ha alcanzado como mínimo  el 90% de los logros establecidos por el área o proyecto, dentro del periodo que se evalúa.

B = Esta categoría se manejará con tres niveles así:

Bb (Bien, bajo).  Cuando los logros obtenidos representan entre el 60 y 70% de las previstas para el periodo.

Bm (Bien, medio).  Cuando los logros alcanzados constituyen entre el 70 y el 80%.

Ba  (Bien, alto).  Cuando, los logros del alumno representan entre el 80 y el 90% de las previstas para el periodo.

Las aplicaciones de estas sobrescalas debe hacerse con la flexibilidad necesaria para volorar el carácter y calidad del contenido y la forma de los logros obtenidos.

I = Expresa que los resultados académicos son inferiores al 60% de los logros establecidos para el periodo que se evalúa.

7.5.6.  REGISTRO ESCOLAR DE VALORACIÓN.

Se diligenciará tomando como soporte de su contenido, los instrumentos anteriores, y con sujeción a lo previsto en el Articulo 51 del Decreto 1860.

7.5.7.  FORMATOS.

Los formatos requeridos serán propuestos al Consejo Académico para revisión, por el Rector de la Institución.  Cumplido este tramite, serán sometidos a la aprobación del Consejo Directivo, el cual los adoptará mediante resolución.  Cualquier modificación posterior, debe centar necesariamente con la revisión y el concepto previo del Consejo Académico, pero este último solo será indicativo para el Consejo Directivo.

7.6.  PROMOCIÓN.

7.6.1. Criterio General de Promoción: Con fundamento en el Articulo 96 de la ley 115 de 1994, el plantel establece el criterio de que la promoción en cualquier grado exige como mínimo la aprobación del 80% de los Objetivos Terminales de cada uno de los Grupos Integrados de Áreas (G.I.A.) o Asignaturas, previstos en el Plan de Estudios para dicho grado.

Para efectos de lo que aquí se estipula se consideran Grupos Integrados de Áreas, los siguientes:

1. Matemáticas

2. Lengua Castellana y Humanidades

3. Educación Física, Recreación y Deportes

4. Idioma Extranjero

5. Ciencias Naturales y Educación Ambiental, en el ciclo de Básica Secundaria.

6. Historia, Ciencias Sociales, Democracia y Constitución Política.

7. Educación Artística 

8. Religión

9. Filosofía

10. Geografía y Ciencias Sociales

11. Educación Ética y en Valores Humanos

12. Tecnología e Informática

13. Ciencias Económicas

14. Ciencias Políticas

Como Asignaturas, se toman:

1. Física

2. Química

7.6.2. Nivelación: Cuando el estudiante no obtenga el resultado señalado, en 

uno o más Grupos Integrados de Áreas o Asignaturas, deberá nivelarlo mediante la realización de Actividades Pedagógicas Complementarias de Nivelación, las cuales incluirán actividades de autoestudio, demostraciones o actividades tutoriadas, según lo determine el Comité de Evaluación respectivo.

Dichas actividades se realizarán durante una semana y en horario especial al finalizar el semestre correspondiente y estarán orientadas y limitadas al logro de los Objetivos Terminales no alcanzados, con el fin de que el estudiante obtenga el porcentaje mínimo de aprobación en los G.I.A. o Asignaturas afectadas.

7.6.3. Reprobación: Si tras la realización de las Actividades Pedagógicas Complementarias de Nivelación, el alumno permanece por debajo del puntaje mínimo de aprobación en 3 (Tres) o más G.I.A.  o Asignaturas, será reprobado.  Dada la estructura del Plan de Estudios, en el cual existen G.I.A. y Asignaturas semestralizadas o Trimestralizadas, la reprobación puede darse no solo al final del año lectivo, sino también a mediados del mismo.  En esta última circunstancia, el alumno será excluido por bajo rendimiento académico.

Tras la reprobación,  en grados diferentes a 6º, 9º o 11º, el estudiante deberá cursar nuevamente y en su totalidad las G.I.A. y Asignaturas del grado reprobado.

7.6.4. Promoción Excepcional: Cuando el insuceso del estudiante se limite a solo (1) o dos (2) G.I.A. o Asignaturas, podrá ser promovido al grado siguiente con la condición de que al inicio del mismo realice nuevas Actividades Complementarias Especiales de Nivelación en forma simultánea con las actividades propias del grado al que se le promueve y por el tiempo que determine el comité de Promoción respectivo.  Si realizadas las mismas, el estudiante no alcanza el porcentaje mínimo de aprobación, se dejará constancia del hecho en el Registro Escolar de Valoración, con el objeto de darle el tratamiento previsto para las situaciones de promoción especial en 6º, 9º y 11º Grados.  El  trámite de estas situaciones se adelantará por el Comité de Promoción correspondiente y con la firma del Director de Grupo.

7.6.5. Promoción y Reprobación en 6º, 9º y 11º Grados: En estos grados, la promoción   se    sujetará  a lo estipulado en los Artículos  52, 54 y 55 de la Ley 115 de l.994.

Cuando el alumno deba realizar Actividades Complementarias Especiales, estará obligado a obtener el 80% de los Objetivos Terminales no alcanzados en cada uno de los G.I.A. o Asignatura en las que deba superar las insuficiencias.

El no logro de este porcentaje determinará la Reprobación y la necesidad de que el Estudiante adelante un  Plan de Actividades Académicas orientadas, cuyo contenido será determinado por la Comisión de Promoción respectiva.

La no aprobación del P.A.O., en el 80% de sus Objetivos Terminales dará lugar a la exclusión definitiva del Plantel por bajo rendimiento Académico.

Los Graduandos que presenten porcentajes de obtención de Objetivos Terminales inferiores al mínimo aprobatorio en 1 o 2  G.I.A. o Asignaturas, o que mantengan insuficiencias del Grado l0º, deberán realizar Actividades Complementarias Especiales previas a la Graduación, con la obligación de obtener el mínimo aprobatorio o el 80% de los Objetivos Terminales pendientes, según el caso.

Si no alcanzan dichos resultados, deberán realizar un P.A.O., cuya duración que podrá ser inferior al año, será determinada por la Comisión de Promoción. 

En tal caso, el alumno deberá Matricularse nuevamente para poderlo adelantar.

7.6.6.  Garantías para el debido proceso: Los reclamos estudiantiles por decisiones reprobatorias podrán ser presentados por los propios estudiantes o por sus acudientes, en un lapso no superior a las 48 horas ante el Consejo Académico.  Este organismo tendrá un plazo de 72 horas, a partir de la recepción del reclamo, para confirmar o solicitar la modificación de la decisión al Comité  o la Comisión de Promoción respectiva.  La determinación tendrá el carácter definitivo y de última instancia.

7.6.7.  Disposiciones Finales:  Las disposiciones finales relacionadas con este aparte quedan incluidas como componente  del Manual de Convivencia.

7.6.8 .CRITERIOS DE PROMOCION

BÁSICA PRIMARIA

La Constitución Política de la ley General de Educación ordena la promoción de acuerdo al decreto 1860 de 1994.

En concordancia con el enfoque Cualitativo de la evaluación, esta se debe entender como el avance que el estudiante va alcanzando en su formación, evidenciando mediante el proceso de evaluación.

La promoción se irá dando en cada actividad padagógica, en cada período y en cada año lectivo, de manera continua y de acuerdo con el ritmo de aprendizaje de cada estudiante, reconociendo así sus diferencias individuales.

Si el niño tiene diferencias se programaran actividades que  posibiliten al estudiante consolidar los logros obtenidos y alcanzar los que tienen pendientes.

Esta recuperación de logros se hará al final del año.

Si el estudiante presenta logros insuficientes, a pesar de las actividades complementarias y de apoyo que se le hayan dado en los diferentes períodos, será necesario que la institución, junto al estudiante y la familia, establezcan compromisos para que antes de iniciar el grado siguiente o durante él, llegue al punto  requerido. 

Los criterios tenidos en cuenta para promocionar los alumnos del grado : 5º a 6º son los siguientes :

- El alumno debe aprobar el 80% de los logros establecidos en el plan de estudio plasmados en el proyecto educativo institucional, en las diferentes áreas académicas organizadas en conjunto por grado, de la siguiente manera:

De 1º  a  3º ---- Primer grupo.

De 4º  a  5º ----  Segundo grupo.

Las áreas a  desarrollar en el segundo grupo son:

Humanidades y Lengua Castellana - C. Sociales - C. Naturales - E. Artística - Religión - E. Física Recreación y Deporte - Ética y Valores - Tecnología - Matemáticas.

El alumno debe desarrollar los conocimientos Matemáticos necesarios para manejar y utilizar operaciones simples de calculo y procedimientos lógicos elementales en diferentes situaciones, así como la capacidad para solucionar problemas que impliquen estos conocimientos.

- El alumno debe leer y comprender un texto.

- Debe escribir y comprender un mensaje.

- Es decir debe leer y escribir “ claro “.

- El alumno debe investigar y comprender contenidos matemáticos a partir de enfoques de resolución de problemas, formular y resolver problemas derivados 

de situaciones cotidianas y matemáticas, examine y valore los resultados teniendo en cuenta el planteamiento original del problema.

- El niño debe conocer y valorar la mayor parte de su cuerpo.

- Debe distinguir los reinos de la naturaleza y organizar una cadena alimenticia.

- Debe distinguir una comunidad y una población biológica.

- Debe  conocer los estados de la materia.

- El alumno debe conocer y cooperar con su entorno.

- Debe distinguir las regiones Naturales de Colombia.

- El alumno debe conocer y respetar sus derechos y deberes dentro de su comunidad.

- El alumno debe llevar a cabo proyectos que beneficien su comunidad.

- Debe ser Responsable en su Escuela con la Asistencia, la Conducta, la Disciplina y el Amor hacia los demás.                     
                                                                                     

                                                                      
7.7.  CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS.

Con la periodicidad que estime conveniente, el Consejo Académico evaluará el Plan de Estudios del Plantel.

El criterio evaluativo fundamental consistirá en determinar los grados de congruencia del Plan de Estudios, con los elementos curriculares que le sirven de soporte.  Estos es, la Evaluación del Plan de Estudios debe establecer en que forma responde este a las necesidades y características de los alumnos, de la comunidad local , de la región y del país.

Para cada evaluación concreta, el Consejo Académico diseñará el instrumento a emplear según los propósitos  que se persigan.

Con fundamento en la Autonomía Escolar, el Plan de Estudio que adopta la institución trata de armonizar los requerimientos concretos planteados en el diagnostico del contexto socio-cultural y en el Análisis de la situación Institucional, con los recursos disponibles y los lineamientos curriculares del M.E.N.

Por lo anterior, se ha decididos analizar las áreas que por su aporte a la formación integral inciden más directamente en el desarrollo de los procesos cognitivos, comunicativos y biológicos, y que por la extensión de su contenido reclaman que se le asigne un tiempo mayor.

Dada la carencia de los recursos humanos capacitados y de requerimientos técnicos y de dotación, el plantel, transitoriamente, no incluirá en el Plan de Estudios Áreas Optativas.  No obstante, se procurará alcanzar el apoyo y los aportes necesarios por parte de las autoridades, para solventar los más pronto esta deficiencia.

En todo caso, las distintas evaluaciones, proporcionarán los elementos conceptuales y prácticos que le permitan al Consejo Académico adoptar, sin perjuicio de las competencias de la secretaría de Educación Departamental, las modificaciones aconsejables.

7.8.  ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN, DISEÑO Y DESARROLLO PERMANENTE DEL CURRICULO.

Con el fin de cumplir este requerimiento, se integrará la Comisión de Seguimiento Curricular.  Dicha Comisión estará integrada por el Rector, los Coordinadores Académicos y de Disciplina, los Consejeros Escolares de ambas jornadas, el Psicólogo de la Institución, un representante del Consejo de Padres, un representante del Consejo de Estudiantes y un representante de los Docentes.  Sus funciones serán las siguientes:

1. Promover la conformación de equipos interestamentales para adelantar labores de investigación sobre aspectos generales o específicos del Currículo.

2. Adelantar actividades de carácter ilustrativo sobre las tendencias crucificares, orientadas a la comunidad educativa.

3. Sensibilizar constantemente a docentes, Padres de familia y alumnos sobre sobre la trascendencia  de la actividad curricular como orientadora del que hacer académico.

4. Presentar oportunamente sus conclusiones y sugerencias al Consejo Académico, para que este, en concordancia con la normas en vigencia, introduzca las modificaciones que se estimen en el diseño de currículo del plantel. 
.8.  ESTRATEGIA PARA ARTICULAR LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA  CON 
LAS EXPRESIONES CULTURALES REGIONALES Y LOCALES

DIAGNOSTICO.

Las manifestaciones culturales son de carácter popular y espontáneo,  en su gran mayoría de tradición oral,  como narraciones,  cantos de vaquería,  canto de montes,  décimas,  refranes,  dichos, adivinanzas,  etc.

En los últimos años,  se ha observado en nuestro Municipio, el fomento de otras manifestaciones culturales,  en donde la mayoría de sus exponentes,  son jóvenes estudiantes.  Dentro de estas manifestaciones culturales podemos relacionar:

MÚSICA:  Grupos Vallenatos,  Grupos Folclóricos,  Intérpretes,  Guitarristas,  Compositores.
DANZAS CON TENDENCIAS FOLCLÓRICAS:  Estas se dan en las Escuelas y Colegios.  También se dan danzas con tendencias modernas.

ARTES ESCÉNICAS:  Grupos de teatro,  casa de la cultura,  grupos de mimos,  fonomímicas,  imitadores,  payasos.

ARTESANÍAS:  En este campo encontramos en menor número tejedores,  modistas,  estampadores,  fabricantes de abanicos,  cestas,  esteras,  balayes,  escobas,  sombreros,  bateas,  fabricantes de atarrayas,  trasmayos,  chinchorros,  pirograbadores,  carpinteros,  ebanistas,  decoradores.

PARTICPACION DE LA INSTITUCIÓN DENTRO DE ESTE PROCESO.

Al interior de la Institución se organizan actividades que propenden por la educación en la cultura tales como:  En el área de español se organizan centros literarios,  celebración del día del Idioma Español,  con la participación creativa de los estudiantes en diversas actividades artísticas (Carteleras,  poemas,  declamaciones,  fonomímicas,  canciones,  etc.).

En el área de Educación Artística se estimula los estudiantes a la producción de actividades artísticas,  dirigidas hacia las artes plásticas,  las danzas entre 

otras,  proporcionándoles criterios bases de acuerdo  a las condiciones de la Institución,  para que los estudiantes desarrollen sus capacidades.

A nivel intelectual los alumnos participan en los grupos culturales y folclóricos municipales haciendo representaciones que reviven el pasado cultural de nuestro Municipio y motivan o incentivan para que no se pierdan dichas tradiciones.

Cabe anotar que nuestro Municipio es reconocido a nivel regional y departamental como un buen exponente de las culturas populares.

Para mejorar la participación de las institución en las actividades culturales,  se necesita:

-  Un presupuesto adecuado,  para invertir en elementos y materiales que faciliten los procesos de enseñanzas y estimulación.

Presupuesto que puede ser obtenido de la siguiente forma:

*  Por asignación de partidas en el presupuesto institucional.

*  Realizando convenios de coofinanciación con los estamentos culturales como colcultura,  fondo mixto de cultura,  concejo departamental de cultura y con las autoridades educativas locales y departamentales.

*  Asignación directa de recursos por parte de la Administración Municipal.

PROPUESTAS:

Para mantener el vínculo de la institución,  con el entorno social del municipio se propone:

*  Mantener de una manera organizada las actividades culturales que hasta ahora se vine dando en la Institución.

*  Con un presupuesto adecuado,  promover y estructurar programas culturales (de creación artística,  talleres,  museos fotográficos,  artesanales,  culturales,  etc.),  que resalten y afiancen las manifestaciones culturales.

.9.  PLANES EDUCATIVOS NO FORMALES E INFORMALES

I.  DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL SOBRE PROGRAMAS NO FORMALES.

De acuerdo a disposiciones legales existentes y los objetivos generales de la Institución ésta ha venido ofreciendo los siguientes programas de educación no formal: 

a)  Alfabetización para adultos

b)  Vigía de Salud

c)  Educación Ambiental

d)  Educación Sexual

e)  La consejería escolar ha venido trabajando en la celebración de fechas especiales como el día del alumno,  día la madre, día del educador etc,  actividades donde se resaltan valores como "Chica Mariscalista"  y "Programas de actividades formativas".

f.  Celebración semanal sobre la izada del Pabellón Nacional.

g.  Celebración de actividades deportivas y culturales.

En cuanto a actividades informales se ha ofrecido algunas conferencias,  charlas,  medios impresos (carteleras,  conferencias fotocopiadas,  periódico mural).

II.  Programas educativos de carácter no formal e informal que ofrece el establecimiento en desarrollo de los objetivos generales de la Institución.

Esta Institución se compromete en los siguientes programas.

1.  Continuar con los programas que han venido ofreciendo,  mejorando en ellos los aspectos negativos que se han presentado.

a)  Servicio Social:  Programas de alfabetización para adultos y programa del vigía de la salud.

b)  Programas de Educación Ambiental: Para la comunidad estudiantil se desarrollará mediante proyecto reglamentario 1743 proyectado a la comunidad mediante charlas que realizará un grupo de estudiantes seleccionado y dirigido por un docente en las diferentes zonas del Municipio.

c)  Programa de Educación Sexual:  Para la comunidad estudiantil se desarrollará mediante proyecto de acuerdo al Decreto Reglamentario y se ofrecerá para la comunidad por medio de conferencias,  charlas y  video,  con personal calificado en este ramo.

d.  Consejería Escolar:  Con la relación a la Consejería Escolar se llevará a cabo el funcionamiento de la Escuela de Padres,  se continuará con la elaboración de fechas especiales y otras actividades que busquen resaltar los valores de la comunidad educativa tales como:  

La Chica Mariscalista Programa de actividades formativas dirigidas a estudiantes y a padres de familia básicamente sobre los conflictos familiares.

e.  Realización de Izadas de Bandera:  Cada 8 días se realizará el acto de izada del Pabellón Nacional resaltando en él los valores de nuestros símbolos patrios y las fechas especiales que se conmemoran en nuestro país.

f.  Programa de Actividades Deportivas:  Se desarrollaran actividades donde se implementen las disciplinas deportivas en las diferentes modalidades o por niveles.

g.  Programa de Actividades Culturales y Artísticas:  Se realizará el festival interno de la canción,  concurso de pintura,  teatro,  coros.

h.  En cuanto a las actividades informales se brindarán charlas y conferencias sobre temas científicos y culturales.

Para los medios impresos el Colegio se suscribirá a un medio informativo nacional o al menos a una revista de interés general.

El colegio debe fomentar la utilización de programas radiales con el objetivo de servir de instrumento para el libre pensamiento y la libre expresión de la Comunidad Educativa Mariscalista.

Se debe vincular la institución con las actividades que programe la casa de la cultura.

2.  Otras Actividades a desarrollar.

a)  Programa de actividades vocacionales:  

Buscar semanalmente un espacio para que los estudiantes de acuerdo a su vocación aprendan y ejecuten actividades de acorde a sus aptitudes.

La Institución ofrecerá algunos tales como:

Manualidades y decoración

Modistería y sastrería

Pintura

Teatro

Danzas

Técnicas agropecuarias

Cruz Roja

Deporte

Utilización de Laboratorio

Mecanografía

Electricidad.

b.  Programas de utilización del tiempo libre.

Conformar grupos juveniles que se proyecten a la comunidad en actividades tales como:

Educación

Deporte

Medio Ambiente

Educación Sexual

Democracia

Cooperativismo

Microempresas

c.  Programa de Mecanografía general dirigido a la comunidad.

d.  Programa de preparación prueba ICFES

e.  Realizar una programación especial partiendo del grado 10 para brindarles la oportunidad en el manejo y desarrollo de estas pruebas.

 CRITERIOS DE ORGANIZACIÓN ADMINISTRATIVA Y 

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN.

10.1. ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL ( VER ANEXO AL FINAL ).

10.2.  ÓRGANOS,  FUNCIONES Y FORMA DE INTEGRACIÓN DEL 

GOBIERNO ESCOLAR.
1.  De acuerdo a lo dispuesto en el Artículo 20 del Decreto 18-60 del 3 de Agosto de 1994.  El Gobierno Escolar del Colegio Nacionalizado Mixto de Bachillerato "MARISCAL SUCRE",  del Municipio de Buenavista Córdoba,  queda constituido por:

1) El Rector del Colegio,  2) El Consejo Directivo y 3) El Consejo Académico. De manera indirecta,  ejercen su participación en dicho gobierno los estudiantes,  a través de los cargos de Personero y Consejo de Estudiantes,  Los Padres de Familia a través de la Asociación de Padres de Familia y el Consejo de Padres de Familia.

2.  FORMA DE INTEGRACIÓN.

a)  Consejo Directivo:  De acuerdo a lo establecido en el Artículo 21,  Decreto 1860 de 1994;  El Consejo Directivo,  queda integrado de la siguiente forma:  

1).  El Rector

2).  Dos representantes del personal Docente

3).  Dos representantes de los Padres de Familia

4).  Un representante de los Estudiantes

5).  Un representante de los Ex-alumnos

b)  CONFORMACIÓN DEL CONSEJO ACADÉMICO

De acuerdo a lo establecido en el Artículo 24 del Decreto 1860 del 3 de Agosto de 1994,  El Consejo Académico del Colegio Nacionalizado Mixto de Bachillerato "MARISCAL SUCRE",  queda conformado de la siguiente manera:

1).  El Rector

2).  La Coordinación Académica y de Disciplina

3).  Un Docente de cada área.

10.2.1. FORMAS DE INTEGRACIÓN DEL GOBIERNO ESCOLAR.

10.2.1.1.  INTEGRACIÓN DEL CONSEJO DIRECTIVO

A.  REPRESENTANTES DE LOS DOCENTES.

REQUISITO:

Para elegir o ser elegido como docente representante al Consejo Directivo,  se requiere ser profesor de tiempo completo en la Institución.

El Consejo Directivo del Colegio Nacionalizado Mixto de Bachillerato "Mariscal Sucre" de Buenavista Córdoba,  mediante Resolución motivada Nº 002 de Marzo 3 de 1996,  determinó el siguiente procedimiento:

- Los aspirantes de los docentes al Consejo Directivo deberán inscribirse ante la Rectoría del Plantel la cual dejará constancia mediante acta.

-  Las Inscripciones se harán en forma individual y voluntaria (no planchas).

-  La elección se hará en Asamblea general de Profesores y en forma secreta.

-  Saldrán elegidos los dos aspirantes que obtengan la mayoría de votos respectivamente,  en votación conjunta.

-  En caso de empate o pariedad en dos o más aspirantes,  una vez hecho el escrutinio,  se repite la elección de los mismos en los cuales hubo pariedad.  Si persiste la situación se introducen las papeletas en la urna y se sustrae en forma secreta los votos que den lugar al caso.

-  En caso de existir un número mayor de votos con relación a los votantes,  se introducen nuevamente las papeletas a la urna,  se sacan al azar el número de papeletas excedentes y se queman.

-  Una vez realizado el escrutinio se levantará un acta,  firmada por los miembros del jurado previamente escogido por el Consejo Directivo,  y se remitirá junto con la urna y los votos al Consejo Directivo del Establecimiento.

B.  REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES

REQUISITOS:

-  Estar debidamente matriculado en la Institución y a paz y salvo con los 

Estamentos de la misma.

-  No registrar antecedentes violatorios a lo dispuesto en el Manual de Convivencia de la Institución.

El representante de los estudiantes debe ser elegido por el Consejo de Estudiantes,  entre los alumnos matriculados en la Institución (en atenor a una tutela pertinente que ya se dió en el País),  bajo el siguiente procedimiento:

-  Los aspirantes deberán inscribirse ante Consejería Escolar,  la cual diligenciará el formato de inscripción y lo pasará  48 horas antes de la elección,  término en el cual se cierran las inscripciones,  al Consejo de Estudiantes.

-  Tienen derecho a inscribirse aquellos alumnos que hayan sido escogido en su grupo. (Uno por cada grupo).

-  Recibida las inscripciones de los aspirantes,  el Consejo de Estudiantes reunidos determinará el proceso a seguir para la escogencia de su representante ante el Consejo Directivo.

C. REPRESENTANTES DE LOS PADRES DE FAMILIA

REQUISITO:

Haber firmado el Libro de Matrículas.

Los Representantes de los Padres de Familia al Consejo Directivo,  serán elegidos por la Junta Directiva de la Asociación de Padres de Familia bajo el siguiente procedimiento.

-  El Rector convocará a una reunión a la Junta Directiva de la Asociación de Padres de Familia con el propósito de definir los representantes de la Junta ante el Consejo Directivo del Plantel.

-  Un Representante saldrá de la Junta Directiva de Padres de Familia y el otro del Consejo de Padres.

-  La Junta Directiva de la Asociación de Padres de Familia acordará internamente el mecanismo de elección de los dos Representantes ante el Consejo Directivo.

D. REPRESENTANTE DE LOS EXALUMNOS

Se consideran exalumnos MARISCALISTAS aquellos que cursaron 9º Grado hasta 1989,  los que hayan recibido título de bachiller a partir de 1990 y aquellos que hayan cursado por lo menos un año completo,  soliciten esta calidad a la rectoría del Colegio para su aprobación en concordancia con la Coordinación Académica y de Disciplina.

El representante de los exalumnos será elegido por el Consejo Directivo mediante terna presentada por la organización de exalumnos de esta Institución existente en el Municipio y bajo votación secreta en reunión del Consejo Directivo.

E.  REPRESENTANTE DE LOS SECTORES PRODUCTIVOS ORGANIZADOS.

El Representante de los sectores productivos organizados no se vinculará al 

Consejo Directivo de la Institución,  porque no existen en el Municipio entidades organizadas que auspicien o patrocinen el funcionamiento de este Establecimiento Educativo.

El Rector mediante acta oficializará la constitución del Consejo Directivo.  

10.2.1.2.    INTEGRACIÓN DEL CONSEJO ACADÉMICO

1.  El Docente por cada área,  que hará parte del Consejo Académico,  debe ser profesor de tiempo completo en la Institución,  será elegido bajo el siguiente procedimiento.

-  El Rector convocará a una Asamblea de Docentes con el propósito de oficializar los Representantes de ellos ante el Consejo Académico.

-  Los Docentes se agruparán por áreas para mediante mecanismo acordado por ellos elijan su representante respectivo.

-  Terminado el proceso de escogencia cada grupo por área levantará un acta en donde se fijen los nombres y apellidos del Docente seleccionado.

-  Cada acta de cada grupo debe ser entregada al Consejo Directivo.

-  El Rector mediante acta oficializará la Constitución del Consejo Académico.

El Rector y Directivos Docentes harán parte del Consejo Académico por derecho otorgados por la Ley 115 de 1994.

10.3. REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA INTITUCION EDUCATIVA  "MARISCAL SUCRE"

1.  Establecer cargos al interior del Consejo Directivo acogiendo  además los fijados por la Ley 115 de Febrero 8 de 1994.

2.  Asistir con puntualidad a las reuniones ordinarias y extraordinarias previa citación del Rector.  Un miembro del Consejo Directivo,  diferente al Rector podrá solicitar a éste,  citación a reunión extraordinaria.

3.  Cumplir a cabalidad con dignidad y decoro las funciones que establece la Ley 115 de Febrero 8 de 1994,  en su Artículo 144 y las demás que se les asignen dentro del Consejo Directivo.

4.  Toda propuesta será discutida y llevada a votación por el Consejo Directivo con 48 horas de plazo,  si fuere necesario con el fin de que haya mayor decisión y transparencia.

5.  Los nombres de los votantes en contra o a favor de una determinación no se darán a conocer fuera del seno del Consejo Directivo.

6.  Dar a conocer oportunamente a los estamentos interesados las determinaciones tomadas por el Consejo Directivo.

7.  Cuidar y mantener en buen estado los Materiales y Equipos que se le asignen a cada miembro del Consejo Directo.

8.  Evaluar por Bimestres las actividades realizadas por el Consejo Directivo.

9.  El tiempo empleado en las reuniones y actividades propias del Consejo Directivo por parte de Docentes y Alumnos participantes al mismo,  prevalece sobre las actividades Académicas.

10.  Mantener el debido respeto,  buen comportamiento y lealtad dentro y fuera del Consejo Directivo,  para así mantener en alto el buen nombre del Colegio.

11.  Los miembros del Consejo Directivo no podrán negarse sin justificación de fuerza mayor a las actividades donde su nombre haya sido propuesto y aceptado.

12.  El incumplimiento sin causa justificada a las reuniones,  deberes y funciones en general por un miembro del Consejo Directivo,  por primera vez será amonestado por el resto de los integrantes y por tercera vez consecutiva,  el Consejo oficiará al estamento que lo eligió solicitando su cambio.

13.  El Consejo Directivo se reunirá ordinariamente el último viernes de cada mes,  a partir de las 8 A.M.

14.  Si por fuerza mayor lo establecido en el numeral anterior no se diere,  el Rector notificará oportunamente sobre el aplazamiento,  indicando la fecha y la hora de la nueva reunión.

15.  Evaluar periódicamente los Proyectos Pedagógicos.

16. Por ausencia del señor Rector por ausencia el Consejo Directivo podrá escoger dentro de sus miembros quién precida la reunión citada, siempre y cuando exista  Quórum.
10.4.  REGLAMENTO PARA  DOCENTES

A.  OBJETIVOS

1.  Establecer el conjunto de normas y procedimientos para regular las relaciones de los Docentes con los demás estamentos de la comunidad educativa,  con la Institución y entre ellos mismos.

2.  Propiciar condiciones para optimizar la función de los docentes tanto en lo formativo como en lo institucional,  con la intención de mejorar la calidad del proceso educativo.

3. Asegurar las condiciones laborales y de bienestar mínimas para el adecuado desempeño de las labores Docentes.

4. Motivar a los docentes para que se lleve a cabo un proceso de mejoramiento de la calidad de la Educación en la Institución.

5.  Aplicar las normas legales contempladas en la Ley General de Educación.

B.  DERECHOS

1.  FRENTE AL P.E.I.
a.  Contribuir al proceso de mejora permanente del P.E.I.,  mediante el aporte de ideas,  sugerencias y acciones presentadas a través del Consejo Directivo,  del Consejo Académico o de la instancia correspondiente.

b.  Hacer uso de la libertad de cátedra en concordancia con los objetivos instucionales,  del P.E.I.  y del currículo del plantel.

c.  Participar en los programas de capacitación académica que realice la Institución (Artículo 23, Literal f del Decreto 1860).

d. Intervenir de modo personal a través de sus representantes,  según el caso,  en actividades de  formulación,  de ejecución,  investigación y evaluación del P.E.I.

e. Elegir y ser elegido a los órganos del Gobierno Escolar.

f. Representar a la Institución,  cuando las circunstancias lo ameriten y previa autorización de Rectoría,  en eventos culturales,  científicos,  pedagógicos,  recreativos,  sindicales,  de capacitación, etc.

2.  FRENTE A LO LABORAL

a.  Solicitar y obtener,  previa justificación y seguimiento del conducto regular,  permisos para ausentarse de la Institución,  dentro los términos consagrados en la Ley.

b. Presentar,  de manera individual o colectiva,  solicitudes para mejorar las condiciones de trabajo.

c. Ser tratado con el respeto y la consideración debida a la dignidad de su cargo,  por los directivos y demás estamentos de la Institución.

d.Disfrutar de los servicios de bienestar dirigido a los docentes,  que ofrezca o programe la Institución.

E. Gozar de condiciones locativas adecuadas y recursos didácticos que garanticen el pleno funcionamiento de la actividad docente.

3.  FRENTE A LO INSTITUCIONAL

a.  Participar en la conmemoración anual del Día del Maestro.

b.  Ser reconocido y estimulado,  ante la Comunidad Educativa,  por los órganos del Gobierno Escolar,  en razón del meritorio desempeño de sus funciones.

DEBERES.

1.  FRENTE AL P.E.I.

a. Participar activamente en las comisiones y temas asignados para la elaboración del P.E.I.

b.Cumplir a cabalidad con las actividades requeridas y programadas en el P.E.I.

c.  Participar en el control y evaluación del P.E.I.

d. Aceptar,  ejecutar y representar dignamente las funciones correspondientes al ser elegido como representante en los Órganos del Gobierno Escolar.

e. Mantener informado,  sobre los logros y/o dificultades,  a los alumnos,  padres de familia y directivos.

2.  FRENTE A  LO LABORAL

a.  Mantener el orden y la disciplina de los estudiantes dentro y fuera de la Institución y realizar los turnos de disciplina en las fechas asignadas.

b. Fortalecer las relaciones armónicas y respetuosas entre los docentes de la Institución.

c. Cumplir con las funciones para Docentes y/o Directores de Grupo,  contemplados en el Manual de Funciones.

d. Cumplir satisfactoriamente su jornada laboral y dictar sus clases en el horario asignado.

e. Conocer y cumplir las disposiciones contempladas en la Ley General de Educación y en el Manual de Convivencia vigente en el plantel.

f. Solicitar por escrito permisos justificados e informar oportunamente sus ausencias a los estamentos correspondientes.

g. Usar correctamente el material didáctico y enseres utilizados en el desempeño de sus labores,  conservándolos en buen estado y ubicándolos correctamente en el salón de materiales o sitio de donde fuere tomado.

3.  FRENTE A LA INSTITUCIÓN

a. Darle solución justa y equitativa,  de acuerdo con el Manual de Convivencia,  a todos los problemas en que resultan involucrados los alumnos. 

b. Velar por el aseo y la buena presentación de las aulas donde dicta sus clases y de la Institución en general.

c.Participar activamente en programas culturales,  recreativos,  deportivos,  sociales e institucionales,  cuando se le requiera.

d. Informar y solicitar,  por escrito autorización para salir con grupos de alumnos a paseos,  convivencias,  prácticas de campos y en general actividades preescolares previa presentación de un plan de trabajo o programación respectiva.

e. Realizar las programaciones anuales que le correspondan en el ejercicio de su cargo.

4.  FRENTE DE LA COMUNIDAD

a. Mantener informada a la Comunidad Educativa sobre todos los aspectos institucionales que se presenten en el seno del Plantel  y que tengan que ver con ella.

b.Involucrar a la comunidad en el desarrollo de los Proyectos Pedagógicos Institucionales en las cuales se requerirá de su participación.

c. Con su actitud dar ejemplo formativo en todas las órdenes sus estudiantes.

d. Conducirse con el decoro propio de su condición de educar.

D.  PROHIBICIONES

1. Abstenerse de protagonizar cualquier tipo de escena romántica,  actos indecorosos o escándalo,  producto de amoríos o celos,  en la Institución.

2. Abstenerse de programar y realizar actividades con ánimo de lucro,  utilizando grados o cualquier estamento de la Institución,  sin previa autorización de los Directivos del Plantel.

3. Evitar la parcialidad o demasiada confianza con sus alumnos(as),  a fin de mantener la altura de su cargo.

4. Evitar criticar,  o manifestar ante alumnos los disgustos que se tengan entre compañeros docentes.

5. Mantener en reserva el nombre de los compañeros docentes y los comentarios u opiniones que conduzcan a sanciones de los estudiantes.

6. Presentarse a su trabajo en estado de embriaguez o bajo los efectos posteriores del consumo del alcohol.

E.  ESTIMULOS

1.  Resaltar ante la comunidad educativa,  los valores de aquellos docentes que se proyecten hacia la comunidad con sus investigaciones,  trabajos,  colaboración y participación efectiva y desinteresada.

2.  Condecorar a aquellos docentes que han dedicado 10 - 15 - 20 - 25 años de su vida a la labor formativa e instructora de la juventud del plantel.

3.  Medalla mariscalista al mérito educativo para aquellos docentes que se destaquen por sus contribuciones y aportes al desarrollo y al progreso institucional,  pedagógico,  ciento,  artístico,  operativo o por cualquier otro motivo que el Consejo Directivo considere relevante.

F.  SOLUCIÓN DE CONFLICTOS

1.  Diálogo entre las partes afectadas

2. Si no hay solución,  se informa por escrito a la instancia superior inmediata,  según el caso,  hasta agotar todos los conductos regulares dentro de la Institución.

3. Si la solución al conflicto no se produce dentro de la institución,  se continúa el conducto regular fuera del Plantel (Secretaría de Educación Municipal,  Departamental,  M.E.N).

10.5. REGLAMENTO PARA PADRES DE FAMILIA O ACUDIENTES.

1. Elegir la Junta de Padres de Familia y Consejo de Padres, acorde con los criterios establecidos por la ley y la Institución.

2. Asistir con puntualidad a las reuniones ordinarias y extraordinarias citados por el Rector o la Junta de Padres de Familia.

3. Establecer cargos al interior de la Junta.

4. Unos o varios Padres de Familia pueden solicitar a la Junta de Padres de Familia o al Rector, citación a reunión extraordinaria.

5. Velar por los intereses de la Institución.

6. Evaluar periódicamente las actividades realizadas por la Junta, Consejo o Asamblea de Padres.

7. Mantener el debido respeto, buen comportamiento y lealtad dentro de la Junta de Padres, para así mantener en alto el buen nombre del Colegio.

8. Los miembros de la Junta de Padres o Consejo de Padres no podrán negarse sin justificación de fuerza mayor a participar en las actividades donde su nombre haya sido propuesto ya aceptado.

9. La Junta y el Consejo de Padres se reunirá ordinariamente el último día de cada mes.

10. Darse su propio reglamento.

11. Las demás reuniones afines o complementarías con las anteriores que la atribuya el Proyecto Educativo Institucional del Colegio.

10.6.  REGLAMENTO PARA EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS Y DE SERVICIOS GENERALES.

OBJETIVOS

1.  Facilitar al empleado administrativo y de servicios generales una guía que le permita conocer las disposiciones legales en su condición de parte integrante del Colegio.

2.  Determinar los Derechos y Deberes que tiene el empleado administrativo y se servicios generales en función de su trabajo.

DERECHOS Y DEBERES DEL EMPLEADO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS GENERALES DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA 

“MARISCAL SUCRE”

A.  DERECHOS

El empleado administrativo y de servicios generales de este Colegio tendrá derecho a:

1.  Presentar ante quien lo considere conveniente,  sugerencias,  iniciativas y peticiones tendiente a su bienestar y el de la Institución,  en forma comedida y de acuerdo con las normas establecidas.

2.  Usar los elementos del Colegio acordes con su cargo en ocasiones necesarias y con la autorización de la persona competente.

3.  Ser respetado por las diferentes estamentos del Colegio en su vida,  honra y posición que ocupe.

4.  Solicitar permiso mediante el lleno de los requisitos establecidos por la Institución.

5.  Presentar quejas ante la autoridad competente y  ser atendido cuando se sienta lesionado injustamente.

6.  Conocer el desempeño de sus funciones.

B.  DEBERES

El empleado administrativo y de servicios generales de este Colegio debe:

1.  Acatar las normas que regulan la Institución.

2.  Asistir y cumplir puntualmente el horario de trabajo.

3.  Cuidar y mantener en buen estado su oficina,  muebles,  equipos,  elementos de oficina y demás objetos propios de sus labores.

4.  Velar por la buena conservación de la planta física,  muebles y toda clase de objetos perteneciente a la Institución.

5.  Guardar el debido respeto,  buen comportamiento y lealtad dentro y fuera del Colegio.

6.  Brindar buen trato y buen servicio a la persona que lo solicite.

7.  Participar leal y eficazmente en actividades propias de su cargo o las que sean asignadas.

8.  Representar leal y dignamente al Colegio cuando haya sido escogido para ello.

9.  Cumplir las funciones establecidas en las normas vigentes y las que se le asigne de acuerdo a su cargo.

10.  Mantener una relación digna en toda la comunidad educativa. 

11.  SISTEMA DE MATRICULAS Y PENSIONES.

Requisitos mínimos para el ingreso de nuevos alumnos.

1.  Acreditar la edad requerida según el grado al que aspira ingresar,  acorde con el rango establecido más adelante en el numeral 7.

2.  Inscribirse oportunamente,  según el calendario hecho por la Institución.

3.  Presentarse al proceso de selección,  en la hora y fecha establecida y obtener el puntaje mínimo requerido,  que establezca la Comisión Evaluadora.

4.  La Comisión Evaluadora que hace referencia en el numeral anterior,  estará conformada por los Docentes que laboran en el Grado Sexto (6º),  de cada año lectivo,  para este grado,  y para los demás grados la determinará el Consejo Académico.

5.  Dado el caso que el número de Inscritos sea inferior o igual al cupo disponible para el Grado que aspira,  se omite el proceso de selección.

6.  El Colegio garantizará el acceso de los alumnos egresados del Grado 5º de las Escuelas con las cuales el Colegio haya contraído convenio para la articulación de la oferta educativa,  para que estos puedan continuar los estudios de Básica Secundaria y Educación Media.

7.  La tabla de edades para el ingreso a los distintos grados son:

6º Grado de 9 años hasta los 14 años

7º Grado


hasta los 15 años

8º Grado


hasta los 16 años

9º Grado


hasta los 17 años

10º Grado


hasta los 18 años

11º Grado


Hasta los 20 años

Este rango de edades,  rige para estudiantes que ingresen por primera vez a partir del nuevo proceso de Matrículas (Diciembre de 1999).

8.  Cuando a juicio del Director de Grupo se advierta que uno o varios de los alumnos cuya edad se encuentre por debajo del límite máximo establecido para cada Grado o que se encuentre por encima de esta,  tal situación se pondrá a consideración del Consejo Académico para que determine las acciones de nivelación o de validación pertinente.

En caso de ser seleccionado necesariamente (los estudiantes Nuevos y Antiguos cumplirán los siguientes requisitos.

a).  Presentarse personalmente con su acudiente o  padre de familia,  a la rectoría en la fecha indicada para realizar el proceso de matrícula.

b).  Hacer entrega de los documentos y certificados originales exigidos en cada caso,  ellos son:

-  Registro civil actualizado.

-  Certificado de 5º Grado para el Grado 6º y de 5º en adelante según el grado que aspira.

-  Certificado Médico.

-  Comprobante de consignación en la cuenta corriente Nº 392-9,  del valor de la matrícula y derechos educativos que fije el Consejo Directivo.

-  Fotocopia de la cédula para los alumnos del grado 11º y para los demás grados presentará la tarjeta de identidad o cédula.

-  Los alumnos del grado 11º que hayan cursado algunos grados en otros planteles,  deberán traer esos certificados actualizados, la rectoría solicitará la autenticidad de los mismos a las instituciones respectivas.

-  Estar a paz y salvo con todas las dependencias del Colegio.

-  No se matricularán en esta Institución los alumnos que hayan reprobados dos o más veces el mismo grado o que haya reprobado por primera vez y tenga causales expresamente contemplados en el Manual de Convivencia los cuales hayan dado méritos para fijar matrícula de seguimiento.

La definición de los pagos de derechos académicos y otros conceptos que corresponden hacer los usuarios del servicio, se establecerán de acuerdo con las normas vigentes del MEN y por acuerdo anuales del Consejo Directivo. Se darán a conocer a los interesados en asamblea de padres de familia, carteleras e informe radiales. Copia de esto aparecerá en los archivos del Consejo Directivo. 
12. PROCEDIMIENTOS PARA ARTICULARSE CON OTRAS 


ORGANIZACIONES SOCIALES

Teniendo en cuenta que nuestra Institución debe asumir los retos que nos plantean las políticas educativas actuales, es necesario la creación de ambientes participativos que permitan construcciones colectivas en el ejercicio de la autonomía institucional, proyección al contexto socio-cultural.

La creación de estos ambientes participativos busca que la comunidad Mariscalista encuentre el medio de articular y establecer canales y pasos para relacionarse en los diferentes organismos culturales,  artísticos,  comunales,  deportivos,  gremiales,  sindicales,  etc.

Teniendo en cuenta el contexto local,  regional y nacional hemos clasificado estos organismos en 3 niveles.

a).  Inmediato:  Subdirectiva Municipal de ADEMACOR,  CAMU, UMATA,  Policía Nacional,  Junta de Acción Comunal,  Casa de la Cultura,  Defensa Civil,  JUME,  Escuelas de Básica Primaria,  Juzgado,  Comisaría de Familia,  Administración Municipal,  Secretaría de Educación Municipal,  Consejo Municipal.

b).  Mediatos:  Cerromatoso S.A.  Medios de Comunicación Radial y de Prensa,  Universidad de Córdoba,  CEP,  ADEMACOR,  COMFACOR,  DASALUD.

c).  Ministerio de Educación Nacional,  Colcultura,  ICFES,  FECODE.

Los procedimientos de relación y articulación se ejecutarán en forma general,  teniendo en cuenta la naturaleza de las Instituciones así:

1).  Instituciones de la Salud:  La Institución educativa se relaciona con la de salud a través de un convenio del CAMU para prestar servicios de consulta médica y odontológica al alumnado,  de la misma manera el coordinador de Educación Sexual solicita la participación del personal especializado en el área de la salud para dictar charlas y conferencias sobre temas contemplados en el proyecto de Educación Sexual.

DASALUD,  entidad orientada hacia la prevención de enfermedades,  mediante solicitud del Rector del Plantel,  realizará charlas,  conferencias a la comunidad educativa.

2).  Instituciones Cívicas:  Defensa Civil,  Acción Comunal,  Policía Nacional.

El Comandante de la Policía solicita permiso al Consejo Directivo para promover en los alumnos el servicio cívico a través de la Policía Juvenil,  los alumnos se inscriben y se acogen a las normas de esta organización,  prestan el servicio cívico en diferentes eventos,  artísticos,  sociales,  deportivos y culturales.

El presidente de Acción Comunal en comunicación directa con el Señor Rector como Representante del Comité Directivo,  solicita la proyección de la Institución a la comunidad para el embellecimiento del Municipio a través de la recuperación de parques,  arborización,  murales,  etc.

El Rector organiza comités de apoyo,  quienes están encargados de ejecutar estas acciones.

3).  Instituciones Deportivas y Culturales,  La Junta Municipal de Deportes a través de los respectivos Presidentes solicitan la participación del Colegio en eventos deportivos y culturales a nivel Municipal y Regional,  comunicándose con el Rector como representante del Consejo Directivo,  quien delega a los docentes especializados en cada área,  quienes seleccionan,  entrenan,  preparan y coordinan los diferentes grupos que asisten a los eventos de cada especialidad.

La Institución a través de los docentes de las áreas de Educación Física y Educación Artística,  previa solicitud e información al Señor Rector, Coordinadores,  solicitan a la Junta de Deporte y Casa de la Cultura capacitación para los alumnos,  docentes en técnicas de teatro,  danzas y deportes en general.

4).  Instituciones Sindicales:  La Subdirectiva Municipal mantendrá relación directa a través de su presidente,  con el Rector del Plantel para proporcionar información.  En cuanto a suspensión de clases o asambleas se presentará solicitud o información por Decreto,  con anterioridad.

5).  Instituciones Educativas:  A nivel de Básica Primaria,  la Rectoría informará,  por escrito,  a los diferentes directores de escuela sobre el servicio de laboratorio,  biblioteca, sicología y utilización de la cancha y apertura de inscripciones para ingresar al plantel.

las diferentes instituciones pasarán por escrito un calendario que será aprobado o corregido por las personas encargadas de cada servicio.

6).  Instituciones Mediatas:  Previo sondeo entre docentes,  se seleccionarán las Instituciones con las cuales se relacionará el Plantel.  De acuerdo a las necesidades de el área o de la Institución,  se enviará por escrito solicitudes a dichas entidades para que se vinculen a las actividades programadas por la Institución.

13.  EVALUACIÓN DE RECURSOS DISPONIBLES Y NECESARIOS              PARA EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL.

La estructura del Colegio Nacionalizado Mixto de Bachillerato "MARISCAL SUCRE"  de Naturaleza Oficial,  está constituida por las siguientes unidades:

1º  Rector = 1

2º  El Consejo Directivo:  Según Ley 115 de 1994

3º  El Consejo Académico:  Según Ley General de Educación

4º  Coordinación Académica = 1

5º  Coordinación de Disciplina = 1

6º  Servicio de Psicología = 1

7º  Servicios Generales = 6

8º  Personal Docente = 35

9º  Junta Directiva de Padres de Familia = 7

10º  Consejo Estudiantil = 6

11º  Personal Administrativo = 5

12º  Personero Estudiantil = 1

13º  Servicios Institucionales = 7

14º  Asociación de Padres de Familia = 710

15º  Estudiantes = 912

16º  Asociación de Exalumnos = 664 (Bachilleres)

17º  Consejo Padres de Familia = 6

La actitud del personal vinculado a la Institución ante la adopción de posibles cambios sugeridos es favorable.  Los Docentes de la Institución cumplen con sus funciones;  están ubicados en sus áreas de trabajo de acuerdo a sus especialidades.  Existe la necesidad de vincular un docente en el área de Humanidades y Lengua Castellana, ocho docentes con diez horas extras cada uno en las áreas de : Educación Física, Matemáticas, Educación Artistica e Inglés.


RECURSOS MATERIALES O FÍSICOS.

La Planta Física en términos de espacios Administrativos,  pedagógicas,  Servicios especiales,  de Bienestar,  Recreación y Deporte y Servicios Generales,  presentan los siguientes características:  La Capacidad de la mayoría de estos espacios es suficiente con la excepción de la sala de profesores y unidades sanitarias (Masculinas y Femeninas).

El Pabellón Administrativo,  aulas de clases,  biblioteca,  aula múltiple y laboratorios, su estado es bueno.

Las áreas libres en términos generales de capacidad,  estado ubicación son buenos.  El Campo Deportivo y su   dotación es bueno.  Las unidades sanitarias con la relación al número de estudiantes,  lo mismo que los lavamanos,  en términos de capacidad son insuficientes,  su ubicación regular y la dotación regular.  Los servicios de luz,  agua y aseo en cuanto a la capacidad es insuficiente. En el mes de Septiembre del 1.998 se hizo un arreglo general a la unidad sanitaria de ambos sexos, pero aun continua insuficiente. Su ubicación es bueno,  su dotación bueno hay que decir que el servicio de agua se presentan emergencias sanitarias por falta de bombeo constante por la empresa encargada del suministro por parte del Municipio.

Toda la Planta Física requiere de mantenimiento y algunas dependencias ampliaciones y reparaciones,  tales como biblioteca y techos de aulas de clase.

En términos de cantidad existente un faltante de 2 aulas y un local para el servicio de Psicología,  ya que se está utilizando el aula múltiple y un sitio aledaño a la biblioteca no adecuado para salón de clase.

No existe local para almacenamiento como tampoco sala de cómputos.

No existe paredilla que proteja el espacio físico de la Institución.

Existe un convenio compromiso entre la financiera de Desarrollo Territorial S.A.  y el Municipio de Buenavista para la construcción  y dotación de la nueva planta fisica para el Colegio, en el lote adquirido por la administración Municipal para tal destino . (obra iniciada aún no concluida).


NECESIDADES

1º  RECURSOS HUMANOS:

-  Nombramiento de un Docente en el área de Humanidades y Lengua Castellana y  ocho docentes con diez horas catedras cada uno en las áreas de 

Educación física, Matemáticas, Educación Artistica, Humanidades y Lengua Castellana e Inglés.

-  Una celador nocturno.

-  Un monitor de tiempo completo para laboratorio ya que la entidad donadora exige la proyección de esta a la comunidad.

2º  PLANTA FÍSICA

-  Construcción y Dotación de dos (2) aulas clases.

-  Construcción de la oficina de Psicología.

-  Construcción local de Almacén.

-  Dotación de mesas y silletería para la cafetería y aulas de clases.

-  Construcción y dotación sala de profesores.

-  Ampliación espacio de la Biblioteca.

-  construcción de sala de cómputos

-  Ampliación y dotación Unidades Sanitarias (Masculinos y Femeninos).

-  Ampliación de la capacidad de almacenamiento de agua.

-  Ampliación para espacio de Cruz Roja.

-  Ampliación para el espacio de Materiales Deportivos.

-  Construcción y dotación unidad sanitaria para docentes, personal administrativo y personal de servicios generales.

RECURSOS ECONÓMICOS.

El recurso financiero de la Institución en términos de ingresos y egresos se maneja de acuerdo a las normas legales vigentes para los Fondos de Servicios Docentes Ley General de Educación,  Decreto 1857 de Agosto 3 de 1994.

La aprobación Administración y ejecución de los Fondos de Servicios Docentes,  estará a cargo del Consejo Directivo de este Plantel,  sometido a lo establecido de la legislación vigente y a los controles del Ministerio Público y  a la Controlaría Municipal.

Para la vigencia Fiscal de 1999 el Consejo Directivo de este Colegio aprobó el presupuesto de ingresos y gastos. 

RECURSOS TECNOLOGICOS.

En el Colegio Nacionalizado Mixto de Bachillerato “ MARISCAL SUCRE”, el material didáctico existente no es el suficiente.

En cuanto al material de oficina y aseo es suficiente su calidad es buena su estado es bueno.

Los utensilios de cocina cafetería están en buen estado y prestan un servicio bueno. 

Con relación a equipo y herramientas es insuficiente, presentando así un servicio pobre.

Los materiales y equipos de laboratorios en términos de cantidad es suficiente, su calidad es buena y prestan un buen servicio.

Lo referente a dotación deportiva y cultural, cumple con la exigencia del área. La dotación de aulas clases, no es la deseada pero si está acorde con las necesidades para el desarrollo de las clases.

En cuanto a equipos de ayudas audiovisuales contamos con un T.V de 29 pulgadas, un V.H.S, 56 Videocassette en las diferentes áreas 7 Videocassette de  actos culturales y científicos realizados en nuestra Institución, un proyector con un considerable número de filminas en diferentes áreas.

La decoración y ornamentación del colegio  está a cargo de un grupo de docentes voluntarios.

EL COLNAMARSU   requiere de equipos de comunicación, entre ellos teléfono equipo de sonido que intercomunique los diferentes pabellones, aulas clases y oficinas.

PROBLEMAS DEL COMPONENTE.

- El material didáctico no es el suficiente para un mejor desarrollo de las actividades educativas.

-  El material fungible de aseo, oficina y didáctico alcanza para el periodo disponible, pero presenta algunas limitaciones.

-  Los útiles  y equipos de oficina están en buen estado por lo tanto presentan un adecuado servicio al personal interno y externo vinculado a la Institución de una u otra manera.

-  Se hace necesaria una reforma en cuanto a utensilios y equipos de cafetería y aseo.

-  Falta de una dotación completa de equipos y herramientas ( barretón, carretilla, martillos, clavos, escaleras etc).

- Deficiente la dotación de equipos de ayudas audiovisuales del COLNAMARSU.

-   La dotación de aulas ( sillas, pupitres, mesas, closet etc) utilizada por los estudiantes no es la deseada.

-  Hay un área sin construir el cual es indispensable para la recreación de los niños.

-  Existe una aula en mal estado que requiere su rápida reparación.

-  En los techos se encuentran varias laminas rajadas o quebradas.

-  Falta sala de enfermería sala de profesores, oficina de psicología, aulas para almacenar, dos aulas clases.

-  Falta de un medio de comunicación ( telefónico) en la Institución nos dificulta la información, conllevando a la no participación en muchas actividades programadas por los distintos estamentos que tienen que ver con la Institución.
15. ACCIONES PEDAGOGICAS RELACIONADAS CON LA EDUCACIÓN PARA EL EJERCICIO DE LA DEMOCRACIA, PARA LA EDUCACIÓN SEXUAL, PARA EL USO DEL TIEMPO LIBRE, PARA EL APROVECHAMIENTO Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y, EN GENERAL PARA LOS VALORES HUMANOS.
( ESTAS ACCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL TOMO 2 DEL PEI.)


INTRODUCCION

El presente Documento,  que contiene los aspectos mínimos del Proyecto Educativo Institucional del Colegio Nacionalizado Mixto de Bachillerato Mariscal Sucre de Buenavista Córdoba,  exigidos por la Ley General de Educación durante el período comprendido entre 1995 y 1997,  centra su acción en los diferentes componentes del Currículo superando  la tradicional y limitada forma de planear el desarrollo de la Institución que consistía en concretar los esfuerzos analíticos en la sola infraestructura locativa y la dotación,  el presente proyecto reivindica como unidad de análisis la totalidad del currículo.

En consecuencia se abarcó la elaboración del proyecto señalado y definiendo un marco conceptual que iluminó el estudio de la unidad de análisis antes mencionada.  Se hizo un diagnóstico de manera participativa con todos y cada uno de los componentes de la Comunidad Educativa,  para determinar no solo los problemas de cada campo,  sino también el problema eje que cruza y explica toda la problemática curricular en su conjunto.

Con el propósito de definir programas y proyectos solucionadores de necesidades y carencias en la institución,  se hizo una priorización de los problemas que arrojó el diagnóstico curricular.

Se definió la evaluación como mecanismo para determinar carencias y fallas en el desarrollo mismo del proyecto educativo institucional,  estableciendo para ellos criterios e indicadores de evaluación.


JUSTIFICACIÓN

En el Colegio Nacionalizado Mixto de Bachillerato Mariscal Sucre,  se presentan una serie de irregularidades que no permiten el buen funcionamiento del mismo.  En años anteriores la enseñanza en el Colegio se centraba en la Institución,  que estaba desligada del medio,  lo cual tiene como consecuencia una baja calidad de la educación.  Es más,  el planeamiento institucional tradicional no era democrático sino que generalmente lo construía el Rector.  Los programas eran desarrollados en forma individual por cada docente para la elaboración de los mismos y mucho menos tenían en cuenta las necesidades del educando en la elaboración de dichos programas.  Por tanto necesitamos desarrollar conjuntamente,  maestros,  padres de familia y educandos,  un proyecto que nos permita mejorar la calidad de la educación y preparar un educando apto par su subsistencia.

METODOLOGÍA

Para la elaboración del Proyecto Educativo Institucional se implementó la siguiente metodología.

-  Se hizo una reunión general de Padres de Familia,  Profesores y Alumnos del último Grado para plantearles la necesidad de la elaboración del Proyecto Educativo Institucional en el Colegio,  según estipula la Ley General de Educación y normas reglamentarias.

-  Se organizaron comités mixtos de profesores,  padres de familia,  voluntarios y estudiantes para emprender el diagnóstico de los diferentes componentes del currículo.

-  Una vez levantado el diagnóstico del currículo,  e identificado el problema o problemas de cada componente,  se ordenaron dichos problemas en arden de prioridad y se determinó el problema eje de la Institución.

-  Periódicamente se evaluará el desarrollo del Proyecto Educativo Institucional teniendo en cuenta el grado de participación de la comunidad educativa en la ejecución de los diferentes proyectos y el número de proyectos ejecutados según Cronograma.

1.4. CONTEXTO SOCIAL

El Departamento de Córdoba,  está ubicado en la parte Noroccidental de Colombia y situado en la Llanura del Caribe Geográficamente delimitada así:

Latitud Norte,  en el sitio Carrizal en la Serranía de Abibe y a los 90º 26"  en punta de Mestizo en San Antero.

Latitud Este,  a los 74º 52" en la Ciénaga de San Lorenzo de Ayapel y a los 76º 32"  en alto de la Loma en Serranía de Abibe,  en Tierra Alta.

Latitud Norte,  entre los 70º 23" en el Alto de Carrizal.

1.4.1. DESCRIPCIÓN GEOGRÁFICA DEL MUNICIPIO DE BUENAVISTA CÓRDOBA

Con referencia al Departamento de Córdoba,  el Municipio de Buenavista,  se encuentra ubicada en la parte Sur-oriental,  bañado por el caudaloso Río San Jorge.

Buenavista,  fué elevado a la categoría de Municipio por ordenanza Nº 010 de Noviembre 13 de 1969,  segregado del Municipio de Ayapel el 1º de Enero de 1970.

DESCRIPCIÓN FÍSICO:  LOCALIZACIÓN:  Buenavista,  se encuentra localizada a los 80º 14" de Latitud Norte y a los 75º 29" de Longitud Oeste con una altura sobre el nivel del mar de 48M.  Temperatura de clima cálido,  a 74 Kilómetros de la capital.

SUPERFICIE:  El Municipio alcanza unos 805 Km2.

LIMITES: Al Norte con los Municipios de Planeta Rica y Pueblo Nuevo

Al Oriente con el Municipio de Ayapel.

Al Sur con el Municipio de Montelíbano.

Al Occidente con el Municipio de Planeta Rica.

Habitante 12.845 aproximadamente.

RELIEVE:

En general es de tierras planas y gradosas,  de gran fertilidad,  siendo sus principales cultivos el arroz,  el maíz,  el ñame,  el plátano y la Yuca.  Su topografía presenta algunas elevaciones de las estribaciones de la Cordillera Occidental.

Se encuentra cruzado por el río San Jorge y algunas Ciénagas y caños que proporciona el sustento a los ribereños,  gran parte del año.

VÍAS DE COMUNICACION:

La principal vía de comunicación,  es la terrestre,  el Municipio está atravesado por la Carretera Troncal de Occidente.

La cabecera Municipal tiene comunicación con las distintas veredas por los tramos carreteables secundarios comprendido entre Belén,  Costa Rica,  Las Cruces,  Las Aguaditas,  El Prado,  Calle Larga,  Villa Fátima,  Nueva Estación,  Puerto Córdoba,  Tierra Santa etc.

MEDIOS DE TRANSPORTE:  

El Municipio ofrece facilidad de transporte y desplazamiento en cualquiera de las direcciones de la Troncal de Occidente,  por su ubicación.

Para los tramos secundarios se utiliza con frecuencia,  carros y camiones que cubren el recorrido con las veredas,  como también existen corregimientos que utilizan como medio de transporte las bestias.

SERVICIOS PÚBLICOS:  
El Municipio de Buenavista cuenta con los servicios de:  Luz eléctrica,  Agua Potable,  Oficina de TELECOM,  CAMU,  Oficina de Caja Agraria,  un Juzgado Promiscuo Municipal.  UMATA,  Servicios Farmacéuticos,  Sub-estación de Policía,  Sub-estación de Gasolina,  Alcantarillado en construcción y servicios educativos de primaria y secundaria.

DESCRIPCIÓN CULTURAL:  

Históricamente son descendiente de los Colonizadores del Departamento de Bolívar.

RAZA:  

El grupo racial predominante es el Mestizo,  no hay asentamiento indígena.

IDIOMA:  

Español

Sus habitantes son amantes del arte,  el teatro,  el tradicional folclor costeño en todas sus manifestaciones y práctica del deporte.

Tradicionalmente se celebran las fiestas patronales (Nuestra Señora de la Concepción) y las de Carácter Religioso las de San Martín de Tours.

El Municipio cuenta con una Biblioteca Municipal bien dotada que facilita el proceso educativo con sede en la Casa de la Cultura.

ASPECTOS DEMOGRÁFICOS:  

Población total del Municipio 12845 habitantes,  distribuidos así:  Población Urbana 8.356 habitantes representados en 785 viviendas.

Población Rural 4.089 habitantes representados en 1970 viviendas.

TASA DE CRECIMIENTO RURAL:  Las enfermedades que afectan en mayor escala a la población son:  Parasitismo,  Paludismo,  en los niños se observa un 30% de desnutrición.

ESTRUCTURA ECONÓMICA:  La gran mayoría de los habitantes del Municipio se dedica a las labores agrícolas y ganaderas,  partiendo que la población económicamente activa se dedique al producto de mayor importancia,  la ganadería.

En la zona urbana se observa un grupo constante de desempleo.

 considerable el índice de la población flotante donde se permite determinar el número total de desempleo y ocupados,  que en la zona es muy reducido.

Grupo de profesionales y laborales:  Los Grupos de asociación proporcionales en el Municipio son pocas,  sobresalen la Asociación de Maestros,  por las diferentes actividades que realizan en bien de la educación.

comité de Salud:  Compuesto por personas de diferentes estamentos cívicos y educativos cuya meta es mejorar los servicios de salud y buena administración del CAMU.

Acción comunal:  Tanto a nivel rural como urbano existen juntas y han sido auxiliadas por el plan de Rehabilitación P.N.R.

Junta de Deporte:  Existe una Junta Municipal de Deportes que trabaja por el bien de las juventudes organizadas por lo tanto organiza diferentes eventos deportivos.

Existen entidades encaminadas a buscar el bienestar del campesino tales como:

Desarrollo Rural Integral DRI.

Programa Alimenticio Nutricional P.A.N.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Corporación de los Valles del Sinú y San Jorge C.V.S.

Plan Nacional de Rehabilitación P.N.R.

Aspecto Educacional existente en el Municipio.

40 Escuelas de Básica Primaria Rural y Oficial con 2.600 alumnos.

 Escuelas de Básica Primaria Urbana Oficial con 1.600 alumnos.

01 Colegio Nacionalizado Mixto de Bachillerato,  con Básica Secundaria y Media Académica con 891 alumnos y 26 Grupos de 6º a 11º Grado.

5.1.  PRINCIPIOS Y FUNDAMENTOS QUE ORIENTAN LA COMUNIDAD EDUCATIVA

Teniendo en cuenta que la Institución se identifica con una filosofía humanística,  podemos 

decir que los principios que orienta nuestra Institución se basan en:  Solidaridad,  respeto,  

tolerancia,  libertad,  con los cuales se espera conseguir una formación integral del individuo.

Para ello se diseñará una política de búsqueda de apoyo y de recursos en el contexto sociocultural,  teniendo en cuenta los aspectos de tipo legal,  filosófico,  psicológico,  sociológico y pedagogía.

5.2.  OBJETIVOS INSTITUCIONALES

- 1.  Promover el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes 

       establecidos por el Ministerio de Educación Nacional.

- 2.  Desarrollar en los alumnos las capacidades necesarias que les permitan continuar,  de manera eficiente sus estudios superiores o vincularse al campo laboral.

- 3.  Conducir al alumno al descubrimiento de sus propios valores y limitaciones para el logro de su formación integral.

- 4.  Fomentar y desarrollar actividades de cooperación,  tolerancia y respeto mutuo,  mediante la participación en grupos de trabajo.

- 5.  Fomentar la práctica de los valores regionales,  nacionales y universales como medio de enriquecer nuestro patrimonio cultural.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

1.  Adoptar el proceso educativo a las características socioculturales del medio para el domino de las circunstancias que lo rodean.

2.  Desarrollar hábitos de trabajos,  estudio de investigación,  participación,  honradez,  pulcritud,  austeridad,  y puntualidad como medio para transformar nuestra realidad.

3.  Fomentar y desarrollar la recreación sana y el aprovechamiento del tiempo libre como medio para contribuir a la conservación de la salud física.

4.  Adquirir destrezas,  habilidades y actitudes básicas en cada una de las áreas o asignaturas de estudio o de formación.

ASPECTO ECONÓMICO:  La población del Municipio en un porcentaje cuenta con un bajo nivel económico,  debido a diversos factores entre otros podemos mencionar:

-  El predominio de las tierras no está en manos de los campesinos,  lo que repercute en los bajos ingresos de la población,  pues el producto del trabajo de ésta no le pertenece.

-  La escasez de fuentes de trabajo,  entre las existentes que generan ingresos tenemos:  La ocupación de puestos públicos,  contratos con el Municipio,  economía informal,  actividad comercial,  pesca,  agricultura y mano de obra en varios,  oficios podemos asegurar que estos tipos de trabajo o presentan grandes remuneraciones,  lo que asimila en cierta forma las aspiraciones de muchas personas,  conllevando así que en el Municipio haya un bajo nivel de vida.

Lo anterior es causa de que se presenta migración de cabeza de familia hacia lugares donde existan mayores posibilidades de empleo.

ASPECTO CULTURAL:  No hay en la población uniformidad,  pues la posición geográfica del municipio,  entre Planeta Rica y Caucásea,  facilita la influencia cultural de esta dos comunidades puesto que ellas presentan una  mayor actividad comercial.  Sitios de recreación y cultura y otros elementos que se relacionan con el desarrollo,  esto afecta las prácticas culturales,  lo que impide que haya una identidad cultural en la población.  Debemos tener en cuenta lo que es una sociedad relativamente joven cuya identidad cultural se encuentra en proceso de construcción,  cabe anotar que la violencia que se vivió en el Municipio ha contribuido a un cambio de actitud,  las personas han dejado sin espontaneidad,  se han vuelto introvertidos y recelosos.

En algunos estudiantes se refleja en la falta de comunicación y cambios de comportamiento que a la postre se evidencia en el campo educativo.

A pesar de todo lo anterior se conservan algunos aspectos de las culturas campesinas y colonizadoras,  tales como la fiesta del 16 de Julio,  las Corralejas,  la de San Isidro entre otras.

ASPECTO EDUCATIVO:  El nivel educativo y en términos generales la calidad de la educación es baja,  Buenavista cuenta con una insuficiencia infraestructura incluimos la ausencia de una biblioteca dotada a nivel Municipal que sirva de consulta para la investigación y tareas escolares.

En cuanto a la población infantil un gran porcentaje se queda sin ingresar a un Plantel Educativo ya se por lo anterior o por bajos recursos económicos.  Los que ingresan corren con la suerte de enfrentarse a un sector del Magisterio que utiliza procedimientos no adecuado para el proceso educativo,  algunos por falta de preparación y otros por falta de vocación unida a la falta de responsabilidad de algunos docentes.

Vale anotar que es muy bajo el interés que despierta la educación en la población,  posiblemente por que ésta no responde a necesidades reales básicas del medio.  En las promociones de Bachilleres son escasas las oportunidades en que las personas salen en busca de estudios superiores es preocupante la carencia de educación y formación profesional que trabajen en un futuro por mejorar la calidad de vida en el Municipio.

ASPECTO NUTRICIONAL Y DE SALUD:

En el aspecto Salud,  Buenavista cuenta con un CAMU para la atención hospitalaria que es suficiente para cubrir las necesidades existentes en él.

El Municipio no cuenta con medicina especializada aunque en el casco Urbano funcionan consultorios privados en medicina general,  a los cuales solo tiene acceso a las personas con algunos recursos.

La nutrición influye en los diferentes aspectos de la vida diarias teniendo en cuenta aquí la salud que relaciona el desarrollo mental,  físico,  afectivo,  familiar lo que repercute,  en lo educativo.  No podemos desvincular de este aspecto la economía,  la población,  la mayoría de las familias,  son de bajos recursos económicos lo que nos permite concluir que hay deficiencias en este aspecto relacionado con la salud y nutrición.

En los estudiantes esto tiene incidencias negativas reflejados en un buen rendimiento académico,  deterioro de las relaciones interpersonales;  lo que no permite crear un ambiente apto para el trabajo escolar en todos los niveles de la educación.

El desconocimiento de una Educación Sexual trae como consecuencia familias numerosas,  otra consecuencia de este desconocimiento son las relaciones sexuales tempranas e irresponsables lo que desemboca en un grupo de madres de familias jóvenes e inmaduras que deben abandonar sus estudios.

Actualmente no se cuenta con el Municipio con una evaluación de ningún tipo de Estado Nutricional de la población.

ASPECTO RELIGIOSO:

En la población se presenta diferentes creencias religiosas,  predominado los evangélicos y los católicos,  también existen un pequeño grupo no creyente.

Esto genera en lo que respecta al ambiente Escolar perturbaciones por la no compatibilidad de las ideas y en la constancia,  en algunos casos,  ofrecidas por ciertos 

estudiantes de escuchar y analizar puntos de vista diferentes a la religión profesada.

SERVICIOS PÚBLICOS:

En términos generales son insuficientes y en algunos casos inexistentes,  tanto en lo Urbano como en lo Rural.

El Municipio cuenta con los siguientes servicios.  Acueducto,  Alcantarillado,  Luz,  Telefonía,  Transporte,  Salud y Educación.

4.  FUNCIONES

a).  Funciones del Consejo Directivo:

De acuerdo al Artículo 23 del Decreto 1860 del 3 de Agosto de 1994;  las funciones del Consejo Directivo del Colegio Nacionalizado Mixto de Bachillerato "MARISCAL SUCRE",  son entre otros los siguientes:

1)  Tomar las decisiones que afectan el funcionamiento de la Institución excepto los que sean competencia de otra autoridad tales como:  La reservada a la Dirección Administrativa,  en el caso de los Establecimientos Privados.

2)  Servir de instancia para resolver los conflictos que se presenten entre Docentes y Administrativos con los Alumnos del "MARISCAL SUCRE" y después de haber agotado los procedimientos previstos en el Reglamento o Manual de convivencia.

3)  Adoptar el Manual de Convivencia y el reglamento de la Institución.

4)  Fijar los criterios para la asignación de cupos disponibles para la admisión de nuevos alumnos.

5)  Asumir la defensa y la garantía de los derechos de toda la comunidad educativa cuando alguno de sus miembros se encuentre lesionado.

6)  Elaborar y hacer posible el plan anual de capacitación del Personal Docente y Administrativo.

7)  Participar en el planeamiento y evaluación del proyecto Educativo Institucional,  del Currículo y del Plan de Estudios y someterlo a consideración de la Secretaría de Educación respectiva.

8)  Estimular y controlar el buen funcionamiento de la Institución Educativa.

9)  Establecer estímulos y sanciones para el buen desempeño social y académico del alumno,  que han de incorporarse al Manual de Convivencia.

10)  Participar en la Evaluación de los Docentes,  Directivos Docentes y Personal  Administrativo de la Institución.

11)  Recomendar criterios de participación de la Institución en actividades Comunitarias,  Culturales,  Deportivas y Recreativas.

12)  Establecer el procedimiento para permitir el uso de las instalaciones en la realización de actividades educativas,  culturales,  recreativas y sociales de la comunidad educativa.

13)  Promover las relaciones de tipo Académico,  Deportivo y Cultural con otras Instituciones Educativas y la conformación de organizaciones juveniles.

14)  Fomentar la conformación de Asociaciones de Padres de Familia y Estudiantes.

15)  Reglamentar los procesos electorales previstos pata la Elección del Consejo Estudiantil,  Personero de Estudiante y Representante del Consejo Académico y otro que se presente.

16)  Aprobar el Presupuesto de Ingresos y Gastos de los recursos propios y los provenientes de pagos legalmente autorizados.


FUNCIONES DEL CONSEJO ACADÉMICO

a)  Servir de órgano consultor del Consejo Directivo en la revisión de la propuesta del Proyecto Educativo Institucional.

b)  Estudiar el currículo y propiciar su continuo mejoramiento de acuerdo con el procedimiento previsto en el presente Decreto.

c)  Participar en la Evaluación Institucional anual.

d)  Organizar el Plan de Estudios y orientar su ejecución.

e)  Integrar los Consejos de Docentes para la evaluación periódica del rendimiento de los educando y para la promoción,  asignarles sus funciones y supervisar el proceso general de evaluación.

f)  Recibir y decidir los reclamos de los alumnos sobre la Evaluación Educativa.

g)  Las demás funciones afines o complementarias con las anteriores que le atribuya el Proyecto Educativo Institucional.

                                      FUNCIONES DEL RECTOR

a)  Orientar la ejecución del Proyecto Educativo Institucional y aplicar las decisiones del Gobierno Escolar.

b)  Velar por el cumplimiento de las funciones Docentes y el oportuno aprovisionamiento de los recursos necesarios para el efecto.

c)  Promover el proceso continuo de mejoramiento de la calidad de la Educación en el establecimiento.

d)  Mantener activas las relaciones con las autoridades educativas,  con los patrocinadores o auspiciadores de la Institución y con la comunidad local,  para el continuo progreso académico de la Institución y el mejoramiento  de la vida comunitaria.

e)  Establecer canales de comunicación entre los deferentes estamentos de la Comunidad Educativa.

f)  Orientar el proceso educativo,  con la asistencia del Consejo Académico.

g)  Ejercer las funciones disciplinarias que le atribuya la Ley,  los Reglamentos y el Manual de Convivencia.

h)  Identificar las nuevas tendencias,  aspiraciones e influencias para canalizarlas en favor del mejoramiento del Proyecto Educativo Institucional.

i)  Promover actividades de beneficio social que vinculen el establecimiento con la comunidad local.

j)  Aplicar las disposiciones que se expidan por parte del Estado,  atenientes a la prestación del servicio público educativo.

k)  Las demás funciones afines o complementarias con las anteriores que le atribuya el Proyecto Educativo Institucional.


FUNCIONES DEL PERSONERO DE LOS ESTUDIANTES

En todos los establecimientos Educativos,  el Personero de los Estudiantes,  será un alumno que curse último Grado,  que ofrezca la Institución,  encargado de promover el ejercicio de los deberes y derechos de los estudiantes consagrados en la Constitución Política,  las Leyes,  los Reglamentos y el Manual de Convivencia.

El Personero tendrá las siguientes funciones:

a)  Promover el cumplimiento de los derechos y deberes de los Estudiantes para lo cual podrá utilizar los medios de comunicación interna del establecimiento,  pedir la colaboración del Consejo de Estudiantes,  organizar Foros u otras formas de deliberaciones.

b)  Recibir y evaluar las quejas y reclamos que presenten los educandos,  sobre lesiones a sus derechos y las que formule cualquier persona de la comunidad sobre el incumplimiento de las obligaciones de los alumnos.

c)  Presentar ante el Rector o el Directivo Administrativo,  según sus competencias,  las solicitudes de oficio o a petición de parte que considere necesaria para proteger los derechos de los estudiantes y facilitar el cumplimiento de sus deberes,  y cuando lo considere necesario,  apelar ante el Consejo Directivo o al organismo que haga sus veces,  las decisiones del Rector respecto de las peticiones presentadas por su intermedio.


FUNCIONES DEL CONSEJO DE ESTUDIANTES

a)  Darse su propia organización interna.

b)  Elegir el representante de los estudiantes ante el Consejo Directivo del establecimiento y asesorarlo en el cumplimiento de su representación.

c)  Invitar a sus deliberaciones a aquellos estudiantes que presenten iniciativas sobre el desarrollo de la vida estudiantil,  y.

d)  Las demás actividades afines o complementarias con las anteriores que le atribuya el Manual de Convivencia.

PROCEDIMIENTO PARA LA CONFORMACIÓN  DEL GOBIERNO ESCOLAR

1.  CONSEJO DIRECTIVO

a)  El Señor Rector,  Lic.  Carlos Mufid Arabia Montiel,  representante legal de la Institución.

b)  Dos representante del Personal Docente,  elegidos,  uno por la Jornada Matinal y el otro por la Jornada Vespertina,  a través de sendas Asambleas de Docentes,  quedando como representantes los Lic.  Jesús Maria Cuadrado ,  por la Jornada Matinal y Luis Carlos Yabrudy  por la Jornada Vespertina.

c)  Los dos representantes de los Padres de Familia,  fueron elegidos por la Junta Directiva de la Asociación de Padres de Familia,  eligiendo uno de sus Miembros y otro del Consejo de Padres,  recayendo esta Elección,  en las personas de Alvaro Perez Medrano   por la Junta de Padres y por el Consejo de Padres Felix Monsalve.

d)  El representante de los estudiantes,  fué elegido por el Consejo de Estudiantes,  en pleno y por unanimidad,  recayó esta Elección en el joven Fernando Cordero del Grado Undécimo (11º).

e)  El representante de los Exalumnos,  elegido por el Consejo Directivo,  mediante terna presentada por la Asociación de Exalumnos Mariscalistas y acordó el nombre de Rufino Rodriguez.

f)  El representante de los Sectores productivos,  se omitió por lo que en nuestra comunidad no hay sector productivo organizado.

2.  CONSEJO ACADÉMICO

a)  El Rector,  Lic.  Carlos Mufid Arabia Montiel,  quién lo convoca y lo preside.

b)  La Coordinación Académica y de Disciplina - Jornada Matinal,  Lic.  María Antonia Granados Esquivel.  Coordinador Académico y de Disciplina de la Jornada Matinal,  Lic.  Alberto Eliécer Villalobos Dauder.

c)  Un Docente por cada área,  definida en el Plan de Estudio así.

-  Ciencias Naturales y Educación Ambiental - Lic.  Yenis Pérez Torrente.

-  Matemáticas.  Lic.  Never Toro Sierra.

-  Educación Religiosa y Moral.  Han Nelly Caicedo.

-  Ciencias Sociales.  Historia,  Geografía,  Constitución Política y Democracia.  Lic.  Oneida Patricia Menco .

-  Educación Artística.  Lic.  Robert Augusto Acosta González.

-  Educación Ética y en Valores Humanos.  Lic.  Juan David  Diaz Oviedo

-  Educación Física Recreación y Deportes.  Lic.  Belisario Yabrudy.

-  Humanidades,  Lengua Castellana e Idiomas Extranjeros.  Lic. Jesús Otero Esquivel - Jhon Guerra Luna.

-  Tecnología e Informática.  Lic.  Gustavo Enrique Sánchez del Toro.

-  Filosofía.  Lic. Abraham Solis Cardozo.

Estos Docentes,  fueron elegidos democráticamente por votación abierta,  en reunión de Docentes por áreas.

3.  El Personero de los estudiantes,  fué elegido mediante una Asamblea Estudiantil convocada por el Señor Rector y mediante el sistema de mayoría simple y votación secreta.

4.  El Consejo Estudiantil,  quedó integrado por un vocero de cada uno de los Grados de 6º a 11º,  mediante convocatoria a sendas Asambleas integrada por los alumnos que cursan cada Grado y convocada por el Consejo Directivo de la Institución.  Cada Grado eligió de su seno mediante votación secreta su Vocero.

5.  Junta Directiva de la Asociación de Padres de Familia elegida por votación abierta en Asamblea General,  convocada por el Consejo Directivo y quedó integrada así.

-  Presidente


Alvaro Perez Medrano

-  Vice-Presidente

Ivan Vergra

-  Secretario


Fernando Mendoza

-  Tesorero


Luis Petro

-  Fiscal


Malvina Banquet

-  Vocales


Delsy Arroyo

                                       Mercedes Alvarez

                                   CONSEJO DE PADRES DE FAMILIA

La Junta Directiva de la Asociación de Padres de Familia,  convocará sendas Asambleas de los Padres de Familia de los alumnos de 6º a 11º Grado,  en las cuales se eligió a uno de ellos por Grado con su Vocero.  La elección se efectuó por mayoría de votos de los miembros presentes,  quedando conformada así.

Rosalba Hernández

Olga Acosta

Rocio Madrid

Gustavo Riqueme

Felix Monsalve.

Oscar Melendres


PROGRAMACIÓN DETALLADA DE INGRESOS

a)  620 Matrículas a Dos Mil Doscientos $2.200.oo cada una $1.364.000. Pesos Mcte.

b)  Certificados y constancias $40.000.oo

c)  Validaciones $70.000.oo

d)  Carnet 970.200.oo

e)  Derecho a Grado $480.000.oo

f)  Sistematización de Calificaciones $1.550.000.oo

g)  Aporte Material Didáctico $930.000.oo

h)  Ingresos Tienda Escolar $400.000.oo

Para un total de Ingresos de Cinco Millones Ochocientos Cuatro Mil Doscientos Pesos Mcte. ($5.804.200.oo).

Más Diez y Seis Millones de pesos,  donación material didáctico,  muebles y equipos de oficina,  por parte del FER de los cuales la Institución recibió $2.779.181.oo representados en 50 Sillas Plásticas,  dos Máquinas Electrónicas una Máquina Manual,  un Escritorio tipo Ejecutivo con una Silla Giratoria,  un Escritorio tipo Secretaría,  una Mesa Circular,  un Aire Acondicionado y 11 Mesas Plásticas.

Por otra parte un Computador Monitor Markvision CPU Premio y un cheque por valor de 6.825.560.oo


DESTINACIÓN DE LOS RECURSOS

Los recursos de servicios de los Fondos Docentes serán utilizados en los siguientes Rubros:

a.  Mantenimiento




1.879.560.

b.  Materiales y Suministros


 6.187.370.

c.  Comunicación y Transporte


   300.000.

d.  Pago de Prima de Seguro

        

       50.000.

e.  Impresos y Publicaciones

        

       50.000.

f.  Viáticos y Gastos de Viajes

  

      300.000.

g.  Derecho de Grado



                 480.000.

h.  Carnet





                 970.000.

i.  Sistematización de Calificaciones
                          1.550.000.

j.  Realización de actos Científicos

    Deportivos y Culturales


                  350.000.

k.  Aporte para Proyectos Especiales
                             500.000.

l.  Gastos varios imprevistos

                           12.629.76

Los fondos de Servicios Docentes de esta Institución son Administrados por el Consejo Directivo (Art. 5º Decreto 1857 de 1994),  para esto se conformó una junta así:  El Rector Lic.  Carlos Mufid Arabia Montiel,  como ordenado del gasto.

El Docente,  Lic.  Abraham Sólis Cardozo como Tesorero Pagador.

El Padre de Familia,  Alvaro Pérez  revisor Fiscal.

Los cuales ejecutarán los gastos de acuerdo con lo aprobado en el Consejo Directivo.

RECURSOS TECNOLÓGICOS

En el Colegio Nacionalizado Mixto de Bachillerato "MARISCAL SUCRE",  el material didáctico existentes no es el suficiente.

En cuanto al material de oficina y aseo es suficiente su calidad es buena su estado es bueno.

Lo utensilios de cocina,  cafetería están en buen estado y presentan un servicio bueno.

Con relación a equipo y herramientas es insuficiente,  presentando así un servicio pobre.

Los materiales y equipos de laboratorio en términos de cantidad es suficiente,  su calidad es buena y presentan un buen servicio.

Lo referente a dotación deportiva y cultural,  cumple con las exigencias del área.  La dotación de aulas clases, no es la deseada pero si está acorde  con las necesidades para el desarrollo de las clases.

En cuanto a equipos de ayudas audiovisuales contamos con un T.V. de 29 Pulgadas,  un VHS,  56 Videocassette en las diferentes y 7 Videocassete de actos culturales y científicos realizados en nuestra Institución,  un proyector con un considerable número de filminas en diferentes áreas.

La decoración y ornamentación del Colegio está a cargo de un grupo de docentes voluntarios.

EL COLNAMARSU requiere de equipos de comunicación,  entre ellos teléfono,  equipo de sonido que intercomunique los diferentes pabellones,  aulas clases y oficinas.

PROBLEMAS DEL COMPONENTE

-  El material didáctico no es el suficiente para un mejor desarrollo de las actividades educativas.

-  El material fungible de aseo,  oficina y didáctico alcanza para el período disponible,  pero presenta algunas limitaciones.

-  Los útiles y equipos de oficina están en buen estado por lo tanto prestan un adecuado servicio al personal interno y externo vinculado a la institución de una u otra manera.

-  Se hace necesaria una reforma en cuanto a utensilios y equipos de cafetería y aseo.

-  Falta de una dotación completa de equipos y herramientas (barretón,  carretilla,  martillos,  clavos,  escaleras,  etc.).

-  Deficiente la dotación de equipos de ayudas audiovisuales del COLNAMARSU.

-  La dotación de aulas (sillas,  pupitres,  mesas,  closets,  etc) utilizadas por lo estudiantes no es la deseada.

-  Hay un área sin construir el cual es indispensable para la recreación de los niños.

-  Existe una aula en el mal estado que requiere su rápida reparación.

-  En los techos se encuentran varias láminas rajadas o quebradas.

-  Falta sala de enfermería,  sala de profesores,  oficina de  sicología,  aulas para almacenar,  dos aulas clases.

-  Reconstrucción del corredor que está de parte interna del Pabellón número

   -  Falta de un medio de comunicación (telefónico) en la Institución nos         dificulta la información,  conllevando a la no participación en muchas actividades programadas por los distintos estamentos que tiene que ver con la Institución.  

RESOLUCIÓN Nº 01 DE 1999

POR LA CUAL SE FIJAN FECHAS CORRESPONDIENTES AL CALENDARIO "A" DE 1999 DEL COLEGIO NACIONALIZADO MIXTO DE BACHILLERATO "MARISCAL SUCRE" DE BUENAVISTA CÓRDOBA.

EL CONSEJO ACADÉMICO DEL COLEGIO NACIONALIZADO MIXTO DE BACHILLERATO "MARISCAL SUCRE" DE BUENAVISTA CÓRDOBA,  En uso de sus atribuciones conferidas por la Ley 115 de 1994 y sus Decretos Reglamentarios,  y.


CONSIDERANDO

Que es deber del Consejo Académico,  hacer cumplir las normas reglamentarias emanadas del Ministerio de Educación Nacional.  

Que el Colegio debe alcanzar los objetivos trazados a través de un claro P.E.I,  y una programación integrada por toda la Comunidad Educativa.

Que en cumplimiento de las normas vigentes,  el Consejo Académico,  está en el deber de fijar para 1999 un Calendario Académico,  por lo que:


RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO:  

Establecer para el presente año Lectivo 1999 el siguiente Calendario Académico en el Plantel.

1º  FEBRERO

    A.  Días Feriados
     0

    B.  Días Hábiles
    20


   1º.  Del 03 al 07


   2º.  Del 10 al 14


   3º.  Del 17 al 21


   4º.  Del 24 al 28

2º  MARZO

    A.  Días Feriados
     03

        24 - 27 y 28

    B.  Días Hábiles
     18


   1º.  Día  03 07



   2º.  Del 10 al 14

 


   3º.  Del 17 al 21


   4º.  Del 25 al 26


   5º.  Del 31

3º  ABRIL

    A.  Días Feriados

00

    B.  Días Hábiles

22

        1º.  Del 1º al 04

        2º.  Del  07 al 11


   3º.  Del 14 al 18


   4º.  Del 21 al 25


   5º.  Del 28 al 30

4º  MAYO

    A.  Días Feriados

02

        1º.  01 y 12

    B.  Días Hábiles
   
20


   1º.  Del 02 


   2º.  Del 05 al 09


   3º.  Del 13 al 16


   4º.  Del 19 al 23


   5º.  Del 26 al 30

5º  JUNIO

    A.  Días Feriados

02

        1º.  02 y 09

    B.  Días Hábiles

13


   1º.  Del 03 al 06


   2º.  Del 10 al 13


   3º.  Del 16 al 20

6º   JULIO


A.  Días Feriados

00


B.  Días Hábiles

09


    1º.  Del 21 al 25


    2º.  Del 28 al 31

7º   AGOSTO


A.  Días Feriados

02


    1º.  El 07 y 18


B.  Días Hábiles

19


    1º.  Del 01 


    2º.  Del 04 al 08


    3º.  Del 11 al 15


    4º.  Del 19 al 22


    5º.  Del 25 al 29

8º   SEPTIEMBRE


A.  Días Feriados

0


B.  Días Hábiles
      22


    1º.  Del 01 al 05


    2º.  Del 08 al 12


    3º.  Del 15 al 19


    4º.  Del 22 al 26


    5º.  Del  29 al 30

9º   OCTUBRE


A.  Días Feriados

01


    1º.  El 13


B.  Días Hábiles

22


    1º.  Del 01 al 03


    2º.  Del 06 al 10


    3º.  Del 14 al 17


    4º.  Del 20 al 24


    5º.  Del 27 al 31

10º   NOVIEMBRE


A.  Días Feriados

02


    1º.  03 y 17


B.  Días Hábiles

18


    1º.  Del 04 al 07


    2º.  Del 10 al 14


    3º.  Del 18 al 21


    4º.  Del 24 al 28

11º   DICIEMBRE


A.  Días Feriados

01

          Día 08


B.  Días Hábiles

08


    1º.  Del 01 al 05


    2º.  Del 09 al 11

El año Lectivo 1.999 se desarrollará en dos períodos semestrales así:

I.  SEMESTRE

A.  PRIMER PERÍODO

1º.  Iniciación


Febrero 03

2º.  Culminación


Abril   10

3º.  Días Hábiles



  46

B.  SEGUNDO PERÍODO

1º.  Iniciación


Abril  11

2º.  Culminación


Junio  24

3º.  Días Hábiles
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II. SEMESTRE

C.  PRIMER PERÍODO

1º.  Iniciación


Julio  16

2º.  Culminación


Sept.  26

3º.  Días Hábiles
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D.  SEGUNDO PERÍODO

1º.  Iniciación


Sept.  29

2º.  Culminación


Dic.   05

3º.  Días Hábiles
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ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS ESPECIALES

Del 18 al 28 de Noviembre 

FECHA PARA EVALUACION DE DISCIPLINA

I.  SEMESTRE

A.  Primer Período


Abril  17

B.  Segundo Período


Junio  20

II SEMESTRE

C.  Primer Período


Octu.  03

D.  Segundo Período


Nov.   28

ELECCION DEL CONSEJO DE PROFESORES

Marzo l8

ELECCION DEL PERSONERO DE LOS ESTUDIANTES Y EL CONSEJO DE  ESTUDIANTES

Marzo 31

ELECCION DE LA NUEVA JUNTA DE  PADRES DE FAMILIA

Marzo 18

ELECCION DEL CONSEJO DE PADRES

Marzo 18

ELECCION DEL CONSEJO ACADEMICO Y  CONSEJO DIRECTIVO

Marzo 18

Fecha para practicar actividades de recuperación y/o consolidación al final de cada Período,  últimos cinco días hábiles.

Los Semestres estarán comprendidos entre:

A.  Primer Semestre:  Del 20 de Enero al 24 Junio.

ARTICULO UNDÉCIMO:

La presenta Resolución rige a partir de la fecha de su expedición.


COMUNÍQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bunavista,  a los 25 días del Mes de Enero de 1997.

CONSEJO DIRECTIVO

CARLOS MUFID ARABIA M.
_____________________________
ABRAHAM SOLIS CARDOZO
_____________________________

CESAR GONZÁLEZ HUMANEZ
_____________________________

ALVARO PEREZ MEDRANO
_____________________________

MARIO A. MARTÍNEZ D.
_____________________________

LUIS A. PEREZ CADENA
_____________________________

OSCAR MELENDRES SEÑA
_____________________________

CONSEJO ACADÉMICO

LUIS C. YABRUDYS BELEÑO
_____________________________

GUSTAVO OTERO GARNICA
_____________________________

HNA ROSA E. AGUDELO T
_____________________________

WILLIAM TAPIA ESPITIA
_____________________________

ROBERT A. ACOSTA G.

_____________________________

PATRICIA MENCO PUELLO
_____________________________

JOSE RAFAEL PEREZ M.
_____________________________

ITALA VERBEL VEGA

_____________________________
LUZ M. BERRIO DAVID

_____________________________

GUSTAVO SÁNCHEZ DEL T.
_____________________________

MARIA A. GRANADOS E.
_____________________________

COORD. ACADÉMICA

ALBERTO VILLALOBOS D. 
______________________________

COORD. DISCIPLINA

______________________________


REGLAMENTO PARA DOCENTES

El reglamento para docentes del Colegio Mariscal Sucre del Municipio de Buenavista Córdoba,  comprende los deberes,  derechos,  estímulos,  prohibiciones,  causales de mala conducta e ineficiencia profesional,  las sanciones,  el derecho o la defensa y al debido proceso,  las situaciones administrativas y la evaluación teniendo como fundamento legal las normas establecidas en la Constitución Nacional,  Estatuto Docente,  la Ley General de Educación,  Ley 200,  Resolución 13342 de 1982,  y demás disposiciones legales.  Sin aportarnos del espíritu del P. E. I.  de nuestra Institución.

CAPITULO I

DERECHOS:

ARTICULO 1º:  Participar de los programas de capacitación que conlleven al mejoramiento profesional de los docentes.

ARTICULO 2º:  Solicitar y obtener los permisos que establece la Ley para los docentes.

ARTICULO 3º:  Permanecer en el servicio activo.

ARTICULO 4º:  No ser sancionados sino de acuerdo con las disposiciones legales.

ARTICULO 5º:  A ejercer la profesión docente en condiciones dignas y justas.

ARTICULO 6º:  A escoger su jornada laboral.

ARTICULO 7º:  A no ser discriminados por razón de creencias políticas,  sociales,  religiosas y raciales.

ARTICULO 8º:  A que se le asigne su carga académica en un mayor porcentaje en su especialidad y/o asignaturas afines.

ARTICULO 9º:  A participar en actividades recreativas,  culturales y deportivas programadas por la Institución.

ARTICULO 10º:  A gozar de condiciones locativas adecuadas y recursos didácticos que garanticen el pleno funcionamiento de la actividad docente.

ARTICULO 11º:  A respetar y ser respetado en su privacidad.

ARTICULO 12º:  De ser escuchado en sus opiniones y planeamientos.

ARTICULO 13º:  A la defensa en los términos establecidos en el estatuto docente y la Ley 200.


CAPITULO II

DEBERES

Son deberes de los docentes del "Mariscal Sucre"

ARTICULO 1º:  Mantener y fortalecer las relaciones armónicas y respetuosas entre los docentes Mariscalistas.

ARTICULO 2º:  Cumplir su jornada laboral y las funciones propias de su cargo.

ARTICULO 3º:  Cumplir puntualmente con todas las actividades de la Institución programadas en el P.E.I.

ARTICULO 4º:  Mantener el orden y la disciplina de los estudiantes dentro de la Institución.

ARTICULO 5º:  Mantener informado de los logros y dificultades a los alumnos,  padres de familia y directiva de su rendimiento académico.

ARTICULO 6º:  Velar por el aseo y buena presentación de la Institución.

ARTICULO 7º:  Hacer sugerencias en pro del mejoramiento de la calidad de vida del educando.

ARTICULO 8º:  Informar oportunamente a los estamentos correspondientes las ausencias.

ARTICULO 9º:  Respetar los planteamientos y opiniones de los demás.


CAPITULO III


CAUSALES DE MALAS CONDUCTAS

ARTICULO 1º:  El abandonar o suspender sus labores sin justificación.

ARTICULO 2º:  La asistencia habitual en estado de embriaguez.

ARTICULO 3º:  Portar,  expender drogas alucinógenas dentro o fuera de la Institución.

ARTICULO 4º:  Portar armas de fuego y/o blancas dentro de la Institución,  sin autorización.

ARTICULO 5º:  El acoso sexual.

ARTICULO 6º:  Usar vocabulario soez.

INDICACIONES PARA PORTAR CORRECTAMENTE EL UNIFORME DEL


INEMARSU


DIARIO

ALUMNAS:

1.  Suéter sin hombreras,  bien limpio y sin encajar.

2.  Falda en buen estado,  largo debajo de la rodilla,  bien planchada.

3.  Medias blancas hasta debajo de la rodilla.

4.  Zapatos negros colegiales.  Amarrados correctamente,  bien limpios y lustrados.

5.  Cabello recogido y bien aseado,  adornos en la cabeza de color blanco y/o azules (Ganchos,  binchas).

6.  Sin maquillaje en el rostro ni en las uñas.  Uñas bien aseadas y bien limpias.

7.  Sin collares ni gargantillas de fantasía,  argollas pequeñas y delgadas doradas y plateadas.

8.  No respondemos por la pérdida de alhajas.

DIARIO

ALUMNOS:

1.  Suéter bien limpio y sin encajar.

2.  Pantalón bluyín azul oscuro,  sin adornos ni parches.

3.  Cinturón negro.

4.  Zapatos negros colegiales,  amarrados correctamente,  bien limpios y lustrados.

5.  Cabello corto bien motilado y aseado.

6.  Uñas limpias y cortas.

7.  Sin collares ni gargantillas.

8.  No respondemos por la pérdida de prendas.

                                             USO EN EDUCACIÓN FÍSICA

ALUMNAS:

1.  Suéter y sudadera reglamentada por la Institución.

2.  Medias blancas (no tobilleras).

3.  Zapatos tenis blanco en su mayoría.

4.  Camisetas completamente blancas,  con mangas cortas.

5.  Sin accesorios.

6.  Protector de sudor totalmente blanco.

ALUMNOS:

1.  Suéter y sudadera reglamentada por la Institución.

2.  Medias blancas (no tobilleras).

3.  Zapatos tenis  blancos en su mayoría.

4.  Camisetas completamente blancas,  con mangas cortas.

5.  Sin accesorios.

6.  Protector de sudor totalmente blanco.

PROYECTO SOBRE PLAN DE ESTUDIOS COLNAMARSU

A.  AREAS Y ASIGNATURAS

1.  Ciencias Naturales y Educación ambiental y Física.

2.  Ciencias Sociales:  Geografía - Historia - Constitución y Democracia.

3.  Matemáticas y Geometría.

4.  Educación Religiosa.

5.  Educación Ética y en Valores Humanos.

6.  Lengua Castellana Humanidades e Idioma Extranjero.

7.  Educación Artística.

8.  Educación Física Recreación y Deportes.

9.  Tecnología e Informática.

10.  Filosofía.

11.  Introducción a las Ciencias Económicas.

12.  Introducción a las Ciencias Políticas.

B.  PROYECTOS PEDAGÓGICOS

1.  Educación Ambiental.

2.  Educación Sexual.

3.  Constitución Política.

4.  Democracia e Instrucción Cívica.

5.  Lecho - escritura.

C.  ASPECTOS

1.  Contenidos y Temas.

2.  Problemas.

3.  Metodología y Material Didáctico.

4.  Evaluación.

5.  Distribución del Tiempo.

6.  Docentes de Area.

D.  HORAS LUDICAS


AREA DE LENGUA CASTELLANA  -  HUMANIDADES E INGLÉS

1.  CONTENIDOS Y TEMAS  -  LENGUA CASTELLANA.

a.  FONÉTICA Y FONOLOGÍA:  Aparato Fonador.  Punto y Modo de Articulación.  Corrección Idiomática.  Sílaba Fonética y Sílaba Ortografía,  Concurrencia.  La Entonación.

b.  SEMÁNTICA Y MORFOSINTAXIS:  Categorías Gramaticales.  La Oración.  La Palabra.  Cambio Semántico.  Etimología.  El Lenguaje y sus Manifestaciones.

c.  EXPRESIÓN ORAL Y SEMIOLOGICA:  La Comunicación  - Técnica Individuales y Grupales.  Formas de Expresión.  Funciones de la Lengua.

d.  LECTURA:  Tipos y Técnicas de Lectura.  El Libro.  El Diccionario.  Comprensión de Lectura.

e.  COMPOSICIÓN ESCRITA:  Técnicas de Redacción y Trabajos Escritos,  Documentos,  Comunicación Epistolar,  El Párrafo,  Ortografía.

HUMANIDADES

a.  Géneros Literarios.

b.  Teoría Literaria  -  Perceptiva Literaria.

c.  Escuelas Literarias.

d.  Literatura Colombiana - Hispanoamericana - Española - Universal.

e.  El Estilo.  Formación del Estilo.  Creaciones Literarias.

IDIOMA EXTRANJERO

a.  Producción Oral - Escucha:  El Alfabeto.  La Entonación - Saludos - Modismos - Expresiones Comunes,  Diálogos.  Fonética y Fonología - Dictados.

b.  Lectura:  De Oraciones - Párrafos - Textos.  Comprensión.

c.  Composición Escrita:  Construcción de Oraciones - Diálogos.  Párrafos - Descripciones - Narraciones.  Traducciones.

                                                          d.  Estructuras Gramaticales y Vocabulario:  Verbo TOBE    (etre).  Categorías Gramaticales.  Accidentes del Verbo.  Palabras Interrogativas.

2.  PROBLEMAS

a.  Pronunciación incorrecta de combinaciones difíciles de consonantes:  et,  pt,  cc,  bs,  dj.

b.  Dificultad para pronunciar la r - l intermedias,  d final.

c.  Pobreza lexicográfica.  Apatía al Diccionario.

d.  Dificultad y temor en la Expresión Oral.

e.  Deficiente Lectura Oral.  Dificultad en comprensión de Lectura.

f.  Deficiencias Ortográficas y en Caligrafía.

g.  Dificultad en la Expresión Escrita.

h.  Biblioteca mal dotada de Obras Literarias,  Textos de Español y Libros de Consulta Especializada en Español - Inglés y Francés.

i.  Los alumnos de 6º Grado ingresan sin bases en Idiomas Extranjeros.

j.  Carencia de Docentes en cada una de las asignaturas que conlleva a disminuir la intensidad horaria de 5 y 3 horas semanales a 4 y 2 en Español e Inglés respectivamente.

3.  METODOLOGÍA:  ACTIVA Y VIVENCIAL

Exposiciones - Talleres - Consultas Dirigidas - Observaciones - Aplicación Práctica - Entrevistas - Crítica - Análisis - Investigaciones - Centros Literarios - Técnicas Grupales.

4.  EVALUACIÓN

Pruebas de comprensión - Análisis - Discución,  Crítica,  Apropiación de Conceptos.  Apreciaciones Cualitativas - Pruebas de Libro Abierto.  Pruebas de Reproducción Memorística que permitan constar CONCEPTOS y otros factores cognitivos.

5.  DISTRIBUCIÓN DE TIEMPO

Intensidad horaria:  4 horas semanales.

-  Cuatro períodos con las siguientes semanas:  Cada uno:

1º  = 10 Semanas

2º  = 10 Semanas

3º  = 10 Semanas

4º  = 10 Semanas

Por Grupo

-  Horas anuales =  117 horas aproximadamente (Id. 



Extranjero)





156 horas aproximadamente (Lengua 



Castellana y Humanidades).

-  Area de máxima intensidad:  ANUAL

6.  DOCENTES DEL AREA

a.  Lic.  María A. Granados E.
Filología Espoñola

b.  Lic.  Itala Verbel Vega

Lenguas Modernas

c.  Lic.  Jesús Otero E.


Lenguas Modernas

d.  Lic.  Gregorio Palacios

Lenguas Modernas

e.  Lic.  John Jairo Guerra

Lenguas Modernas

7.  MATERIAL DIDÁCTICO

Bibliobanco - Textos Personales - Videos - Obras Literarias - Periódico Mural - Prensa hablada y escrita - Grabadoras.


AREA DE MATEMÁTICAS Y GEOMETRÍA

1.  CONTENIDOS Y TEMAS (MATEMÁTICAS)

a.  Números Naturales,  Enteros,  Racionales,  Fraccionarios,  Decimales,  Reales.

b.  Potenciación - Radicación - Logaritmación.

c.  Relaciones y Funciones - Razones y Proporciones.

d.  Sistema de Medidas.

e.  Polinomios Aritméticos - Algebraicos - Productos Notables - Factorización - Ecuaciones - Inecuaciones - Fracciones Algebraicas - Sistema de Ecuaciones Lineales.

f.  Números Complejos.

g.  Función Lineal - Función Cuadrática - Función Cúbica - Funciones Exponenciales y Logarítmicas - Sucesiones y Progresiones.  Desigualdades - Funciones Trigonométricas -  Vectores - Cónicas - Limite de una Función - Continuidad - Derivadas - Integrales.

GEOMETRÍA

a.  Nociones - Generalidades.

b.  Area (Figuras y Planos).

c.  Movimientos en el Plano.

d.  Círculo - Circunferencia.

e.  Volúmenes - Perímetro.

f.  Traslaciones y Rotaciones.

g.  Geometría Analítica.

h.  Triángulos y su clasificación.

i.  Reflexiones - Semejanzas.

j.  Ángulos.

2.  PROBLEMAS

a.  Cursos numerosos que dificultan la evaluación y autoevaluación directa.

b.  Material Didáctico insuficiente.

c.  Escaso Material de Consulta en la Biblioteca.

d.  Alumnos de 6º Grado traen deficiencias en las operaciones básicas.  Más notorios en los del Area Rural.

3.  METODOLOGÍA Y MATERIAL DIDÁCTICO

a.  Exposiciones - Talleres Individuales y Colectivos - Ejercicios en el tablero.

b.  Elaboración de material didáctico.  Aplicando los conocimientos adquiridos.

c.  Textos de la Biblioteca y los que traen los alumnos.

d.  Juego Geométrico.

4.  EVALUACIÓN

Lo contemplado en el Capítulo VI del Decreto 1860 de 1994.

5.  DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO

a.  Cuatro Períodos distribuidos así,  aproximadamente.

1º  = 10 Semanas

2º  = 10 Semanas

3º  = 10 Semanas

4º  = 10 Semanas

b.  Por Grados

Sexto (6h)    = 220 horas anuales

Séptimo (5h)  = 180 horas anuales

Octavo - Noveno - Décimo - Undécimo (5h)  = 180 horas anuales cada grado.

6.  DOCENTES DEL AREA

a.  Lic.  Luisa Vásquez L.  

Matemática y Física

b.  Lic.  Martha Rodríguez

Matemática y Física

c.  Lic.  Gustavo Otero G.

Matemática y Física

d.  Lic.  Jairo Ramos Petro

Matemática y Física

e.  Lic.  César González H.

Matemática y Física

f.  Lic.  Never Toro Sierra.       Matemática y Física 


AREA DE CIENCIAS NATURALES ED. AMBIENTAL Y FÍSICA - 
QUÍMICA

1.  CONTENIDOS Y TEMAS (CIENCIAS  NATURALES  -  QUÍMICA)

a.  Sistema de Medición.  Relación,  Factor Biótico - Abióticos.

b.  Organización Celular y Pluricelular:  Tejidos - Órganos - Aparatos - Sistema - Ecosistema.

c.  Genética - Taxonomía - Microbiología - Materia.

d.  El Universo - La Tierra - Electromagnetísmo.

e.  Nutrición - Alimentos - Enfermedades - Vacunas.

f.  Prevención de Accidentes - Atención Materna y Perinatal.

g.  Elementos y Compuestos - Tabla Periódica - Enlaces - Funciones - Fluidos - Energía - Ecuaciones Químicas - Soluciones - Coloides - Hidrocarburos - Alcanos - Alquenos - Alquinos - Aromáticos - Alcoholes - Fenoles - Eteres.

h.  Nociones de Bioquímica.

2.  EDUCACIÓN AMBIENTAL

a.  La Ecología:  Conceptos - Importancia -  Interacciones - Recursos.

b.  Contaminación:  Factores que influyen en el Medio.

c.  Sucesiones Ecológicas - Acción del Hombre en el Medio.

d.  Prevención de desastres Ecológicos.

FÍSICA

a.  Nociones Generales:  Energía - Fuerza,  Medidas,  Máquinas.

b.  Movimientos - Óptica - Ondas - La Luz - Óptica Física.

c.  Estados de la Materia.

d.  Los Fluidos - Los Fluidos en Equilibrio - Importancia -Circuitos - Fenómenos Eléctricos.

f.  Velocidad - Desplazamiento -  Magnitudes Vectoriales.

g.  Trabajo - Potencia.

2.  PROBLEMAS

a.  Espacio reducido para los laboratorios de Biología,  Química y Física.

b.  Falta de una sala de Audio-visuales.

c.  Escasez de material didáctico y Bibliográfico.

d.  No se dictan cursos de actualización para Docentes.

3.  METODOLOGÍA Y MATERIAL DIDÁCTICO

a.  Talleres - Debates - Exposiciones - Proyectos Pedagógicos - Conferencias - Prácticas de Laboratorio.

b.  Salidas de Campo - Proyecciones - Investigación Individual y en Grupo.

e.  Videos - Bibliobanco - Laboratorio - Entidades Oficiales.

d.  Textos - Papelógrafo - Franelógrafo.

4.  EVALUACIÓN

a.  Previas escritas con ayuda de textos y apuntes.

b.  Informes y resúmenes.

c.  Prácticas de Laboratorio.

d.  Prácticas de Campo.

e.  Proyectos Investigativos.

5.  DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO

a.  Area para desarrollarla en un año.

b. Para Sexto Grado

= 195 h. Anuales

   Para Séptimo Grado
= 234 h. Anuales

   Para Octavo Grado
= 234 h. Anuales

   Para Noveno Grado
= 234 h. Anuales

   Para Décimo Grado     = 156 h. Anuales

   Para Undécimo Grado   = 195 h. Anuales

6.  DOCENTES DEL AREA

a.  Lic.  Eduardo Petro Doria

b.  Lic.  Yennis Pérez Torrente

c.  Lic.  Jesús Cuadrado López

d.  Lic.  Jorge Quintero P.

e.  Lic.  Luis Carlos Yabrudy B.

f.  Lic.  Hugo Benedetty González

g.  Lic.  Jorge E. Charrasquiel V.


AREA DE EDUCACIÓN FÍSICA RECREACIÓN Y DEPORTES

1.  CONTENIDOS Y TEMAS

a.  Gimnasia Básica - Cualidades Físicas - Acondicionamiento Físico.

b.  Fundamentación - Reglamento - Coordinación - Equilibrio - Destrezas - Agilidad - Fuerza - Ritmo - Velocidad.

c.  Posiciones - Estrategias - Flexibilidad - Pruebas - Lanzamientos - Resistencia Aeróbica y Anaeróbica - Equilibrio.

d.  Recreación y Deporte:  Juegos - Competencias - Atletismo - Fútbol - Voleibol - Sotfbol.

e.  Formaciones:  Hileras - Filas - Círculos - Semicírculos etc.

2.  PROBLEMAS

a.  Dificultad Motriz en alumnos de 6º que proceden del área rural.

b.  Dificultad para aplicar las reglas de juego de los deportes más comunes practicador del medio.

c.  Carencia de implementos deportivos.

3.  METODOLOGÍA Y MATERIAL DIDÁCTICO

a.  Libre exploración práctica;  clases prácticas,

b.  Exposiciones:  Magistral,  individual,  grupal.

c.  Campeonato Intercursos.

d.  Orientación y Monitorias.

e.  Talleres para fabricación de Material Didáctico.

f.  Juegos Intercolegiales.

g.  Discusiones - Debates.

h.  Material:  Cancha,  Raquetas,  Mesas de Ping-pong,  Balones,  Cuerdas,  Llantas,  Revistas Deportivas,  Reglamentos,  Videos,  Grabadoras,  etc.

4.  EVALUACIÓN

a.  Test escritos - demostraciones prácticas,  elaboración de implementos - aplicación práctica - proyectos.

b.  Pruebas - Competencias - Intercambios.

5.  DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO

Grados 10º y 11º => 3 horas semanales = 117 h. semanales cada uno.

Grados 6º - 7º - 8º - 9º => 2 horas semanales = 78 horas anuales cada uno.

6.  DOCENTES

Lic.  Rafael Pérez Morales.

Lic.  Belisario Yabrudy


AREA DE EDUCACIÓN RELIGIOSA

1.  CONTENIDOS Y TEMAS

a.  La Persona Humana:  Derechos - Deberes - en la Cultura - Dignidad.

b.  Dios:  Creación del Hombre y la Mujer - El Hombre Frente a Dios - Dios en la Historia de Israel.

c.  Jesús:  Hecho Histórico y Significativo.  Personalidad - Revelación.

d.  María:  En la Historia de la Salvación - Madre de Jesús y de la Iglesia.

e.  Cristo:  Fundamento de la Moral Cristiana -  Crecimiento Moral del Cristianismo y de la Iglesia - Fe - Cultura.

f.  La Familia:  Célula de la Sociedad - Realidad - Problemática - Red de Relaciones Humanas - En el Proceso Histórica - En la Cultura - En la Iglesia Doméstica - La Pareja - El Machismo.

g.  La Iglesia:  Historia - Sacramento - En la Cultura - Eucaristía - En el Hombre - Los Derechos Humanos.

h.  La Comunidad:  Dimensión Comunitaria del Hombre - La Religiosidad - La Comunidad en la Historia de la Salvación - Historia Comunitaria  en el Antiguo y Nuevo Testamento - Comunidad Eclesial - Cultura Griega,  Judía y Romana.

i.  La Moral:  El Cristianismo - La Iglesia - Retos Morales del Mundo de Hoy.

j.  Sentido de las Grandes Religiones - Experiencia - Sentido Social de la Iglesia Latinoamericana y su Historia.

k.  Fundamentos Bíblicos.

2.  PROBLEMAS

a.  Carencia de Textos,  Videos propios del Area.

b.  Fotocopiadora fuera de servicio.

c.  Biblioteca mal iluminada y ventilada.

3.  METODOLOGÍA Y MATERIAL DIDÁCTICO

a.  Metodología Activa y Vivencial:  Proyección de la Comunidad en campañas solidarias.

b.  Análisis de documentos,  Talleres,  Consultas,  Dinámicas de Reflexión - Técnicas Grupales - Sociodramas.

c.  Material Didáctico = Algunas Biblias en la Biblioteca.

4.  EVALUACIÓN

La contemplada en el Capítulo VI del Decreto 1860 de 1994.

5.  DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO

Area Semestral - 1H = 2 h semanales.

Grados 6º y 8º => 2 horas semanales = 38h. Semestral Cada Uno.

6.  DOCENTE

Hna. Nelly Caicedo


AREA DE CIENCIAS SOCIALES: HISTORIA - GEOGRAFÍA -


CONSTITUCIÓN Y DEMOCRACIA

1.  CONTENIDOS Y TEMAS (HISTORIA)

a.  Descubrimiento de América:  Culturas Precolombinas - Colón - Conquista.

b.  La Colonia en América:  Monarquía Española - Colonialismo - Inglés - Español - Europeo en América.  La Esclavitud.

c.  La Independencia en América:  Revolución Francesa - Napoleón - Movimientos Independistas - Independencia en Colombia.  Bolívar - 1º Etapa Gobierno Independiente.

d.  Desarrollo de la Independencia del S. XIX:  Características - Revolución Económica y Social - Primeras Guerras Civiles.  América Latina en el S. XIX.  Desarrollo del Capitalismo en el Mundo.  Revoluciones Nacionales.  Socialismo Científico.  Desarrollo de la Ciencia desde el S. XVI Características Culturales.

e.  Desarrollo de la Independencia en el Siglo XX:  E.E. U.U. En América Latina.  Grandes Revoluciones del Siglo XX.  Desarrollo del Capitalismo Financiero en el mundo.  Las Tres Guerras Mundiales.  Trayectoria de la Modernización de la Economía y la Política en Colombia desde la Regeneración de Gaviria.  El Proceso Histórico de la Segunda Post-guerra en Colombia.  América Latina en el S. XX.

f.  La Evaluación de la Humanidad desde su Origen.  La Formación Primitiva de la Humanidad.  Primeras Civilizaciones Esclavistas y Formación del Estado.  La Edad Media:  Cristianismo y Sociedad Feudal.  Feudalismo en Japón - China - India - Transición del Feudalismo al Capitalismo.  Expansión Musulmana y Creación del Imperio Otomano.  Revolución Protestante - Desarrollo del Capitalismo en el Siglo XIX y XX.

GEOGRAFÍA

a.  La Tierra:  Composición,  Movimiento,  Clima,  Atmósfera (descripción).

b.  El Universo:  Situación de la Tierra,  Galaxia,  Estrella,  Satélites.

c.  Geografía Física de los Continentes:  Montañas,  Ríos,  Ciudades,  Vías de Comunicación.

d.  Geografía Económica y Política del Mundo:  América - Europa,  Asia,  África y Oceanía.

e.  Geografía Física,  Política y Económica de Colombia.

2.  PROBLEMAS

a.  Dificultad para orientarse,  en los cursos inferiores.

b.  Poco interés por la realidad Nacional.

c.  Dificultad para ubicar sitios,  puntos,  accidentes en los mapas.

d.  No hay salón propio para proyecciones.

3.  METODOLOGÍA

a.  Exposiciones Magistrales,  Individuales.

b.  Técnicas Grupales.

c.  Pruebas de libro abierto - análisis - síntesis.

d.  Investigaciones,  consultas dirigidas,  etc.

4.  EVALUACIÓN

La contemplada en el Capítulo VI del Decreto 18 de 1994.

5.  DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO

Historia:  Anual => 530 horas (1º Sem 190h + 2º Sem 340h)

Geografía:  Anual => 399 horas (1ºSem 199 h + 2º Sem 200h)

Semestralización de Asignaturas.

6.  DOCENTES DEL AREA

a.  Lic.  Alberto  Villalobos      = Ciencias Sociales y                                        Económicas.

b.  Lic.  Marielena Alandette

= Ciencias Sociales

c.  Lic.  Abraham Solis


= Ciencias Sociales

d.  Lic.  José Luis Pérez

= Ciencias Sociales

e.  Lic.  Patricia Menco


= Ciencias Sociales

f.  Lic.  William Tapia


= Ciencias Sociales

g.  Lic.  Juan D. Díaz


= Ciencias Sociales

h.  Lic.  María López P.


= Ciencias Sociales

i.  Lic.  Robert Acosta


= Ciencias Sociales

j.  Lic.  Luz Marina Berrio

= Ciencias Sociales. 

5.8.3.8.  AREA DE TECNOLOGÍA E INFORMÁTICA

1.  CONTENIDOS

a.  Tecnología = Conceptos,  Producción.  En la Empresa Consecución.  Mejoras.  Estudio.  Utilización.  Experimentación.  Inventos e innovaciones.  Control de Calidad.

b.  La Asistencia Técnica.  Concepto.  Consultor Técnico.  Firma Consultora.  Contrato de Asistencia Técnica.  De Licencia.  Cláusulas de un Contrato.

c.  Los Negocios.  Elementos - Clases.  Documentos Comerciales.  El Presupuesto.  Ecuación.  Las Cuentas.

d.  Nutrientes de las Plantas:  Elementos.  Relación entre los nutrientes.

e.  Los Abonos:  Abono Orgánico.  Sistema Índole - Foso de Abono.  Abono Verde.  Rotación de Cultivos.

f.  Fertilizantes Químicos:  Nitrogenados - Fosforados - Potásicos - Binarios - Concentrados.

g.  Introducción a la Tecnología:  conceptos,  Tecnología en la Empresa.  Mejoramiento de la Tecnología.  Consecución de Tecnología.  Como se Produce la Tecnología.  Utilización de la Tecnología.  Tecnología en Colombia.  Utilidad de la Tecnología.  Inventos e Innovaciones.  Control de Calidad.

h.  Asistencia Técnica.  Consultor Técnico.  Firma Consultora.  Contratos.  Cláusulas.

i.  La Empresa:  Conceptos.  Clasificación.  Sociedades.  Escritura.  Comerciantes.  Obligaciones.  Licencia de Funcionamiento.  Contabilidad.  Bases Económicas.  Bases de Financiación.

2.  PROBLEMAS

a.  Carencia de Material Bibliográfico para consultas del alumnado,  lo mismo que el material didáctico.

b.  Existe una fotocopiadora pero no funciona.

c.  El Personal Docente a cargo del área no tiene la suficiente capacitación para desarrollarla a calidad.

d.  No tiene espacio para las actividades prácticas.

3.  METODOLOGÍA Y MATERIAL DIDÁCTICO

a.  Vivencial y Activa,  Charlas,  Conferencias,  Clases Magistrales,  Trabajos en Grupo,  Mesas Redondas,  Investigaciones,  Exposiciones,  Conferencias,  Talleres,  Visitas a Empresas y Comercio de la Localidad.

b.  Textos,  videos - vivero municipal,  documentos comerciales.

4.  EVALUACIÓN

a.  Informes orales y escritos;  análisis de texto,  consultas,  elaboración de documentos comerciales,  prácticas de campo.

b.  Lo contemplado en el Artículo VI del Decreto 1860.

5.  DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO

I.  SEMESTRE

7º  = 2h Sem. = 40 h.

8º  = 2h Sem. = 40 h.

11º = 2h Sem. = 40 h.

II.  SEMESTRE

6º  = 4h Sem. = 80 h.

6.  DOCENTES

Lic.  Gustavo Sánchez

Lic.  Luis Carlos Yabrudy

Lic.  Abraham Solis Cardozo

Lic.  Luz Marina Berrio. 

Lic.  José Luis Perez


AREA DE EDUCACIÓN ÉTICA Y EN VALORES HUMANOS

1.  CONTENIDOS

a.  La Ética:  Características,  métodos,  principios,  la nacionalidad,  la ciudadanía,  derechos,  dignidad humana,  libertad,  igualdad,  deberes,  normas de la ética,  problemas éticos.

b.  La Moral.  Moralidad,  normas,  carácter histórico,  relaciones ética,  teoría de la moral,  elementos,  progreso moral y social.

c.  El Hombre y la Ética.  Conceptos del hombre,  Criterios.  El Valor:  Origen.  Enfoque Naturalista,  no naturalista,  teoría objetivista.

d.  Problemas de la Ética,  de la valoración moral.  Criterios estimativos.  Obligatoriedad moral.

e.  Teorías Deontológicas.  De la norma.  Del Acto.  Teorías teleológicas.  Acto Moral:  Estructura.  Problemas.  Origen de la Moral.  Moralización del Ambiente.  Virtudes Morales.  Historicidad de las virtudes.  Moral profesional.

f.  Doctrinas éticas fundamentales:  Ética griega,  Sofistas,  Sócrates,  Socráticos menores,  Cínicos y Cirenaicos.  Platón,  Aristóteles,  San Agustín,  Santo Tomás de Aquino.  Ética Epicúrea y Estoica,  Ética Cristiana,  Ética Moderna,  Formalismo Kantiano.  Ética Contemporáneo.

2.  PROBLEMAS

a.  Pérdida de los valores humanos.

b.  Desconocimiento teórico de la ética en todos los aspectos.

c.  Educación más informativa que instructiva.

3.  METODOLOGÍA Y MATERIAL DIDÁCTICO

a.  Exposiciones,  foros,  conferencias,  mesas redondas,  talleres,  consultas,  salidas de campo.

b.  Videos,  fotocopias,  textos.

4.  EVALUACIÓN

Cualitativa y la contempla en el Capítulo VI - 1860 de 1994.

5.  TIEMPO

ASIGNATURA SEMESTRAL

I.  SEMESTRE

7º  2h Sem = 40 h aproximadamente

9º  2h Sem = 40 h        "

10º 2h Sem = 40 h        "

6.  DOCENTES

Area Ciencias Sociales

XXXX
5.8.3.9.  AREA DE FILOSOFÍA 

1.  CONTENIDOS Y TEMAS

FILOSOFÍA

a.  Historia de la Filosofía.  Cosmología.  Lógica Clásica y Simbólica.

b.  Ontología:  Griega - Medieval - Moderna - Contemporánea.

c.  Antropología:  Medieval - Dios - Hombre - El Renacimiento.

d.  Gnoseología:  Clases,  Corrientes Positivas,  Filosofías de las Ciencias.

f.  Filosofía de la Religión:  Mito - Problema Filosófico,  Interés Central.  Producto Socio - Económico (K. Marx)  Naturaleza Psicológica (S. Freud).  El Ateísmo.

g.  La Sociología:  Sociedad - Cultura - Fenómenos Culturales.

h.  Filosofía Colombiana:  Posiciones frente a la Práctica.  Filosofía Latinoamericana.

2.  PROBLEMAS

a.  Material didáctico:  No hay carteleras,  Videos,  diapositivas.

b.  Bibliobanco.

c.  Fotocopiadora fuera de servicio.

3.  METODOLOGÍA Y MATERIAL DIDÁCTICO

a.  Análisis y síntesis de textos,  talleres,  comprensión de lecturas,  comparaciones,  técnicas grupales,  guías de trabajo.

b.  Textos guías - Videos.

4.  EVALUACIÓN

a.  Pruebas de comprensión,  análisis,  síntesis.

b.  Los contemplados en el Decreto 1860 de 1994.

5.  DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO

I.  SEMESTRE

10º  5h Sem  = 100h

11º  5h Sem  = 100h

6.  DOCENTES

Lic.  Luz Marina Berrio

Lic.  María Antonia Granados

Lic.  José Luis Perez

Lic.  Gustavo Sanchez

Lic.  Jorge Charrasquiel

Lic.  Alvaro Vasquez


5.8.3.10.  CIENCIAS  ECONÓMICAS 

GRADO 10º

1.  CONTENIDOS Y TEMAS

Conceptos básicos

Concepto de Economía

Objeto de estudio

Método de la economía

Principales economistas

Categoría básica de la economía

Proceso Productivo

Trabajo y fuerza de trabajo

Medios de Producción

Fuerzas Productivas

Relaciones sociales de producción

Modos de producción

Mercancías

Mercado

Indicadores (demanda,  oferta,  precio)

El precio y la acción del gobierno

Monopolio - Concepto

Característica económica del Colombia

Formas de productos en Córdoba

Economía predominante en la localidad.

2.  PROBLEMAS

Por ser áreas nuevas no hay material didáctico ni libros de consulta en la Institución.

3.  METODOLOGÍA

a.  Análisis,  síntesis y comprensión.

b.  Discusión crítica,  diálogos,  entrevistas.

4.  DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO

II.  SEMESTRE

10º = 3h Se = 60 h

5.  DOCENTES

Lic.  Abraham Solis

Lic.  Alberto Villalobos

Lic.  Juan David Díaz

Lic.  Patricia Menco

LOGROS ESPECIFICOS
Comprende la importancia de las Ciencias Económicas.

Se le dificulta comprender la importancia de las Ciencias Económicas.

Identifica los aspectos económicos claramente.

Se le dificulta identificar los aspectos económicos claramente.

Reconoce las características de un modo de producción

Se le obstaculiza reconocer las características principales de los modos de producción.

Analiza los distintos modos de  producción a través de la historia.

Se le dificulta analizar los distintos modos de producción a través de la historia.

Reconoce la producción mercantil como eje de la economía.

Se le dificulta reconocer la producción mercantil como eje de la economía.

Conoce la economía de las regiones Colombianas.

Se le dificulta reconocer formas productivas con características feudales,  en regiones Colombianas.

Identifica formas productivas con carcterísticas plenamente feudales.

Se le dificulta analizar formas productivas con características plenamente feudales.

Analiza formas productivas con características plenamente capitalistas.

Se le dificulta analizar formas productivas con características plenamente capitalista.

Reconoce la explotación capitalista a través de monopolios.

Se le dificulta reconocer la explotación capitalista a través de monopolios.

Sustenta opiniones propias sobre temas susceptibles de controversia.

Demuestra dificultades al sustentar opiniones propias sobre temas suceptibles de controversia.

Identifica circunstancias positivas para el desarrollo de un importante proyecto investigativo.

Presenta dificultades para identificar las circunstancias positivas para un proyecto investigativo.

Conoce el análisis de la situación económica en el departamento de Córdoba.

Se le dificulta reconocer el análisis de la situación económica en Córdoba.

Comprende los resultados y sintésis del trabajo investigativo.

Se le dificulta reconocer el análisis de la situación económica en Córdoba.

Comprende los resultados y síntesis del trabajo investigativo.

Se le dificulta comprender los resultados y síntesis del trabajo investigativo.

Identifica las características de las formas de producción en el departamento de Córdoba.

Presenta dificultades para identificar las características en las formas productivas en Córdoba.

Comprende los elementos agropecuarios definidores de la economía en Córdoba.

Se le dificulta comprender los elementos agropecuarios en Córdoba.

Interpreta los elementos para el análisis económico en nuestra localidad.

Se le dificulta interpretar los elementos para el análisis económico en nuestra localidad.

5.8.3.11.  CIENCIAS  ECONÓMICAS 

GRADO 11º

1.  CONTENIDOS Y TEMAS

Corrientes Económicas Siglo xx

Capitalismo

Socialismo -  crisis

Neoliberalismo y apertura económica

Características

Implicaciones en América Latina

Políticas Económicas en Colombia

Implicaciones del Neoliberalismo en el Pais

Consecuencia de la apertura económica

Importancia de las Regiones para la Economía del País.
2.  PROBLEMAS

Por ser áreas nuevas no hay material didáctico ni libros de consulta en la Institución.

3.  METODOLOGÍA

a.  Análisis,  síntesis y comprensión.

b.  Discusión crítica,  diálogos,  entrevistas.

4.  DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO

II.  SEMESTRE

11º = 3h Sem = 60 h

5.  DOCENTES

Lic.  Abraham Solis

Lic.  William Tapia

Lic.  Juan David Díaz

Lic.  José Luis perez

LOGROS ESPECIFICOS
Comprende la importancia de las ciencias políticos.

Establece conceptos y diferencias entre las principales tendencias políticas.

Analiza algunos movimientos políticos que han intervenido en el rumbo de nuestro ámbito nacional.

Asume actitud crítica frente a tendencias políticas internacionales que repercuten en el país.

Identifica las características que presenta un líder.

Reconoce la importancia de diversos grupos sociales que han formado la política nacional.

Determina elementos básicos para la comprensión de los aspectos y movimientos políticos pasados.

Identifica aspectos claves para la comprensión de la actividad política en la vida cotidiana.

Identifica los fundamentos de algunas teorías políticas.

Establece diferencias entre las teorías de izquierda y derecha a partir de sus características.

Analiza las dos principales tendencias o teorías políticas del Siglo XX.

Comprende la situación actual para participar activamente en ella.

Reconoce la importancia que tienen las políticas internacionales en la política y economía nacional.

Analiza el papel del Estado en realización y cumplimiento de la libertad,  y en la propiedad.

Confunde el concepto de las principales tendencias políticas.

Se le dificulta reconocer la importancia de las ciencias políticas.

Se le dificulta analizar movimientos políticos que han intervenido en la política nacional.

Demuestra dificultades para identificar las características de un líder.

Se le dificulta indentificar las bases fundamentales de algunas teorías políticas.

Confunde las características entre las teorías de izquierda y derecha.

Se le dificulta analizar el papel del Estado en la conservación de la libertad y la propiedad.

Se le dificulta reconocer la importancia que tiene la política internacional con la economía nacional.


5.8.3.12.  CIENCIAS  POLITICAS 

GRADO 10º

1.  CONTENIDOS Y TEMAS

Ciencias Políticas

Teoría Política

Principales tendencias políticas en el Siglo XX

Instituciones Políticas

Partidos y Grupos Políticos

Liderazgo

Asociaciones

Relaciones Internacionales

Política Internacional

Participación den Política

Papel del estado en la actividad Política Nacional.

2.  PROBLEMAS

Por ser áreas nuevas no hay material didáctico ni libros de consulta en la Institución.

3.  METODOLOGÍA

a.  Análisis,  síntesis y comprensión.

b.  Discusión crítica,  diálogos,  entrevistas.

4.  DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO

II.  SEMESTRE

10º = 3h Sem = 60 h

5.  DOCENTES

Lic.  Abraham Solis

Lic.  William Tapia

Lic.  Juan David Díaz

Lic.  José Luis Perez

LOGROS ESPECIFICOS
Comprende la importancia de las ciencias políticas.

Establece conceptos y diferencias entre las principales tendencias políticas.

Analiza algunos movimientos políticos que han intervenido en el rumbo de nuestro ámbito nacional.

Asume actitud crítica frente a tendencias políticas internacionales que repercuten en el país.

Identifica las características que presenta un líder.

Reconoce la importancia de diversos grupos sociales que han formado la política nacional.

Determina elementos básicos para la comprensión de los aspectos y movimientos políticos pasados.

Identifica aspectos claves para la comprensión de la actividad política en la vida cotidiana.

Identifica los fundamentos de algunas teorías políticas.

Establece diferencias entre las teorías de izquierda y derecha a partir de sus características.

Analiza las dos principales tendencias o teorías políticas del siglo XX.

Comprende la situación política actual para participar activamente en ella.

Reconoce la importancia que tiene las políticas internacionales en la política y economía nacional.

Analiza el papel del Estado en realización y cumplimiento de la libertad,  y en la propiedad.

Confunde el concepto de las principales tendencias políticas.

Se le dificulta reconocer la importancia de las ciencias políticas.

Se le dificulta analizar movimientos políticos que han intervenido en la política nacional.

Demuestra dificultades para identificar las características de un líder.

Se le dificulta identificar las bases fundamentales de algunas teorías políticas.

Confunde las características entre las teorías de izquierda y derecha.

Se le dificulta analizar el papel del Estado en la conservación de la libertad y la propiedad.

Se le dificulta reconocer la importancia que tiene la importancia internacional con la economía Nacional.

5.8.3.13.  CIENCIAS  POLITICAS 

GRADO 11º

1.  CONTENIDOS Y TEMAS

Importancia de las Ciencias Políticas

Tendencias Políticas en Colombia

Grupos Políticos en Colombia

Política Cotidiana en el País

Conflictos Sociales

Situación actual en Colombia

Influencia de la Política Internacional en Colombia.

2.  PROBLEMAS

Por ser áreas nuevas no hay material didáctico ni libros de consulta en la Institución.

3.  METODOLOGÍA

a.  Análisis,  síntesis y comprensión.

b.  Discusión crítica,  diálogos,  entrevistas.

4.  DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO

II.  SEMESTRE

11º = 3h Sem = 60 h

5.  DOCENTES

Lic.  Abraham Solis

Lic.  Alberto Villalobos

Lic.  Juan David Díaz 

Lic.  Patricia Menco

LOGROS ESPECIFICOS

Diferencia planeamientos fundamentales del neoliberalismo respecto a otras corrientes económicas.

Identifica las condiciones históricas en que surgió el neoliberalismo.

Establece la relación entre neoliberalismo y apertura económica.

Distingue las características de la globalización de la economía.

Define las bases conceptuales de la apertura económica en Colombia.

Lee e interpreta adecuadamente textos documentales breves.

Reconoce la tendencia económica contenida en el salto social.

Valora la importancia de la planeacion de la gestión económica pública.

Analiza críticamente las políticas económicas estatales.

Distingue los conceptos de desarrollo y subdesarrollo.

Desarrolla las actividades propuestas.

Sustenta sus opiniones adecuadamente.

Precisa los antecedentes de neoliberalismo en Colombia.

Identifica las nuevas estrategias generales del desarrollo.

Analiza críticamente las implicaciones del neoliberalismo en el país.

Sintetiza los fundamentos sobre apertura económica en Colombia.

Analiza las implicaciones de las políticas aperturistas en el ámbito nacional.

Valora la importancia de la Costa Atlántica para la economía de país.

Reconoce los recursos económicos básicos de la región de la Costa Atlántica.

Se le dificulta reconocer el modelo aperturista en Colombia.

Tiene dificultad para reconocer las nuevas estrategias del desarrollo.

Es limitado su anuláis sobre las implicaciones del neoliberalismo en el país.

Desconoce los fundamentos relacionados con la apertura económica en Colombia.

Se le dificulta el análisis de las implicaciones de las políticas apeturistas a nivel nacional.

Se le dificulta valorar la importancia de la Costa Atlántica para la economía Colombiana.

Identifica con dificultad recursos económicos básicos de la región Costa Atlántica.

Reconoce los antecedentes de la planeación económica en Colombia.

Menciona los elementos teóricos básicos de un plan de desarrollo.

Reconoce las bases constitutivas del plan nacional de desarrollo vigente.

Compara las condiciones de nuestro desarrollo con las de otros países de Latioamérica y el mundo.

Destaca la importancia de la educación y la cultura para el desarrollo del país.

Identifica con dificultades los antecedentes de la planeación económica en Colombia.

Se le dificulta establecer con claridad los elementos teóricos básicos de un plan de desarrollo.

Tiene limitaciones en el manejo conceptual de las bases constitutivas del Plan Nacional de Desarrollo.

Se le dificulta la comparación de nuestro desarrollo con el de otros países latinoamericanos y mundiales.

Precisa con limitaciones la importancia de la educación y la cultura para el desarrollo del país. 


5.8.3.3.  AREA DE EDUCACIÓN ARTÍSTICA

1.  CONTENIDOS Y TEMAS

a.  Dibujo:  Elementos y cualidades básicas primarias.  Elementos formales.  Cualidades Básicas de la composición.  Elementos básicos del color.  Técnicas del dibujo.  Elementos básicos de la estética.

b.  Pintura:  Técnicas,  cromatismo,  monocromatismo,  luz,  sombra.

c.  Modelado:  Cualidades de la composición.  Características técnicas,  Diseño de maquetas,  Composición tridimensional.

d.  Collage:  Elementos básicos,  técnicas.

e.  Grabado:  Elementos,  Contrastes,  Frotage y Xilografía.

f.  Manualidades:  Bordados,  Tejidos,  Artesanías,  Macramé,  Máscaras,  Piñatería.

g.  Perspectiva:  Elementos Básicos.  Cono y Plano Visual.

h.  Apreciación:  Observación,  Interpretación,  Análisis y Clasificación de Obras de Arte.

i.  Lenguaje Musical:  Elementos,  Instrumentos,  Voz,  Gramática,  Aires Musicales,  Regionales,  Locales,  Nacionales,  Americanos,  Mundiales.  Danzas.

j.  Teatro:  Mimos,  Títeres,  Marionetas,  Historia,  Expresión Dramática.

2.  PROBLEMAS

a.  Carencia de expertos en la materia.  Adolece de un escenario apropiado.

b.  No se cuenta con instrumentos musicales,  vestuarios.

c.  Escasos recursos económicos.

3.  METODOLOGÍA Y MATERIAL DIDÁCTICO

Activa y Vivencial:  Consultas,  videos,  prácticas,  exposiciones,  talleres teóricos y prácticos,  intercambio de conocimientos,  materiales propio de cada contenido y expresión musical.

4.  EVALUACIÓN

Participativa - Autoevaluación - Crítica - Prácticas - Talleres - Trabajos - Exposiciones.

5.  DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO

Semestralizado así:

I.  SEMESTRE

6º  = 2 = 40 h.

II. SEMESTRE

7º  = 2 = 40 h.

8º  = 4 = 80 h.

10º = 2 = 40 h.

6.  DOCENTES

Lic.  William Tapia

Lic.  Rober Acosta

Lic.  Maria Elena Alandette

Lic.  Alvaro Vasquez


5.8.4.4.  EDUCACIÓN AMBIENTAL

*  CONTENIDO

-  Cuidados del agua.

-  Recolección y procesamiento de basuras.

-  El aire.  La capa de ozono.

-  Preservación de especies nativas.

-  Siembra de árboles:  Maderables y Frutales

-  Las aguas negras.

*  PROBLEMAS

-  Mala utilización del agua.  Falta de cuidado con los arroyos,  caños del Municipio.

-  Malos hábitos de aseo y depósitos de basuras.

-  Desconocimiento del reciclaje.

-  Quema de potreros - basuras - contaminación del ambiente.

-  Exterminio de especies propias del medio.  Desconcientización de niños jóvenes y adultos.

-  Tala de árboles,  no los reemplazan.  Falta de conciencia sobre la importancia de la vegetación.

-  Carencia de una laguna de oxidación funcional.

*  METODOLOGÍA Y MATERIAL

-  Charlas - Conferencias - Visitas de Campo - Videos - Intercambios.

-  Árboles proporcionados por la CVS - UMATA,  etc.  

-  Proyectos y charlas con autoridades Municipales.

-  Desarrollo de proyectos en jornadas contrarias.

*  EVALUACIÓN

-  Constante y Periódica.

*  DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO

Semestralizado así:

I.  SEMESTRE

7º  = 60 h

II.  SEMESTRE

8º  = 60 h.

5.8.4.2.  EDUCACIÓN SEXUAL

*  CONTENIDOS

-  Fenómenos bio-psicológicos.

-  Comunicación familiar - conflictos - contexto social.

-  El cuerpo - autoimágen - autoestima.

-  El noviazgo - sexo - amor - deseo.

-  Responsabilidad - embarazo - parto - aborto - control - maternidad - paternidad - prostitución - pornografía.

-  SIDA - conciencia - lealtad - fidelidad.

-  Formas de unión de parejas.

-  Arte,  literatura,  música,  plástica,  danza,  cine,  baile,  sexualidad.

*  PROBLEMAS

-  Carencia de educación y confianza,  de los padres de familia de la comunidad,  para con sus hijos.

-  Poco diálogo y comunicación.

-  Mala información sobre educación sexual,  morbosidad,  machismo.

-  Tabúes de los adultos,  maestros,  instructores para hablar de sexo en sentido formativo a los adolescentes.

-  Abortos,  madres solteras,  jóvenes "locas",  libertinaje.

*  METODOLOGÍA Y MATERIAL DIDÁCTICO.

-  Charlas,  conferencias,  encuestas, diálogos,  exposiciones.

-  Videos,  fotocopias,  láminas,  CAMU.

-  Escuela de padres.

*  EVALUACIÓN 

-  Debates - seminarios - mesas redondas (periódicamente).

*  DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO

SEMESTRAL Y JORNADAS CONTRARIAS 

I.  SEMESTRE

8º  = 4 h Sem = 80 h

II.  SEMESTRE

6º  = 4 h Sem 

7º  = 4 h Sem

80 horas semestrales distribuidas así:

64 horas para estudiantes

10 horas para padres de familia = Escuela de Padres

6  horas para Directivos y Docentes

DOCENTES

Del Area de Ciencias Naturales,  Educación Etica y en Valores Humanos - Comité Municipal de Educación Sexual,  Comité Institucional - Coordinador Municipal Lic. Jorge Charrasquiel Vitola.

3.  CONSTITUCIÓN POLÍTICA
*  CONTENIDOS

a.  Historia de las Constituciones:  Constituciones de América - Primeras Constituciones.  Constituciones de Colombia:  De la Constitución del 86 al 91.

b.  Asamblea Nacional Constituyente.  Causas de la reforma de la constitución del 86.

c.  Constitución de 1995:  Estructuras - Contenido Social -Política:  Económica y Cultural.

d.  La juventud frente a la Constitución del 91.  Mujer y Constitución.

*  PROBLEMAS

-  Desconocimiento de la Constitución por parte de la comunidad educativa.

-  Apatía hacia el estudio teórico de la constitución.

-  Desinterés por la práctica y desarrollo de la Constitución por parte de todos los estamentos de nuestra sociedad.

*  METODOLOGÍA Y MATERIAL DIDÁCTICO

-  Dramatizaciones - foros - charlas - discusiones - consultas.

-  Seminarios - videos - fotocopias - lecturas - análisis -conferencias por expertos en derecho.

-  Investigaciones.

*  EVALUACIÓN
-  Periódica - cuestionarios - análisis de situaciones - talleres.

*  DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO

SEMESTRALES Y JORNADAS CONTRARIAS

I.  SEMESTRE

9º  = 3 h = 60 h

10º = 3 h = 60 h

II.  SEMESTRE

11º = 3 h = 60 h

*  DOCENTES
Todos los del área de Ciencias Sociales que desarrollen la asignatura de Historia.

5.8.4.1.  DEMOCRACIA 

*  CONTENIDOS

-  Derechos humanos:  Orígenes y fundamentos, Deberes y Obligaciones,  La Familia - La Sociedad - El Estado - La Comunidad local.

-  Soberanía Nacional.  Ramas del poder.  La Administración Pública.

-  Participación Democrática:  Municipio - Departamento - Regiones,   Nación.  Nacionalidad.

-  Historia de la Democracia:  Las Democracias en América y Colombia.  Relación Norte - Sur.  Problemas - Partidos Políticos -  Medios de Comunicación.  Estado de Excepción.

*  PROBLEMAS

-  Perduran las prácticas Anti-democráticas en el ámbito Nacional.

-  Inconsciencia de la Comunidad sobre la importancia de la Democracia.

-  Sub-valoración de los símbolos patrios.

-  Desconocimiento de Nombres de Ministros - Alcaldes - Gobernadores  y Representantes de las Ramas del Poder.

-  Intolerancia participativa.

*  METODOLOGÍA

-  Charlas - conferencias - exposiciones - investigaciones consultas dirigidas - talleres.

*  DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO

SEGUNDO SEMESTRE =  9º y 10º => 2 horas semanales = 40h

*  DOCENTES

Todos los del área de Ciencias Sociales que desarrollen la asignatura de Geografía.

5.  LECTO ESCRITURA

*  CONTENIDOS
-  Técnicas de lectura oral - mental - de comprensión - estudio.

-  Entonación - vocalización - pronunciación.  Grupo fónico,  Línea melódica.  Las pausas.  Signos de puntuación.

-  La concentración.  La atención.

-  Dominio de vocabulario - Diccionario.

-  Caligrafía - Ortografía - Letra cursiva - Letra scrip.

-  El párrafo - estructura - clases - análisis - elaboración.

*  PROBLEMAS

-  Dificultad para leer en voz alta.  Deficiente comprensión de lectura.

-  Distracción con facilidad.  Malos hábitos de lectura.

-  Pereza para leer y usar el Diccionario.

-  Mala letra;  Mala Ortografía.  Dificultad para leer y escribir en letra cursiva.

-  Dificultad para expresarse coherentemente  en forma escrita.

*  METODOLOGÍA Y MATERIAL

-  Talleres - conferencias - ejercicios - videos -  mesas redondas - encuestas - preguntas - textos - fotocopias - cuadernos.

*  EVALUACIÓN

Periódica - lecturas individuales y colectivas - cuestionarios - talleres.

*  DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO
Duración:  I SEMESTRE de 2 horas semanales para los grados 6º y 7º.

Método:  Proyecto por asignaturas.

Total Semestre => 28 horas por grado.

*  DOCENTES

Lic.  Itala Verbel Vega

Lic.  Aldo Martínez

Lic.  Jesús Otero

Lic.  María Antonia Granados.

INCLUSIÓN DE LAS HORAS LUDICAS

-  ACTIVIDADES = Ajedrez - Lectura y Declamación de Poemas Cuenta chistes - Deportes -  Observación de la Naturaleza -Oír Música - Ejecutar Instrumentos - Bailar - Danzar - Manualidades - Dibujar - Meditar - Narrar - Desarrollar Crucigramas - Elaborar y Desarrollar Pasatiempos - Culinaria - Decoración -  Jardinería - Oratoria.

-  Cada uno de los docentes,  por Jornada y según su preferencia dirige una actividad acompañada por los estudiantes que prefieran dicha actividad.

-  Ubicación en el horario =  Cada 15 días,  los miércoles,  (mitad de semana)  se toman 10 minutos de cada hora y se suman los 25 minutos del descanso para un total de 85 minutos destinados a horas lúdicas.  Para un total anual de 32 horas aproximadamente por jornada.

-  Coordinan:  Psicóloga,  psicorientadores y Docente de Ed.  Física,  Recreación y Deporte.


RESOLUCIÓN Nº 02

Por la cual se adoptan decisiones transitorias sobre el Manual de Convivencia.

El Consejo Directivo del Colegio Nacionalizado Mixto de Bachillerato Mariscal Sucre,  en uso de sus atribuciones que le confieren los Literales A y C del Art. 23 del Decreto l860 de l.994, y.


CONSIDERANDO

1º.  Que por diversos conductos la Comunidad Educativa ha expresado el criterio de que es conveniente un análisis más detenido y circunstanciado del proyecto de Manual de Convivencia que se ha sometido a su discusión.

2º.  Que es necesario de todas maneras mantener un conjunto de normas que indiquen los Deberes y Derechos del estudiantado;  estímulos;  correctivos y sanciones;  procedimientos para sancionar etc;  orientadas por el espíritu de la Ley General de Educación.


RESUELVE

ARTICULO PRIMERO:

Mientras adopta el Manual de Convivencia,  manténgase en vigencia el anterior Reglamento Estudiantil el cual es su interpretación y aplicación deberá señirse a lo dispuesto por el Decreto Nº001068 de 1993 y a la Circular Nº 004755 del 9 de Diciembre de 1993.


COMUNÍQUESE Y CUMPLASE

Dado en Buenavista a los 5 días del Mes de Febrero de 1996

Es fiel copia de su original.  

________________________

_________________________

Lic.  Abraham Sólis C

Lic.  Cesar González H.

________________________

_________________________

Sr. Alvaro Pérez M.


Mario Alberto Martínez D.

________________________

_________________________

Juan Francisco Herrera

José Francisco Olmos

________________________



Lic.  Carlos M. Arabia M.

REGLAMENTO DISCIPLINARIO DEL ESTUDIANTADO DE LA
INSTITUCIÓN EDUCATIVA  MARISCAL SUCRE DE 
BUENAVISTA CÓRDOBA

CAPITULO 1º.  OBJETIVOS Y CONCEPTOS GENERALES

A.  OBJETIVOS:

1.  Facilitar al alumno una guía formativa que le permita conocer las disposiciones legales con su condición de parte integrante del Colegio.

2.  Determinar los derechos y deberes que tiene el alumno al igual que comprometerse gradualmente como agente animador en la constitución de su propia educación.

3.  Hacerle conocer las faltas, sanciones y estímulos a que se haga merecedor según su comportamiento dentro y fuera del Colegio en su calidad de estudiante.

B.  CONCEPTOS GENERALES

1.  Alumno Mariscalista:  Persona que con el fin de cursar los estudios correspondientes al Bachillerato Académico se matricula en este Plantel, comprometiéndose con su firma a cumplir con todas las normas establecidas para el correcto funcionamiento del Colegio.

2.  Matrícula:  Es el acto por el cual la persona se vincula al Colegio con el carácter de estudiante y se compromete junto con su Acudiente cumplir con todas las disposiciones que rigen en el Plantel.

3.  Acudiente:  Es aquella persona mayor de edad que al firmar la Matrícula del alumno se compromete a responder por las necesidades y actuaciones del acudido.

Puede ser acudiente del alumno:  El Padre, La Madre,  o la persona debidamente autorizados por estos o por la ley.

4.  Disciplina:  Es la uniformidad del comportamiento de un grupo humano con el respecto a las normas que regulan la colectividad,  esto es,  el acatamiento de las normas que regulan la Institución.

5.  Estímulos:  Es un reconocimiento aplicado a un comportamiento positivo, aumenta la probabilidad de que dicho comportamiento se repita.

6.  Sanción:  Aquella acción que se aplica después de un comportamiento negativo con el propósito de que dicho comportamiento no se repita.

CAPITULO 2º.  DERECHOS Y DEBERES DEL ALUMNO.

A.  DERECHOS  

1.  El estudiante de este Colegio tiene derecho a:

Ser asistido, oído y aconsejado por quienes tienen la responsabilidad en el plantel.

2.  Presentar,  ante quien lo considere conveniente, sugerencias,  iniciativas y peticiones tendientes a su bienestar y el de la Institución,  en forma comedida y de acuerdo con las normas establecidas.

3.  Recibir sus clases y exámenes con el tiempo reglamentarios, el cual ha sido establecido en las normas del plantel.

4.  Conocer a su debido tiempo,  y de acuerdo a las normas establecidas, las calificaciones obtenidas.

5.  Usar los elementos del colegio en las ocasiones necesarias y con la autorización de la persona competente.

6.  Ser respetados con los diferentes estamentos del Colegio, en su vida, honra y bienes escolares y particulares.

7.  Solicitar,  en forma organizada,  cuentas sobre el manejo administrativo del Colegio.

B.  DEBERES:

1.  El estudiante de este Plantel debe: 

Respetar a las personas que tienen responsabilidad directiva,  docente,  administrativa y de servicios generales.

2.  Asistir puntualmente a las clases y demás actividades programadas por el Colegio.

3.  Cuidar y mantener en buen estado,  las instalaciones, equipos, materiales de enseñanzas, muebles, plantas y dotación general del Colegio.

4.  Atender las sugerencias e indicaciones que se formulen en la relación de su asistencia,  comportamiento y rendimiento Académico.

5.  Esperar al profesor dentro del salón de clases por el tiempo de 15 minutos y evitar salir del salón en los intercambios de clases .

6.  Permanecer fuera de los salones de clases durante el tiempo de descanso.

7.  Conservar en buen estado la silletería de sus compañeros, e informar al director de grupo sobre el posible daño o mal estado en que se encuentre su silla.

8.  Guardar el debido respeto y consideración para con sus compañeros y un trato de buen caballero para con las compañeras y viceversa.

9.  Asistir a las clases y actos programados bien presentados y con el uniforme que se estipule.

10.  Presentar las evaluaciones y trabajos establecidos por los profesores de las asignaturas en su día y hora programados.

11.  Atender al toque del timbre:

Un timbre largo - Entrada general a los salones.

Un timbre regular - Cambio de clases.

Dos timbres cortos - Salida a descanso.

Más de cuatro timbres - Formación general.

Dos timbres largos - Salida general.

l2.  Portar el carnet que lo acredita como estudiante de este Plantel , y presentarlo, cuando fuere necesario por las directivas del Plantel, cuerpo de profesores y portero.

13.  Mantener el debido respeto, buen comportamiento y lealtad, aún fuera de los predios del Colegio. Para así mantener en alto el buen nombre del establecimiento.

14.  Participar leal y eficazmente en actividades que busquen una mayor vinculación de la Institución con la comunidad.

15.  Representar leal y dignamente el plantel cuando haya sido escogido para ello.

16.  Solicitar ante el encargado de la disciplina y obtener por escrito el permiso para ausentarse del colegio en horas de clases y asumir la responsabilidad de las fallas no justificadas oportunamente.

CAPITULO 3º.  FALTAS Y SANCIONES  

A.  FALTAS

Constituyen faltas al reglamento y por las cuales se impondrán sanciones las siguientes infracciones:

1.  Salir o intentar salir del Colegio durante la jornada de clases, sin el correspondiente permiso de las directivas,  se agrava la falta si esta se ha hecho burlando cerca.

2.  Salir de las aulas en los intercambios de clases salvo: los recreos, en las horas libres o por traslados a los Laboratorios o Biblioteca con la autorización del profesor de disciplina o profesor de la materia.

3.  Asistir al Colegio mal presentado, o síntomas de embriaguez, o bajo el efecto de cualquier droga alucinógena.

4.  Permanece en la sala de profesores,  oficinas como Secretaría y Rectoría sin el debido permiso de la persona responsable.

5.  Promover desordenes y hacer mal uso del vocabulario en los salones de clase,  Biblioteca, Cooperativa escolar y demás lugares del plantel.

6.  Portar armas en general, ingerir licores, fumar y el uso o porte de estupefacientes de cualquier componente o nomenclatura dentro de las instalaciones del colegio  será tenido como falta grave.

7.  La circulación o posesión de cualquier libro, revista,  tratado, folleto, imagen u objetos pornográficos.

8.  Invitar a reñir a un profesor, directivo empleado u otra persona vinculada a este plantel, ya sea afuera o dentro de él.

9.  Utilizar los uniformes del colegio en actos, sitios o circunstancias no autorizadas por el plantel.

10.  Llevarse sin autorización los elementos cualquiera que sean, de pertenencia del colegio, que agravará si no los devuelve.

11.  Sustraerse sin el consentimiento del dueño, objetos de cualquier valor o dineros.

12.  Rasgar, alterar o destruir las informaciones o avisos colocados en carteleras.

13.  Destruir, dañar, deteriorar, pintar o escribir letreros en las paredes y puertas del edificio de colegio.

14.  Causar daños en cosa ajena (vehículos, viviendas, libros, enseres de uso personal etc.)

15.  Provocar cortocircuitos a propósito u otras interrupciones en los servicios u otros daños en los materiales y bienes en general del Colegio.

16.  Asistir al Colegio portando grabadoras, radios o cualquier aparato que sea motivo de distracción del estudiante e interrumpa las labores Académicas,  se exceptúan los casos autorizados por la Dirección del Plantel.

17.  Transitar por los pasillos o dependencias del plantel en pantaloneta salvo en los casos autorizados.

18.  Recibir visitas amorosas en los predios del Colegio aún através de las cercas.

19.  Negarse a informar a su acudiente sobre la presentación de este al Colegio,  cuando haya sido solicitada por las autoridades del Plantel o Directores de Grupo.

20.  Disponer fraudulentamente dineros u objetos de los grupos,  clubes,  comités y demás organizaciones del Plantel.

21.  Programar rifas,  bailes y otras actividades utilizando el nombre de el Colegio y con el propósito de recoger dineros para cualquier fin sin contar con el vistobueno o permiso de la Dirección del Colegio.

22.  Programar y ejecutar excursiones fuera del perímetro Municipal sin el debido permiso de la Rectoría y sin el lleno de los requisitos exigidos por la Dirección del Plantel de acuerdo a las normas que para tal fin establece el Ministerio de Educación Nacional.

23.  Impedir por cualquier medio,  el normal desarrollo de las actividades académicas.

Se agrava si se emplea la coacción o fuerza para evitar la entrada a clase a estudiantes o grupos de estudiantes.

24.  Sabotear o intentarlo algunos de los actos que se hayan anticipadamente anunciado y programados en comunidad.

25.  Negarse a concurrir sin justificación alguna a los actos donde su nombre haya sido propuesto y aceptado en representación del Colegio.  Se agrava si el Colegio pierde la oportunidad ofrecida.

26.  Dejar de asistir deliberada y sistemáticamente a clases sin justificación o llegar continuamente retardado a las primeras horas de clase.

27.  Sustraer o cambiar el cuestionario de una evaluación.

28.  Decir o copiar las respuestas de una prueba a los compañeros.

29.  Alterar el boletín de calificaciones o certificados expedidos.

30.  El no presentarse oportunamente a las pruebas y trabajos programados por los profesores sin justificación se hará acreedor de una calificación Insuficiente.  La ausencia injustificada a exámenes se calificará con Insuficiencia.  

31.  Toda falta considerada como grave por la legislación civil y penal y fallada en contra de estudiante será materia de estudio por parte del Consejo Directivo del Plantel.

32.  Las faltas que se cometan y no estén contempladas en el presente reglamento serán motivo de estudio y falladas de acuerdo a la gravedad de la misma.

CORRECTIVOS

Aquellos alumnos o grupos de alumnos que infrinjan por acción y omisión las normas regulares de que trata el presente reglamento y en consecuencia impidan el libre y ordenado desarrollo de las actividades específicas del Colegio,  serán considerados como alumnos indisciplinados.  El tratamiento a seguir en estos casos será formativo antes que represivo y según la gravedad de la falta se aplicará una de las siguientes medidas correctivas.

1.  La Amonestación y Seguimiento:  Corresponde a cualquier miembro del cuerpo Docente al igual que la situación de los padres de familia,  previa información al profesor de disciplina o director de grupo,  cuando el caso requiera de seguimiento especial este será remitido a Consejería Escolar para su adecuado seguimiento.

2.  Retiro Temporal de Clases:  En una Asignatura o Area puede hacerlo el profesor responsable de ésta solo por su hora clase.  Posteriormente informará al director de grupo.

3.  Retiro Temporal del Colegio:  Por uno hasta cinco días podrá realizarlo el Rector  previo seguimiento y verificación de los hechos.  Esta sanción se aplicará de acuerdo a la gravedad de la falta y será comunicada a toda las partes interesadas.  Toda suspensión temporal conlleva a la acumulación de faltas.

4.  La Matrícula de Seguimiento:  Se aplica cuando se ha sufrido la sanciones anteriores o cuando la falta es grave,  aún cuando sea la primera.  Se aplicará este mecanismo que conlleva a la asistencia del Padre de Familia o Acudiente,  quien con el alumnos firmarán un documento en donde consta que el alumno queda condicionado y que por consiguiente,  su matrícula.

5.  La Cancelación de la Matrícula:   Se dispone cuando se ha hecho un seguimiento adecuado del alumno y se América hacerlo o cuando la falta cometida es muy grave.

PARAGRAFO 1º. La matrícula de seguimiento y la cancelación de la misma corresponde al Consejo Directivo mediante Resolución motivada previo concepto que arroje  el seguimiento adecuado del alumno.  El Consejo Directivo puede tomar esta determinación por si solo cuando lo considere necesario. 

Copia de la Resolución será fijada en las carteleras del Colegio y comunicada a las partes interesadas.

PARAGRAFO 2º.  De toda las sanciones se les hará constancia en la hoja de vida y las calificaciones de su comportamiento se hará teniendo en cuenta el archivo.

6.  Aquellos estudiantes que hayan perdido el curso y observado mala disciplina durante el año,  el Colegio se reservará el derecho de admisión.

CAPITULO 4º  ESTÍMULOS

El Colegio otorgará estímulos a los alumnos que se distingan por su buen rendimiento académico,  comportamiento formal,  espíritu de trabajo y cooperación en la vida de el Plantel,  los estímulos son los siguientes:

1.  Exoneración del pago de matrícula para aquellos estudiantes que hayan sacado el mayor puntaje en su rendimiento académico y no hayan sido sancionado por indisciplina durante el respectivo año escolar.

2.  Mención honorífica para aquellos alumnos que hayan obtenido el segundo lugar en los aspectos que contempla el numeral anterior.

3.  Exoneración del pago de matrícula para aquellos estudiantes que a juicio de la Directiva y profesores se distinguieron por su permanente colaboración para con el Colegio o que en su representación relevaron el nombre de la Institución.

4.  Los alumnos que sobresalgan por su disciplina y buen rendimiento académico serán escogidos en representación de su curso para izar el Pabellón Nacional de acuerdo a los honores que el Colegio desea rendirle y según el calendario que se adopta para tal realización.

5.  Los estudiantes que obtuvieron altos promedios en determinadas asignaturas podrán ser exonerados de la presentación del evaluación final por el profesor de la asignatura correspondiente.  La calificación de dicha evaluación será de E.

6.  Los estudiantes deportistas o integrantes de grupos culturales que en representación del Colegio obtengan destacadas actuaciones serán premiados y podrán gozar de permisos especiales.

7.  El Consejo Directivo del Plantel estimulará y apoyará la realización de excursiones cuando se trate de interés académico y convivencias,  siempre y cuando éstas se ajusten a los requisitos que para tal fin exigen el MEN.  Y el cumplimiento de las normas internas que para su regulación establezca el Colegio.


PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL


INSTITUCIÓN EDUCATIVA 


"MARISCAL SUCRE"


BUENAVISTA CÓRDOBA


1996

PROCESO DE MATRICULA

Para el año lectivo de 1999, las matrículas se realizaran: Del 21 al 30 de Enero de 1999.

Los alumnos antiguos deben:

a.  Reclamar documentación ante la Auxiliar de Secretaría y presentarla a la Coordinación Académica para su revisión.

b.  Reclamar formato de consignación ante el pagador de los Fondos de Servicios Docentes.

c.  Anexar volante de la consignación realizada a su documentación y presentarla al rector para la respectiva autorización de matrícula.

d.  Presentarse a la Secretaría Académica del Plantel para firmar la matrícula.  (alumno y acudiente)

Los que ingresan por primera vez deben:

a.  Presentar la Documentación exigida a la Coordinación para su revisión.

b.  Cumplir lo dispuesto en los literales b, c y d anteriores.

c.  Tanto antiguos como nuevos que sean hijos de docentes de tiempo completo, deben presentar certificación  de docentes escrita del Jefe inmediato del padre o de la madre.

d.  Antes de diligenciar la Matrícula el Colegio dará a conocer al padre de familia o acudiente la descripción del uniforme de diario,  el de Educación Física Recreación y Deportes y el Manual de Convivencia.

Teniendo en cuenta el mejoramiento de la calidad de la educación y las reducidas dimensiones de las aulas,  esta Institución solo matriculará 35 alumnos por grupo.

COSTOS DE MATRICULA Y SERVICIOS EDUCATIVOS

El Consejo Directivo determinará anualmente mediante Resolución los costos de matrículas y pensiones.

Para matrículas correspondientes al año lectivo de 1999 los costos quedan establecidos así:

Matrícula





$  3.000.oo

Sistematización de Calificaciones
$  3.500.oo

Carnet Laminado



$  3.000.oo

Derecho a de Grado



$ 15.000.oo

Aporte para  Material Didactico    $   6.000.oo 

 Derecho de pupitre                $   3.000.oo

Sostenimiento de Equip. Y Lab.     $   5.000.oo

Material impreso ( M. De Convive.  $   4.000.oo

Fotocopia para talleres pedagógicos

y otros).  

La Institución acoge lo dispuesto en los artículos 101 y 186 de la Ley 115 de 1994.

MEDIOS DE COMUNICACION INTERNAS DE LA INSTITUCION

Quedan establecidos:

-  Periódico Mural

-  Carteleras exclusivas para información del Gobierno Escolar,  para publicar las decisiones tomadas dentro del seno del mismo con el visto bueno del rector.

-  Funcionará un equipo intercomunicador,  que abarcará toda la planta física de la Institución con el centro de información en Rectoría y Coordinación.

-  Se editará un folleto informativo para dar a conocer los diferentes eventos dentro y fuera de la Institución en el cual se exprese el pensamiento de los estamentos de toda la Comunidad Educativa por intermedio de su representantes legales.  Tendrá como coordinador el Consejo Académico.

-  Se continuará con la emisión radial semanal Tribuna Mariscalista actualmente emitida por Emisora Ideal de Planeta Rica.

Todos estos medios de comunicación tendrán como objetivo servir de instrumento para el libre pensamiento y la libre expresión de la Comunidad Educativa Mariscalista y funcionaran así:

-  El Periódico Mural será amplio y suficiente y estará ubicado en un lugar con fácil acceso para los usuarios.  

Su funcionamiento estará a cargo de todos los estudiantes de la Institución,  organizados y orientados por los Docentes del area de Humanidades Lengua Castellana e Idioma Extranjero.

-  La emisión radial servirá como instrumento para comunicar el pensamiento de la Comunidad Educativa y estará bajo la coordinación de un comité que estará integrado por un miembro que escoja cada estamento de la Comunidad Educativa del Colegio.

-  Carteleras por areas.  Cada area se le asigna una cartelera que se hará dirigida y coordinada por el representante del area ante el Consejo Académico.

El comité radial y demás coordinadores de los diferentes medios de comunicación se harán responsables de la información suministrada en cada uno de ellos.


MATERIAL DIDÁCTICO DE USO GENERAL DE LOS ESTUDIANTES

TEXTOS:  Revisado,  estudiado y aprobado el listado de textos entregado por los docentes al Consejo Directivo,  éste canalizará los medios de información con las diferentes editoriales existentes en nuestra capital,  para obtener diversas cotizaciones y optar por la de precios y medios más cómodos para facilitar dichos textos al estudiantado Mariscalista.

SEGURO DE VIDA:  El Consejo Directivo hará contacto con las diferentes entidades aseguradoras existentes en nuestro departamento para obtener información sobre las clases y calidades de seguros de vida y canalizará el pago por medio de la Administración Municipal para que el alumnado sea amparado por un seguro.

SEGURO DE SALUD:  La Institución cuenta con un convenio suscrito con el CAMU del Municipio,  para la prestación de los servicios médicos y odontológicos gratuitos a los alumnos matriculados en ella,  en los horarios de 8:00 A.M a 11:30 A.M y de 2:00 P.M a 5:00 P.M de lunes a viernes.

Los alumnos utilizarán los servicios en referencia con la autorización escrita del Rector o del Sicoorientador en turno,  presentando además el carnet estudiantil vigente.

UNIFORMES:  La Junta Directiva de la Asociación de Padres de Familia creará anualmente mecanismos que garanticen la consecución del uniforme de los estudiantes a un costo menor que el establecido en el comercio regional.

MATERIAL DIDÁCTICO GENERAL:  El Consejo Directivo abrirá un rubro en el presupuesto anual de los fondos de servicios docentes con suficiente asignación para que los docentes de la Institución elaboren material didáctico que presten gran utilidad al estudiantado marginalista.

8.3.8.  MATEMÁTICAS

PROFESORES RESPONSABLES DEL ÁREA.

LIC.  GUSTAVO OTERO GARNICA

      LUISA VÁSQUEZ LÓPEZ


 CESAR GONZÁLEZ HUMANEZ


 MARTHA RODRIGUEZ RODRIGUEZ


 JAIRO RAMOS PETRO


 NEVER TORO SIERRA

I.  DIAGNOSTICO:

PROBLEMAS:  El área de Matemáticas es una asignatura que necesita mucha concentración por parte de los estudiantes para un buen aprendizaje por lo tanto encontramos que se 

presentan problemas como:

-  Cursos numerosos que interrumpen la actividad de enseñanza - aprendizaje,  ya que esto genera desorden e indisciplina por parte de los estudiantes.

- Falta de material didáctico y un escaso material de consulta en la biblioteca ya que los que están son obsoletos.

-  La intensidad horaria en los grados 6º y 7º es insuficiente quedando muchos vacíos al finalizar el año lectivo.

II.  LOGROS DEL AREA DE MATEMÁTICAS MEN

GENERALES POR GRADOS.

GRADO 6º

1.  Identificará y utilizará los números naturales y los racionales positivos con sus respectivas operaciones estableciendo relaciones entre estas,  para así aplicarlas en diferentes contextos de la vida diaria.

2.  Investigará y comprenderá contenidos matemáticos teniendo en cuenta la resolución de problemas y de su entorno.

3.  Interpretará datos que le servirán para la solución de problemas estadísticos.

4.  Aplicará diferente conocimientos de un cuerpo en el plano y reconocerá características propias de cada uno de ellos.

5.  Identificará con elementos de su medio magnitudes que 

le permitirán desarrollar situaciones de la vida diaria.

GRADO 7º

1.  Demostrará capacidad para formular,  pruebas,  hipótesis y argumentos de naturaleza científicos y prácticos.

2.  Identificará y usará los números enteros en diferentes contextos,  estableciendo operaciones básicas entre ellos.

3.  Comprenderá y usará las proporcionalidades de magnitudes para llevarlas a la práctica de la vida diaria.

4.  Elaborará modelos geométricos,  esquemas,  planos,  utilizando escalas que le servirán para el desarrollo de actividades varias.

5.  Identificará con elementos de su medio magnitudes que le permitirán desarrollar situaciones de la vida diaria.

6.  Aplicará diferentes movimientos de cuerpo en el plano 

y reconocerá características propias de cada uno de ellos.

7.  Reconocerá transformaciones de polígonos en el plano y comprenderá la proporcionalidad directa e inversa de magnitudes.

GRADO 8º

1.  Demostrará capacidad para formular, pruebas,  hipótesis y argumentos de naturaleza científicas y prácticas.

2.  Identificará y usará los números racionales en diferentes contextos,  estableciendo,  las operaciones básicas entre ellos.

3.  Comprenderá y usará las propocionalidades de magnitudes para llevarlas a la práctica en la vida diaria.

4.  Elaborará modelos geométricos,  esquemas,  planos utilizando escalas que le servirán para el desarrollo de 

actividades varias.

5.  Identificará los distintos casos de factorización dándoles solución y satisfaciendo con esto las necesidades que se presenten en el medio.

GRADO 9º

1.  Demostrará capacidad para formular pruebas,  hipótesis y argumentos de naturaleza científicas y prácticas.

2. Identificará y usará los números reales en diferentes contextos,  estableciendo las operaciones básicas entre ellos.   

3.  Formulará problemas a partir de situaciones planteadas con miras a obtener su solución para así interpretar su resultado asimilando el mismo.

4.  Representará y analizará funciones utilizando tablas,  expresiones algebraicas,  ecuaciones y gráficas,  dando solución en forma ágil y rápida de cualquier clase de ecuación.

5.  Resolverá problemas utilizando las técnicas propuestas facilitando con esto la comprensión en forma ágil y precisa de cualquier tipo de situación.

6.  Reconocerá los diferentes tipos de ecuaciones y funciones mediante la solución de problemas y construcción de gráficas que conlleven a una mejor comprensión de los mismos.

GRADO 10º

1.  Realizará operaciones utilizando el conjunto de los números reales para solucionar problemas de la vida diaria.

2.  Planificará con sus compañeros la aplicación de distintos métodos que faciliten la solución de problemas.

3.  Aplicará modelos de funciones para tratar matemáticamente situaciones de la vida real.

4.  Utilizará estrategias que le permitan en forma rápida la solución de problemas partiendo de un modelo original.

5.  Investigará y comprenderá contenidos matemáticos utilizando diferentes métodos para el tratamiento y solución de problemas.

6.  Conformarán grupos que les permitirán el desarrollo de las actividades y la comprensión de los mismos en forma rápida y concreta.

GRADO 11º

1.  Aprenderá a diferenciar el conjunto de los números racionales de los números irracionales.

2.  Analizará situaciones cotidianas generadoras de ideas del cálculo para aplicar modelos de variación con el fin de tratarlos matemáticamente.

3.  Elaborará argumentos informales pero coherentes para sustentar la ordenación lógica de proposiciones.

4.  Planificará con sus compañeros la aplicación de  distintos métodos que faciliten la solución de problemas.

5.  Utilizará estrategias que le permitan en forma rápida la solución de problemas  partiendo de  un modelo original.

6.  Investigará y comprenderá contenidos matemáticos utilizando diferentes métodos para el tratamiento y solución de problemas.

7.  Conformará grupos que le permitirán el desarrollo de las actividades y la comprensión de las mismas en forma rápida y correcta.

OBJETIVOS GENERALES DEL AREA

1.  Desarrollar habilidades que permitan razonar lógica,  crítica y objetivamente.

2.  Adquirir independencia en la actividad intelectual.

3.  Adquirir perseverancia y profundidad en la búsqueda del conocimiento.

4.  Incrementar la capacidad para realizar generalizaciones.

5.  Desarrollar habilidades en los procedimientos operativos aritméticos y geométricos.

6.  Familiarizarse con conceptos básicos de matemáticas.

7.  Interpretar la realidad a través de modelos matemáticos.

8.  Utilizar la matemática para interpretar y solucionar problemas de la vida cotidiana,  de la ciencia y de la tecnología.

9.  Reconocer y valorar algunas funciones de matemática en el desarrollo de la ciencia y el mejoramiento de las condiciones de vida.


LOGROS ESPECÍFICOS

GRADO 6º

1.  Identificará en forma clara y precisa las operaciones en los números naturales.

2.  Establecerá diferencias entre las propiedades de la adición y multiplicación de los números naturales.

3.  Reconocerá cuando un conjunto está determinado por comprensión y extensión.

4.  Escribirá números en sistemas de numeración antigua.

5.  Resolverá operaciones teniendo en cuenta sus propiedades.

6.Trabajará metódica y organizadamente.

7.  Establecerá diferencias entre el M.C.D. y el M.C.M..

8.  Reconocerá proposiciones simples y compuestas.

9.  Identificará la relación existente entre el potenciación y la multiplicación.

10.  Desarrollará habilidades y destrezas en la descomposición de un número en sus factores primos.

11.  Representará un número decimal en forma fraccionaria y viceversa.

12.  Desarrollará correctamente las operaciones entre números fraccionarios.

13. Cumplirá y se esforzará en la realización de sus trabajos.

14.  Preguntará e investigará informaciones adicionales a la desarrollada en clase.

15.  Utilizará con sentido crítico los conocimientos adquiridos.

16.  Desarrollará correctamente operaciones entre números decimales.

17.  Identificará la relación existente entre la potenciación y la radicación.

GRADO 7º

1.  Desarrollará correctamente las operaciones con los números enteros.

2.  Aplicará las diferentes operaciones con números enteros en la solución de problemas.

3.  Representará los números enteros en un recta numérica.

4.  Establecerá diferencia entre enteros positivos y enteros negativos.

5.  Distinguirá el conjunto de los números enteros de los demás sistemas numéricos.

6.  Dará solución a problemas teniendo en cuenta las propiedades de las operaciones con números enteros.

7.  Establecerá diferencias y semejanzas entre potenciación y radicación.

8.  Desarrollará habilidades y destrezas en la solución de problemas de números enteros,  racionales y decimales.

9.  Establecerá diferencias entre magnitudes directa e inversamente proporcionales.

10..  Conocerá las relaciones de orden en los enteros y racionales.

11.  Identificará múltiplos y submúltiplos en los diferentes sistemas de medidas.

12.  Desarrollará habilidades para establecer relaciones a partir del producto cartesiano.

13.  Identificará las diferentes formas de graficar relaciones.

14.  Realizará rotaciones y traslaciones para resolver situaciones de la vida diaria.

15.  Realizará movimientos compuestos de reflexión,  rotación y traslación.

GRADO 8º

1.  Clasificará las relaciones,  las funciones  y sus elementos.

2.  Resolverá sistemas de ecuaciones lineales.

3.  Manejará correctamente los distintos métodos en las solución de ecuaciones.

4.  Planteará problemas de la vida diaria.

5.  Demostrará con exactitud los problemas de tipos numéricos y geométricos.

6.  Determinará las propiedades de radicación y potenciación.

7.  Establecerá diferencias en el estudio de los productos y cocientes notables.

8.  Desarrollará habilidades y destrezas en la solución de operaciones con polinomios.

9.  Manejará con propiedad los diferentes casos de factorización. 

10.  Mejorará con propiedad la tabla de logaritmos decimales.

11.  Resolverá problemas en los cuales intervengan las operaciones con los números reales.

GRADO 9º

1.  Manejará con propiedad la división sintética y el teoremas del residuo.

2.  Aplicará la fórmula general de la ecuación cuadrática en la solución de problemas afines.

3.  Resolverá ecuaciones cuadráticas por factorización y completación de cuadrados.

4.  Determinará el grado de un polinomio ordenándolo acertadamente en forma ascendente y descendente.

5.  Efectuará operaciones con radicales y la racionalización de los mismos.

6.  Resolverá operaciones entre polinomios.

7.  Efectuará problemas que se resuelven por medio de ecuaciones cuadráticas.

8.  Participará en forma activa en el desarrollo de las clases.

9.  Diferenciará acertadamente una progresión aritmética de una geométrica.

10.  Efectuará la interpelación de un término en una progresión.

GRADO 10º

1.  Identificará cualquier ángulo dado en posición normal.

2.  Convertirá ángulos dados de un sistema a otro.

3.  Resolverá problemas de la vida diaria utilizando para ello las relaciones entre los lados y ángulos de figuras triangulares.

4.  Tendrá capacidad para resolver problemas mediante el uso de triángulo,  los ángulos y los lados que lo conforman.

5.  Conocerá con claridad las cónicas,  las analizará e interpretará de tal manera que aplique sus conceptos  ocurridos en su entorno.

6.  Identificará claramente las razones trigonométricas en un triángulo rectángulo y resolverá problemas mediante el uso de los mismos.

7.  Identificará cada una de las identidades trigonométricas fundamentales,  aplicando en la demostración de la misma.

8.  Desarrollará ecuaciones trigonométricas determinadas de los diferentes ángulos que satisfacen las mismas.

9.  Desarrollará destrezas y habilidades al graficar las funciones trigonométricas.

10.  Aplicará acertadamente los teoremas del seno y el coseno en la resolución de problemas en los cuales intervengan estos.

11.  Manejará en forma adecuada las conversiones del sistema cíclico al sexagesimal y viceversa.

12.  Se familiarizará con el alfabeto griego,  para la representación de ángulos.

13.  Desarrollará habilidades y destrezas en el uso y el manejo de la calculadora.

GRADO 11º

1.  Identificará las diferentes tipos de derivada,  dándoles un uso correcto y aplicando  sus modelos en la solución de problemas.

2.  Aplicará las derivadas para resolver problemas prácticos mediante el análisis y la comprensión de textos.

3.  Desarrollará habilidades en el estudio de la integración,  interpretándola como un caso inverso a la derivación.

4.  Se valdrá del uso de la integración para calcular áreas bajo una curva determinada.

5.  Desarrollará destrezas y habilidades al solucionar problemas con inecuaciones y desigualdades.

6.  Aplicará en forma clara los teoremas fundamentales de los límites en la solución de problemas relacionados con los mismos.

7.  Distinguirá las diferentes tipos de sucesiones y mediante procedimientos lógicos y prácticos encontrará el término enésimo en las mismas.

8.  Establecerá criterios para decir cuando una función es o no contencia en un punto determinado.


INDICADORES DE LOGROS ESPECÍFICOS 

GRADO 6º

1.  Desarrolla correctamente adiciones,  sustracciones,  multlipicaciones y decisiones entre naturales.

2.  Desarrolla trabajos en forma clara y ordenada.

3.  Respeta los aportes del maestro y de sus compañeros.

4.  Identifica las propiedades de adición y multlipicación en la solución de ejercicios con números naturales.

5.  Nombra por extensión y comprensión conjuntos dados.

6.  Escribe números en sistemas de numeración antiguos.

7.  Expresa números de base decimal en otras bases y viceversa.

8.  Pide ayuda y persevera en la solución de sus dificultades.

9.  Utiliza el M.C.D. y el M.C.M.  en la solución de problemas.

10.  Cumple y se esfuerza en la realización de sus trabajos.

11.  Reconoce proposiciones simples y compuestos.

12.  Identifica la relación que existe entre la potenciación y la multiplicación.

13.  Descompone un número en sus factores primos.

14.  Utiliza las propiedades de potenciación para solucionar operaciones.

15.  Representa un número decimal en forma de fracción y viceversa.

16.  Desarrolla correctamente adiciones.  sustracciones,  multlipicaciones y decisiones entre fraccionarios.

17.  Pregunta e investiga información adicional a la desarrollada en clases.

18.  Desarrolla correctamente adiciones,  sustracciones,  multiplicaciones y divisiones entre decimales.

19.  Identifica la relación que existe entre la radicación y la potenciación.

20.  Relaciona los elementos de la potenciación,  la radicación y la logaritmación.

21.  Reconoce los múltiplos y divisores de un número.

22.  Reconoce fracciones equivalentes.

23.  Desarrolla operaciones con potencias.

24.  Calcula la raíz exacta e inexacta de un número.

25.  Utiliza las notación adecuada para nombrar ángulos.

26.  Clasifica los polígonos según sus lados y sus ángulos.

27.  Realiza conversiones entre las unidades de longitud.


CONTENIDOS Y TEMAS

GRADO 6º

UNIDAD Nº1

SISTEMAS DE NUMERACIÓN Y OPERACIONES CON NUMEROS 


               NATURALES

-  Sistemas de Numeración (Maya,  Decimal y Romano)

-  Lectura y Escritura de Números

-  Sistema de numeración (Binario -  quinario) y otras bases.

-  Números naturales

-  Adición de números naturales

-  Propiedades

-  Sustracción de números naturales

-  Multiplicación y División

-  Potenciación y operaciones con potencias

-  Propiedades  de la potenciación

-  Radicación de números naturales

-  Cálculo de la raíz cuadrada

-  Logaritmación

UNIDAD Nº2

TEORÍA DE NUMEROS Y NUMEROS FRACCIONARIOS

-  Divisores de un número

-  Múltiples de un número

-  Números Primos y Números Compuestos

-  Criterios de Divisibilidad

-  Descomposición de un número en producto de factores primos

-  M.C.D. y M.C.M.

-  Problemas

-  Operadores Fraccionarios

-  Fraccionarios propios e impropios

-  La Fracción  como medida y como cociente

-  Fracciones equivalentes

-  Amplificación y Simplificación

-  Orden en los fraccionarios

-  Adición de números fraccionarios

-  Propiedades de la adición

-  Sustracción y Multiplicación de números fraccionarios

-  Propiedades de la Multiplicación

-  División de números fraccionarios

UNIDAD Nº 3

NUMEROS DECIMALES Y MEDIACIÓN

-  Fracciones decimales y números decimales

-  Expresiones decimales y fraccionarios

-  Representación gráfica

-  Adición,  sustracción,  multiplicación y división de números decimales.

-  Medida de segmentos

-  Conversión de unidades de longitud

-  Polígonos y clasificación

-  Triángulos y clasificación

-  Triángulo rectángulo

-  Teorema de pitágoras

UNIDAD Nº 4

CONSTRUCCIONES Y TRASLACIONES

-  Trazado de paralelos

-  Trazado de perpendiculares

-  Trazado de triángulos

-  Mediatriz y bisectriz

-  Traslación

-  Dirección,  sentido y magnitud

-  Traslación de polígonos

GRADO 7º

UNIDAD Nº 1

NUMEROS ENTEROS

-  Números enteros y sus propiedades

-  Orden en los enteros con valor absoluto

-  Operaciones de números enteros y sus propiedades

-  Potencia y radicación de números enteros

-  Problemas de aplicación

-  Máximo común divisor

-  Máximo común múltiplo

UNIDAD Nº 2

NUMEROS RACIONALES

-  Números racionales ( Orden,  Gráfica)

-  Decimales a fraccionarios y viceversa.

-  Operación aditiva en los racionales

-  Operación Multiplicativa en los racionales

-  Ecuación en los racionales

-  Potencias,  raíces y logaritmos en los números racionales.

UNIDAD Nº 3

PROPORCIONALIDAD Y SUS APLICACIONES

-  Razón y proporciones

-  Propiedades de la proporción

-  Magnitudes directamente correlacionadas y directamente proporcionales.

-  Función proporcionalidad directa

-  Regla de tres y tanto por cientos

-  Repartos,  interés

-  Proporciones simples

-  Aplicación de proporcionalidad inversa

-  Proporcionalidad compuesta

-  Interés simple

UNIDAD Nº 4

 GEOMETRÍA

-  Polinomios

-  Sistemas de medidas (área,  volúmenes,  capacidad,  masa y tiempo.

-  Areas y volúmenes

-  De figuras planas,  polígonos regulares

-  Volumen de cuerpos geométricos

UNIDAD Nº5

  LÓGICA

-  Proposiciones

-  Correctivos lógicos

-  Negación de proposiciones

-  Tabla de verdad

-  Tautologías

-  Contradicción

-  Cuantificadores y su negación

GRADO 8º

UNIDAD Nº1  

NUMEROS RACIONALES

-  Operadores

-  Los números racionales

-  Representación gráfica

-  Teorema de pitágoras

-  Operaciones combinadas en las racionales

-  Fracciones decimales

-  Expresiones decimales,  periódicos

-  Expresiones racionales de decimales periódicos,  no periódicos.

UNIDAD Nº2  

NUMEROS REALES

-  Números irracionales

-  Números Reales y su orden

-  Potenciación y radicación en los reales

-  Problemas de aplicación

-  Operaciones con polinomios

-  Operaciones con monomios

-  Cuadrado de un binomio

-  Suma por la diferencia de un binomio

-  Cubo de un binomio

-  Producto de la forma (x+a)(x+b)

-  Cocientes de la forma  a2 - b2     a3 ± b3 





      ________
  _________






 a  ±  b
   a  ±  b

   an ± bn

  __________

   a  ±  b

-  Ejercicios de afianzamiento

UNIDAD Nº3

FACTORIZACION

-  Descomposición factorial

-  Factor Común

-  Trinomios cuadrados perfectos,  de la forma x2 + mx + n, de la forma ax2 + bx + n

-  Diferencia de cuadrados perfectos

-  Suma o diferencias de enteros

-  Cubo perfecto de un binomio

-  Suma o diferencias de potencias iguales

-  ejercicios de afianzamiento

- Fracciones algebraicas,  simplificación,  amplificación.

-  Reducción de fracción a común denominador

-  Fracciones con igual y diferentes denominador

-  Operaciones de fracciones algebraicas

-  Fracciones algebraicas compuestas

UNIDAD Nº4

ECUACIONES Y FUNCIONES

-  Identidades y ecuaciones

-  Ecuación equivalentes

-  Resolución de ecuaciones de primer grado

-  Ecuaciones con denominadores,  literales

-  Resolución de problemas

-  Funciones

-  Pendiente en una recta

-  Ecuación de la recta que pasa por dos puntos

-  Pendiente e intercepto de una recta 

-  Gráficas

-  Sistemas de ecuaciones lineales.  (Solución y Gráficas)

-  Función cuadrática

-  Representación y gráfica de las funciones

y= ax2,  y= ax2 + c,  y= ax2 - c,  y= a(a + b)2,

y= a(x + b)2 + c,  y= ax2 + bx + c

UNIDAD Nº 5

GEOMETRÍA

-  Traslación,  rotación,  reflexión,  simetría y homotésias.

-  Areas y perímetros de figuras geométricas

-  Triángulos.


GRADO 9º

UNIDAD Nº 1

EXPONENTES Y RADICALES,  ESTUDIO DE POLINOMIOS 

-  Potencias

-  Fórmulas radicales

-  Simplificación de radicales

-  Operaciones con radicales y ecuaciones radicales

-  Productos y cocientes notables

-  Elementos y factorización de polinomios

-  División sintética,  teorema del residuo

-  Factorización

UNIDAD Nº 2

FUNCIONES Y ECUACIONES CUADRATICAS

-  la función cuadrática,  ecuaciones cuadráticas

-  Ecuaciones cuadráticas completas e incompletas

-  Solución de una ecuación cuadrada por 

   * Completación de cuadrados

   * Factorización

   * Fórmula general

-  Ecuaciones literales

-  Propiedades de las raíces

-  Solución de problemas

UNIDAD Nº3

FUNCIONES Y ECUACIONES CUBICAS,  FUNCIONES Y ECUACIONES EXPONENCIALES Y LOGARÍTMICAS

-  Función cúbica y su representación gráfica

-  Ecuaciones Cúbicas

-  La función exponencial,  su gráfica y propiedades

-  La función logarítmica y su gráfica

-  Propiedades de los logaritmos

-  Ecuación exponencial y logarítmica

UNIDAD Nº 4

SUCESIONES,  SERIES Y PROGRESIONES ARITMÉTICAS,  GEOMÉTRICAS

-  La Suseción como función

-  suseciones infinitas,  finitas

-  Series,  notación sumatorias

-  Progresiones aritméticas,  serie aritméticas

-  Interpelación

-  Progresiones geométricas,  serie geométricas

-  Interpolación de medios geométricos

UNIDAD 5º

ESTADÍSTICA

-  Aspectos generales

-  Tabla estadística

-  Datos agrupados y no agrupados,  representación gráficas

-  Medidas de tendencia central

-  Medidas de dispersión

GRASO 10º

UNIDAD 1º

FUNCIONES TRIGONOMÉTRICAS

-  Ángulos

-  Medida de ángulos

-  Cambio de un sistema a otro

-  Definición de las funciones trigonométricas

-  Funciones trigonométricas para ángulos notables

-  Signo de los valores de las funciones trigonométricas

-  Determinación de las razones trigonométricas

UNIDAD 2º

CALCULO DE LAS FUNCIONES TRIGONOMÉTRICAS

-  Razones trigonométricas de los ángulos asociados a 45º

-  Razones trigonométricas de los ángulos asociados a 60º

-  Razones trigonométricas de los ángulos asociados a 30º

-  Reducción de ángulos al primer cuadrante

-  Manejo de calculadora

-  Problemas con funciones trigonométricas

UNIDAD Nº3

GRÁFICAS DE LAS FUNCIONES TRIGONOMÉTRICAS

-  Líneas trigonométricas

-  Variación de las funciones trigonométricas

-  La función y= sen x

-  La función y= cos x

-  La función y= tang x

-  La función y= cot x

-  La función y= sec x

-  La función y= csc x

UNIDAD Nº 4º

IDENTIDADES TRIGONOMÉTRICAS Y ECUACIONES TRIGONOMÉTRICAS

-  Identidades trigonométricas

-  Identidades pitagóricas

-  Relaciones entre las funciones trigonométricas

-  Demostración de identidades

-  Identidades para el seno de la suma y la diferencia de ángulos

-  Identidades para el coseno de la suma y la diferencia de ángulos

-  Identidades para el coseno de la suma y la diferencia de ángulos

-  Identidades para el ángulo doble

-  Identidades para el ángulo medio

-  Ecuaciones trigonométricas

UNIDAD Nº 5º

APLICACIÓN DE LAS FUNCIONES TRIGONOMÉTRICAS

-  Teorema de los senos

-  Teorema de los cosenos

-  Casos de resolución de los triángulos

-  Aplicaciones

UNIDAD 6º

GEOMETRÍA ANALÍTICA Y CÓNICA

-  Distancia entre dos puntos

-  Pendiente de una recta

-  Ecuación de la recta conocidos dos puntos

-  Ecuación de la recta punto - pendiente

-  Ecuación general de la recta

-  Rectas paralelas

-  Rectas perpendiculares

-  La circunferencia

-  La parábola

-  La elipse

-  La hipérbole

UNIDAD Nº 7º

MATRICES

-  Concepto de una matriz

-  Orden de una matriz

-  Notación de matrices

-  Igualación

-  Clases de matrices

-  Diferencia de matrices

-  Producto de una matriz por un escalar

-  Multiplicación de matrices

-  Matriz inversa

GRADO 11º

UNIDAD Nº 1

LOS NUMEROS REALES FUNCIONES Y SUCESIONES

-  Los números enteros

-  Los números racionales

-  Los números irracionales

-  Los números reales

-  Intervalo

-  Desigualdades

-  Valor absoluto

-  EJERCICIOS

-  Pendiente de la recta

-  Ecuación de la recta

-  Funciones y sucesiones

-  Funciones reales

-  Función inversa o recíproca

-  Sucesiones de números reales

-  Sucesiones finitas,  infinitas,  monónotonas y acotados

-  Limite de una sucesión

-  EJERCICIOS

UNIDAD Nº 2

LIMITES,  DERIVAS

-  Aproximación al límite

-  Definición de límite

-  Propiedades de los límites

-  Indeterminaciones

-  Límites en el infinito,  límites trigonométricos

-  EJERCICIOS

-  Derivada

-  Concepto de derivada

-  Derivadas de orden superior

-  Primeras fórmulas de derivación

-  Derivada de un producto y de un cociente

-  EJERCICIOS

-  Derivadas de las funciones trigonométricas

-  Regla de la cadena o derivada de una función compuesta

-  Derivada de las funciones exponenciales

-  Derivada de las funciones trigonométricas

-  Reglas básicas de derivación

-  Derivación implícita

EJERCICIOS

UNIDAD Nº 3º

CÁLCULOS DE PRIMITIVAS INTEGRALES

-  Primitiva de una función

-  Integral definida

-  Integración por descomposición

-  Integrales inmediatas

-  Fórmulas de antiderivación

-  EJERCICIOS

-  Métodos de integración

-  Integración por sustitución y por partes

-  Integración de una función racional

-  EJERCICIOS

-  Integral aplicación

-  Area de la región definida por una función positiva

-  Area de la región definida por una función

-  Signo variable

-  Area de la función limitada por 2 curvas que se cruzan

-  Volúmenes de un cuerpo de revolución

UNIDAD Nº 4º

PROBABILIDAD

-  Experimento de fenómenos aleatorios

-  Sucesos

-  Operación con sucesos

-  Probabilidad definición y propiedades

-  Variable aleatoria directos y continuos

-  EJERCICIOS

-  Distribución de probalidad

-  Media  varianza y derivación típica

-  EJERCICIOS

III. PLAN DE ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS AÑO 1.997

1.  Charlas sobre enseñanza aprendizaje de las matemáticas.

Lugar:  Aula múltiple Colegio Mariscal Sucre

Fecha:  Abril 10 de 1.997 (Ambas Jornadas)

Responsables:  Profesores del área

2.  Terceras Olimpiadas de Matemáticas

Lugar:  Colegio Mariscal Sucre

Fecha:  Agosto 5 de 1.997

Responsables:  Profesores del área

3.  Segundo Concurso sobre curriculares matemáticas

Lugar:  Mariscal Sucre

Fecha:  Octubre 10 de 1.997

Responsables:  Profesores del área

DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO PARA CADA GRADO

El área de matemática se desarrollará en todo el transcurso del año (anualizado)  por grado se distribuirá de la siguiente manera:

GRADO 6º

Matemáticas 

4 horas semanales





144 horas anuales

GRADO 7º





5 horas semanales





180 horas anuales

GRADO 8º





5 horas semanales





180 horas anuales

GRADO 9º Y 10º





5 horas semanales





180 horas anuales

GRADO 11º





4 horas semanales





144 horas anuales

NOTA:  El área de matemáticas será anualizada para los grados de 6º a 11º

METODOLOGÍA Y MATERIAL DIDÁCTICO

La metodología en el área de matemáticas es la siguiente:

1.  Exposiciones y temas propuestas por profesores y alumnos.

2.  Solución y sustentación de talleres por parte de los estudiantes.

3.  Solución de ejercicios en el tablero por parte del profesor y de los estudiantes

4.  Construcción de materiales didácticos que sirvan para la práctica de los estudiantes y quede como material de estudio para el colegio.

MATERIAL DIDÁCTICO

1.  Elaboración de material aplicando los conocimientos adquiridos,  y utilización de los ya existentes en la institución.

2.  Los textos de la biblioteca serán utilizados por los estudiantes en el desarrollo de las actividades pedagógicas.

3.  Textos a utilizar en el área de matemáticas

Textos Guías:  PROCESOS MATEMÁTICOS DE 6º A 11º

           

Editorial Santillana

Textos Adicionales:  Se tendrá  en cuanta los del Bibliobanco existentes en la Institución.

4.  Se cuenta con unos vídeo referentes al área con diferentes temas que se presentarán a los estudiantes como ayudas audiovisuales.


CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DEL PLAN

El área de matemáticas se administrará así:

Será asignado un jefe de área quién se encargará de llevar todas las inquietudes y problemas que se presentan en ésta área a las reuniones que se realicen en el Consejo Académico,  y que a su vez nos representará en dicho Consejo.

Se harán evaluaciones periódicas con el fin de detectar las debilidades y fortalezas del desarrollo del programa académico.  Estas evaluaciones se harán bimestralmente.

Para la distribución del tiempo se tenderá en cuenta el numeral 2 enciso a del Artículo 38 del Decreto 1860.

5.8.3.  PROGRAMACIÓN DE ÁREAS,  ASIGNATURAS Y PROYECTOS


PEDAGÓGICOS

5.8.3.1.  PROGRAMACIÓN DEL ÁREA DE CIENCIAS NATURALES Y


 EDUCACIÓN AMBIENTAL

Participantes:

Licenciados
: Hugo Benedetty




  Jorge Charrasquiel




  Jesús Cuadrado




  Yenny Perez




  Oswaldo Sarmiento




  Luis Carlos Yabrudy




  Jorge A. Quintero


PROBLEMAS DEL AREA

Los principales problemas que se presentan en el área para su normal desarrollo son:

1.  Espacio muy reducido de los laboratorios de física y química.

2.  Carencia de monitores de laboratorios.

3.  Falta de recursos para mantenimiento de materiales y equipos de laboratorios.

4.  Deficiencia en las redes de energía eléctrica y de suministro y desagüe del agua a los laboratorios.

5.  Mala ubicación de la estantería de reactivos y cilindro del gas propano.

6.  Carencia de bioseguridad y seguridad en los laboratorios.

7.  Falta de aireación y ventilación en los laboratorios.

8.  Carencia de textos de diferentes editoriales.

9.  Falta de diapositivas,  proyector y sala de audiovisuales y retroproyector de cuerpos opacos.

10.  Falta de capacitación a los docentes.

11.  Falta de una asignación presupuestal para el desarrollo de cada uno de los proyectos pedagógicos y actividades especiales programadas.

12.  Falta de asignación de un coordinador para cada uno de os proyectos pedagógicos con su respectiva asignación de tiempo.

LOGROS

GRADO 6º

1.  El alumno

aplicará los elementos de su formación a resolver problemas de su entorno y formula interrogantes.

2.  Desarrollará habilidades y destreza en la aplicación del método científico para proponer y resolver problemas del área y de su entorno.

3.  Demostrará motivación y adquisición de conocimiento científico a partir de la observación de hechos y fenómenos naturales.

4.  Valorará la importancia de la ciencia y la tecnología como disciplina al servicio del hombre,  la sociedad y la naturaleza.

5.  Reconocerá la importancia de la ciencia y la tecnología para describir y analizar los sucesos y eventos que afectan a la comunidad.

6.  Elaborará correctamente informes sobre conocimientos y actividades del área y de sus proyectos pedagógicos.

7.  Reconocerá las causas de los problemas ambientales de su localidad y propone soluciones.

GRADO 7º

1.  Perfeccionará su conocimiento para xxxxxxxx,  indagar,  proponer y transmitir con propiedad y claridad información a cerca del área.

2.  Demostrará capacidad para formular hipótesis y pruebas que requiera mecanismos de control experimental.

3.  Reflexionará y propondrá iniciativas de mejoramiento científico,  tecnológico en los problemas ambientales,  regionales,  nacionales  e internacionales.

GRADO 8º

1.  Establecerá vínculos de causa-afecto entre los componentes de hechos,  sucesos y problemas que ha causado grandes beneficios y / o perjuicio a la humanidad.

2.  Demostrará capacidad para formular hipótesis y pruebas que requiera mecanismos de control experimental.

3.  Reflexionará y propondrá iniciativas de mejoramiento científico y tecnología en los problemas ambientales,  regionales,  nacionales e internacionales.

GRADO 9º

1.  Desarrollará su espíritu crítico frente a las actuaciones propias y ajenas como eje de su desenvolvimiento autónomo.

2.  Valora la importancia de la ciencia y la tecnología como disciplina al servicio del hombre,  la sociedad y la naturaleza.

3.  Empleará conclusiones y afirmaciones comprobadas en la solución y superación de situaciones científicas y tecnológicas de la vida diaria de la comunidad.

GRADO 10º Y 11º

1.  Planteará inquietudes y hará descripciones de problemas científicos,  ambientales o tecnológicos,  apoyados en instrumentar teorías,  leyes científicos y modelos matemáticos idóneos para el caso.

2.  Reconocerá que los conocimientos adquiridos son básicos para la formulación y comprobación de hipótesis,  presentación de informes y aplicación experimental de las leyes científicas vinculadas a su vida cotidiana.

3.  Solucionará problemas planteados por el profesor,  sus compañeros,  él mismo recurriendo a teorías explicativas o a conocimientos propios;  a través de esquemas o modelos lógicos.

LOGROS ESPECÍFICOS

GRADO 6º

1.  Identificará las causas y afectos de los problemas ambientales y los de atención primaria en salud (A.P.S.) a través de diagnósticos realizados a la comunidad.

2.  Propondrá soluciones sencillas a los problemas ambientales y A.P.S. diagnosticados en la comunidad.

3.  Gestionará y efectuará las soluciones a los problemas antes mencionados con la participación activa de las entidades civiles,  eclesiásticas,  políticas,  administrativas,  etc.

4.  Participará en eventos de carácter científicos y tecnológicos.

5.  Observará t describirá correctamente fenómenos y recursos de su entorno.

6.  Participa activamente en el desarrollo de las diferentes actividades programadas en clases.

7.  Pondrá en práctica los conocimientos adquiridos para el buen desarrollo personal y de su entorno.

8.  Aplicará informes en forma oportuna sobre las actividades prácticas y programadas en el área.

9.  Presentará informes en forma oportuna sobre las actividades prácticas programadas en el área.

10.  Participará en la elaboración y ejecución de proyectos pedagógicos sencillos propios de su nivel.

GRADO 7º

1.  Relacionará los conceptos teóricos desarrollados con actividades prácticas extraclases.

2.  Realiza investigaciones de temas asignados y los expone ante sus compañeros,

3.  Formulará hipótesis a cerca de fenómenos observados y los valorará a nivel experimental.

4.  Criticará las actuaciones propias y ajenas como medio para hallar la veracidad de los hechos o eventos.

5.  Aplicará los conocimientos científicos y tecnológicos en la solución de problemas ambientales locales.

GRADO 8º

1.  Promoverá actividades encaminadas a la atención y prevención y atención de riesgos naturales.

2.  Desarrollará la importancia de los descubrimientos tecnológicos que han incidido en la historia de la humanidad.

3.  Formulará hipótesis a cerca de fenómenos y eventos observados y los valorará a nivel experimental.

4.  Aplicará los conocimientos científicos y tecnológicos en la solución de problemas ambientales locales y regionales.

5.  Pone en práctica los conocimientos adquiridos para el mejoramiento de su bienestar físico y mental.

GRADO 9º

1.  Formulará hipótesis a cerca de fenómenos observados y los valorará a nivel experimental.

2.  En capaz de realizar criterios y autocriticar conducentes al desarrollo integral.

3.  Valorará la importancia de la tecnología como disciplina.

4.  Utiliza los conocimientos científicos,  para interpretar el funcionamiento de su entorno y su ser.

5.  Pone en práctica las teorías y leyes de la ciencias naturales para el beneficio de la comunidad.

GRADO 10º

-  Diseñará y propondrá modelos y esquemas explicatorio de los diferentes principios,  leyes y teorías propias de la química y física.

-  Afianza los principios teóricos a través de fundamentos prácticos.

-  Aplicará los conocimientos  científicos adquiridos para su desenvolvimiento y desarrollo personal.

-  Presentará en forma clara y ordenada informes de los resultados obtenidos en prácticas de laboratorios.

-  Formulará y resolverá ejercicios de aplicación de temas propios del área.

GRADO 11º

-  Efectuará comprobaciones experimentales de leyes, teorías y fundamentos teóricos del área.

-  Valorará la importancia de los recursos naturales renovables y no renovables.

-  Relacionarais conocimientos del área,  con las actividades que se desarrollen en el desenvolvimiento de su vida cotidiana.

-  Presentará en forma clara y ordenada informes de los resultados obtenidos en prácticas de laboratorios y otras actividades.

-  Planteará posibles respuestas a soluciones o eventos presentados en clases,  teniendo como base los conocimientos adquiridos y a investigaciones propias del problema.


OBJETIVOS GENERALES 

-  Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo personal y de su entorno.

-  Estimular la investigación de los educandos en los conocimientos propios del área para su mejoramiento integral.

-  Adquirir conciencia para la conservación,  preservación y mejoramiento del medio ambiente,  de la calidad de la vida,  del uso racional de los recursos naturales,  la prevención de desastres.

-  Desarrollar en el educando habilidades y destrezas en el manejo de técnicas  material,  equipos en el uso experimental propio del área.

CONTENIDOS

GRADO 6º

UNIDAD Nº 1

1.  Conocimiento y Ciencia


Conceptos básicos


Método científico


Microscopio

UNIDAD Nº 2

2.  Célula


Conceptos


Estructura y funciones


Tamaño


Clase

UNIDAD Nº 3

3.  Diversidad de los Seres Vivos


Características generales


Diversidad


Clasificación


Estructura


Etapas del desarrollo del  hombre

UNIDAD Nº 4

4.  Ecosistemas


Conceptos básicos


Elementos del ecosistema


Factores bióticos y abióticos


Cadena alimentaria


Equilibrio de un ecosistema

GRADO 7º

UNIDAD Nº 1

1.  Estructura y Funciones de los Seres Vivos.


Reproducción celular


Mitosis y meiosis


Tejidos:  Animal y Vegetal


Órganos


Sistemas


Aparato Digestivo

     Aparato Circulatorio

UNIDAD Nº 2

2.  Investiguemos el Ecosistema


Conceptos básicos


Problemáticas ambientales


Proyectos ambientales

GRADO 8º

UNIDAD Nº 1

1.  Estructura y Funciones de los Seres Vivos


Aparatos circulatorio,  excretor y secretor


Aparato reproductor en animales y vegetales


Partes


Ovogénesis

UNIDAD Nº 2

2.  Genética


conceptos básicos


Estructura genética


Leyes de Mendel


Alteraciones genéticas


Tipos de Sangre

GRADO 9º

UNIDAD Nº 1

1.  Taxonomía (Sistemas de Clasificación)


Conceptos generales


Sistemas de clasificación


Esquemas taxonómicos


Categorías taxonómicos

UNIDAD Nº 2

2.  Anatomía Humana


Funciones de Relación


Sistema nervioso


Sistema endocrino


Receptores Sensoriales


Sistema muscular


Sistema esquelético


Metabólico


El afecto

UNIDAD Nº 3

3.  Microbiología


Generalidades


Microbiología marina


Microbiología terrestre


Microbiología industrial


Importancia


patología

GRADO 10º

UNIDAD Nº 1

1.   Nociones Preliminares de Química


Historia de la Química


Importancia


División de la Química


Sistemas de Medidas


UNIDAD Nº 2

2.  La Materia y la Energía


Generalidades


Clasificación


Propiedades


Energía


Clases de Energía


Escalas de Temperatura


Estructura Atómica


Tabla Periódica

UNIDAD Nº 3

3.  Enlace Químico


Número de oxidación


Enlace químico


Tipos de enlace


Determinación de fórmulas


Composición porcentual

UNIDAD Nº 4

4.  Nomenclatura Química


Funciones químicas


Oxidos,  Acidos,  Bases y Sales


Radicales


Ecuaciones Químicas


Reacciones Químicas


Equilibrio Químico


Estequimetría


Cálculo mol a mol


Cálculo mol a masa


Cálculo masa a masa


Reactivo límite


Rendimiento y pureza

UNIDAD Nº 5

5.  Gases


Generalidades


Teorías de los Gases


Propiedades de los gases


Leyes de los gases

UNIDAD Nº 6

6.  Soluciones


Generalidades


Disolución


Concentración de las soluciones


Coloides


GRADO 11º

UNIDAD Nº 1

1.  Los Componentes Orgánicos


Generalidades


Fuente y Características de los compuestos orgánicos


Estructura del átomo de Carbono


Clasificación y estructura de los compuestos orgánicos


Clases de reacciones orgánicas

UNIDAD Nº 2

2.  Hidrocarburos


Alcanos


Generalidades


Nomenclatura


Propiedades físicas


Propiedades Químicas


Alquinos


Aromáticos

UNIDAD Nº 3

3.  Alcoholes,  Fenoles y Éteres


Generalidades


Clasificación


Nomenclatura


Propiedades físicas

UNIDAD Nº 4

4.  Compuestos Carboxilicos


Aldehidos,  Cetonas y Carbohidratos


Generalidades


Clasificación


Nomenclatura


Propiedades físicas

UNIDAD Nº 5

5.  Ácidos Carboxilicos y sus derivados


Ácidos Carboxilicos


Generalidades


Nomenclatura


Haluros de ácido


Éteres


Anhidrídos


Amidas

CONTENIDOS DE QUÍMICA

GRADO 6º

UNIDAD Nº 1

1.  Materia


Generalidades


Elementos y Compuestos


Modelos Atómicos


Tabla Periódica


Niveles Energéticos


Distribución Electrónica


Estructura Electrónica y tabla periódica

GRADO 7º

UNIDAD Nº 1

1.  Los compuestos Químicos


Generalidades


Enlace químico


Funciones Químicas


Nomenclatura


Reacciones y Ecuaciones Químicas


PROYECTOS PEDAGÓGICOS

1.  PROYECTO
: Feria de la Ciencia


FECHA
: Agosto 23 de 1.997

2.   PROYECTO
: Educación Ambiental


FECHA
: Febrero - Junio. Julio - Noviembre 1.997

3
PROYECTO
: Educación Sexual


FECHA
: Marzo - Junio. Julio - Noviembre de 1.997

La dotación y financiación para la ejecución de tales proyectos,  serán asignados por el Consejo Directivo de los recursos que para tal fin haya destinado la Institución;  previo estudio de las necesidades y del presupuesto presentado para cada proyecto.

La Institución,  con la anuencia de Consejo Directivo  y Académico brindarán el espacio requerido para garantizar el normal desarrollo de dichos proyectos en el presente año.

ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS DEL AREA

1.  Prácticas de laboratorios

2.  Prácticas de campo acorde con los requerimientos propios de los programas y de los grados o grupos de gradados.

3.  Asesorías especializadas

4.  Simposios

5.  Solución de talleres

6.  Mesa redonda,  Panel

7.  Lecturas complementarias

8.  Videos conferencias

DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO

1.  Ciencias Naturales de 6º a 9º anualizada;  con una intensidad de cinco (5)  horas semanales;  Para un total de 200 horas anuales.

2.  Conceptos básicos de química de 6º y 7º anualizada;  con una intensidad  de dos (2) horas semanales;  para un total de 80 horas anuales.

3.  Conceptos básicos de Física de 8º y 9º anualizada;  con una intensidad de dos (2) horas semanales;  para un total de 80 horas anuales.

4.  Química de 10º y 11º anualizada;  con una intensidad de cinco (5) horas semanales,  para un total de 200 horas anuales.

5.  Física de 10º y 11º anualizada;  con una intensidad de cuatro horas semanales;  para un total de 160 horas anuales.

NOTA:  La anterior sugerencia se basa:

1.  En los programas que fija el M.E.N para Ciencias Naturales de 6º a 9º,  se venía trabajando Ciencias Naturales y Química simultáneamente,  lo que imposibilitaba su desarrollo cabal.

2.  En los Grados 7º y 8º se sugiere la ampliación de 4 a 5 horas semanales,  ya que experiencias de otros años han mostrado que es insuficiente el tiempo asignado en el área de ciencias naturales.


CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

1.  Feria de la Ciencia,  Agosto 23 de 1.997

2.  Día del Agua,  5 de Octubre de 1.997

3.  Día de la Tierra,  5 de Septiembre de 1.997

4.  Día del Area,  2 de Mayo de 1.997

5.  Cada proyecto presentará de acuerdo a su ejecución su cronograma.

6.  Las prácticas de campo se realizarán acorde al desarrollo y exigencia del programa,  para asegurar su cabal ejecución.


METODOLOGÍA

FUNDAMENTO GENERAL

Para el desarrollo de las Ciencias Naturales se sugiere una metodología interactiva,  donde profesores y estudiantes realizarán aportes,  siendo este el centro del proceso.

Desarrollo de Talleres

Investigación

Elaboración de Proyectos

Sustentación de Trabajos

Lecturas,  Exposiciones

Debate,  Conferencias

USO DEL MATERIAL DIDÁCTICO

1.  LAMINAS:  Se utilizarán para localizaciones,  y exposiciones por parte de los educadores y educandos.

2.  ESQUELETOS Y MODELOS CLASTICOS:  Para identificación,  ubicación,  diferenciación,  comparación,  entre diversos sistemas.

3.  LABORATORIOS:  Demostración,  comprobación,  experimentación,  observación de procesos.

4.  AYUDAS AUDIOVISUALES:  Asimilación y refuerzo de contenidos.

5.  BIBLIOBANCOS:  Para consultas y ampliación de conocimientos e investigaciones.


TEXTOS SELECCIONADOS

Trabajamos con base en los textos existentes en el Bibliobanco.

Editoriales: Norma



 Educar



 Voluntad

NOTA:  Se sugiere ampliar el Bibliobanco con otras Editoriales.

LECTURAS COMPLEMENTARIA

Se recomendará lecturas en textos,  revistas,  periódicos,  documentos,  folletos,  etc.  relacionados a los temas relacionados con temas propios del áreas.


CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA


PROGRAMACIÓN DE CIENCIAS NATURALES

Para la evaluación y administración de la Programación de nuestra área,  se creará y se organizará el departamento de Ciencias Naturales,  el cual se reunirá con una periocidad bimestral,  para hacerle el seguimiento y recomendaciones pertinentes.

Algunos criterios a tener en cuenta para evaluar el desarrollo del área son:

1.  Cambio de conducta de los estudiantes ante el medio ambiente.

2.  Adquisición de habilidades y destrezas de los estudiantes.

3.  Apropiación del conocimiento.

4.  Metodologías utilizadas.

5.  Soluciones a los problemas que el área presentaba.

6.  Estratégias de evaluación utilizada.


CRITERIOS DE EVALUACIÓN DEL RENDIMIENTO ESCOLAR

La evaluación será continua,  integral y cualitativa que se realizará a través de:

Diálogos Personales

Participación en Clases

Presentación de Informes

Prácticas de Laboratorios

Análisis de Documentos

Pruebas con ayudas de textos

Realización de Proyectos Investigativos

ASIGNATURA:  FÍSICA

GRADO 6º

UNIDAD Nº 1

LAS MAQUINAS

TEMAS

-  Elementos y Clases de Máquinas

-  Las Palancas y sus Géneros

UNIDAD Nº 2

FUERZA Y TRABAJO

TEMAS

-  LA FUERZA

-  TRABAJO,  POTENCIA Y ENERGÍA

-  TRABAJO Y ENERGÍA EN LOS SERES VIVOS

-  LAS PALANCAS EN EL CUERPO HUMANO

UNIDAD Nº 3

TEMAS

-  LA ENERGÍA

-  FUENTE DE ENERGÍA

UNIDAD Nº 4

LA ENERGÍA TÉRMICA

-  LA ENERGÍA TÉRMICA

-  ENERGÍA TÉRMICA DE LOS CUERPOS

INDICADORES DE LOGROS

-  Define las máquinas como instrumento capaz de transformar las fuerzas que sobre ella se aplican.

-  Estableció diferencias entre las máquinas simples y compuestas.

-  Identifica diferentes géneros de palancas y su utilidad.

-  Reconoce las formas y manifestaciones de la energía.

-  Diferencia entre energía técnica,  color y temperatura.

-  Observa experimentalmente algunas transformaciones de la energía.

-  Valora la importancia de las máquinas en la vida del hombre.

-  Valora el uso adecuado de la energía y la aplicación que el hombre hace para su bienestar.

-  Usa adecuadamente los instrumentos de laboratorios.

-  Respeta las normas de trabajo en el laboratorio.

-  Define las máquinas simples de las compuestas.

DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO GRADO 6º

-  2 horas semanales.

-  80 horas anuales.

CONTENIDOS DE LA PROGRAMACIÓN DE FÍSICA

GRADO 7º

I.  UNIDAD

PERTURBACIONES Y ONDAS

-  Sistema Físico

-  Equilibrio y perturbación

-  Características de los movimientos ondulatorios

-  Velocidad de una onda

-  Práctica I

II.  UNIDAD

LA ENERGÍA Y LAS ONDAS

-  Práctica II

III.  UNIDAD

CLASES DE ONDAS

-  Ondas Transversales

-  Ondas Longitudinales

-  Ondas Estacionarias

IV.  UNIDAD

FENÓMENOS DEL MOVIMIENTO ONDULATORIO

-  La Difracción

-  Interferencia de Ondas

-  Reflexión de Ondas

-  Prácticas III

V.  UNIDAD

LA LUZ Y LOS FENÓMENOS ÓPTICOS

-  Fenómenos Ópticos

-  Ley de Snell de la Reflexión

-  Espejos Planos y Curvos

-  Índice de Refracción

-  Lentes

VI.  UNIDAD

PRODUCCIÓN Y PROGRAMACIÓN DEL SONIDO

-  Características del Sonido

-  Efecto Dopples en las Ondas Sonoras

-  Intensidad audibles por el hombre

-  Timbre del Sonido

-  Locución Humana

-  Ondas Sísmicas (Terremotos)


LOGROS ASIGNATURA FÍSICA GRADO 7º

1.  Relacionará los conceptos teóricos desarrollados con las actividades prácticas extraclases.

2.  Realizará investigaciones de temas asignados y los comparará con la realidad.

3.  Formulará hipótesis de fenómenos observados.

4.  Demostrará habilidades y destrezas en el diseño de experimentos sencillos de fenómenos físicos.

5.  Realizará ejercicios relacionados con los fenómenos físicos.

6.  Relacionará los conceptos teóricos de los fenómenos ópticos,  reflexión y refracción.


INDICADORES DE LOGROS

1.1.  Identifica las características físicas de una onda.

1.2.  Conoce los elementos del movimiento ondulatorio.

1.3.  Reconoce que las ondas transfiere energía sin arrastre de materia.

2.1.  Analiza e interpreta desastres ocasionados por movimientos sísmicos.

2.2.  Explica con esquemas la manera cómo se forman las imágenes en los espejos.

2.3.  Reconoce las características del sonido.

3.1.  Formula hipótesis de fenómenos físicos observados. 

3.2.  Explica las características de los movimientos sísmicos.

3.3.  Explica las características de los fenómenos ópticos.

4.1.  Elabora maquetas en las que muestra la toma como se propaga el sonido.

4.2.  Elabora maquetas en las que indica la forma como se propaga la luz.

4.3.  Elabora modelos en los que indica la forma como se propagan las ondas.

4.4.  Realiza diagramas explicativos sobre el efecto doppler.

5.1.  Calcula la velocidad de una onda sobre el agua.

5.2.  Calcula el ángulo de refracción de un rayo de luz incidente sobre una superficie lisa.


DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO GRADO 7º

-  2 horas semanales

-  80 horas anuales

Distribuidas así:

UNIDAD Nº I.    14 Horas

UNIDAD Nº II.   14   "

UNIDAD Nº III.  14   "

UNIDAD Nº IV.   10   "

UNIDAD Nº V.    14   "

UNIDAD Nº VI.   14   "

GRADO 8º

RESPONSABLES:

LIC.  MARTHA RODRIGUEZ

LIC.  NEVER TORO SIERRA

LOGROS E INDICADORES DE LOGROS

LOGROS

-  Distinguirá los estados de la materia por sus propiedades generales.

-  Distinguirá los diversos cambios de estado existentes en la naturaleza.

-  Definirá el concepto de presión.

-  Identificará algunas características y propiedades de los fluidos.

-  Conocerá los principios de Pascal y Arquimedes.

-  Establecerá diferencias entre fluidos en reposo y en movimiento.

-  Reconocerá la forma en que el hombre utiliza los conocimientos a cerca de los fluidos para su beneficio.

-  Comprobará experimentalmente la acción de calor en los cambios de estado.

-  Verificará experimentalmente la presión que el cuerpo ejerce sobre el suelo.

-  Observará el comportamiento de los cuerpos sólidos,  cuando se introducen en diferentes líquidos.

-  Mostrará interés por el conocimiento de los estados de la materia.

-  Valorará la importancia que tiene el estudio de los fluidos en algunas aplicaciones de la vida diaria.

-  Apreciará la importancia que tiene el estudio de los fluidos en la salud del hombre.

-  Fomentará el respeto por el trabajo propio y el de los compañeros.


INDICADORES DE LOGROS

-  Usa adecuadamente los instrumentos del laboratorio.

-  Cuida y mantiene en buen estado los implementos del laboratorio.

-  Respeta las normas de trabajo en el laboratorio.

-  Reconoce las características y propiedades de los fluidos.

-  Identifica el principio de Pascal y de Arquimedes.

-  Diferencia cuando un fluido está en reposo o en movimiento.

-  Conoce los estados de la materia,  analizando sus propiedades.

-  Distingue los cambios de estado acontecidos en la naturaleza.

-  Define el concepto de presión.

-  Conoce la forma en que el hombre utiliza los conocimientos a cerca de los fluidos para su beneficio.

-  Comprueba mediante experiencia la acción de calor en los cambios de estado.

-  Determina experimentalmente valores de presión que se ejercen sobre algunos cuerpos.

-  Distingue los elementos que inciden en la presión ejercida por un fluido sobre un cuerpo.

-  Reconoce el efecto de la fuerza de gravedad sobre la presión interior de los líquidos.

-  Mide la fuerza de empuje que experimentan los cuerpos sumergidos en un líquido.

-  Reconoce las fuerzas que intervienen en el fenómeno de flotación.

CONTENIDOS

I.  UNIDAD.

LOS FLUIDOS

-  Los Fluidos

-  Los Fluidos en equilibrio

-  La importancia de los fluidos

-  Los fluidos y la energía

-  Los fluidos y la presión

-  Los fluidos y los organismos

-  Los fluidos y el transporte

II.  UNIDAD

LOS ESTADOS DE LA MATERIA

-  El estado sólido

-  Propiedades del estado sólido

-  El estado líquido

-  Propiedades de los líquidos

-  Estado gaseoso

-  Propiedades del estado gaseoso

-  Cambios de estado.


DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO

Esta asignatura se estará desarrollando en todo el transcurso del año de las siguiente manera:

Horas semanales
2 horas

Horas anuales
    72 horas

El programa se desarrollará en 2 unidades distribuidas de la siguiente forma:

Primera Unidad
:  40 horas

Segunda Unidas    :  32 horas

GRADO 9º

RESPONSABLES:

LIC.  JAIRO RAMOS PETRO

LIC.  GUSTAVO OTERO GARNICA

LIC.  LUISA RAFAELA VÁSQUEZ

LOGROS ESPECÍFICOS

-  Definirá corriente eléctrica y establecerá la función de un generador de corriente.

-  Enunciará y aplicará la Ley de OHM en el cálculo de la corriente que circula por un conductor y en la solución de circuitos.

-  Aplicará la Ley de Dirchhoff en la solución de circuitos con varios generadores.

-  Determinará la acción de un campo magnético sobre un conductor.

-  Establecerá la solución que existe entre los fenómenos eléctricos y magnéticos y aplicará algunas aplicaciones comunes del electromagnetísmo.


INDICADORES ESPECÍFICOS

-  Define corriente eléctrica

-  Establece la función de un generador

-  Calcula la resistencia de un conductor

-  Enuncia y aplica la Ley de OHM en el cálculo de la corriente que circula por un conductor.

-  Aplica las Leyes de Kirchhoff en la solución de circuitos en varios generadores.

-  Define campo magnético.

-  Determina la acción de un campo magnético sobre un conductor.

-  Calcula el campo magnético producido por una corriente eléctrica.

-  Analiza el comportamiento de los fenómenos eléctricos.

-  Reconoce los efectos que producen una carga eléctrica.

-  Maneja algunos instrumentos de medida de cargas y los efectos que estos producen sobre otros campos.

-  Identifica los efectos y las propiedades de los fenómenos eléctricos y magnéticos.

-  Descubre algunas aplicaciones comunes del electromagnetísmo.

CONTENIDOS

UNIDAD Nº I

ELECTRICIDAD

-  Corriente eléctrica

-  Fuentes de Corrientes

-  Fenómenos eléctricos

-  Campo eléctrico

-  Potencial eléctrico

-  Identidad de corriente

-  Ley de OHM

-  Resistencia en serie y en paralelo

-  Leyes de Kirchhoff

UNIDAD Nº 2

ELECTROMAGNETISMO

-  Reseña histórica

-  El campo eléctrico y los imanes

-  Líneas de introducción magnética

-  Acción de un campo magnético sobre un conductor

-  Ley de Bioty Savarat

-  Campo magnético creado por una corriente eléctrica

-  Fuerza entre conductores paralelos

-  Interacción entre conductores en movimiento y campos magnéticos

-  Ley de Faraday de Laez


DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO

Esta asignatura se estará desarrollando en el transcurso del año de la siguiente forma.

Horas semanales
: 2 horas

Horas Anuales

: 7   "

Primera Unidad

: 40  "

Segunda Unidad

: 32  "

Total Horas

  72 horas

CONTENIDOS DE FÍSICA DEL GRADO 10º

UNIDAD Nº 1

GENERALIDADES DE LA CIENCIA

-  Las Magnitudes Físicas

-  Medida de las Magnitudes Físicas

-  Sistema Internacional

-  Expresión de la medida

-  Las cifras significativas

-  Notación científica

UNIDAD Nº 2

EL MOVIMIENTO RECTILINEA Y LAS MAGNITUDES VECTORIALES

-  El Movimiento de los Cuerpos

-  Los Movimientos Rectilíneos (MU y MUA)

-  La Caida de los Cuerpos

-  Los Vectores

-  El Vector Desplazamiento

-  El Vector Velocidad

-  Composición de Movimientos

-  Suma de Vectores

UNIDAD Nº 3

MOVIMIENTOS EN EL PLANO Y LA FUERZA

-  El Principio de Inercia

-  Movimientos de Proyectiles

-  Tiro Horizontal

-  La Fuerza y los Movimientos

-  Las Leyes de Newton

-  Algunas Fuerzas que se Aplican

-  El Peso de los Cuerpos

-  La Fuerza de Razonamiento

-  El Plano Inclinado

-  El Movimiento Circular Uniforme

-  Aceleración Centrípeta

-  Fuerza Centrífuga

-  Los Movimientos Variados

UNIDAD Nº 4º

EQUILIBRIO,  TRABAJO Y ENERGÍA

-  Cuerpos Rígidos

-  Torque o momento de una fuerza

-  Las condiciones de equilibrio para cuerpos rígidos  

-  Cantidad de movimiento angular

-  Trabajo,  potencia y energía

-  Energía potencial y energía cinética

-  Fuentes energéticas

LOGROS

1.  Expresará en unidades básicas,  cantidades en diferentes unidades.

2.  Aplicará el método científico en la interpretación de los fenómenos naturales.

3.  Efectuará operaciones con Vectores

4.  Diferenciará cuando dos magnitudes son directa o inversamente proporcional

5.  Diferenciará los conceptos de posición y desplazamiento,  velocidad y aceleración.

6.  Reconocerá la caida libre de los cuerpos con MUA

7.  Describirá el movimiento de un cuerpo que se lanza horizontalmente.

8.  Resolverá problemas de cuerpos que estén sometidos simultáneamente a un M.U y a otro M.U.A

9.  Resolverá problemas sobre movimiento parabólico y sobre M.C.U.

10.  Hará demostraciones experimentales que permitan deducir o verificar que F= m.a.

11.  Diferenciará claramente las nociones de fuerza y masa.

12.  Resolverá problemas numéricos que impliquen el manejo de unidades del sistema MKS y eventualmente la del sistemas XXXX

13.  Aplicará las condiciones de equilibrio en el análisis de las situaciones de la vida diaria.

14.  Establecerá cuando un cuerpo se encuentran en equilibrio o en traslación y la rotación.

15.  Dados dos o más objetos homogéneos encontrará el centro de gravedad y el centro de masa.

16.  Diferenciarla función de las poleas.

17.  Expresará oralmente una definición del concepto de trabajo tal como se entiende en física.

18.  Definirá y usará el término potencia,  en un sentido científico.

19.  Identificará con posición las principales efectos de energía

20.  Describirá en procesos de formación de la energía solar en otras formas de energía.

21.  Diferenciará los conceptos de impulso y cantidad de movimientos.

22. Identificará choques elásticos e inelásticos.

23.  Comprobará el principio de conservación de la cantidad de movimiento.

24.  Distinguirá fuerzas externas e internas.

INDICADORES DE LOGROS GRADO 10º

1.  Diferencia entre cantidad escolar y cantidad vectoral.

2.  Identifica adecuadamente el sistema físico o objeto de estudio.

3.  Establece correctamente hipótesis con el fin de verificar un fenómeno

4.  Deduce leyes y generalizaciones a partir del movimiento de los cuerpos.

5. Reconoce la importancia del desarrollo evolutivo de los conocimientos científicos.

6.  Enriquece con sus aportes el aprendizaje de grupo

7.  Interpreta el sentido físico de las variables que intervienen en las relaciones cinemáticas.

8.  Resuelve problemas de la vida diaria a la luz de la leyes del movimiento.

9.  Identifica las condiciones que caracterizan el equilibrio de los cuerpos.

10.  Establece hipótesis sobre el comportamiento de los sistemas bajo la acción de las fuerzas.

11.  Interpreta a la luz las leyes de Newton.

La Ley de la Conservación de la cantidad de movimientos.

12.  Reconoce las limitaciones de las aplicaciones de las Leyes de Newton.

13.  Reconoce la importancia de la aplicación de fuerzas para dispositivos tales como máquina.

14.  Identifica las condiciones de equilibrio de los cuerpos rígidos.

15.  Interpreta  el torque como la medida de la tendencia de rotación de un cuerpo rígido.

16.  Interpreta el teorema del trabajo - energía

17.  Aplica la Ley de a conservación de la energía para resolver uso problemas de la vida diaria.

18.  Formula inquietudes que van más alla de las problemas estudiadas.

19.  Mantiene una actitud positiva frente a los conocimientos adquiridos.

GRADO 11º

CONTENIDOS

UNIDAD Nº 1

MOVIMIENTO PERIÓDICO - MOVIMIENTO ONDULATORIO

1.  Definición y elementos de un movimiento periódico.

2.  Movimiento armónico simple

3.  Energía en el movimiento armónico simple

4.  Movimiento pendular y su aplicación

5.  Definición y elementos del movimiento ondulatorio

6.  Formación y clasificación de las ondas

7.  Fenómenos del movimiento ondulatorio

UNIDAD Nº 2

LA ACÚSTICA

1.  Definición y producción del sonido

2.  Fenómenos del sonido

3.  Cualidades del sonido

4.  Persección y producción del sonido

5.  Efecto Doppler

6.  Fuentes Sonoras

UNIDAD Nº 3

ÓPTICA GEOMÉTRICA

1.  Teoría sobre la naturaleza de la luz

2.  Velocidad de la luz y sus métodos

3.  Fenómenos de la Luz

4.  Clasificación de los espejos

5.  Formación de las imágenes en los diferentes clases de los espejos

6.  Aplicación de los espejos

UNIDAD Nº 4

ÓPTICA DE FÍSICA

1.  Refracción de la Luz

2.  Espectros

3.  Lentes

4.  Imágenes formada en las diferentes clases de lentes

5.  Defectos o aberraciones de los lentes

6.  Instrumentos ópticos

7.  Aparatos de proyección

8.  Cálculos de interferencias luminosas

9.  Difracción de la luz

10.  Polarización de la luz

UNIDAD Nº 5

ELECTROSTATICA,  ELECTRICIDAD Y MAGNETISMO

1.  Carga eléctrica

2.  Campo y potencial eléctrico

3.  Circuitos eléctricos

4.  Energía y potencia de una corriente eléctrica

5.  Ley de Ohm

6.  Clases de circuitos

7.  El magnetismo

8.  El campo magnético

9.  Fuerza magnética

10.  Motores y aparatos de medidas

INDICADORES DE LOGROS POR ACTIVIDADES

UNIDAD Nº 1

1.  Define el movimiento periódico y sus elementos

2.  Identifica los elementos del movimiento períodico

3.  Diferencia del movimiento períodico y el movimiento armónico simple.

4.  Aplica los conceptos del movimientos períodico y el movimiento ondulatorio en la solución de problemas de la vida diaria.

5.  Efectúa problemas correctamente aplicando la fórmula de la energía en el movimiento armónico simple.

6.  Reconoce le péndulo simple como una forma del movimiento periódico.

7.  Clasifica de manera fácil los elementos y fenómenos del movimiento ondulatorio.

8.  Establece relación entre la formación y clasificación de las ondas.

UNIDAD Nº 2

1.  Identifica las características de la definición y programación del sonido.

2.  Relaciona y establece diferencias entre los fenómenos del sonido.

3.  Valora las cualidades del sonido

4.  Soluciona problemas correctamente la persección y producción del sonido.

5.  Interpreta de forma analítica el efecto Doppler

6.  Define con precisilas fuentes sonoras

UNIDAD Nº 3

1.  Aplica los conocimientos adquiridos sobre la teoría y naturaleza de la luz en la explicación de los fenómenos

2.  Identifica con claridad la velocidad de la luz  sus diferente métodos

3.  Reconoce los fenómenos de la luz en la solución de ejercicios.

4.  Diferencia los diferentes espejos para aplicarlos en la solución de ejercicios de la vida diaria.

5.  Valora la importancia de la naturaleza eléctrica de la materia en el avance tecnológico.

6.  Señala las diferencias entre la formación de las imágenes en los diferentes clases de los espejos.

7.  Soluciona problemas de la vida diaria teniendo en cuenta a ala aplicación de los espejos.

8.  Formula inquietudes que se relacionan con los temas tratados en clase.

UNIDAD Nº 4

1.  Define a partir de relacione geométricas,  las leyes de la reflexión y de la refracción de la luz.

2.  Diferencia correctamente los espectros y los lentes

3.  Establece diferencias y semejanzas entre las imágenes formada en los diferentes clases de lentes.

4.  Aporta cálculos de interferencias luminosa en la solución de problemas.

5.  Aplica cálculos de interferencias luminosaro en la solución de problemas.

6.  Define con precisión la difracción y la polarización de la luz.

7.  Gráfica la difracción y la polarización de la luz utilizando elementos del medio.

8.  Identifica con precisión los instrumentos ópticos.

UNIDAD Nº 5

1.  Calcula con precisión la fuerza eléctrica entre cargos puntuales.

2.  Establece diferencia entre campo y potencial eléctrico.

3.  Identifica con exactitud los elementos que conforman un circuito eléctrico.

4.  Resuelve problemas mediante conocimientos adquiridos de energía,  potencia de una corriente eléctrica.

5.   Comprende de manera fácil la Ley de OHM.

6.  Diferencia y lleva a la práctica los diferentes circuitos eléctricos.

7.  Valora los aportes de Maxwell y de Faraday en el diseño de máquinas electromagnética encontrada en el texto guía.

8.  Soluciona problemas aplicando el campo y la fuerza magnética.

9.  Define correctamente los conceptos de motores y aparato de medidas.

10.  Aporta soluciones a problemas de estos temas tratados en el aula.

LOGROS DE FÍSICA DE 11º

1.  Definirá cuando un cuerpo posee movimientos periódicos y ondulatorio y que clase de elementos la conforman.

2.  Efectuará problemas aplicando las fórmulas de los diferentes movimientos visto en clase.

3.  Identificará los movimientos periódicos,  ondulatorios producido por una fuerza recuperadora.

4.  Diferenciará las características de las ondas,  del sonido,  efecto Doppler,  fuentes sonoras que se producen en el aires, agua,  tierra,  mediante objetos.

5.  Utilizará la cubeta de onda y observará los fenómenos de reflexión,  refracción,  difracción o interferencia de ondas.

6.  Demostrará experimentalmente la causa del sonido.

7.  Explicará las diferencias entre el funcionamiento de algunos instrumentos sonoros.

8.  Resolverá problemas propuestos y utilizará elementos del medio para su solución.

9.  Comparará las ondas sonoras con luminosas con el fin de establecer diferencias y semejanzas.

10.  Interpretará los fenómenos ópticos a partir de la programación de la luz.

11.  Reconocerá la importancia de la noción del ángulo de incidencia y refracción.

12.  Señalará las diferencias,  entre la formación de las imágenes en las diferentes clases de espejos y las aplicará en la solución de ejercicios.

13.  Formulará inquietudes que se relacionan  con los temas tratados en clases.

14.  Establecerá diferencias de conceptos entre los lentes y espejos.

15.  Aplicará cálculos de informes luminosos en la solución de problemas.

16.  Definirá con precisión la difracción,  la polarización de la luz y tratará gráficos utilizando elementos del medio.

17.  Conocerá de manera fácil la fuerza eléctrica,  campo y potencial electrónico,  Ley de OHM y aplicará estos conceptos en la solución de problemas.

18.  Solucionará problemas y aplicará el campo y la fuerza magnética

19.  Definirá correctamente los conceptos de motora y aparatos de medidas.

20.  Aportará soluciones a problemas de estos temas tratados en el aula.

5.8.3.4  EDUCACIÓN ÉTICA Y EN VALORES HUMANOS

IDENTIFICACIÓN:

COLEGIO

: Mariscal Sucre

AÑO


: 1.997

ASIGNATURA
: Ética

GRADOS

: 6º, 7º, 8º, 9º, 10º, 11º

INTEN. HORARIA
: 2 Horas semanales

INTEN. GLOBAL
:

                     I. 
DIAGNOSTICO

El área de Ética y en Valores,  aparece en la Institución a instancia de la Ley 115 de 1.994.  Sin embargo,  en la Institución se ha venido abordando temas afines en el transcurso en la existencia de ésta,  pero en las áreas de Educación Religiosa y Moral y en Filosofía.

Atendiendo el perfil del alumno que busca la Institución (Etico-moral) y basado en la filosofía del plantel,  el comportamiento institucional siempre ha estado enfocado hacia la formación de estudiantes fundamentados en una educación integral.

Los alumnos,  casi no tienen conocimientos sobre las acciones de la Ética,  y la ven exclusivamente como el estudio de la moral,  sin embargo consideran el estudio de esta como necesario y útil para solidificar sus criterios, los criterios y sus fragmentos de vida.


II.  LOGROS

GRADO SEXTO

-  Reconoce cada uno de los deberes que tiene el individuo con Dios,  con sus semejantes y consigo mismo.

- Mantiene hábitos de aseo en la comunidad y en la Institución.

-  Es consciente de la importancia y la necesidad del buen comportamiento en todo momento y en toda ocasión.

-  Demuestra actitud de aceptación y respeto por si mismo y por los demás.

SÉPTIMO,  OCTAVO Y NOVENO.

-  Manifiesta capacidad de dar,  darse y recibir,  en la relación con los compañeros.

-  Fomenta actitud de cooperación,  solidaridad y responsabilidad ante situaciones difíciles.

-  Valora a la sociedad como creadora de normas de comportamiento social y moral.

-  Admite la desvalorización moral del hombre colombiano en los últimos tiempos.

-  Relaciona la ética como proceso necesario de integración valorativo.

DÉCIMO UNDÉCIMO

-  Reconoce los comportamientos humanos normales como exclusivo  de las personas conscientes y reflexivas.

-  Valora las personas con sus comportamientos normales.

-  Reconoce los valores como creaciones humanas necesarias.

-  Reconoce la criticidad como una cualidad constructiva más no destructiva.

-  Admite la racionalidad como una actividad indispensable y diferencial del ser humano.

-  Admite la formación personal como base de la formación profesional y social.

INDICADORES DE LOGROS

GRADO 6º

-  Demuestra respeto con la Palabra de Dios,  por sus semejantes y por si mismo.

-  Asiste a los actos religiosos manifestando su buen comportamiento.

-  Asiste a los actos en la comunidad manifestando su buen comportamiento.

-  Presenta un buen comportamiento en todos los actos de la Institución.

-  Explica porque es importante tener un buen comportamiento en todo momento.

-  Investiga a cerca del comportamiento en los establecimientos diferente a la Institución.

-  Valora y respeta la opinión de sus compañeros.

-  Reconoce los deberes que tiene para con la Institución.

-  Reconoce los deberes que tiene como individuo.

-  Explica como se debe cuidar la naturaleza con sus propias  palabras.

GRADO 7º, 8º, 9º

-  Manifiesta solidaridad con sus compañeros

-  Recibe con gusto las orientaciones dadas.

-  Expresa acertadamente lo que es la amistad

-  Valora la actitud de solidaridad y responsabilidad de sus compañeros y de si mismo.

-  Manifiesta actitud de cooperación ante los problemas que se dan en la sociedad.

-  Valora la familia como esencia de la sociedad.

-  Respeta las normas de comportamiento social.

-  Es consciente de la pérdida de valores que viene sufriendo la sociedad Colombiana. 

-  Participa en la búsqueda de soluciones de resquebrajamiento moral de la sociedad Colombiana.

-  Reconoce la Ética como componente de la moral.

-  Valora el estudio de la ética como componente necesario para la convivencia social.

GRADOS 10º Y 11º

-  Reconoce los comportamientos psíquicos y sus funciones.

-  Manifiesta conocer en determinado momento que sustancia psíquicas es la que predomina en el comportamiento humano.

-  Explica las causas que originan los problemas juveniles.

-  Reconoce que los valores humanos son indispensables en la sociedad.

-  Valora el papel de la Ética como solución a los problemas sociales.

-  Diferencia las críticas constructivas de las destructivas.

-  Reconoce los factores que destruyen la moral del individuo.

-  Expresa la importancia de la crítica constructiva.

-  Reconoce entre lo que es ser racional e irracional.

-  Reconoce la consciencia como elemento único y propio del hombre.

-  Manifiesta aceptación a las orientaciones dados por el educador.

-  Valora la importancia de tener una visión del futuro.

-  Identifica las estrategias para conseguir la excelencia.

OBJETIVOS GENERALES

-  Lograr en los estudiantes un cambio de actitud frente aquellos valores que se han deteriorado por el comportamiento del mismo hombre.

-  Ayudar  que los estudiantes conformen una comunidad basada en el respeto,  el amor,  la tolerancia,  la cooperación y la convivencia pacífica.

-  Cultivar la práctica de los valores éticos,  morales y espirituales dentro y fuera de la Institución.

CONTENIDOS

GRADO SEXTO
-  Que es la ética y características

-  Que es la Urbanidad.

-  Reglas Generales de la Urbanidad.

-  La Responsabilidad

-  Las virtudes

-  Cualidades de una verdadera  amistad.

-  La conservación.

GRADO SÉPTIMO

-  Concepto de ética y Característica

-  Método en la ética

-  Principios y Derechos

-  La Nacionalidad

-  La Ciudadanía

-  Derecho a la paz

-  Derecho al desarrollo

-  Derecho al medio ambiente

-  Dignidad humana

-  Dignidad en la libertad

-  Dignidad en la igualdad

-  La salud como derecho

-  Los derechos humanos

GRADO OCTAVO

-  La ética y su objeto de estudio

-  La ética y otras ciencias

-  La moral

-  Definición de la moral

-  Moral y moralidad

-  Normas morales y otros tipos de normas

-  La moral y su relación con otras actividades humanas

GRADO NOVENO

-  El hombre y la Ética

-  Diversos conceptos de hombre

-  El origen del valor

-  Elementos de la moral

-  Los conflictos juveniles

-  Desmoralización - inmoralidad

-  La autoestima

GRADO DÉCIMO

-   La moral como hecho histórico

-  Progreso social

-  Progreso moral

-  Principales problemas de la ética

-  Problemas de la valorización moral

-  Problemas de la obligatoriedad moral

-  Las virtudes morales

-  Historiedad de las virtudes

-  El concepto de persona

GRADO UNDÉCIMO

-  Introducción de la ética

-  La ética del poder

-  La ética del cumplimiento del deber

-  Concepto de valor

-  La ética cristiana

-  Los valores humanos

-  La subjetividad del valor

-  La objetividad del valor

TIPO DE ASIGNATURA

I.  SEMESTRE

METODOLOGÍA:

Educación por procesos,  conferencias,  acción,  participación,  mesa redonda,  foros,  investigaciones con xxxxxxxxx.

BIBLIOGRAFIA

-  Amable,  Angel,  Manual de Urbanidad





Etiqueta y cortesia Edit. Rei Bogotá 



1.987

-  GARCIA,  ORTIZ,  Fabio y Parra Francisco Pensemos 11 





Ed. Voluntad,

-  GONZÁLEZ,  Luis,  Ética Latinoamericana.  Universidad 



Santo tomás

-  Idea,  Manual de Urbanidad y Buenas Maneras,  Medellin.

-  OSORNO,  Martha,  El Diálogo y las Relaciones Humanas.





Bogotá 1.970.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

La autoevaluación,  la interrogación,  la observación directa,  previas escritas y orales,  revisión del cuaderno,  Dramatización.


PROBLEMAS GENERALES DEL AREA

5.8.3.5.   EDUCACIÓN FÍSICA RECREACIÓN Y DEPORTES

         RESPONSABLES:

           LIC.  JOSE RAFAEL PEREZ MORALES


            LIC.  BELISARIO BLADIMIRO YABRUDY 

DIAGNOSTICO

Los educadores del área de Educación Física Recreación y Deportes,  manifestamos la falta de implementos deportivos,  debido a la falta de presupuesto y colaboración del Consejo Directivo de la Institución.

Por tal razón el departamento de Educación Física,  carece de los siguientes elementos.

Balones de Fútbol

 8

"
   "
 Baloncesto    15

"
   "  Voleibol
     15

"       "  Microfútbol
 8   

Pelota de Softbol        12

Cuerdas



30

Aros




25

Tacos de Salida

 4

Bastones



20

Cronómetros


 4

Pitos



 3

Jabalina



 2

Bala




 2

Colchonetas


 8

Barra fija


 1

Adecuación de la cancha múltiple.

El departamento de Educación Física,  muestra gran preocupación por la falta de ciertos elementos que contribuyen al desarrollo integral del alumno.

Agradecemos a la Institución le ponga un poco más de interés a nuestra área.

CONTENIDOS FORMATIVOS

1.  Gimnasia

2.  Atletismo

3.  Juegos Predeportivos

4.  Baloncesto

5.  Voleibol

6.  Fútbol

7.  Balonmano

8.  Capacidad motrices

9.  Bailes folclóricos

10.  Ficha antropométrica

11.  Organización deportiva

12.  Deporte Nivel III

TEMAS

GRADOS 6º

1.  Ficha antropométrica

1.1.  Edad

1.2.  Peso

1.3.  Estatura.

1.4.  Formas Básicas

1.4.1.  Caminar

1.4.2.  Trotar

1.4.3.  Correr

1.4.4.  Saltar

1.5.  Cualidades Físicas

1.5.1.  Abdominales

1.5.2.  Dorsales

2.  Atletismo

2.1.  Reseña histórica e importancia

2.2.  Implementos propios del Atletismo

2.3.  Conocimiento del Campo

2.4.  Reglamento y competencia

2.5.  Juegos predeportivos

3.  Gimnasia

3.1.  Generalidades

3.2.  Gimnasia Básica

3.3.  Educación Rítmica

3.4.  Manos Libres

3.5.  Con Elementos

3.6.  Juegos Predeportivos

ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS GRADO SEXTO

-  Estas actividades se realizarán de la siguiente manera:

Intercambios deportivos,  Semana cultural en otras instituciones,  convivencias,  ciclovías,  juegos intercolegiales (JIN)

GRADO 7º

1.  Capacidades motrices

1.1.  Fuerza y resistencia

1.2.  Coordinación y equilibrio

1.3.  Flexibilidad y habilidad

1.4.  Velocidad y ritmo

2.  Atletismo

2.1. Relevos

2.1.2.  4x50 y 6x50

2.2.  Salto

2.2.1.  Largo

2.2.2. Vallas

2.3.  Velocidad

2.3.1.  50 mts

2.3.2.  70 mts

3.  Gimnasia

3.1.  Manos Libres

3.1.2.  Posición invertida con 3 apoyos y 2 apoyos

3.1.3.  Rollos

3.1.4.  Arco

3.2.  Con elementos

3.2.1.  Bastón

3.2.2.  Cuerdas

3.2.3.  Aros

4.  Baloncesto

4.1.  Reseña Histórica

4.1.2.  Fundamento

4.1.3.  Juegos predeportivos

4.1.4.  Reglamento

4.1.5.  Juegos

5.  Voleibol

5.1.  Reseña Histórica

5.2.  Fundamento

5.3.  Juegos Deportivos

5.4.  Reglamento

5.5.  Juegos

6.  Bailes Folclóricos

6.1.  Aspectos históricos

6.2.  Regiones Folclóricas

6.3.  Ubicación Geográfica

6.4.  El Bambuco

ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS GRADO 7º

Encuentro de danza a nivel Municipal,  intercambio deportivo,  juegos intercolegiales,  actividades de integración,  componentes intercursos.

TEMAS GRADO OCTAVO

1.  Gimnasia

1.1.  Capacidad Motrices

1.2.  Manos libres

1.3.  Con elementos

2.  Atletismo

2.1.  Acondicionamiento  físico

2.2.  Pruebas

2.3.  Pruebas

2.4.  Pista

2.5.  Campo

3.  Baloncesto

3.1.  Acondicionamiento Físico

3.2.  Capacidades Motrices

3.3.  Fundamentos ofensivos y defensivos

3.4.  Reglamento

3.5.  Juegos

4.  Voleibol

4.1.  Acondicionamiento Físico

4.2.  Velocidad de reacción

4.3.  Desplazamiento

4.4.  Fundamentación

4.5.  Reglamento

4.6.  Juegos.

TEMAS GRADO NOVENO

1.  Atletismo

1.1.  Acondicionamiento físico

1.2.  Pruebas

1.3.  Pista

1.4.  Campo

2.  Voleibol

2.1.  Acondicionamiento físico

2.2.  Fundamentos ofensivos y defensivos

2.3.  Juegos

3.  Baloncesto

3.1.  Acondicionamiento físico

3.2.  Fundamentos ofensivos y defensivos

3.3.  Juegos Predeportivos

3.4.  Juegos

4.  Bailes Folclóricos

4.1.  El Torbellino

4.2.  Pasos

4.3.  Geografía

ACTIVIDAD PEDAGÓGICA GRADO NOVENO

Intercambios deportivos,  juegos intercolegiados.

TEMAS GRADO DÉCIMO

1.  Organización Deportiva

1.1.  Preparación de proyectos deportivos

1.2.  Normas de Participación

1.3.  Sistema de Juego

1.4.  Campeonatos intercursos

1.5.       "       intercolegiados

1.6.  Intercambios deportivos

2.  Gimnasia

2.1.  Capacidades motrices

2.2.  Motricidad o a 4 años

3.  Deporte Nivel III

3.1.  Fundamentación Táctica

3.2.  Baloncesto

3.3.  Voleibol

3.4.  Microfútbol

4.  Bailes Folclóricos

4.1.  El Porro

4.2.  Pesos

4.3.  Coreografía

ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS GRADO DÉCIMO

Actividades recreativas fuera de la Institución,  juegos intercolegiados,  campeonato municipal de fútbol,  semana cultural.

TEMAS GRADOS UNDÉCIMO

1.  Organización Deportiva

1.1.  Proyectos para eventos deportivos

1.2.  Campeonatos intercusos

1.3.  Intercambios Deportivos

1.4.  Junta Municipal de Deportes

1.5.  Equipo,  Club,  Liga,  Federación,  Coc,  Coi,  Coldeportes departamental y Nacional.

2.  Gimnasia

2.1.  Capacidades motrices

2.2.  Motricidad en 0 a 4 años.

3.  Deporte Nivel III

3.1.  Acondicionamiento Físico

3.2.  Fundamentación Táctica

3.3.  Voleibol

3.4.  Baloncesto

3.5.  Microfútbol

ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS GRADO UNDÉCIMO

Intercambios deportivos,  juegos intercolegiados,  convivencias,  campeonatos municipales.


CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DEL PROGRAMA

El área de Educación Física,  Recreación y Deportes,  está dirigida por los siguientes Docentes:

-  Lic.  José Rafael Pérez Morales

-  Lic.  Belisario Bladimiro Yabrudy 

La carga académica está distribuida de la siguiente manera.

Grupos

Lic.  Belisario Bladimiro Yabrudy

Dirección de Grupo 08-03

6º. 01-02-03-04-05-06

8º. 03-04-05

9º. 03

Lic.  José Rafael Pérez Morales

Dirección de Grupo 08-02

7º. 01-02-03-04-05

8º. 01-02

9º. 01-02

10º. 01-02

11º. 01-02

Establecemos reuniones periódicas donde daremos a conocer el desarrollo del programa,  su defiencia y ajustes del mismo.

Las fechas de estas reuniones serán acordes por los profesores del área.


DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO

1.  El área de Educación Física Recreación y Deportes es anualizada.

2.  De 6º a 9º Grados,  su intensidad horaria es de 2 horas semanales,  para un total de 80 horas por grado.

3.  De 10º a 11º su intensidad horaria es de 3 horas semanales para un total de 120 horas por grado.

4.  Su ejecución es todo el año.


METODOLOGÍA

Por carencia de elementos en nuestra área  el departamento de Educación Física no desarrollo completamente las actividades programadas.

Los Docentes y alumnos buscamos la forma de adquirir  o de elaborar elementos didácticos tales como vallas,  bastones y otros,  por medio del cual desarrollamos ciertas actividades programadas que llevan el desarrollo integral del alumno.

Al momento de adquirir los elementos necesarios en el área le daremos uso de la siguiente manera.

Fundamentación

Conocimiento de implementación y manejo de ellos

Manejo de reglas deportivas

Trabajos de investigación

-  Presentaciones audiovisuales para un mejor conocimiento de algunos deportes no practicado,.

Nuestra metodología se realizará de una forma dinámica, recreativa,  deportiva,  por asignación de tareas,  para un buen desarrollo de las actividades programadas.

LOGROS ESPECÍFICOS

GRADO 6º

1.  Manifiesta voluntad e interés en las actividades de iniciación en la gimnasia y el atletismo.

2.  Utilizar el uniforme de deporte según el manual de convivencia.

3.  Identifica por medio de ejercicios las partes de su cuerpo.

4.  Tiene en cuenta las normas de seguridad e higiene como medio para la conservación de la salud.

5.  Participa activamente en actividades físico-recreativas dentro y fuera de la Institución.

6.  Identifica elementos para realizar ejercicios gimnásticos.

7.  Realizará esquemas gimnásticos uniendo destrezas vistas.

8.  Identificará elementos que se utilizan en las diferentes pruebas a realizar en el atletismo.

9.  Desarrolla habilidades y destrezas en el desarrollo de juegos.

10.  Realiza ejercicios de coordinación óculo-pédica.

11.  Aplica disciplinadamente las reglas dadas en desarrollo de juegos predeportivos.

INDICADORES DE LOGROS

GRADO 6º

1.  Reconoce muy bien la historia e importancia de la gimnasia.

2.  Reconoce la historia e importancia del atletismo.

3.  Identifica en posición invertida las extremidades superiores.

4.  Ejecuta ejercicios de saltos utilizando las extremidades inferiores.

5.  Realiza ejercicios de rollos utilizando todas las partes de su cuerpo.

6.  Se presenta a práctica con el uniforme adecuadamente.

7.  En las prácticas utiliza los zapatos adecuados.

8.  Utiliza adecuadamente la camicilla en clase de Deporte.

9.  Al momento de ejecutar una actividad física,  prevee los riesgos que este puede ocasionarle.

10.  Al finalizar las actividades físicas,  utiliza las normas elementales de aseo.

11.  Aplica ejercicios específicos que lo llevan a conservar un cuerpo sano.

12.  Muestra interés en la participación de actividades físicas dentro y fuera de la Institución.

13.  Realiza con entusiasmo las tareas trazadas en las actividades recreativas.

14.  En la práctica de la gimnasia,  muestra habilidad y destreza en el manejo del aro.

15.  Al momento de realizar los esquemas gimnásticos maneja bien el bastón.

16.  Realiza ejercicios de coordinación y equilibrio con cuerda.

17.  Al momento de utilizar el foso identifica la prueba que realiza.

18.  Al finalizar una actividad física utilizando vallas,  aplica los fundamentos para un buen desempeño en esta prueba.

19.  En la práctica de las pruebas con relevos maneja con propiedad los carriles.

20.  Demuestra con interés las reglas dadas en el desarrollo de los juegos deportivos.

21.  Por medio del juego predeportivo da a conocer los fundamentos y normas dadas.

22.  Dentro del juego da a conocer destrezas y habilidades que contribuyen al desarrollo del mismo.

LOGROS ESPECÍFICOS

GRADO 7º

1.  Utiliza el uniforme de Educación Física como lo indica el manual de convivencia.

2.  Realiza ejercicios de coordinación,  dinámica general en posición estáticas y con desplazamiento.

3.  Realiza trabajos físicos durante el mejor tiempo posible en voleibol y baloncesto.

4.  Emplea habilidades y destrezas en el desarrollo de juegos con aros,  bastones,  balones y cuerdas.

5.  Desarrolla a través de las actividades gimnásticas la destreza del rol adelante y rol atrás.

6.  Realiza con agilidad y destreza ejercicios gimnásticos.

7.  Desarrolla esquemas gimnásticos con destrezas vistas.

8.  Identifica pruebas clásicas del atletismo en pista.

9.  Aplica norma de seguridad e higiene en el desarrollo de las actividades deportivas y atléticas.

10.  Participa activamente en competencias atléticas en el grupo.

INDICADORES DE LOGROS GRADO 7º

1.  Presenta el uniforme adecuado para la práctica deportiva.

2.  Utiliza adecuadamente la camisilla en clase de deportes.

3.  En las prácticas deportivas utiliza los zapatos adecuados.

4.  Demuestra coordinación en ejercicios realizados.

5.  En el juego predeportivo demuestra alto grado de coordinación y desplazamiento.

6.  En posición estática realiza buenos ejercicios de coordinación.

7.  Tiene habilidades y destrezas en las posiciones básicas del voleibol.

4.  En el baloncesto conoce las posiciones básicas y fundamentales.

5.  En el juego demuestra fundamentos visto en el baloncesto.

6.  Tiene habilidad para el desplazamiento dentro de la cancha de voleibol.

7.  Realiza ejercicios específicos y demuestra habilidad en el manejo de cuerda.

8.  Demuestra interés en la práctica de coreografía con aros y bastones.

9.  Coordina aros y bastones con gran facilidad.

10.  En la práctica de la gimnasia demuestra habilidad para realizar el rol adelante.

11.  Posee agilidad y coordinación para realizar ejercicios de rol adelante y rol atrás.

12.  Demuestra interés en práctica del rol.

13.  Demuestra en la práctica de la gimnasia agilidad y destrezas.

14.  Posee gran habilidad en la realización de ejercicios gimnásticos.

15.  Muestra interés en la práctica de la gimnasia.

16.  Desempeña adecuadamente los ejercicios de la gimnasia vista.

17.  Demuestra con gran facilidad ejercicios manos libres y con elementos.

18.  Ejecuta con destreza y agilidad esquema gimnástico.

19.  Reconoce con facilidad las pruebas atléticas de pista.

20.  Posee capacidades de identificar prueba de pista.

21.  Prevee riesgos en las actividades atléticas.

22.  Muestra interés activo en los intercambios deportivos por grupos.

23.  Es entusiasta en las actividades de competencias atléticas.

LOGROS GRADO 8º

1.  Mejora sus capacidades motrices específicas para la práctica de voleibol,  baloncesto y atletismo.

2.  Utiliza el voleibol como medio para el desarrollo y formación de valores.

3.  Mejora habilidades y destrezas por medio de la práctica del voleibol.

4.  Practica y demuestra la técnica del golpe de dedos y de antebrazo.

5.  Colabora en la organización y mantenimiento del material didáctico.

6.  Presenta ordenadamente trabajos de consulta e investigación en deportes.

7.  Valora la práctica deportiva como medio de conservación de la salud y la interrelación social.

8.  Utiliza los bailes folclóricos como un medio para el desarrollo y formación de sus valores.

9.  Mejora sus capacidades motrices específicos para la práctica del baloncesto.

10.  Representa con dignidad y orgullo los colores del Colegio,  en los campeonatos de baloncesto,  voleibol,  atletismo y danza.

INDICADORES DE LOGROS GRADO 8º

1.  Progresa satisfactoriamente sus capacidades motrices específicas para la práctica del voleibol,  baloncesto y atletismo.

2.  Manifiesta adelanto en sus capacidades motrices específicas para la práctica del baloncesto,  voleibol y atletismo.

3.  Demuestra habilidades y destrezas en sus capacidades motrices específicas para la práctica del voleibol,  baloncesto y atletismo.

4.  Reconoce la importancia que tiene el voleibol como medio de desarrollo y formación integral.

5.  Valora el voleibol como medio de integración social.

6.  Comprende bien el voleibol como un medio de desarrollo integral.

7.  Demuestra habilidades y destrezas por medio de la práctica del voleibol.

8.  Tiene aptitud para la práctica del voleibol.

9.  Desarrolla bien la práctica del voleibol.

10.  Conocer las técnicas del golpe de dedos y antebrazo.

11.  Entiende y aplica adecuadamente las técnicas de dedo.

12.  Conoce y aplica adecuadamente las técnicas del golpe de antebrazo.

13. Participa activamente en la organización y mantenimiento del material didáctico.

14.  Interviene en la organización y mantenimiento del material didáctico.

15.  Se preocupa por el mantenimiento de la implementación deportiva.

16.  Muestra interés por los trabajos de consulta.

17.  Realiza con esmero los trabajos de investigación asignados.

18.  Manifiesta entusiasmo en los trabajos e investigación deportivas.

19.  Reconoce la importancia de la práctica deportiva como medio de conservación para la salud.

20.  Valora la práctica deportiva como medio de la integración social.

21.  Participa activamente en la recreatividad deportiva para el desarrollo y conservación de la salud.

22.  Por medio de los bailes folclóricos da a conocer sus valores.

23.  Aprovecha los bailes folclóricos para el desarrollo y formación de valores.

24.  Participa activamente en los diferentes eventos culturales y folclóricos dentro y fuera de la Institución.

25.  Realiza ejercicios específicos para mecanizar los fundamentos técnicos del baloncesto.

26.  Aplica ejercicios que desarrollan capacidades motrices para el juego de baloncesto.

27.  Realiza destrezas y habilidades en la práctica del baloncesto.

28.  Actúa con dignidad y orgullo en los diferentes actos culturales y deportivos dentro y fuera de la Institución.

29.  Engrandece con orgullo los colores dentro y fuera de la Institución en eventos deportivos y cultural.

30.  Participa en los eventos deportivos sociales,  culturales dentro y fuera de la Institución.

LISTADO DE LOGROS GRADO 8º

1.  Mejora sus capacidades motrices específicas para la prácticas de voleibol,  baloncesto y atletismo.

2.  Utiliza el voleibol como medio para el desarrollo y formación de valores.

3.  Mejora habilidades y destrezas por medio de la práctica del voleibol.

4.  Practica y demuestra la técnica del golpe de dedos y de antebrazo.

5.  Colabora en la organización y mantenimiento del material didáctico.

6.  Presenta ordenadamente trabajos de consulta e investigación en deportes.

7.  Valora la práctica deportiva como medio de conservación de la salud y la interrelación social.

8.  Utiliza los bailes folclóricos como un medio para el desarrollo y formación de sus valores.

9.  Mejora sus capacidades motrices específicos para la práctica del baloncesto.

10.  Representa con dignidad y orgullo los colores del Colegio en los campeonatos de baloncesto,  voleibol,  atletismo y danza.

LISTADO DE LOGROS GRADO 9º

1.  Mejora sus capacidades motrices específicas para la práctica del voleibol,  baloncesto y atletismo.

2.  Utiliza el voleibol como medio para el desarrollo y formación de valores.

3.  Mejora habilidades y destrezas por medio de la práctica del voleibol.

4.  Colabora en la organización y mantenimiento del material didáctico.

5.  Presenta ordenadamente trabajos de consulta investigación en deportes.

6.  Valora la práctica deportiva como medio de conservación de la salud y en la interrelaión social.

7.  Utiliza los bailes folclóricos como medio para el desarrollo y formación de sus valores.

8.  Demuestra técnicamente el doble ritmo.

9.  Realiza y demuestra formas de lanzamientos en baloncestos.

10.  Representa con dignidad y orgullo los colores del colegio en los campeonatos de baloncesto,  voleibol,  atletismo y danza.

INDICADORES DE LOGROS GRADO 9º

1.  Progresa satisfactoriamente sus capacidades motrices específicas para la práctica del voleibol,  baloncesto y atletismo.

2.  Manifiesta adelanto en sus capacidades motrices específicas para la práctica del voleibol,  baloncesto y atletismo.

3.  Demuestra habilidades y destrezas en sus capacidades motrices específicas para la práctica del baloncesto,  voleibol y atletismo.

4.  Reconoce la importancia que tiene el voleibol como medio de desarrollo y formación integral.

5.  Valora el voleibol como medio de integración social.

6.  Comprende bien el voleibol como un medio de desarrollo integral.

7.  Demuestra habilidades y destrezas por medio de la práctica de voleibol.

8.  Tiene aptitud para la práctica del voleibol.

9.  Desarrolla bien la práctica del voleibol.

10.  Participa activamente en la organización y mantenimiento del material didáctico.

11.  Interviene en la organización y mantenimiento del material didáctico.

12.  Se preocupa por el mantenimiento de la implementación  deportivas.

13.  Muestra interés por los trabajos de consulta.

14.  Realiza con esmero los trabajos de investigación asignados.

15.  Manifiesta entusiasmo en los trabajos en investigación deportivas.

16.  Valora la práctica deportiva como medio de la integración social.

17.  Participa activamente en la recreatividad deportiva.

18.  Reconoce la importancia de la práctica deportiva como medio de conservación para la salud.

19.  Por medio de los bailes folclóricos da a conocer sus valores.

20.  Participa activamente en las diferentes eventos culturales y folclóricos dentro y fuera de la Institución.

21.  Aprovecha los bailes folclóricos para el desarrollo y formación de valores.

22.  Reconocer las técnicas del doble ritmo.

23.  Aplica las técnicas del doble ritmo.

24.  Muestra adecuadamente las técnicas del doble ritmo.

25.  Conoce y aplica adecuadamente formas de lanzamiento en baloncesto.

26. Ejercita bien las formas de lanzamiento en baloncesto.

27.  Ejercita adecuadamente lanzamiento en baloncesto.

28.  Participa en los eventos deportivos sociales,  culturales dentro y fuera de la institución.

29.  Actúa con dignidad y orgullo en las diferentes actos culturales y deportivos dentro y fuera de la Institución.

30.  Engrandece con orgullo los colores dentro y fuera de la Institución en eventos deportivos y cultural.

LISTADO DE LOGROS GRADO 10º

1.  Identifica algunas siglas deportivas.

2.  Comprende los sistemas de juegos.

3.  Desarrolla los sistemas de juegos.

4.  Desarrolla en el sistema de juegos la culminación sencilla.

5.  Ejecuta la preparación de proyectos deportivos.

6.  Practica los conocimientos básicos para la planeación de eventos deportivos.

7.  Presenta planes para la organización y desarrollo de eventos deportivos.

8.  Desarrolla en buena forma a través del juego la defensa y ataque con y sin balón.

9.  Desarrolla partidos intercursos con sus compañeros.

10.  Desarrolla valores de formación a través del juego del voleibol,  baloncesto y microfútbol.

INDICADORES DE LOGROS GRADO 10º

1.  Reconoce algunas siglas deportivas

2.  Entiende y aplica algunas siglas deportivas

3.  Aplica bien siglas deportivas

LISTADO DE LOGROS GRADO 11º

1.  Aplica los conocimientos adquiridos  en la planeación,  organización eventos deportivos.

2.  Practica y demuestra los movimientos técnicos de los fundamentos del fútbol de salón.

3.  Realiza ejercicios combinados de fundamentación al baloncesto,  voleibol y microfútbol.

4.  Conoce e interpreta reglas de juegos del baloncesto,  voleibol y microfútbol.

5.  Acepta y recibe con agrado el triunfo y/o la derrota.

6.  Utiliza los bailes folclóricos como un medio para el desarrollo  y formación de sus valores.

INDICADORES DE LOGROS GRADO 11º

1.  Demuestra los conocimientos adquiridos en la planeación,  organización de eventos deportivos.

2.  Analiza y aplica los conocimientos adquiridos en la planeación de eventos deportivos.

3.  Desarrolla  los conocimientos adquiridos en la planeación,  organización de eventos deportivos.

4.  Manifiesta habilidad en los movimientos técnicos de los fundamentos del fútbol de salón.

5.  Tiene buena coordinación en los movimientos técnicos de los fundamentos del fútbol de salón.

6.  Presenta interés al realizar los movimientos técnicos de los fundamentos del fútbol de salón.

7.  Practica ejercicios combinados de fundamentación al baloncesto,  voleibol,  microfútbol.

8.  Demuestran habilidad y destrezas en la combinación de ejercicios fundamentación al baloncesto,  voleibol,  microfútbol.

9.  Aplican correctamente los ejercicios combinados de fundamentación al baloncesto,  voleibol,  microfútbol.    

10.  Identifica las reglas del juego de baloncesto,  voleibol,  microfútbol.

11.  Analiza y aplica correctamente las reglas del juego de baloncesto,  voleibol,  microfútbol.

12.  Maneja muy bien el reglamento en juegos intergrupos.

13.  Se resigna al triunfo y  a la derrota en eventos deportivos.

14.  Tolera el triunfo o derrota en  encuentros deportivos.

15.  Aprovecha los bailes folclóricos para el desarrollo y formación de valores.

16.  Por medio de los bailes folclóricos da a conocer sus valores culturales.

17.  Participa activamente en los diferentes eventos culturales y folclóricos dentro y fuera de la Institución.

OBJETIVOS GENERALES DEL AREA

1.  Genera procesos de investigación que facilitan al conocimiento de las necesidades de movimientos del ser humano de acuerdo a sus etapas de desarrollo.

2.  Lograr el mejoramiento psicológico,  socio-afectivo y motor mediante actividades físicas.

3.  Obtener estímulos oportuno que favorezca al desarrollo integral del educando.

4.  Adquirir hábitos de movimientos que respondan a las necesidades del trabajo requerido para mantenimiento y mejoramiento de la salud.

5.  Desarrollar capacidades criticas sobre la problemática y logros de la educación física,  al deporte y la recreación en el ámbito.  nación o internacional y plantear alternativas de solución.

6.  Identificar las aptitudes en el ámbito de educación física para un mejor desempeño motor a la orientación vocacional.

7.  Valora la importancia de la práctica de actividades físicas como medio de prevención del vicio.

5.8.3.6.  PROGRAMACIÓN DEL AREA DE EDUCACIÓN RELIGIOSA

      

Y MORAL

          RESPONSABLE:  HNA ROSA ELISA AGUDELO TAPIAS

1.  DIAGNOSTICO

El área de Educación Religiosa para el buen desarrollo presenta grandes dificultades en la ejecución de la misma.

Una de las grandes dificultades es el ambiente familiar para responsabilizarse de la educación integral de los hijos.  El área de Educación Religiosa tiene que ver con la crisis tan profunda de los valores los cuales se han invertido en la sociedad.

Hay poco compromiso de los estudiantes,  el cual dificulta el trabajo con ellos,  por tanto se hace aburridora la metodología empleada en el área;  son apáticos para hace las tareas.

Los alumnos presentan mucha dificultad para conseguir el material de trabajo con respecto al área.

No hay material didáctico para el desarrollo del área.

Hay carencia de fuentes de consulta en la biblioteca,  como textos,  biblias.

Falta una fotocopiadora para el servicio de alumnos y profesores,  hace falta video competentes del área.

La biblioteca es inadecuada para el estudio y consultas de los estudiantes.

II.  LOGROS PARA EL AREA DE EDUCACIÓN RELIGIOSA Y MORAL

-  Indicará los principios y valores de la fe cristiana.

-  Creará un ambiente de amistad y comunicación en la comunidad.

- Reconocerá la importancia del valor religioso que fundamenta la vida social.

-  Desarrollará actitudes y comportamientos personales coherentes con la vida cristiana.

-  Será capaz de comprometerse en la promoción y vivencia de auténticos valores humanos:  tales como el respeto por la vida,  la familia,  la justicia y la motivación por la fe.

-  Descubrirá gradualmente a Cristo en su vida y en la historia para darle respuesta consciente y libre al compromiso cristiano.

-  Comprenderá que el saber de la persona es darle sentido pleno a la vida

-  Valorará la naturaleza,  obra creadora de Dios,  como sistemas indispensable para la conservación de la vida.

-  Adquirirá habilidades y destrezas en el manejo de la Sagrada Biblia y documentos oficiales de la iglesia.

-  Valorará el compartir de los bienes naturales humanos como condición necesaria para construir la justicia,  la solidaridad,  la fraternidad humanas y cristiana.

A.  INDICADORES DE LOGROS POR CONJUNTOS DE GRADO

GRADO SEXTO

-  Valora y aprecia la vida del ser humano como vocación que se tiene para desempeñar felizmente su misión en el mundo.

-  Comprende que el ser humano necesita autoevaluarse como persona en su dignidad humana para la felicidad y su participación responsable en el desarrollo de las culturales.

-  Ubica e interpreta los acontecimientos,  los hechos y los personajes de la historia de Israel,  su vocación y la fuerza de testimonio a partir de la relación personal con Dios.

-  Analiza,  critica y reflexiona la realidad de su entorno a la luz de la palabra de Dios.

-  Elabora mensajes de amor tolerancia,  respeto,  para suscitar actitudes,  mejorar y/o cambiar dicha realidad.

-  Identifica las Iglesia como comunidad de fe instituida por Jesucristo,  con un organización propia para enseñar su misión en el mundo.

-  Participa en actividades grupales incluso con compañeros de credo religioso diferente al suyo,  para poner en práctica los conocimientos adquiridos en beneficio de la realidad de su entorno.

GRADO 7º, 8º, 9º

-  Valora el grupo familiar como base para el desarrollo integral de la persona y de la formación para la convivencia social.

-  Relaciona la realidad familiar de hoy con los diferentes grupos que han surgido a través de la historia.

-  Identifica los elementos que el ser humano necesita para hacer opción fundamental,  libertad,  conciencia,  voluntad.

- Identifica las diferentes formas de unión matrimonial que puede darse entre parejas hombre-mujer.

-  Muestra interés por la persona de Jesucristo:  Centro culmen de la historia de salvación fundador de la Iglesia.

-  Relaciona los acontecimientos salvifícos de la historia de salvación del pueblo de Israel con el conocimiento salvífico de la iglesia refiriendolos a la acción amorosa y trinitaria.

-  Valora y reconoce que los criterios de la moral cristiana fomenta valores y actitudes para la convivencia pacífica para el manejo responsable de los bienes materiales del medio ambiente,  de la sexualidad,  de la ciencia y técnica,  para el respeto del cuerpo,  para la defensa de los derechos humanos y de la vida.

-  Comprende los fundamentos doctrinales de la Iglesia.

-  Analiza situaciones,  acontecimientos y hechos de la realidad familiar y comunitaria de su entorno a la luz de la palabra de Dios.

-  Identifica la acción Evangelizadora de la Iglesia en el mundo,  en América Latina y en el País.

-  Reconoce el rito y significado de los sacramentos en la vida del cristiano y el significado de los mandamientos.

-  Comprende que el hecho religioso cristiano que tiene la cultura vivida en auténtico criterio del evangelio adquiere sentido y significado para lo que se celebra y se vive.

-  Participa en actividades grupales con sus compañeros incluso con los de otro credo religioso diferente al suyo para llevar la práctica,  sus conocimientos y mensajes recibidos propios de la realidad de su entorno.

INDICADORES DE LOGROS PARA LOS GRADOS 10º Y 11º

-  Valora e interpreta la expresión religiosa,  propia del ser humano y las diferentes formas de expresión que hay en el mundo.

-  Coopera,  valora,  identifica las grandes religiones del mundo y del cristiano.

-  Identifica y reconoce el proyecto de vida de Jesús en la revelación según los evangelios.

-  Explora,  analiza y detecta los problemas personales y sociales de su entorno para hacer un diagnóstico acertado.

-  Identifica los retos y signos de los tiempos que el mundo moderno presenta a la Iglesia para hacer una digna promoción humana.

-  Relaciona las características de la nueva sociedad con las propuestas del evangelio según la "civilización del amor".

-  Comprende que el hecho religioso cristiano que la cultura tiene,  vivido y celebrado con auténticos criterios cristianos.

-  Fomenta valores y actitudes en favor de una sociedad más humana y digna.

-  Reconoce que la iglesia como comunidad de fe y de esperanza para el mundo,  aunque se preocupa por ayudar a los más necesitados,  los más débiles,  a los carentes de todo (salud,  vivienda, amor,  educación,  vestido,  evangelio)

B.  LOGROS ESPECÍFICOS

-  Identificará a todo hombre y mujer como persona con derechos y deberes desde su dignidad.

-  Reconocerá la dignidad del hombre con sus dimensiones.

-  Descubrirá que la razón de ser de la iglesia es la salvación del hombre en todos los tiempos.

-  Identificará a la iglesia como la principal promotora de la dignidad de la persona.

-  Valorará las virtudes humanas como aporte del crecimiento de la vida cristiana.

-  Reconocerá la encarnación de Dios como hecho histórico y significativo.

-  Analizará el papel tan importante que desempeña la Virgen María en el Antiguo Testamento y la Misión en la historia de salvación.

-  Reconocerá en Jesucristo que todo hombre encuentra el sentido.

-  Analizará textos cortos de la biblia.

-  Comprará la manera de como vivan los primeros cristianos con la forma de como vivimos los cristianos hoy.

C.  INDICADORES DE LOGROS ESPECÍFICOS   

-  Reconoce la dignidad del hombre.

-  Identifica las dimensiones esenciales del hombre.

-  Descubre respuestas significativas a los interrogantes del hombre a lo largo de la historia.

-  Elabora con facilidad composiciones sobre el sentido del hombre.  

-  Identifica cuales son los derechos fundamentales con sus deberes de la persona.

-  Conoce la importancia de los derechos humanos.

-  Identifica a Dios como ser superior que se manifiesta en el hombre.

-  Reconoce el plan de Dios para el hombre.

-  Descubre el sentido de la relación del hombre con Dios.

-  Reconoce la dignidad del hombre como imagen y semejanza de Dios.

-  Descubre los procesos de comunicación de Dios al pueblo de Israel.

-  Reconoce la labor de la iglesia en favor de los derechos humanos.

-  Reconoce en la iglesia la comunidad de personas que la conforman.

-  Reconoce la acción del Espíritu Santo en la iglesia.

-  Reconoce que la iglesia de Cristo es divina y humana.

-  Reconoce que el bautismo no purifica y nos da la vida nueva.

-  Valora el significado de los signos del bautismo.

-  Identifica las principales funciones de la presencia de Jesús en medio de nosotros.

-  Analiza el papel tan importante que desempeño María en la historia de salvación.

-  Valora la persona de la Virgen María como primera redimida del género humano y modelo del hombre nuevo.

-  Reconoce que en Jesucristo Dios cumple la promesa de salvación hecha a la humanidad.

-  Descubre en la vida de Jesucristo las actitudes que sirven de modelo para realizarse como persona.

-  Descubre la gran importancia que tuvo el Espíritu Santo en la vida de Jesús.

LOGROS ESPECÍFICOS DEL GRADO SÉPTIMO

-  Descubrirá la belleza del amor y el valor humano del sexo según el plan de Dios.

-  Despertará la inquietud para mejorar las relaciones interpersonales como medio de la realización personal.

-  Analizará la actual situación de las familias y las posibles causas que la afectan.

-  Descubrirá que la familia es una comunidad de personas que construyen sus relaciones,  respeto y amor.

-  Reconocer que el matrimonio exige vocación.

-  Deducirá la necesidad de una preparación para poder vivir en fecundidad y responsabilidad en la vida conyugal.

-  Descubrirá el auténtico sentido y la importancia de la familia.

-  Reconocerá que la familia es fundamental para construir la iglesia.

-  Reconocerá en la familia el ambiente natural y propio para vivir la dimensión espiritual y comunitaria de las personas.

-  Analizará el texto de la carta de los derechos de la familia.

-  Enumerará contenidos importantes del texto carta de los derechos de la familia.

INDICADORES DE LOGROS ESPECÍFICOS

-  Identifica la realidad de la familia.

-  Valora la calidad de las relaciones personales como condición de bienestar familiar.

-  Reconoce los aspectos que influyen para que la familia cristiana este perdiendo sus valores y su importancia en la sociedad actual.

-  Identifica la familia como núcleo vital de la sociedad.

-  Descubre que el matrimonio cristiano no es un simple contrato sino un sacramento.

-  Elabora síntesis explicativas de características que debe de tener el amor en el matrimonio.

-  Describe cualidades de la pareja ideal para hoy.

-  Reconoce el sentido de la unión matrimonial.

-  Reconoce la familia como imagen de Dios que es amor.

-  Identifica la unidad y la indisolubilidad.

-  Identifica las propiedades del matrimonio,  el amor fecundo de los esposos.

-  Relaciona el amor de Dios a la humanidad,  con el amor conyugal.

-  Valora el sacramento Matrimonial.

-  Reconoce en el Sacramento del matrimonio una alianza entre el hombre y la mujer.

-  Analiza contenidos de textos bíblicos y del Concilio Vaticano Segunda sobre el matrimonio,  la familia como comunidad de personas.

-  Identifica la familia como Iglesia Doméstica.

-  Descubre que la iglesia es comunidad de creyentes.

-  Analiza la profunda responsabilidad que implica el hecho de procreación y la Educación de los hijos.

-  Descubre el valor de los hijos en la familia y la promoción del desarrollo integral.

-  Identifica la misión evangelizadora de la familia.

-  Analiza la situación concreta de la familia hoy.

-  Reconoce los deberes de los hijos para con los padres.

-  Analiza con facilidad el texto de los derechos de la familia.

-  Descubre los derechos que se cumplen en nuestra sociedad.

-  Reconoce las situaciones de hoy que están en contra de los derechos de la familia.  

-  Ofrece alternativas de contribuir en la promoción de los derechos de la familia a nivel del hogar.

INDICADORES DE LOGROS GRADO 8º

-  Reconocerá que la salvación que Dios ofrece se realiza en una comunidad.

-  Identificará el hombre como el único ser de la naturaleza que necesita de una comunidad para salvarse.

-  Reconocerá en la iglesia el nuevo pueblo de Dios.

-  Reconocerá en Israel y por tanto en la iglesia elegido por Dios.

-  Reconocerá en el Espíritu Santo el fundamento sobre el que se ha construido la Iglesia.

-  Descubrirá que Dios ofrece la salvación a los hombres en comunidad.

-  Valorará la Ley y el amor de la vida del hombre y de los pueblos.

INDICADORES ESPECÍFICOS

-  Descubre que el hombre por naturaleza es un ser social.

-  Descubre los principales grupos sociales que conforman al hombre.

-  Describe que el hombre aprende a relacionarse en comunidad.

-  Hace deducciones de pajes Bíblicos con respecto al hombre en comunidad.

-  Identifica los principales deberes de los ciudadanos.

-  Describe que el hombre con su quehacer,  comunitario e impulsa el desarrollo de los pueblos.

-  Valora la religiosa de la comunidad.

-  Reconoce que el culto es una acción comunitaria.

-  Relaciona la manera de vivir  de los primeros cristianos.

-  Establece relación entre el cuerpo humano y la iglesia.

-  Identifica la organización jerárquica de la Iglesia en un sentido de misión.

-  Adquiere conciencia de las funciones que desempeña la Iglesia.

-  Reconoce que Jesucristo es el centro de la historia.

-  Analiza como el amor constituye el destino de los cristianos que conforman la iglesia.

-  Identifica en la eucaristía el acontecimiento de la muerte y resurrección de Jesús.

-  Reconoce la misión del Espíritu Santo en la comunidad.

-  Identifica la acción del Espíritu Santo en la Iglesia.

-  Descubre la presencia de la Virgen María en la primera comunidad.

-  Describe el acontecimiento de pentecostés.

-  Identifica los dones y frutos de la acción del Espíritu Santo.

-  Analiza el verdadero sentido de la confirmación como compromiso.

-  Reconoce que el pecado rompe el plan de Dios para el hombre.

-  Reconoce que la vida del hombre no termina en la muerte.

-  Reconoce que al final de los tiempos Jesucristo regresa para juzgar a todos los hombres en el amor.

-  Descubre la actitud de servicio que tuvo la Virgen María a través de la historia.

-  Analiza la dimensión de la Virgen María como modelo de la historia.

LOGROS ESPECÍFICOS GRADO 9º

-  Descubrirá que el plan de Dios en el hombre se fundamente en la vida como armónico de todas las dimensiones de la persona.

-  Identificará los componentes de la estructura moral de la persona.

-  Analizará que el pecado es la ruptura del plan de vida que Dios propone al hombre.

-  Identificará las principales manifestaciones del pecado en el mundo actual.

-  Descubrirá en la vida y en las palabras de Jesucristo una permanente invitación al hombre para que acepte la liberación integral que ofrece.

-  Descubrirá que la conversión es la invitación  que Dios hace a todos los hombres.

-  Descubrirá que el verdadero cristiano debe de luchar por encarnar en su vida al hombre nuevo.

-  Descubrirá que la moral afecta todos los campos de la vida humana.

INDICADORES DE LOGROS ESPECÍFICOS

-  Identifica que en la vida humana hay una máxima aspiración del hombre.

-  Analiza que la alianza entre Dios y el hombre está orientada hacia una vida auténtica y plena.

-  Describe y analiza los elementos que constituyen la vida humana plena y total.

-  Define la dimensión de corporeidad.

-  Define la manera como el hombre actual puede desarrollarse integralmente.

-  Define y explica el concepto de libertad.

-  Descubre que el pecado es la negación del plan de Dios.

-  Descubre que Dios entrega un plan al hombre para una adecuada relación con los hermanos,  con la naturaleza y el crecimiento personal.

-  Identifica la forma más común de atentar contra la vida del hermano y sociedad.

-  Identifica los principales atentados del hombre contra la naturaleza.

-  Analiza la situación ecológica que se vive en el Municipio.

-  Analiza las principales situaciones personales que impiden el crecimiento de los seres humanos.

-  Analiza la manera como el Antiguo Testamento fue preparando la obra liberadora de Jesucristo.

-  Descubre que la conversión es la invitación que Dios dá a todos los hombres.

-  Reconoce las implicaciones de la conversión cristiana.

-  Identifica en el Sacramento de la reconciliación como la acción de perdón y misericordia de Dios con el hombre.

-  Deduce que el verdadero cristiano debe de luchar para encarnar en su vida al hombre nuevo.

-  Reconoce que la fe se encarna en la cultura.

-  Establece la relación con la naturaleza para el cumplimiento del plan de Dios.

LOGROS ESPECÍFICOS GRADO 10º

-  Reconocerá que la experiencia religiosa propone un sentido para el proyecto del hombre.

-  Analizará la capacidad de interrogar e interrogarse,  como características fundamentales que lo diferencian de los demás seres del universo.

-  Identificará alguna de la manifestaciones religiosas del ser humano como búsqueda de lo absoluto.

-  Descubrirá que el proyecto de vida de Jesús es una propuesta para el proyecto personal del cristiano.

-  Reconocerá las principales características de la relación de Dios con el hombre.

-  Descubrirá que tener fe es aceptar la persona.

-  Descubrirá  que tener fe es aceptar la persona.

-  Descubrirá las profundas implicaciones que tiene la vida del cristiano,  el llamado que cristo hace para contribuir en el mundo una vida más humana.

INDICADORES DE LOGROS ESPECÍFICOS

-  Elabora comentarios de las distintas definiciones del hombre que ha dado la filosofía.

-  Reconoce las características de las religiones primitivas.

-  Identifica el humanismo cristiano como respuesta total del hombre.

-  Descubre que el reino es lo fundamental de la vida de Jesús.

-  Define con claridad lo que entiende por vocación humana,  cristiana,  religiosa.

-  Reconoce las dimensiones y potencialidades del ser humano.

-  Identifica algunas actitudes que el cristiano de hoy debe de tener frente a otras confecciones religiosas.

-  Analiza como las modernas manifestaciones del ateísmo se constituye en verdadero atentado contra la vida de la fe cristiana.

-  Reconoce la manera como la sociedad contemporáneo rinde culto a los ídolos.

LOGROS ESPECÍFICOS

GRADO 11º

-  Reconoce que en la Doctrina social de la Iglesia plantea alternativas válidas frente a la difícil situación en que vivimos.

-  Reconocerá que el mundo actual vive en grandes conflictos.

-  Identificará la misión y los principales compromisos de la iglesia frente a la problemática del mundo contemporáneo.

-  Distinguirá los principales acontecimientos positivos y negativos de la iglesia en la edad media.

-  Reconocerá los principales momentos del acontecer histórico de la iglesia desde la primera comunidad cristiana hasta nuestros días.

-  Identificará los deberes y derechos humanos a la luz del evangelio.

INDICADORES DE LOGROS

-  Reconoce las grandes divisiones que padecen el mundo actual.

-  Confronta la realidad actual de poder con la parábola del rico epulón.

-  Reconoce que Dios se acerca al hombre para salvarlo no aisladamente sino en conexión con los otros.

-  Reconoce el valor que tuvo Jesús al tomar la condición humana, ed decir,  de hombre.

-  Valora la opción preferencial que tiene la Iglesia Latino Americana por los pobres.

-  Reconoce y valora la actitud que tuvieron los primeros cristianos.

-  Analiza y compara con el momento actual la conversión de San Pablo a través de la historia.

-  Relaciona con facilidad algunos textos bíblicos con la situación que presenta la iglesia en la edad media.

-  Reconoce las diferentes visiones cristianas que tiene la Iglesia Latinoamericana a la luz de Puebla.

-  Valora los derechos humanos desde la dignidad de la persona.

-  Reconoce los dos tipos principales de la violación de los derechos humanos.

-  Entiende el sentido de los derechos humanos a la luz del evangelio.

-  Enriquece sus sentimientos con el conocimiento evangélico de los derechos humanos.


OBJETIVOS GENERALES DEL AREA

-  Adquirir un conocimiento objetivo,  sistemático y básico de los conocimientos y de las fuentes de relación cristiana y sus experiencias religiosas.

-  Identificar e interpretar las manifestaciones de desarrollo histórico y cultural del cristianismo y las expresiones más significativas y auténticas de la vida de los cristianos.

-  Desarrollar destrezas y habilidades para el planteamiento del problema religioso y el manejo correcto de la fuentes de la revelación cristiana,  los documentos principales y la tradición cristiana.

-  Desarrollar actitudes y comportamientos personales coherentes con la fe cristiana.

-  Educar para la convivencia y el respeto por los valores religiosos.

-  Valorar el espíritu de la fe cristiana,  a la personalización y el desarrollo social.

-  Descubrir la importancia del problema social para la humanidad.


CONTENIDOS

GRADO SEXTO

LA PERSONA HUMANA Y SUS DERECHOS

-  Que es el hombre

-  Grandes interrogantes del hombre

-  Dignidad de la persona,  sus deberes y derechos

EL HOMBRE Y LA MUJER,  IMAGEN Y SEMEJANZA DE DIOS

-  Dios crea al hombre, varón,  mujer,  a su imagen.

-  El hombre llamado a ser hijo de Dios.

-  El pecador necesita de salvación

-  Dios en la historia de Israel se presenta como ser personal y salvador del hombre.

JESUCRISTO DIOS PADRE DA PLENO SENTIDO A LA PERSONA Y LO ELEVA A LA DIGNIDAD

-  La encarnación de Jesús hecho histórico y significativo

-  Dios padre en la vida de Jesús

-  Rasgos de la personalidad de Jesús

-  Jesús,  camino que conduce al padre

-  El hombre marcha hacia la plenitud del Padre y la vida de Cristo

EL CAMINO DE LA IGLESIA ES EL HOMBRE

-  La Iglesia promotora de la dignidad de la persona.

-  La iglesia,  comunidad de personas,  en el cuerpo de cristo.

-  María,  primera redimida,  modelo del hombre nuevo.

-  María en la historia de salvación

-  Santidad y pecado de la iglesia

-  Doctrina Cristiana

GRADO SÉPTIMO

EL AMOR SE PREPARA PARA VIVIR EN FAMILIA

-  El hombre,  ser social,  llamado a vivir en familia

-  El matrimonio,  base de la familia

-  La familia,  imagen de Dios que es amor y vida

-  La realidad actual de la familia y su problemática

-  Fines y propiedades del matrimonio

-  Matrimonio imagen de Dios

-  Para recibir el sacramento del matrimonio debo de estar preparado

LA MISIÓN DE LA FAMILIA EN EL MUNDO DE HOY

-  La Familia,  comunidad de personas

-  La Familia,  servidora de la vida

-  La Familia,  partícipe del desarrollo de la sociedad

-  La Familia,  partícipe de la misión envangelizadora de  la Iglesia

-  La experiencia de la pascua en familia

-  Carta de los derechos de la familia

GRADO 8º

DIMENSIÓN COMUNITARIA DEL HOMBRE E HISTORIA DE SALVACIÓN

-  Naturaleza social del hombre

-  El hombre se realiza en comunidad

-  Dios forma un pueblo y quiere que el hombre salve en comunidad

LA COMUNIDAD DE LOS DISCÍPULOS DE JESUCRISTO QUE ES LA IGLESIA SE CONSTRUYE EN LA EUCARISTÍA

-  La iglesia y el reino de Dios

-  Jesucristo estableció una iglesia y una jerarquía.

-  La vida de la primera comunidad cristiana

-  El Espíritu Santo es el fundador de la Iglesia

-  Jesús promete el Espíritu Santo

-  Con el Espíritu Santo Dios ofrece una nueva vida

-  Los Discípulos reciben el Espíritu Santo

-  La confirmación manifiesta la maduración de la fe

-  Doctrina cristiana

MARIA,  MADRE ANIMADORA DE LA IGLESIA

-  María,  servidora que cumple una misión salvadora

-  María,  es la madre de la Iglesia

-  María,  modelo de los jóvenes

GRADO 9º

EL HECHO DE LA PERSONA Y FUNDAMENTO CRISTIANO

-  El principal deber mora,  darle sentido a la vida según el creador.

-  El hombre,  llamado a vivir como un hijo de Dios.

-  Cristo,  fundamenta la moral cristiana

-  La vida según el espíritu santo

EL PECADO ES LA NEGACIÓN DE LA VIDA DEL HOMBRE

-  Nuestra sociedad ha creado falsos dioses

-  Situaciones que impiden el crecimiento de liberación

-  Cristo nos invita a la reconciliación

-  Sacramento de reconciliación

COMPROMISO MORAL DEL CRISTIANO

-  Todo hombre es mi hermano

-  La naturaleza es el gran hogar para la humanidad

-  Atentados contra la naturaleza

-  Liberación que ofrece cristo

-  Doctrina Cristiana

GRADO DIEZ

EL SENTIDO DE LA VIDA EN LA EXPERIENCIA

-  El hombre se interroga sobre el sentido de la vida

-  Experiencia religiosa y sentido de la vida de las grandes religiones

EL PROYECTO DE VIDA DE JESÚS FUNDAMENTA EL PROYECTO MORAL DEL CRISTIANO

-  Proyecto de Jesús de Nazareth

-  El Reino de Dios eje del proyecto de Jesús

EL PROYECTO DE VIDA CRISTIANA

-  La fe es la respuesta del llamado de Dios,  expresado en la vida.

-  La fe cristiana debe de manifestarse en la vida de la Iglesia.

-  La vida humana plena y total:  compromiso fundamental del cristiano.

-  Actitud cristiana frente a otras confesiones religiosas

-  El ateísmo religioso atenta contra la vivencia de la fe.

GRADO 11º

LA IGLESIA TIENE UNA MISIÓN QUE CUMPLIR

-  La vida en el mundo llena de conflictos

-  La iglesia es el nuevo pueblo de Dios,  que camina hacia la unidad.

-  Jesucristo entrega a la Iglesia la misión de transformar el mundo.

DOCTRINA SOCIAL DE LA IGLESIA

-  Pensamiento social contemporáneo

-  Doctrina social de la Iglesia contemporáneo

-  Promisión humana

-  Derechos humanos a la luz del evangelio

-  Dinámica de reflexión

-  Composición de canciones inéditas religiosas,  cuentos.

-  Imágenes,  fotos,  discoforos, aporte de noticiero

-  Elaboración de carteleras,  revistas mensajes con temas de interés.

-  Fotocopias,  dinámicas de reflexión que ayude a la formación integral de los jóvenes,  del estudiante y de la familia.

-  Trabajo escrito en grupo individual

-  Elaboración de una revista con el tema fundamental de los valores a la luz del Evangelio.

USO DEL MATERIAL DIDÁCTICO

-  Textos Bíblicos y documentos eclesiales

-  Carteleras

-  Texto guía:  Educar y Evangelizar

-  Castte,  gravadora,  fotocopia

LECTURAS COMPLEMENTARIAS

-  Periódico

-  Revistas

-  Noticiero

-  Dinámicas de reflexión

CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA PROGRAMACIÓN

-  Cada dos meses se hará una evaluación para determinar la igualdad en el trabajo.

-  Nombrar un jefe del área para representar el Consejo Académico.

ACTIVIDADES METODOLOGICAS

-  Prácticas solidarias:  Realización de actividades para compartir con los más necesitados.

-  Visitas a personas:  Niños o adultos cuando sea necesario y se presente la oportunidad.

IV.  DISTRIBUCIÓN DE TIEMPO

a.  Area:  Educación Religiosa.  Semestralizada

b.  Primer Semestre en los grados Sextos y Octavos.

c.  Períodos del año en que se ejecuta.

d.  Intensidad horaria

    1.  Semanal
: 2 horas

    2.  Total

:  80 horas

    3.  Horario

    4.  Cronograma de actividades

    Abril

Mayo

Junio
Agosto

   10 - 24
6 - 8
4 - 11
5 - 14

   15 - 29
27-29


26 - 28

   25 - 30
2 - 10



      15 - 23

V.  METODOLOGÍA

Conceptos Fundamentales

-  Una metodología activa

-  Análisis de documentos eclesiales y textos Bíblicos

-  Talleres en grupo e individual

-  Consultas,  mesa redonda,  sociodrama,  banco de preguntas

VI.  CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Administración de la Programación

-  Los profesores del área se reunirán cada dos meses para calcular como se ha trabajado y se aprovecha.

-  Nombrar un jefe de área.    

5.8.3.7.   HUMANIDADES,   LENGUA CASTELLANA E IDIOMAS 


EXTRANJEROS

I.  DIAGNOSTICO (AREA,  ASIGNATURA, PROYECTOS PEDAGÓGICOS)

II.  LOGROS E INDICADORES DE LOGROS M.E.N.

A.  LOGROS POR GRADO

B.  LOGROS ESPECÍFICOS POR GRADO

C.  OBJETIVOS GENERALES

III.  CONTENIDOS FORMATIVOS

A.  CONTENIDOS ACADÉMICOS (ASIGNATURAS,  AREAS,  PROYECTOS)

B.  TEMAS

C.  ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS

IV.  DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO Y SECUENCIAS

A.  TIPO DE AREA -  ASIGNATURA - PROYECTOS PEDAGÓGICOS (ANUAL - SEMESTRAL - TRIMESTRAL)

B.  GRADOS EN QUE SE DESARROLLA

C.  PERÍODO DEL AÑO EN QUE EJECUTA (I, II SEMESTRE)

D.  INTENSIDAD HORARIO

1.  SEMANAL

2.  TOTAL

3.  HORARIO

4.  CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

V.  METODOLOGÍA DEL AREA,  ASIGNATURAS O PROYECTOS PEDAGÓGICOS

A.  CONCEPTOS Y FUNDAMENTOS GENERALES

B.  USO DEL MATERIAL DIDÁCTICO

C.  TEXTOS ESCOLARES SELECCIONADOS (BIBLIOBANCO)

D.  LABORATORIOS O TALLERES

E.  AYUDAS AUDIOVISUALES,  INFORMÁTICA EDUCATIVA O CUALQUIER OTRO TIPO DE SOPORTE PEDAGÓGICO

F.  LECTURAS COMPLEMENTARIAS (ART 42/1860)

VI.  CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA PROGRAMACIÓN

PROGRAMACIÓN DEL AREA DE HUMANIDADES,  LENGUA CASTELLANA E INGLÉS

I.  DIAGNOSTICO

A.  PROBLEMAS DEL AREA

-  Pronunciación incorrecta de algunos grupos consonánticos

-  Traen deficiencias en lectura,  comprensión,  identificación,  clasificación de contenidos básicos del area.

-  Dificultad en la escucha y expresión oral

-  Caligrafía y ortografía con notables deficiencias

-  Escasez de libros de consulta a nivel individual y de bibliobanco,  lo mismo que de obras literarias y diccionarios.

-  No se cuenta con Material Audiovisual:  Láminas,  Grabadoras,  cassettes,  laboratorio,  etc.

-  Grupos demasiado numerosos que dificultan la atención personalizada.

-  La intensidad horaria de cada asignatura (Humanidades y Lengua Castellana = 4) (Inglés - 2) no es la más indicada para alcanzar el desarrollo apropiado en el área.

B.  PROBLEMAS DE LOS PROYECTOS PEDAGÓGICOS

-  Escasez de presupuesto

-  Desinterés por la lectura de artículos y contenidos del periódico mural.

-  Mala ubicación del periódico:  en un pasillo por donde transita todo el personal de la Institución.

-  Poca participación del personal Docente a cargo del proyecto.

-  Falta de conciencia sobre la importancia del periódico Mural como un medio de información local,  regional y nacional.

-  Poca coordinación con los Docentes del Area de Educación Artística para la elaboración de láminas y de la estructura del Periódico Mural.

-  No hay láminas ni material didáctico para el Idioma Inglés.

II.  LOGROS E INDICADORES DE LOGRO M.E.N.  AREA DE HUMANIDADES,  LENGUA CASTELLANA E IDIOMA EXTRANJERO

A.  LOGROS POR GRADO PARA HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA

1.  LOGROS GRADO 6º

a.  Interpreta textos a actos comunicativos con base en su nivel de desarrollo cognitivos y experiencia práctica.

b.  Identifica estructuras semánticas y sintácticas en diversos tipos de comunicación.

c.  Reconoce la importancia de las categorías gramaticales en la conformación lógica de los textos.

d.  Identifica los diferentes textos y actos comunicativo,  estableciendo semejanzas y diferencias significativas,  estructurales y contextuales.

e.  Reconoce la utilidad de lenguaje como medio de expresión del pensamiento y de la realidad circundante.

f.  Valora los diferentes medios de comunicación como fuente del enriquecimiento lingüístico y cultural.

g.  Reconoce la importancia de las técnicas de redacción en la producción de diferentes textos.

h.  Aplica técnicas de consulta y organiza la información en las diferentes áreas.

2.  LOGROS GRADO 7º

a.  Valora la literatura como medio de adquisición de nuevas culturas,  tanto regionales como universales.

b.  Plantea diferentes formas de expresión escrita para transmitir el pensamiento.

c.  Clasifica textos escritos y orales de diferente contenido.

d. Comprende el funcionamiento de la lengua como sistema lingüístico y extralingüístico.

e.  Expresa correctamente su pensamiento,  teniendo en cuenta las normas lingüísticas.

3.  LOGROS GRADO 8º

a.  Establece relación comparando textos literarios con manifestaciones artísticas y científicas.

b.  Reconoce que la tradición oral es u medio para conocer y revivir viejas y nuevas culturas.

c.  Escribe diferentes clases de textos imitando diversos estilos.

d.  Emplea diversas técnicas de expresión en los diferentes actos de su vida.

e.  Identifica diferentes medios de comunicación a nivel local,  regional y nacional.

4.  LOGROS GRADO 9º

a.  Utiliza diferentes formas de expresión oral y escrita en cada uno de los actos de su vida.

b.  Aplica con propiedad y naturalidad diferentes técnicas de expresión.

c.  Valora los medios de comunicación como fuente de información de contenidos políticos,  sociales,  artísticos y culturales a nivel local, regional e internacional.

d.  Interviene en conversaciones respetando las normas de comunicación y la opinión de los demás.

e.  Distingue los diferentes medios informativos,  identificando sus características y funciones.

5.  LOGROS GRADO 10º

a.  Reconoce las diferentes corrientes literarias y las obras representativas que se han producido a lo largo de la historia.

b.  Identifica el significado etimológico de las palabras a partir de las raíces griegas y latinas.

c.  Reconoce los aspectos sociales,  culturales,  económicos,  políticos e históricos que reflejan las obras de la Literatura Española.

d.  Analiza textos y oraciones complejas,  desde el punto de vista sistemático y sintáctico.

e.  Crea e interpreta diferentes clases de textos tomando como modelos a reconocidos autores.

6.  LOGROS GRADO 11º

a.  Expresa su opinión crítica acerca de cualquier tema empleando diferentes normas de expresión oral y escrita.

b.  Elabora ensayos de diferentes contenidos imitando modelos asignados y desarrollando su creatividad.

c.  Utiliza y crea métodos para el buen manejo de la información aplicando normas de comunicación de acuerdo a sus necesidades e intereses.

d.  Manifiesta sus inquietudes con claridad y coherencia,  utilizando correctamente el idioma.

e.  Escribe diferentes tipos de textos manifestando sus preferencias y estilo personal.

f.  Respeta los patrones sociales y éticos durante el proceso de la comunicación.

B.  LOGROS POR GRADO PARA LA ASIGNATURA DE INGLÉS

1.  GRADOS 6º Y 7º

a.  Traduce palabras, frases y textos sencillos de inglés a español.

b.  Dramatiza y crea diálogos sencillos en inglés.

c.  Utiliza expresiones sencillas,  de la cotidianidad como saludos,  despedidas,  presentaciones,  etc.,  en lengua extranjera.

d.  Formula preguntas en lengua extranjera,  para solicitar información básica cotidiana.

e.  Reconoce las diferentes formas de construir una oración.

f.  Responde preguntas sencillas utilizando el vocabulario básico.

g.  Pronuncia correctamente palabras y frases sencillas estableciendo diferencias entre la escritura y la pronunciación.

2.  GRADOS 8º Y 9º

a.  Identifica,  dentro de un contexto los diferentes tiempos verbales.

b.  Utiliza la lengua extranjera para describir en forma oral y escrita,  acontecimientos del presente,  pasado y futuro.

c.  Lee y comprende instrucciones y secuencias simples de procesos en lengua extranjera.

d.  Responde preguntas de análisis y contenido con base en lecturas señaladas.

e.  Expresa en forma oral y escrita,  ideas y sentimiento,  utilizando el idioma extranjero.

f.  Lee oralmente un texto dado,  aplicando las normas fonéticas del Idioma inglés.

3.  GRADOS 10º Y 11º

a.  Traduce cualquier texto de inglés a español y viceversa.

b.  Lee oral y comprensivamente un texto dado para extraer información.

c.  Crea y dramatiza diálogos,  utilizando estructuras y vocabulario especializado de la lengua inglesa.

d.  Redacta composiciones sencillas acerca de temas dados.

e.  Narra y describe en forma oral y escrita acontecimientos en todos los tiempos gramaticales,  utilizando el inglés.

d.  Redacta composiciones sencillas acerca de temas dados.

e.  Narra y describe en forma oral y escrita acontecimientos en todos los tiempos gramaticales,  utilizando el inglés.

f.  Reconoce la importancia de inglés como el medio de comunicación más importante a nivel universal.

B.  LOGROS ESPECÍFICOS POR GRADO

1.  LOGROS ESPECÍFICOS POR GRADO,  PARA HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA.

a.  GRADO 6º

-  Lee aplicando una correcta pronunciación,  entonación,  pausas y modulación de la voz.

-  Interpreta actos comunitarios,  produciendo otros a partir de los modelos presentados,  circunscritas al contexto sociocultural del alumno.

-  Aplica estructuras semánticas,  morfosintácticas,  fonéticas y fonológicas en el uso cotidiano de la lengua castellana.

-  Redacta oraciones sencillas con base en estructuras y vocabularios dados.

-  Crea oraciones cortas imitando estilos de autores conocidos.

b.  GRADO 7º

-  Comunica ideas oral y escritas de manera concisa y coherente.

-  Lee comprensivamente diferentes tipos de lecturas.

-  Pronuncia,  modula y entona correctamente la voz,  de acuerdo a las circunstancias,  aplicando los conocimientos de fonética y fonología.

-  Construye oraciones analizando sus estructuras.

-  Valora las diferentes manifestaciones artísticas familiarizándose con todos los medios de expresión literaria.

C.  GRADO 8º

-  Expresa ideas en forma oral y escrita de manera correcta,  clara,  lógica y coherente.

-  Analiza con sentido crítico obras literarias colombianas de diferentes épocas, corrientes y géneros.

-  Crea composiciones cortas en prosa y verso,  utilizando figuras literarias conocidas.

-  Realiza análisis morfosintácticos de oraciones y párrafos.

-  Demuestra sus aptitudes artísticas y literarias a través de centros literarios.

d.  GRADO 9º

-  Crea composiciones cortas en prosa y en verso utilizando las figuras literarias conocidas.

-  Analiza con sentido crítico las obras representativas de la literatura hispanoamericana,  de diferentes corrientes y géneros.

-  Lee,  comprende,  comenta diferentes tipos de lecturas mediante actividades orales,  individuales y grupales.

-  Crea y analiza oraciones simples y compuestas.

-  Participa en técnicas grupales,  presentando su punto de vista y respetando el de los demás.

e.  GRADO 10º

-  Comprende,  interpreta y comunica la información contenida en diferentes textos,  ya sea en forma oral o escrita.

-  Analiza críticamente obras de la literatura española de las diferentes épocas y géneros.

-  Aplica técnicas grupales para desarrollar temas específicos.

-  Realiza análisis morfosintácticos de oraciones y párrafos.

-  Dramatiza obras de la Literatura española.

f.  GRADO 11º

-  Se expresa en forma correcta,  clara,  lógica y coherente en todas las situaciones de la vida,  ya sea en forma oral o escrita.

-  Lee,  comprende y analiza obras de la literatura universal y rinde informes orales y escritos,  aplicando las técnicas adecuadas.    

-  Identifica y emplea las categorías gramaticales en la redacción de oraciones y composiciones sencillas.

-  Profundiza en el estudio de la lengua en sus aspectos fonéticos,  fonológicos,  morfológicos,  semánticos y sintácticos.

2.  INDICADORES DE LOGROS ESPECÍFICOS POR GRADO,  PARA HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA.

a.  GRADO 6º

-  Identifica en un texto dado las categorías gramaticales.

-  Identifica oraciones en párrafos dados.

-  Analiza pequeños textos sobre cuentos infantiles.

-  Escribe con cuidado y buena proporción la letra cursiva y la script.

-  Utiliza en forma correcta,  las letras mayúsculas y minúsculas.

-  Identifica,  en narraciones leídas,  sus elementos.

-  Describe personas,  animales,  lugares y situaciones utilizando los adjetivos correspondientes.

-  Elabora con buena presentación trabajos escritos.

-  Expone temas cortos siguiendo las recomendaciones dadas por el profesor.

-  Identifica y crea figuras literarias.

b.  GRADO 7º

-  Identifica y clasifica las categorías gramaticales.

-  Distingue y emplea distintas clases de signos.

-  Utiliza correctamente los signos de puntuación.

-  Distingue la oración y sus partes.

-  Practica normas de respeto y cortesía para expresarse y relacionarse con los demás.

-  Identifica cada uno de los órganos del aparato  fonatorio.

-  Narra con buena fluidez verbal cuentos,  leyendas,  mitos,  etc.

-  Identifica en un párrafo la idea principal y las sencundarias.

-  Reconoce en textos dados las figuras literarias.

-  Participa activamente en foros organizados en el salón de clases.

c.  GRADO 8º

-  Reconoce la importancia de los signos de puntuación en el sentido del párrafo.

-  Realiza análisis morfosintácticos de oraciones gramaticales.

-  Identifica las manifestaciones dialectales del terreno colombiano.

-  Comprende textos informativos provenientes de los diferentes medios de comunicación.

-  Establece las diferencias entre diptongos,  triptongos,  hiatos.

-  Participa en forma activa en mesas redondas y debates.

-  Descubre en mitos y leyendas las inquietudes,  los sentimientos,  fantasías,  realidades y los valores de nuestros antepasados.

-  Valora la literatura colombiana como medio de expresión,  adquisición e interpretación de nuestra cultura.

-  Aplica las técnicas de trabajo escrito en consulta de diferentes áreas.

-  Lee y analiza diferentes clases de obras literarias.

-  Identifica en un texto dado el género literario al cual pertenece.

-  Se comunica correctamente en forma escrita utilizando diferentes formas de expresión.

-  Reconoce en obras literarias leídas las características de las diferentes corrientes literarias.

-  Identifica en textos las clases de párrafos  señalando la idea principal y secundaria.

d.  GRADO 9º

-  Identifica y ubica los más importantes grupos indígenas de colombia e hispanoamérica.

- Distingue a través de ejercicios prácticos las causas del cambio semántico.

-  Analiza morfológica y etimológicamente palabras dadas.

-  Distingue la oración simple de la compuesta.

-  Identifica y utiliza las categorías gramaticales en distintos textos.

-  Crea textos literarios utilizando las diferentes formas de expresión.

-  Redacta párrafos a partir de temas dados.

-  Elabora breves y sencillos ensayos.

-  Maneja correctamente las reglas ortográficas.

-  Realiza entrevistas y participa en seminarios.

-  Elabora trabajos escritos teniendo en cuenta las normas del INCONTEC.

e.  GRADO 10º

-  Realiza análisis morfosintácticas de párrafos.

-  Construye nuevas palabras a partir de raíces latinas.

-  Describe y analiza tiras cómicas,  carteles y pinturas,  etc.

-  Participa en técnicas grupales aplicados en el salón de clases.

-  Reconoce la importancia de el resumen,  la sinopsis en la toma de notas.

-  Redacta informes,  actas,  memorandos y artículos con buena ortografía.

-  Analiza el origen y la evolución del idioma español.

-  Valora y analiza la literatura española en los diferentes géneros literarios.

-  Distingue diferentes clases de estilo y crea su propio estilo.

f.  GRADO 11º

-  Analiza morfosintácticamente oraciones y párrafos.

-  Diferencia y analiza distintos tipos de textos.

-  Construye nuevas palabras a partir de raíces griegas.

-  Expresa su pensamiento en forma oral y escrita en forma lógica y coherente.

-  Participa activamente en técnicas grupales realizados.

-  Elabora trabajos escritos en forma correcta.

-  Identifica y crea las figuras literarias estudiadas.

-  Lee y analiza obras universales representativas de los diferentes géneros y corrientes literarias.

-  Crea ensayos,  narraciones,  descripciones,  correctamente normas técnicas pertinentes.

-  Determina las características de la crítica.

-  Diligencia adecuadamente una hoja de vida.

3.  LOGROS E INDICADORES DE LOGRO DE LA ASIGNATURA DE INGLÉS

a.  GRADO 6º

1.    Utiliza expresiones de uso común en inglés.

 
Saluda y se despide generalmente en inglés.


Da y recibe ordenes en inglés.

2.
Identifica el sonido de las letras del alfabeto 
inglés.

 
Escribe palabras deletreadas en inglés.

3.
Escribe dictados en inglés.


Enriquece su léxico en idioma extranjero.


Pronuncia palabras nuevas


Traduce de inglés a español y de español a inglés 
nombres de animales y elementos.

4.
Responde y formula en forma oral y escrita a preguntas 
sencillas en inglés.


Responde y formula preguntas de información


Responde y formula preguntas con base en la 
observación de ilustraciones.

5.
Utiliza la estructura del verbo TO BE para crear 
mensajes en todas las formas. 


Redacta oraciones afirmativas en inglés. Con TO BE


Redacta oraciones negativas en inglés.  Con TO BE


Redacta oraciones interrogativas en inglés con TO BE


Responde preguntas con TO BE en forma larga y corta


Conjuga y pronuncia el verbo TO BE

6.
Utiliza los colores y adjetivos para crear oraciones.


Pronuncia los colores y adjetivos


Crea oraciones con los colores y los adjetivos en 
inglés en todas las formas


Formula preguntas para buscar información

7.
Utiliza los números del 1-50 en inglés


Pronuncia los números del 1-50 en inglés


Escribe los números del 1-50 en inglés


Traduce los números del 1-50 en inglés


Cuenta en inglés hasta el 50

8.
Utiliza la estructura del presente simple para crear 
oraciones en todas las formas.  Con verbos diferentes 
a TO BE


Redacta oraciones en presente simple con diferentes 
verbos en todas las formas.


Pronuncia oraciones en presente simple con verbos 
distintos a TO BE


Responde preguntas en presente simple con verbos 
distintos a TO BE


Traduce textos sencillos y diálogos en presente simple 
con diferentes verbos

b.  GRADO 7º

1.
Utiliza las expresiones " There is - there are" para 
crear oraciones en todas las formas.


Redacta oraciones en presente simple utilizando las 
expresiones There is - there are.


Responde a las preguntas con Are there? - Is there? en 
forma corta y larga.


Pronuncia oraciones con there is - there are en todas 
las formas.


Traduce oraciones con there is -  there are.

2.
Utiliza la expresión How Many para crear mensajes


Formula y responde preguntas de información en 
presente simple utilizando la expresión "HOW MANY"  


Responde preguntas con "HOW MANY" con base en la 
observación de ilustraciones.

3.
Cuenta los números del 50 - 100


Pronuncia los números del 50 - 100


Escribe los números del 50 - 100


Escribe dictados con los números del 1 - 100

4.
Canta una canción en inglés


Pronuncia las palabras contenidos en una canción


Traduce frases contenidas en una canción

5.
Formula y responde preguntas de información con TO BE


(tiempo pasado)

6.
Utiliza la estructura del verbo TO BE,  en tiempo 
pasado,  para crear mensajes


Redacta oraciones,  en todas sus formas con TO BE en 
tiempo pasado


Responde preguntas yes,  no,  con TO BE en pasado


Traduce textos sencillos y frases con TO BE en     
pasado


Utiliza las expresiones de tiempo del pasado para 
complementar el sentido de las oraciones (last gear,  
yester duy)

7.    Utiliza las expresiones There was - There Were - How 
many para crear mensajes en diferentes formas



Responde preguntas con las expresiones Was there - 
Were there,  How many


Formula preguntas con Was there -  Were there - How 
many


Responde preguntas con base en una lectura dada.


c.  GRADO 8º

1.  Utiliza la estructura del pasado para crear mensajes en 
diferentes formas.


Realiza ejercicios escritos y orales en tiempo pasado 
con verbos distintos a TO BE


Diferencia los verbos regulares de los irregulares


Redacta oraciones en pasado en diferentes formas


Formula y responde preguntas en pasado simple

2.  Utiliza oraciones imperativas en inglés


Ordena en forma afirmativa y negativa en inglés


Reacciona a ordenes impartidas en inglés

3.  Describe las condiciones climáticas en inglés


Utiliza las expresiones It is - It was para describir 
el tiempo

4.  Utiliza el tiempo potencial en diferentes tiempos y 
formas


Realiza ejercicios orales y escritos en tiempo 
potencial.


Responde y formula preguntas en tiempo potencial


Redacta oraciones en todas las formas en tiempo 
potencial

5.  Utiliza el grado comparativo del adjetivo


Identifica los adjetivos


Establece comparaciones con los adjetivo

6.  Emplea la estructura del verbo CAN en tiempo presente 
para crear mensajes


Redacta oraciones con el verbo CAN en distintas formas


Responde preguntas con CAN


Traduce oraciones en donde aparece el CAN


Crea diálogos empleando el verbo CAN

d.  GRADO 9º

1.  Utiliza la estructura gramatical del presente 
progresivo para crear mensajes.


Responde y formula preguntas YES, NO en presente 
progresivo


Responde y formula preguntas de información en 
presente progresivo


Redacta oraciones en todas las formas en presente 
progresivo


Traduce oraciones de inglés a español y viceversa en 
presente progresivo


Traduce oraciones de inglés a español y viceversa en 
presente progresivo

2.  Reconoce y usa la forma superlativa de los adjetivos


Redacta oraciones empleando los superlativos


Pronuncia los distintos superlativos


Traduce los superlativos

3.  Pregunta por el precio de las cosas en inglés


Formula y responde preguntas con las expresiones How 
muchis - How muc are?


Traduce las expresiones How much is? - How much are?


Pronuncia las expresiones How much is? - How much are?

4.  Reconoce y usa la estructura gramatical del futuro


Utiliza el auxiliar WILL cuando corresponde


Redacta oraciones en todas las formas en tiempo futuro


Traduce textos dados en futuro


Responde preguntas YES, NO en futuro


Responde preguntas de información en futuro

5.  Utiliza la expresión TO BE GOING TO para crear mensajes


en futuro


Redacta oraciones con TO BE GOING TO


Responde y formula preguntas YES,  NO con TO BE GOING 
TO


Responde y formula preguntas con TO BE GOING TO

c.  GRADO 10º

1.  Identifica algunas preposiciones


Utiliza las preposiciones en la redacción de oraciones


Traduce las preposiciones en oraciones dadas


Pronuncia las preposiciones

2.  Comprende la estructura gramatical de pasado continuo


Redacta oraciones en pasado continuo en todas sus 
formas


Responde preguntas YES, NO en pasado continuo


Responde preguntas de información en pasado continuo


Traduce textos y frases en pasado continuo


Pronuncia textos y frases en pasado continuo

3.  Utiliza el verbo MUST para crear mensajes


Traduce oraciones con el verbo MUST


Escribe oraciones con MUST


Formula y responde preguntas con MUST


Pronuncia oraciones con MUST


Responde y formula preguntas con MUST

4.  Reconoce y diferencia los sustantivos contables y no 
contables


Redacta mensajes con sustantivos contables y no 
contables



Traduce oraciones con sustantivos contables y no 
contables


Pronuncia los sustantivos contables y no contables


Responde y formula preguntas con sustantivos º
contables 


5.  Pide permiso en inglés


Utiliza las expresiones COULD I,  CAN I,  MAY I,  para 
pedir permisos

6.  Crea diálogos y composiciones sencillas con las 
estructuras gramaticales y vocabulario estudiados


Traduce diálogos y composiciones sencillas con las 
estructuras gramaticales y vocabularios estudiados  


Traduce diálogos y textos dados de inglés a español y 
viceversa


Pronuncia frases y expresiones que ha traducido


Realiza pequeños resúmenes con base en una lectura

f.  GRADO 11º

1.  Utiliza la estructura del presente simple para indicar 
planes futuros


Expresa planes futuros mediante oraciones en presente 
simple


Traduce oraciones en presente simple cuando indican 
acciones futuras


Responde preguntas en presente simple indicando 
acciones futuras

2.  Reconoce la estructura gramatical del verbo CAN en 
pasado


Redacta oraciones con CAN en pasado simple


Traduce diálogos y frases en donde aparecen el verbo 
CAN en pasado


Responde preguntas YES, NO y de información con COULD.


Formula las preguntas con  CAULD

3.  Identifica la estructura gramatical del verbo CAN en 
futuro


Redacta oraciones con CAN en futuro en todas las 
formas


Traduce oraciones y textos con CAN en futuro


Responde y formula preguntas con CAN en futuro

4.  Reconoce la estructura gramatical del presente perfecto


Identifica el participio pasado de los verbos


Utiliza el auxiliar HAVE en la redacción de oraciones 
en presente perfecto



Responde y formula preguntas en presente perfecto


Traduce textos y diálogos en el tiempo presente 
perfecto


Redacta oraciones en presente perfecto en todas las 
formas

5.  Lee comprensivamente un texto dado.


Responde preguntas con base en una lectura dada


Traduce un texto dado de Inglés a Español y  
Viceversa


Escribe resúmenes sencillos con base en lecturas 
dadas

OBJETIVOS GENERALES

-  Lograr el dominio del Español como lengua Materna para la comunicación y la comprensión en todos los aspectos de la vida humana.

-  Desarrollar las habilidades comunicativas para leer,  comprender,  escribir,  escuchar,  hablar y expresarse correctamente en Español e Inglés.

-  Obtener un manejo del Español que permita la expresión escrita como instrumento de comunicación y como forma de expresión artística.

-  Desarrollar la capacidad de apreciar el idioma Inglés como medio de comunicación universal.

III.  CONTENIDOS FORMATIVOS

A.  CONTENIDOS ACADÉMICOS Y TEMAS POR GRADO

1.  HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA

a.  GRADO 6º

1).  Identificación de Categorías Gramaticales


Artículo - sustantivo - adjetivo - conjunciones,  
preposición,  pronombres - adverbio.


Verbo en presente,  pasado y futuro (Forma simple) 
paradígmas.

2).  La oración simple:  Concepto - Partes:  Clases según 
actitud del hablante.

3).  Lectura oral y comprensiva de:  Artículos 
periodísticos,  fábulas y cuentos.


4).  Caligrafía:  Letra cursiva y de Script.

5).  Ortografía:  Uso de Mayúsculas - El acento en las 
palabras,  clases,  sílaba fonética,  sílaba 
ortográfica,  grupos consonánticos,  clasificación de 
las palabras por el número de sílabas.


Uso de la b - m - v.

6)  La Comunicación:  Concepto - elementos

7)  Narración: Elementos - análisis de cuentos

8)  Descripción:  Concepto - Clases

9)  Técnicas grupales:  La exposición

10)  Técnicas de trabajos escritos

11)  Figuras literarias:  Símil,  hipérbole,  metáfora,  
personificación.


b.  GRADO 7º

1).  Clasificación y ejemplificación de categorías 
gramaticales.


Artículo - sustantivo etc,  clases


Verbo:  Conjugación en tiempos simples de verbos 
regulares


El género y el número - concordancia

2).  Semiología:  Signos y símbolos - el signo lingüístico 
- componentes del signo lingüístico (significado - 
significante) - sinonimia - homonimia - antonimia.

3).  Ortografía:  Los signos de puntuación identificación. 
Abreviaturas - siglas.  Acentuación:  Reglas de la 
acentuación,  acentuación de ciertos monosílabos.

4).  La oración:  Partes - modificadores

5).  El Aparato Fonoarticulatorio:  Punto y modo de 
articulación vocales y consonantes,  clasificación.

6).  Expresión oral - escucha:  Fórmulas de cortesía - 
Diálogo (elementos) - Narración oral de cuentos,  
leyendas y mitos.

7).  La Narración:  Elementos,  análisis de cuentos 
colombianos y novelas de aventuras.

8).  Redacción:  El Párrafo:  Concepto, identificación,  
idea principal,  ideas secundarias.

9).  Técnicas grupales:  El Foro

10).  Recursos estilísticos:  Aliteración - anáfora - 
hipérbaton - epíteto - personificación.

11).  Técnicas de trabajo escrito.

c.  GRADO 8º

1).  Categorías Gramaticales


Análisis morfológico de oraciones


Grados del Adjetivo:  Positivo - comparativo - 
superlativo.


Verbo:  Conjugación en tiempos compuestos de verbos 
regulares.

2).  La Oración:  Partes,  núcleo y modificadores.  
Nociones de oración compuesta.

3).  Lenguaje - lengua - dialecto - idialecto - jerga - 
argot - dialectos colombianos.  La Palabra:  Lexemas 
y morfemas,  Lenguas indígenas Colombianas.

4).  Comunicación a través de medios:  Radio T.V. periódico 
- caricaturas - historietas etc.  periódico mural.

5).  Ortografía:  Diptongo - triptongo - hiato.  Uso de 
algunos signos de puntuación:  Punto,  como,  punto y 
coma,  puntos suspensivos,  dos puntos,  Uso de la c - 
z - s - x -Uso de la G y J.

6).  Técnicas grupales:  El debate,  La mesa redonda.

7).  Técnicas de trabajo escrito

8).  Redacción:  El párrafo,  clases.  Comunicación:  
Carta,  telegrama,  excusas,  acta,  artículos,  
ensayos,  resúmenes.

9).  Lectura oral y comprensiva


Análisis de contenido y forma de la lírica y la 
narrativa colombiana (elementos)


La biblioteca:  Organización,  fichas

10).  Semántica:  Cultismos,  tecnicismos, polisema, 
antonimia sinonimia.

11).  Literatura Colombiana:  Géneros literarios,  
corrientes literarias.

12).  Recursos estilísticos:  Repetición o anáfora - 
conversión - reduplicación - retruécano.

d.  GRADO 9º

1).  Semántica y morfosintaxis


Lenguas indígenas latinoamericanas


Causas y modos del cambio semántico


Etimologías,  lexemas,  morfemas,  nociones de raíces 
griegas latinas.


La oración compuesta:  Coordinación - Yuxtaposición


El adverbio:  Función - clasificación


El Verbo:  Conjugación de verbos irregulares en tiempo 
simple

2).  Fonética y Fonología


Diferencias dialectales en latinoamérica


Cacofonía y monotonía

3).  Semiología:  Análisis de películas - caricaturas - 
tiras cómicas y símbolos.

4).  Formas de expresión oral y escrita:  Creación 
literaria:  Narración,  descripción,  exposición,  
argumentación.

5).  Técnicas grupales:  La entrevista - El seminario

6).  Expresión escrita:  El párrafo,  Redacción de 
párrafos,  El informe,  la reseña , toma de notas.

7).  Lectura y creación literaria:  Narrativa y lírica 
latinoamericana.  El teatro en latinoamérica.  Análisis 
de cuentos,  novelas ensayos L.A.  Autores              
representativas.

8).  Ortografía:  Uso de mayúsculas.  Algunos signos de 
puntuación,  la interrogación - la admiración - el 
paréntesis - las comillas - el guión - la raya - la 
diéresis  - la llave o corchete - el asterisco.  Uso 
de la H y la N,  Uso de la R,  RR.

9).  Recursos estilísticos:  La complexión - perífrasis o 
rodeo,  paradoja o antítesis - la ironía.

10).  Técnicas de trabajo escrito.

GRADO 10º

1).  Semántica y Morfosintaxis


Análisis morfosintacticos de párrafos


La Preposición:  Funciones


Funciones de Conjunción


El Verbo:  Conjugación de verbos irregulares en 
tiempos compuestos


La Oración Compuesta:  Yuxtapuestas,  coordinados,  
subordinadas (sustantivas - adjetivas - adverbiales 
etc).  Elementos de la subordinación


Raíces Latinas.  Componentes de la palabra

2).  Expresión Oral Escucha:


Descripción de imágenes:  Tiras cómicas - carteles - 
pinturas etc.


Historia de la comunicación


Técnicas grupales:  La exposición - La conferencia - 
El seminario.

3).  Técnicas de trabajos escritos

4).  Expresión escrita:  El Párrafo:  Análisis y 
aplicación.  El Cartel,  La Cartelera,  El Periódico,  
El Resumen,  Sinopsis,  Informes,  Actas,  Memorandos,  
Artículos

5).  Lectura y Creación Literaria:  Origen y evolución del 
Idioma Español,  Narrativa,  Lírica y Dramática 
Española,  Representantes, Análisis y creación de 
textos literarios,  comprensión de textos científicos,  
literarios,  técnicas periodísticas.

7).  Neologismos - arcaísmos - cultísmos - extranjerísmos.

8).  Ortografía:  Separación de palabras,  uso de los 
signos de puntuación,  Punto,  Coma,  Punto y Coma.  
Uso de la Y - Ll y la Q,  El acento diacrítico.

GRADO 11º

1).  Semántica - morfosintaxis y semiología


Análisis morfosintácticos de párrafos


El Adjetivo - El Adverbio - Funciones


La Oración Compuesta:  Clasificación


Análisis de mensajes visuales:  Imágenes - textos 
científicos - políticos - económicos - etc.


Raíces Griegas


Tecnicismos:  Extanjerísmo,  Cultísmos

2).  Expresión Oral - Escucha:  Informes,  Narraciones y 
Descripciones Orales,  La Oratoria,  El Discurso,  
Técnicas Grupales:  Entrevista - Conferencia - 
Simposio.

3).  Técnicos de trabajos escritos

4).  Historia de los principales medios de comunicación 
masiva,  radio,  prensa,  T.V.

5).  Expresión Escrita:  El Párrafo - identificación - 
clases -  idea principal - ideas secundarias - 
redacción de párrafos - la crítica literaria,  la 
reseña literaria (reseña de un libro),  monografías.


El resumen - sinopsis - informes - ensayo - narración 
- descripción - curriculum viate.

6).  Lectura mental y oral,  comprensión de lectura - 
análisis y crítica:  lírica - narrativa y dramáticas 
universal.  Autores representativos.  Creación 
Literaria:  Cuentos - poemas - artículos - ensayos - 
etc.

7).  Recursos estilísticos:  Concatenación - aliteración - 
paranomasia - adjunción - elipsis -  metáfora - símil,  
etc.

8).  Ortografía:  Uso de la b,  v,  m,  s,  c,  x,  z.  
Separación de sílabas,  Acentuación,  Clasificación 
(agudas,  graves,  esdrújulas,  sobresdrújulas),  
Normas de la Acentuación,  Acento diacrítico.

CONTENIDOS Y TEMAS DE LA ASIGNATURA DE INGLÉS

GRADO SEXTO

UNIDAD Nº 1

LEARNING THINGS IN ENGLISH

TEMAS (Primer Semestre) 

Intensidad Horaria:
2 horas semanales

0.  Generalidades (saludos,  How are you,  etc)

1.  Alfabeto Inglés

2.  Elementos del salón de clases (Ruler,  Boox,  Chair,  
Pencil,..)

3.  Los Animales (Dog,  Cat,  Lion ....)

4.  Preguntas con  This


What is this?


Is this a..?

5.  Verbo To Be  (Presente simple)


Forma afirmativa


Forma Negativa


Forma interrogativa


Respuestas cortas y largas

6.  Colores,  y adjetivos en general

UNIDAD Nº 2

MAKING SENTENCES

TEMAS (Segundo semestre)

Intensidad Horaria:  2 Horas semanales

1.  Repaso verbo To Be


Forma interrogativa


Respuestas cortas y largas

2.    Preguntas de información  con To Be


What? 



Where?


How?


When?


Who

3.  Los números (1 al 50)

4.  Tiempo presente simple (Verbos diferentes a To Be)


Forma afirmativa


Forma interrogativa


Forma negativa


Respuestas cortas y largas

OBS:  Durante el desarrollo del programa se incluirán lecturas,  diálogos,  composiciones sencillas de acuerdo con la temática a desarrollar.

GRADO 7º

UNIDAD Nº 1

YOU CAN EXPRESS IT

TEMAS (Primer Semestre) 

Intensidad Horaria:  2 Horas semanales

1.  There is - there are


Forma afirmativa


Forma negativa


Forma interrogativa


Respuestas cortas y largas

2.  Preguntas con How Many

3.  Números del 50 - 100

4.  Pasado simple verbo To Be


Forma afirmativa


Forma negativa


Forma interrogativa


Respuestas cortas y largas

5.  Canción en Inglés

UNIDAD Nº 2

SAYING THINGS IN PAST TENSE

TEMAS (Segundo Semestre)

Intensidad Horaria Semanal:  2 horas

1.  Preguntas de información con To Be


What?


Where?


How?


When?


Who?

2.  Expresiones de tiempo pasado


Yesterday - Last year - Two days ago...etc.

3.  There was - There were


Forma afirmativa


Forma negativa


Forma interrogativa


Respuestas cortas y largas

4.  Preguntas con (how many)  en tiempo pasado

OBS:  Durante el desarrollo del programa se incluirán lecturas traducciones y diálogos de acuerdo con la temática a desarrollar.

GRADO 8º

UNIDAD Nº 1

YOU DID IT

TEMAS (Primer Semestre) 

INTENSIDAD HORARIA:  2 horas semanales

0.  Repaso presente simple


Auxiliar Do

1.  Tiempo pasado simple


Verbos regulares


Verbos irregulares


Forma afirmativa


Forma negativa


Forma interrogativa


Respuestas cortas y largas

2.  Preguntas de información en pasado simple


What did?


Where did?


when did?


How did?


who...?

3.  Oraciones Imperativas


Afirmativas y Negativas

4.  Describiendo el tiempo


It is


It was

UNIDAD Nº 2

YOU ARE LEARNING ENGLISH

TEMAS (Segundo Semestre)

INTENSIDAD HORARIA SEMANAL:  2 horas

1.  Uso de la expresión Would you?

2.  Grado comparativo del adjetivo


As..... As.

3.  Leyendo fechas


Números ordinales


Months and days

4.  Verbo Can presente simple


Forma afirmativa


Forma negativa


Forma interrogativa


Respuestas cortas y largas

5.  Preguntas de información con CAN


What can...?


Where can..?


Who can...?


When can..?


How can..?

OBS:  SE incluirán en el desarrollo del programa lecturas,  diálogos,  traducciones con base en los temas a desarrollar.

GRADO 9º

UNIDAD Nº 1

WRITING LITTLE TEXTS

TEMAS (Primer Semestre)

INTENSIDAD HORARIA:  2 Horas Semanales

1.  Tiempo presente progresivo


Forma afirmativa


Forma negativa


Forma interrogativa


Respuestas cortas y largas

2.  Preguntas de información en presente progresivo


What are you doing


Where...?


When...?


How...?


Who..?

3.  Forma superlativa de los adjetivos


Good - best - worse - bad etc.


The more - most - the best

4.  Preguntas con How Much is?  How much are?

UNIDAD Nº 2

YOU'RE THE BEST

TEMAS (Segundo Semestre)

INTENSIDAD HORARIA:  2 horas semanales

1.  Futuro con Will


Forma afirmativa


Forma negativa


Forma interrogativa


Respuesta cortas y largas

2.  Preguntas de información con Will


What


Where


Who


When


How

3.  Futuro con To Be going to


Forma afirmativa


Forma negativa


Forma interrogativa


Respuestas cortas y largas

4.  Preguntas de información con TO BE  GOING TO


what - where - when - how - who

OBS:  Se incluirán en el desarrollo del programa lecturas,  diálogos y traducciones con base en los temas desarrollados.

GRADO 10º

UNIDAD Nº 1

I GOT IT

Algunas preposiciones 

TEMAS (Primer Semestre) 

INTENSIDAD HORARIA:  2 horas semanales

IN - ON - AT - BY - IN FRONT OF.

2.  Tiempo pasado continuo


Forma afirmativa


Forma negativa


Forma interrogativa


Respuestas cortas y largas

3.  Verbo MUST


Forma afirmativa


Forma negativa


Forma interrogativa


Respuestas cortas y largas

4.  Diálogos - traducciones -  composiciones

UNIDAD Nº 2

I'M HAPPY

TEMAS (Segundo Semestre)

INTENSIDAD HORARIA:  2 horas semanales

1.  Sustantivos contables y no contables

2.  How Many?  How Much?

3.  Uso de la expresión What's up. What'sthe matter - what 
is it?

4.  Pidiendo permiso


Can I


Could I


May I

5.  Diálogos - traducciones -  composiciones

OBS:  En el grado 10º se hará mucho énfasis en la comprensión de lectura y la expresión oral.

GRADO 11º

UNIDAD Nº 1

I HAVE LEARND ENGLISH

TEMAS (Primer Semestre)

INTENSIDAD HORARIA:  3 horas semanales

1.  Presente progresivo para indicar planes futuros

2.  Past ten of can (Could)


Forma afirmativa


Forma negativa


Forma interrogativa


Respuestas cortas y larga

3.  Future tense of can (I'll be able to)


Forma afirmativa


Forma negativa


Forma interrogativa


Forma negativa


Respuestas cortas y largas

UNIDAD Nº 2

I'LL BE ABLE TO EXPRESS IT

TEMAS (Segundo Semestre)

INTENSIDAD HORARIA:  2 horas semanales

1.
Present perfect  


Forma afirmativa


Forma interrogativa


Forma negativa


Respuestas cortas y largas

2.  Comprensión de lectura

3.  Lectura

4.  Lectura

5.  Composición

OBS:  En grado 11º se hará mucho énfasis en la comprensión de lectura y en composición escrita,  se utilizará en este grado todos los tiempos y estructuras de los grados anteriores. 

B.  CONTENIDOS Y TEMAS DE LOS PROYECTOS PEDAGÓGICOS

1.  PROYECTO PEDAGÓGICO:  Humanidades y Lengua Castellana

    " El Periódico Mural"

a.  DIAGNOSTICO:  Los alumnos no están acostumbrados a leer la prensa;  el periódico mural no se utiliza para dar información periodística si no que se emplea como cartelera informativa.  No hay una junta directiva organizada que ponga a funcionar el periódico.

Algunos alumnos manifiestan inquietudes periodísticas y vemos la necesidad de encausarlas.  En el medio se expende prensa local,  regional y nacional que facilitaría la información.

b.  LOGROS


Organiza por secciones el periódico mural


Busca información y la da a conocer a través del 
periódico mural.



Reconoce la importancia del periódico mural como medio 
informativo y de enriquecimiento intelectual.



Escribe encuestas,  entrevistas,  artículos,  ensayos 
y páginas literarias para desarrollar su capacidad 
creativa.

c.  INDICADORES DE LOGROS


Selecciona material apropiado para cada una de las 
secciones

Diferencia las clases de artículos de un periódico


Responde correctamente sobre la información solicitada


Realiza entrevistas y encuestas en el medio 
estudiantil y local.


Escribe artículos sobre su entorno local,  regional 
y nacional.


Desarrolla su capacidad de opinión a través de ensayos 
sobre diversos temas.


Desarrolla su fantasía e imaginación a través de 
escritos inéditos.
d.  OBJETIVOS GENERALES


Ofrecer y recibir información a través del periódico 
muran con el fin de desarrollar el espíritu crítico 
del alumno.

Elaborar y difundir información a través de la prensa 
y de producciones propias.


Desarrollar el hábito de la lectura y la recreación 
sana en la comunidad estudiantil.

e.  CONTENIDOS Y TEMAS


Editorial,  deportes,  recreación,  el estudiante 
opina o tribuna libre.


Artículos sobre cada una de las areas


Información local,  regional,  nacional e 
internacional

f.  ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS


Miniperiodicos murales en cada grupo,  asesorado por 
el docente del area.


Suscripción  a la prensa y revistas

g.  DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO


1.  Tipo:  Anual


2.  Grados:  8º,  9º,  10º,  11º


3.  Intensidad Horaria:  Semanal:  Todos los lunes se 
publica una nueva edición.


4.  Cronograma


Grado 10º  :  Marzo 10 al 14  (11-01)


 
     :  Marzo 17 al 21  (11-02)


  "   10º  :  Marzo 31 a 4 abril (10-01)


  
     :  Abril 7 - 11   (10-02)


  "    9º  :  Abril 14 - 18 (09-01)



     :  Abril 21 - 25  (09-02)



     :  Abril 28 Mayo 2 (09-03)

        "    8º  :  Mayo 5 - 9  (08-01)



     :  Mayo 13 - 16 (08-02)



     :  Mayo 19 - 23 (08-03)



     :  Mayo 26 - 30 (08-04)



     :  Junio 3 - 6 (08-05)


  "  11º  :  Junio 10 - 13 (11-01)



    :  Junio 16 - 20 (11-02)


  "  10º  :  Julio 21 - 25 (10-01)


          :  Julio 28 Agost.1 (10-02)



9º  :  Agosto 4 - 8 (09-01)


          :  Agosto 11 -15 (09-02)



    :  Agosto 19 - 22 (09-03)



8º  :  Agosto 25 - 29 (08-01)


          :  Sept.  1 - 5 (08-02)



    :  Sept.  8 - 12 (08-03)



    :  Sept.  15-19  (08-04)


          :  Sept.  22-26  (08-05)


     11º  :  Sept. 29 - oct. 3  (11-01)

                :  Oct. 6 - 10  (11-02)


     10º  :  Oct. 14 - 17 (10-01)



    :  Oct. 20 - 24 (10 - 02)



9º  :   Oct.  27 - 31  (09-01)


          :  Nov.  4 -7  (09-02)



    :  Nov.  10 - 14 (09-03)

h.  METODOLOGÍA

Conferencia sobre el periódico mural con la participación de los docentes del área y los alumnos de 8º a 11º.

Organización de la Junta Directiva por grupos y la elección de los colaboradores por grupo en la respectiva sección,  recolección de artículos y material del periódico,  selección,  organización y publicación.

i.  CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Semanalmente se reúne los encargados del periódico mural y analizan la publicación,  puntualidad,  calidad,  se hacen sugerencias,  se anotan los errores.

Mensualmente se realiza una reunión conjunta de los participantes en las 4 publicaciones y se autocritican,  se critican y evalúan.

Se analiza una encuesta en la comunidad estudiantil para recibir criterios y sugerencias.

j.  PERSONAL RESPONSABLE

Lic.  Itala Verbel

Lic.  Aldo Martínez

Lic.  Jesús Otero

Lic.  John Guerra

Lic.  María Antonia Granados

Alumnos de los grados 8º, 9º, 10º y 11º.

k.  RECURSOS

FINANCIEROS:  Fondos docentes del colegio

HUMANOS:  Alumnos,  Docentes

MATERIALES:  Periódico Mural,  prensa,  marcadores,  máquinas de escribir.

2.  PROYECTO PEDAGÓGICO DE LA ASIGNATURA DE INGLÉS.

"  Elaboración de Láminas y Material Didáctico"

a.  DIAGNOSTICO

El área del Humanidades,  Lengua Castellana e Idioma Extranjero carece de material didáctico para el desarrollo de su programación.

Los alumnos no disfrutan de la programación de videos,  de inglés ni de filminas porque la institución carece de ellos.  Las ayudas visuales se limitan únicamente a algunos textos que comparan cierto número de estudiantes.  Se ha comprobado que las veces que hemos utilizado láminas o material elaborado por los mismos alumnos,  el aprendizaje es más rápido y se realizan las actividades con mayor entusiasmo.

b.  LOGROS

-  Produce oraciones a partir de la observación de láminas.

-  Aplica estructuras gramaticales a partir de la observación de láminas.

-  Comprende situaciones con la observación de videos en lengua inglesa.

-  Representa gráficamente a través de la elaboración de láminas,  las estructuras básicas del inglés.

c.  INDICADORES DE LOGROS

-  Construye oraciones en forma oral,  escrita para comunicar lo observado en las láminas.

-  Cuenta en español,  las situaciones que representan los videos observados.

-  Responde preguntas formuladas sobre situaciones que reflejan las láminas y los videos.

-  Selecciona material apropiado para las diferentes estructuras gramaticales.

-  Elabora láminas y filminas que faciliten la expresión oral y escrita en lengua extranjera.

d.  OBJETIVOS GENERALES

-  Dotar a la asignatura de material apropiado que facilite el aprendizaje de la 2º lengua.

-  Aplicar los conocimientos que tiene sobre la lengua extranjera,  a través de material visual.

-  Valorar la importancia del materia didáctico como medio para comprender mejor los contenidos y estructura del idioma inglés.

e.  CONTENIDOS LOS TEMAS

-  Situaciones de la vida cotidiana que indiquen acción (Verbos regulares e irregulares)

-  Partes del cuerpo,  de una casa,  del salón,  útiles escolares, etc.

-  Animales,  flores,  frutas,  alimentos,  colores.

-  Ubicación de objetos - deportes - oficios

-  El alfabeto,  los números,  días de la semana,  meses,  estaciones.

-  Elementos,  personas,  animales,  etc.  de diferentes tamaño,  altura,  forma etc.

-  Países (ma[as),  prendas de vestir,  lugares geográficos etc.

f.  ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS

-  Selección de revistas y de láminas que se apliquen a los contenidos.

-  Distribución de temas y organización de grupos para la elaboración de láminas y filminas.

-  Selección de alumnos para elaborar las filminas.

-  Coordinación con los Docentes de expresión artístitica para asesorar a los alumnos.

-  Compra de material para láminas y filminas.

g.  TIEMPO

-  Un mes,  en 8 horas de clase de Inglés se elaborarán los materiales.

-  Cronograma:  Abril 1º al 3º


Abril 1 al  7
: Grados 6º Material para este grado


 "    8 al 14
: Grados 7º y 8º Material


 "   15 al 21
: Grados 9º y 10º  Material


 "   22 al 30
:  Grado 11º Material 


 Filminas para todos los grados

h.  METODOLOGÍA

Orientación sobre la elaboración de láminas y filminas,  a través de una charla con los docentes del área y los profesores de expresión artística.  Elaboración de una lámina y de una filmina como modelo para elaborar las demás.  Observación del trabajo,  corrección,  sugerencias,  etc.

i.  CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Una vez elaborado el material se reúnen los docentes con los alumnos y se constata que los docentes con los alumnos y se constata que las láminas y filminas se pueden aplicar a la clase de inglés y que reflejan los contenidos y temas asignados.  Cada mes y en quince minutos de la clase se comente sobre los aciertos,  errores en la utilización de este material en el proceso enseñanza aprendizaje de inglés.

j.  PERSONAL RESPONSABLE

Lic.  Jonh Guerra Luna

Lic.  Gregorio Palacios

Lic.  Jesús Otero

Lic.  Itala Verbel

Lic.  Aldo Martínez

k.  RECURSOS

HUMANOS:  Docentes del área y alumnos de 6º a 11º

FINANCIEROS:  Aporte mínimos de los alumnos para la compra de revistas y cartulinas.

Fondos docentes de la institución para marcadores y material para filminas.

C.  ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS

-  Conmemoración del día del Idioma Español

-  Centros Literarios

-  Concursos de minicuento - narración oral,  declamación,  poesía,  expresión teatral.

-  Elaboración de carteleras

-  Visitas a estaciones de radio T.V.  Prensa

-  Periódico Mural Estudiantil

-  Elaboración de  cartillas en inglés

-  Elaboración del material didáctico para cada asignatura

-  Actividades de refuerzo

IV.  DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO Y SECUENCIAS

A.  Es Area es anual

B.  Se desarrolla en todas los grados de 6º a 11º

C.  Se desarrolla en ambos semestres

D.  Intensidad horaria

1.  SEMANAL:  a) Humanidades y Lengua Castellana




4 horas en cada grado



  b) Inglés 2 horas de 6º a 10º





3 horas en 11º

2.  TOTAL:    a) Humanidades y Lengua Castellana 4x40 Sema.



     Grado  6º = 160 horas



       "    7º = 160   "




 "
8º = 160   "



       "
9º = 160   "




 "   10º = 160   "




 "   11º = 160   "



  b) Inglés (2x40 y 3x40)



     Grado   6º = 80 horas




 "
 7º = 80   "




 "
 8º = 80   "




 "     9º = 80   "




 "    10º = 80   "




 "
11º = 120  "

3.  HORARIO (Lengua Castellana e Inglés)


0601
= Martes,  miércoles,  miércoles


0602
= Lunes,  martes,  lunes


0603
= Martes,  jueves, martes


0604
= Miércoles,  viernes,  martes


0605
=  Martes,  jueves,  viernes


0606
=  Martes,  Jueves,  Viernes


0701
=  Martes,  jueves,  lunes


0702
=  Lunes,  viernes,  jueves


0703
=  Miércoles, jueves,  lunes


0704
=  Lunes,  jueves,  viernes


0705
=  Lunes,  miércoles,  lunes


0801
=  Lunes,  martes,  martes


0802
=  Jueves,  viernes,  viernes


0803
=  Lunes,  jueves,  lunes


0804
=  Martes,  jueves,  miércoles


0805
=  Miércoles,  viernes,  jueves


0901
=  Martes,  miércoles,  viernes


0902
=  Martes,  miércoles,  jueves


0903
=  Lunes,  miércoles,  miércoles


1001
=  Lunes,  jueves,  miércoles


1002
=  Lunes,  viernes,  miércoles


1101
=  Jueves,  viernes,  miércoles, jueves


1102
=  Lunes,  viernes,  miércoles,  viernes

4.  CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

a.  Día del Idioma Español  = 23 de Abril

b.  Centros Literarios      = 2 por período en cada grupo

0601
= Abril 9 y 16,  Mayo 14 y 21,  Agosto 13 y 20


  Octubre 22 y 29

0602
= Abril 8 y 15,  Mayo 13 y 20,  Agosto 12 y 19


  Octubre 21 y 28

0603
= Abril 10 y 17,  Mayo 15 y 22,  Agosto 14 y 21


  Octubre 23 y 30

0604
= Abril 11 y 18,  Mayo 16 y 23,  Agosto 15 y 22


  Octubre 17 y 24

0605
= Abril 10 y 17,  Mayo 15 y 22,  Agosto 14 y 21


  Octubre 23 y 30

0606
= Abril 10 y 17,  Mayo 15 y 22,  Agosto 14 y 21


  Octubre 23 y 30

0701
= Abril 10 y 17,  Mayo 15 y 22,  Agosto 14 y 21


  Octubre 23 y 30

0702
= Abril 11 y 18,  Mayo 16 y 23,  Agosto 15 y 22


  Octubre 17 y 24

0703
= Abril 10 y 17,  Mayo 15 y 22,  Agosto 14 y 21


  Octubre 23 y 30

0704
= Abril 10 y 17,  Mayo 15 y 22,  Agosto 14 y 21


  Octubre 23 y 30

0705
= Abril 9 y 16,  Mayo 14 y 21,  Agosto 13 y 20


  Octubre 22 y 25

0801
= Abril 8 y 15,  Mayo 13 y 20,  Agosto 12 y 19


  Octubre 21 y 28

0802
= Abril 11 y 18,  Mayo 16 y 23,  Agosto 15 y 22


  Octubre 17 y 24

0803
= Abril 10 y 17,  Mayo 15 y 22,  Agosto 14 y 21


  Octubre 23 y 30

0804
= Abril 10 y 17,  Mayo 15 y 22,  Agosto 14 y 21


  Octubre 23 y 30 
0805
= Abril 11 y 18,  Mayo 16 y 23,  Agosto 15 y 22


  Octubre 24 y 31

0901
= Abril 8 y 15,  Marzo 13 y 20,  Agosto 12 y 19


  Octubre 21 y 28

0902
= Abril 8 y 15,  Marzo 13 y 20,  Agosto 12 y 19


  Octubre 21 y 28

0903
= Abril 8 y 15,  Marzo 13 y 20,  Agosto 12 y 19


  Octubre 21 y 28

1001
= Abril 10 y 17,  Mayo 15 y 22,  Agosto 14 y 21


  Octubre 23 y 30

1002
= Abril 11 y 18,  Mayo 16 y 23,  Agosto 15 y 22


  Octubre 17 y 24

1101
= Abril 11 y 18,  Mayo 16 y 23,  Agosto 15 y 22


  Octubre 17 y 24

1102
= Abril 11 y 18,  Mayo 16 y 23,  Agosto 15 y 22


  Octubre 17 y 24

c.  Abril 1º al 18 concursos de poesía  minicuento,  narración,  declamación.

d.  Periódico mural (Proyectos pedagógicos semanal)

e.  Actividades complentarias por período

PRIMER PERÍODO

:Abril 4  al 10

SEGUNDO PERÍODO
:Junio 16 al 20

TERCER PERÍODO

:Septiembre 22 al 26

CUARTO PERÍODO

:Noviembre 18 al 28 A.P.E.

V.  METODOLOGÍA

A.  CONCEPTOS Y FUNDAMENTOS GENERALES

Aplicaremos una metodología activa y vivencial,  siguiendo las teoría metodológicas que se ajusten a los objetivos propuestos en la Ley General de Educación y del P.E.I. de la Institución y de esta forma conseguir el desarrollo integral del educando.

El plan de estudios o programación del área se desarrollará

mediante:  Exposiciones,  talleres individuales y grupales,  observaciones,  aplicaciones prácticas,  entrevistas,  análisis,  consulta e investigación,  creaciones literarias,  centros literarios,  y aplicación de las diferentes técnicas grupales (foros,  mesas redondas,  seminarios,  etc.)

B.  MATERIAL DIDÁCTICO

El material didáctico se utilizará de acuerdo a la metodología empleada en el desarrollo de los diversos contenidos y temas.

Hemos relacionados el siguiente material didáctico y su objetivo.

1.  Bibliobanco:  Para lecturas y desarrollo de talleres

2.  Textos guías individuales:  Para lecturas consultas y ampliación de temas.

3.  T.V. y Videos:  Complementación y motivación de temas.

4. Gravadoras y cassettes:  Escuchar canciones,  narraciones,  diálogos,  historietas,  poemas, etc.

5.  Obras Literarias:  Para fomentar el hábito de lectura y profundizar en forma practica los géneros y corrientes literarias.

6.  Diccionarios:  Para consultar,  proporcionar métodos del enriquecimiento del léxico y cultivo de la ortografía.

7.  Periódico Mural:  Buscar y ofrecer información,  desarrollando el gusto por el género periodístico.

8.  Revista,  periódicos:  Cultivar la búsqueda de información y actualización del acontecer diario regional,  nacional e internacional.

9.  Láminas y Filminas:  Aplicación práctica de lo teórico fijación visual de lo teórico.

10.  Lecturas complementarias:  

Humanidades y Lengua Castellana

GRADO 6º:  Cuentos infantiles de los Hermanos GrimXXXX,  Anderson y de Jairo XXXXX niño.

GRADO 7º:  Cuentos Colombianos - Tom  Sawyer,  El Viejo y el Mar.

GRADO 8º:  Obras de Garcia Márquez,  La María,  La Vorágine.

GRADO 9º:  Novelas regionales - Amalia,  Doña Bárbara,  Huasipungo,  Tierra Mojada,  Pedro Páramo.

GRADO 10º:  Mio Cid,  Celestina,  Pascual Duarte,  El Lazarillo de Tormes.

GRADO 11º:  La Iliada,  La Odisea,  El Retrato de Doña XXXX obras de Jorge Luis Borges.

INGLÉS

VI.  CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA PROGRAMACIÓN

1.  Previamente se elaborará un cronograma para evaluar el plan,  teniendo en cuenta el personal,  los recursos,  la organización,  contenidos,  objetivos,  etc.

2.  Los docentes por grado se pondrán de acuerdo sobre la organización del programa y su secuencia para que haya unidad en el desarrollo de contenidos y responder a las exigencias y ritmos de aprendizajes de los grupos  a cargo de cada docente y a las exigencias de la Ley General de Educación.

3.  Cada período se reunirá el representante del área y bajo la dirección de un jefe de área ser realizará la evaluación sobre la forma como se está desarrollando y administrando la programación,  considerando así el plan elaborado es pertinente,  si está respondiendo a las necesidades y las modificaciones y ajustes que deben

aplicarse al plan.   

5.8.3.2.  CIENCIAS SOCIALES,  HISTORIA,  GEOGRAFIA


 CONSTITUCION POLITICA Y DEMOCRACIA

RESPONSABLES:

LIC.  ROBERT ACOSTA

LIC.  MARIAELENA ALANDETE
LIC.  LUZ MARINA BERRIO

LIC.  JUAN DAVID DÍAZ

LIC.  MARIA LÓPEZ

LIC.  PATRICIA MENCO

LIC.  JOSE LUIS PEREZ

LIC.  ABRHAM SOLIS

LIC.  WILLIAM TAPIA

LIC.  ALBERTO VILLALOBOS

1.  DIAGNOSTICO

En el área de ciencias sociales  se presentan problemas en cuanto a:

-  La escasez de material didáctico:  mapas,  videos,  textos.

-  Los textos que se encuentran en la institutición no están adecuados a sus necesidades reales del medio,  ni a las exigencias de las reformas,  educativas porque las sociales se está trabajando en forma desintegrada y los que aquí se encuentran aún están integrados.

-  Se carece de un salón de audiovisuales,  lo que limita el trabajo con material existente.

-  Se carece de fondos para implementar una metodología verdaderamente activa,  pues esto requiere de ciertos materiales como:  Guías de trabajos,  salidas de campos,  conferencias para temas específicos.

-  En cuanto a los estudiantes se presentan dificultades pues traen insuficiencias en la lecto-escritura y la comprensión de lectura,  lo que dificulta el trabajo que se realiza con ellos,  además manifiestan inseguridad en actividades de utilización de material didáctico (Mapas,  Manejo de textos)

-  En cuanto a los proyectos pedagógicos encontramos varios obstáculos como responsabilizar a un docente de esta actividad con la consiguiente descarga académica.

-  No se concretan los proyectos pedagógicos por que solamente se designan estos sin que se realicen.

-  No se les asegura respuestas a estos proyectos..


OBJETIVOS GENERALES

-  Propiciar el conocimiento y comprensión y asimilación de conceptos propios del área,  de acuerdo con el desarrollo integral y la edad.

-  Comprender el medio físico,  social,  cultural propio  e integrarlo para legar al entendimiento de estos fenómenos a nivel mundial.

-  Promover el estudio científico del universo de la tierra,  de su estructura física de su división y organización política del desarrollo económico de los países y de las diversas manifestaciones culturales de los pueblos.

-  Fomentar el estudio,  rescate y afianzamiento de nuestros valores sociales y culturales.

-  Incentivar el deseo de saber,  el interés personal por adquirir conocimientos,  despertando el espíritu crítico como medio de actuar frente a la realidad social.

-  Resaltar la importancia de las ciencias sociales como medio para explicar los fenómenos históricos dados.

METODOLOGÍA DEL AREA DE CIENCIAS SOCIALES

En el área de ciencias sociales se empleará una metodología activa acogiéndose a las disposiciones de la Ley General de Educación, se tendrá como centro del proceso de estudiantes tratando de que este aprenda de acuerdo a su propio ritmo.

Se aplicarán para esto pruebas escritas test,  talleres exposiciones grupales e individuales,  comprensión de lecturas en las cuales se pondrá en práctica la lecto-escritura y la síntesis de textos.  Utilizaremos métodos audiovisuales,  películas,  filminas que pongan al estudiante en contacto con la realidad y despierten no solo su imaginación si no también el interés por el área y las asignaturas.

USO DEL MATERIAL DIDÁCTICO

De acuerdo a la asignatura que se este desarrollando (Historia,  Geografía) recurriremos al material didáctico con el que contamos en la Institución.

Videos:  Centraremos la atención del estudiante en determinado hecho histórico o geográfico y utilizaremos estos para afianzar el conocimiento para ampliarlo y/o despertar inquietud acerca del tema o temas tratados.

Mapas y Carteleras:  Se utilizarán para ubicar al estudiante en el espacio y el tiempo que se esté trabajando.

Otros:  A parte de los recursos que nos brinda la Institución utilizaremos al máximo los que nos brinda el medio para adecuarlos a nuestras necesidades.  Entre ellos podemos mencionar elaboración de maquetas,  sonoviso,  carteleras,  etc.

CRITERIOS PARA LA EVALUACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DEL PROGRAMA DE CIENCIAS SOCIALES

SOBRE LA EVALUACIÓN

La evaluación en el área de ciencias sociales será contínua,  integral y por logros.

Los informes serán descriptivos y en forma comprensible para que le permita a los padres de familia,  alumnos y al docente apreciar avances y dificultades del proceso educativo y proponer estrategias para contínuos corregir y mejorar el proceso.

Estos informes deben basarse en:

Adquisición de conocimientos

Afianzamiento de valores,  actitudes

El desarrollo de capacidades y habilidades

Análisis de ritmos,  estilo y desarrollo de aprendizaje diferentes.

MEDIOS PARA LA EVALUACIÓN

Para la evaluación en el área de Ciencias Sociales se le darán mayor importancia a las pruebas que permitan el análisis,  la investigación,  la utilización de textos,  la interpretación (mapas,  textos,  videos,  hechos, fenómenos) la crítica,  la discusión y el manejo de teorías y conceptos.

Además pruebas en las que se estimule la aplicación de conceptos a situaciones de la vida cotidiana y del entorno social,  cultural y económico del alumno,  siempre con la orientación del docente del área y con los docentes de las áreas afines.

Si bien es cierto que las pruebas memorísticas hay que eliminarlas en la evaluación no podemos dejar por fuera,  una función tan importante del cerebro,  por lo que será necesario en el área de ciencias sociales,  utilizar temas que impliquen ciertos recursos memoristicos.

El estudiante será evaluado utilizando además apreciaciones cualitativas basadas en observación directas que analicen la participación el interés,  la colaboración.

EVALUACIÓN DEL PROGRAMA  

El programa tiene para su evaluación un período de 1 semestre por asignatura el cual se irán detectando vacíos y problemas para su ejecución y al final del semestre en reuniones de area se propondrán y se le harán los ajustes necesarios encaminados a mejorarlo y optimizarlo.

ADMINISTRACIÓN DEL PROGRAMA

El programa será presentado por los docentes del área al consejo académico quién lo analizará,  estudiará y hará los ajustes necesarios para presentarlo al Consejo Directivo para su inclusión al PEI.

El programa será evaluado en conjunto anualmente y se le incluirán los ajustes y modificaciones necesarias.

TEXTOS ESCOLARES

Los textos con que cuenta la institución no están de acuerdo con las necesidades del área de sociales,  ni con la forma en que están planeada las asignaturas.

Las ciencias sociales se están trabajando en forma desintegradas y los textos que aquí se encuentran aún la trabajan de forma integrada,  a más de esto no se cuenta con suficientes textos que sirvan de documentación.

Los textos con que cuenta la institución son:

Sociedad activa 6º - 9º

Civilización 6º 8º

Sociales Santillana 8º

Un número muy reducido (2 textos) e insuficientes de historia y geografía,  que son en última instancia los que necesitamos.

NOTA:  Esta escasez de texto perjudica el desarrollo de las asignaturas pues impide que se realicen las clases en forma oralmente activa y participativa.

DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO Y SECUENCIAS

ASIGNATURA
: HISTORIA

PERÍODO

: SEMESTRAL

GRADO

:  6º A 11º

PERIODOS DEL AÑO EN QUE SE EJECUTA

GRADO
PARIDAD

I.H.SEMANAL

TOTAL

6º

1º SEMESTRE
7 HORAS

7º

2º SEMESTRE
7 HORAS

8º

1º SEMESTRE
7 HORAS

9º

2º SEMESTRE
8 HORAS

10º

2º SEMESTRE
2 HORAS

11º

2º SEMESTRE
2 HORAS

DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO Y SECUENCIAS

ASIGNATURA:  GEOGRAFÍA

PERÍODO   :  SEMESTRAL

GRADO     :  6º A 9º

PERIODOS DEL AÑO EN QUE SE EJECUTA

GRADO
PERÍODO
I.H. SEMANAL
TOTAL

6º

2º

7. H.S

7º

1º

7 H.S.

8º

2º

7 H.S

9º

1º

8 H.S.

HORARIOS

ASIGNATURA

HISTORIA

PERÍODO SEMESTRAL

GRADOS 6º A 11º

PERIODOS DEL AÑO EN QUE SE EJECUTA

GRADO
PERÍODO
I.H. SEMANAL


6º

I

7

7º

II

7

8º

I

7

9º

II

8

10º

II

2

11º

II

2

HORARIOS

GRADO 6º

HORAS SEMANALES:  7

TIEMPO PROBABLE: 140 HORAS

GEOGRAFÍA SEGUNDO SEMESTRE

GRADO 6º

I.  UNIDAD

NOMBRE:  INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA GEOGRAFÍA

TIEMPO PROBABLE:  20 HORAS

INTENSIDAD HORARIA:  7

TEMAS:  

GEOGRAFÍA


CONCEPTO


OBJETO DE ESTUDIO


IMPORTANCIA


CIENCIAS AUXILIARES


RAMAS DE LA GEOGRAFÍA

PAISAJE


CONCEPTO


PAISAJE GEOGRÁFICO


PAISAJE NATURAL


PAISAJE CULTURAL

II UNIDAD

NUESTRO PLANETA TIERRA Y SU REPRESENTACIÓN

TIEMPO PROBABLE:
40 HORAS

INTENSIDAD HORARIA:    7

TEMAS Y SUBTEMAS

EL UNIVERSO


VIA LÁCTEA


SISTEMA SOLAR

LA TIERRA


FORMA 1


DIMENSIONES


MOVIMIENTOS Y CONSECUENCIAS


COORDENADAS GEOGRÁFICA 


REPRESENTACIÓN


DISTRIBUCIÓN DE LAS TIERRAS Y LAS AGUDAS

II UNIDAD

NOMBRE:  EL RELIEVE TERRESTRE

TIEMPO:  50 H

INTENSIDAD HORARIA: 7

TEMAS Y SUBTEMAS

ORIGEN DEL RELIEVE

FORMAS PRINCIPALES


LLANURAS


VALLES


MONTAÑAS


MESETAS


COLINAS

INFLUENCIA DEL RELIEVE

COSTAS Y SU CLASIFICACIÓN


DEFINICIÓN


CLASIFICACIÓN


ACCIDENTES PRINCIPALES

TIERRAS INSULARES

NOTA:  HACER ÉNFASIS EN EL RELIEVE CORDOBES

IV  UNIDAD

NOMBRE:  EL HOMBRE Y SU MEDIO AMBIENTE

TIEMPO:  30 H

TEMAS Y SUBTEMAS:  

GENERALIDADES

INTERACCIÓN DEL HOMBRE CON EL MEDIO

INFLUENCIA DEL MEDIO SOBRE EL HOMBRE

EL HOMBRE TRANSFORMA AL MEDIO

DETERMINISMO GEOGRÁFICO

BIBLIOGRAFIA

GEOGRAFÍA GENERAL DE COLOMBIA ED.  EL CID.

HISTORIA

GRADO 6º

HORAS SEMANALES: 7

TIEMPO PROBABLE:  140 H

HRIA I.  SEM

I.  UNIDAD

NOMBRE:  GENERALIDADES SOBRE PREHISTORIA E HISTORIA

TIEMPO PROBABLE:  47 HORAS

INTENSIDAD HORARIA: 7

TEMAS Y SUBTEMAS

-  Conceptos

-  Nociones sobre métodos para conocer la antigüedad de restos arquitectónicos y paleontológicos.

-  Eras geológicas:  Los glaciaciones

-  Origen del hombre:  Procesos evolutivos

II UNIDAD

NOMBRE:  CIVILIZACIONES PRECOLOMBINAS

TIEMPO PROBABLE:  47 Horas

INTENSIDAD HORARIA:  7

TEMAS Y SUBTEMAS:  CIVILIZACIONES ANTIGUAS Y PRECOLOMBINAS

-  Egipcios,  Mesopotamia,  India y China:  Generalidades,  Ubicación e importancia.

-  Muiscas y Taironas

-  Grupos indígenas actuales existentes en colombia

III UNIDAD

NOMBRE:  Descubrimiento de América

TIEMPO PROBABLE:  46 horas

INTENSIDAD HORARIA:  7 H

TEMAS Y SUBTEMAS

-  EUROPA  Y AMERICA A FINES DEL SIGLO XV

Grandes cambios ocurridos en Europa a finales de la Edad Media.

-  DESCUBRIMEINTO DE AMERICA

-  LOS INDÍGENAS AMERICANOS A LA LLEGADA LOS EUROPEOS

-  DESCUBRIMIENTO DEL TERRITORIO COLOMBIANO

LOGROS  CURRICULARES GRADO 6º

1.  Explica mediante modelos el movimiento de rotación de la tierra y los efectos del sol sobre esta,  diferenciando dos períodos día - noche y tiene una apreciación de las diferentes unidades para medir la duración del tiempo (Día,  hora,  semana,  mes,  año)

2.  Comprende el proceso de formación del universo y de la tierra e identifica el momento de adaptación del hombre y su adaptación al medio.

3.  Comprende el proceso evolutivo y el desarrollo histórico de las civilizaciones antiguas,  mediterráneas y precolombinas y valora sus aportes a la humanidad.

4.  Reconoce las diferentes instituciones sociales y políticas del estado valorando la importancia en la realidad inmediata.

5.  Analiza algunos momentos del proceso histórico desarrollado durante el descubrimiento y la conquista resaltando aspectos negativos y positivos.

6.  Comprende el valor e importancia de la geografía como medio para conocer su entorno y los cambios que dan en el mismo.

7.  Reconoce las características físicas,  culturales y sociales de su región y las compara con otras regiones de su país.

8.  Maneja las diferentes fuentes de información para comprender los procesos históricos.

Indicadores de logros res 23 -43

INDICADORES DE LOGROS CURRICULARES GRADO 6º

-  Ubica en el tiempo hechos de la historia ocurridos antes y después de cristo,  en siglos determinados y utiliza las convenciones cronológicas respectivas.

-  Identifica y utiliza diferentes fuentes de información,  para la reconstrucción del pasado histórico tales como libros ,  películas, fotografías y testigos.

-  Identifica las instituciones sociales y políticas más importantes del país y las compara con la de otros estados.

-  Identifica los elementos básicos de la cartografía para la interpretación de mapas,  sectores coordenadas,  escala y convenciones.

-  Identifica al planeta tierra como parte del sistema solar y como un sistema vivo y dinámico en el proceso de evolución.

-  Identifica y relaciona factores causales de problemas geográficos.

-  Interrelaciona las diferentes formas y elementos de la superficie terrestre con las actividades y distribución de la población.

-  Identifica y relaciona factores causales de problemas geográficos.

-  Reconoce al ser humano como sujeto social capaz de transformar el medio.

LOGROS ESPECÍFICOS GRADO 6º 

-  Comprende los movimientos de rotación y traslación de la tierra.

-  Comprende los procesos de formación de la duración del tiempo (Día,  hora,  semana,  mes,  año).

-  Reconoce y explica las diferentes teorías acerca del origen del universo.

-  Comprende el proceso de formación de la tierra.

-  Identifica las eras geológicas y establece el momento de aparición del hombre analizando su adaptación al medio.

-  Analiza la aparición,  evolución y desarrollo de la civilizaciones antiguas.

-  Valora el aporte de las civilizaciones antiguas a la humanidad.

-  Comprende los procesos de formación y desarrollo de las civilizaciones precolombinas.

-  Valora la herencia cultural,  dejadas por nuestra civilización precolombinas.

-  Establece causas del descubrimiento de América.

-  Analiza la situación de Europa y España en la época del descubrimiento de América.

-  Comprende el proceso llamado descubrimiento y conquista analizando sus causas y consecuencias para Europa y América.

-  Valora la importancia de la geografía para el estudio y comprensión de los fenómenos terrestres.

-  Relaciona las fenómenos geográficos generales con fenómenos que se presentan en el entorno.

-  Reconoce características física,  culturales y sociales de su entorno.

-  Compara su realidad regional con la de otras regiones del país.

-  Utiliza recursos bibliográficos y documentales para recopilar información histórica y geográfica.

-  Utiliza adecuadamente material didáctico y recursos del medio.

INDICADORES DE LOGROS ESPECÍFICOS GRADO 6º

1.  Explica a través de gráficos,  mapas,  dibujos, etc.  Los movimientos de rotación y traslación.

Se interesa por el estudio de estos fenómenos por su cuenta.

Elabora maquetas que representen los movimientos de traslación y rotación.

2.  Explica correctamente el proceso de formación del día y la noche.

3.  Diferencia las unidades de medición del tiempo.

4. Explica las teorías acerca del origen del universo.

5.  Explica en forma coherente el proceso de formación del planeta tierra.

Reconoce los métodos utilizados para el estudio del pasado de la tierra.

6.  Hace clasificación de las eras geológicas

Reconoce las características de las diferentes eras geológicas.

Reconoce las características de las diferentes eras geológicas.

Compara las diferentes eras geológicas analizando la evolución de la tierra.

Hace cuestionamiento sobre el desarrollo de las eras geológicas.

Distingue claramente el período de aparición del hombre sobre la tierra.

Explica el proceso de formación del hombre,  reconociendo las etapas de su desarrollo.

Explica el proceso de adaptación del hombre al medio desde su aparición en la tierra.

7.  Distingue los momentos de formación de las diferentes civilizaciones antiguas.

Muestra habilidades en la explicación de la evolución y desarrollo de las civilizaciones antiguas.

Compara las diferentes civilizaciones entre si sacando diferencias y semejanzas.

Analiza las estructuras sociales políticas,  económicas,  religiosos de las civilizaciones antiguas.

8.  Describe los aportes de las civilizaciones antiguas a la humanidad.

9.  Explica en forma oral o escrita el proceso de formación de las civilizaciones precolombinas.

Explica la evolución,  desarrollo,  de las estructuras sociales,  políticas,  económicas y religiosas de las grandes civilizaciones precolombinas.

Hace comparaciones entre las civilizaciones precolombinas y las antiguas.

10.  Valora e identifica la herencia cultural dejada por nuestras civilizaciones precolombinas.

Reconoce en el entorno legados culturales de nuestras civilizaciones precolombinas.

11.  Identifica las principales causas del descubrimiento de América.

Explica la importancia y contribución de los grandes eventos al descubrimiento.

12.  Explica la situación política  y económica de España poco antes del descubrimiento.

Resume la situación de Europa en la época del descubrimiento.

13.  Explica el proceso de la conquista del territorio americano,  en sus diferentes fases y lugares.

Resume las consecuencias de la conquista para América y Europa.

Reconoce actores principales en el proceso de la conquista.

Analiza el papel del indígena americano en el proceso de conquista.

14.  Comprende el concepto y objeto de estudios de la geografía.

Explica la importancia de la geografía.
Reconoce las ciencias auxiliares y las diferentes  ramas de la geografía.

Explica la influencia del hombre en la transformación del medio.

15.  Relaciona los conceptos geográficos con fenómenos de su entorno.

Reconoce fenómenos geográficos en su entorno.

Explica causas y efectos de fenómenos geográficos que se dan a su alrededor.

16.  Reconoce las características físicas del medio en que habita.

Comprende  el espacio cultural y social donde se desenvuelve.

Compara su espacio cultural con el de otras regiones.

17.  Analiza su región y la compara con otras regiones del país.

Comprende los conceptos de región,  entorno, etc.

18.  Utiliza adecuadamente textos,  atlas,  enciclopedias,  bibliotecas, etc.

Hace preguntas sobre temas confusos.

CIENCIAS SOCIALES

ASIGNATURA:  GEOGRAFÍA

SEMESTRE  :  II

GRADO : 7º

INTENSIDAD HORARIA: 7 HORAS SEMANALES

TOTAL:  120 HORAS

UNIDAD Nº 1

GEOGRAFÍA DE AMÉRICA

POSICIÓN ABSOLUTA RELATIVA

EXTENSIÓN

DIVISION

ASPECTO FÍSICO GENERAL


RELIEVE


COSTOS


CLIMAS


HIDROGRAFÍA

UNIDAD Nº 2

NORTE DE AMÉRICA


GENERALIDADES


ASPECTO FíSICO


ECONÓMICO


POLÍTICO

UNIDAD Nº 3

CENTRO AMÉRICA


GENERALIDADES


ASPECTO FÍSICO


ECONÓMICO


POLÍTICO

UNIDAD Nº 4

SUR AMÉRICA


GENERALIDADES


ASPECTO FÍSICO


ECONÓMICO


PALEADAS

ASIGNATURA :  HISTORIA

SEMESTRE : I

GRADO 7º

INTENSIDAD HORARIA: 7 HORAS SEMANALES

TOTAL:  120 HORAS

UNIDAD Nº1

DESCUBRIMIENTO Y CONQUISTA DE AMÉRICA

DESCUBRIMIENTO


ANTECEDENTES


CAUSAS


CONSECUENCIAS

CONQUISTA DE AMÉRICA


CONQUISTA ESPAÑOLA


COLOMBIA


MACACAS


CENTRO AMÉRICA


PERÚ - VENEZUELA


CHILE - RÍO DE LA PLATA


OTRAS CONQUISTAS


PORTUGUESAS


INGLESAS

UNIDAD Nº 2

SISTEMAS COLONIALES EN AMÉRICA

PRINCIPALES AREAS DE COLONIZACIÓN EN AMÉRICA

VIDA SOCIAL Y ECONÓMICA EN LAS COLONIA


AMÉRICA


PORTUGUESA


FRANCESA


INGLESA


HOLANDESA

UNIDAD Nº 3

INSTITUCIONES POLÍTICO ADMINISTRATIVOS DE LOS DIFERENTES SISTEMAS COLONIALES.

CARACTERISTICAS DEL SISTEMA DE GOBIERNO COLONIAL HISPÁNICO

ÓRGANOS Y FUNCIONARIOS RADICADOS EN LAS METRÓPOLIS Y EN LAS COLONIAS

SISTEMA COLONIAL


INGLÉS


FRANCÉS


PORTUGUÉS


N. AMERICANO

VIDA RELIGIOSA EN LAS COLONIAS

APORTES DE AMÉRICA A EUROPA Y DE EUROPA A AMÉRICA

INDICADORES DE LOGROS CURRICULARES

-  Confronta e interpreta de manera crítica fuentes que ofrezcan información contradictoria coincidente o complementaria.

-  Hace comparaciones entre fenómenos sociales semejantes ocurridos en espacios y tiempos diferentes.

-  Comprende que la cultura es producto de prácticas sociales y de la cotidianidad.

-  Establece relaciones de tipo histórico,  político y socio cultural entre zonas geográficas,  continentes y estados.

-  Analiza la diferentes distribución de los fenómenos geográficos sobre la superficie de la tierra.

-  Demuestra habilidades básicas para la lectura de mapas en aspectos como interpretación de coordenadas geográficas,  de covenciones,  indicaciones de alturas y medición de distancias.

-  Elabora representaciones espaciales abstractas tales como mapas y planos de zonas o regiones conocidas.

-  Comprende que la organización del territorio se basa en procesos sociales que articula múltiples dimensiones en lo natural,  en lo político,  económico,  jurídico,  cultural y étnico.

LOGROS CURRICULARES GRADO 7º

1.  Utiliza correctamente las fuentes documentales para el conocimiento del período en estudio.

2.  Describe los aspectos centrales de un espacio geográfico determinado y su relación recíproca con los procesos sociales de expansión de las culturas.

3.  Reconoce las características físicas,  sociales y culturales de su país y las compara con otras regiones de un continente.

4.  Valora y reconoce las diferentes instituciones sociales y administrativas y políticas que se dieron en las colonias americanas.

5.  Compara las diferentes momentos históricos que ha vivido América hasta la época de la Colonia,  destacando la importancia de la influencia europea en cada momento.

6.  Compara y analiza las diferentes manifestaciones religiosas y culturales en el proceso histórico de América.

7.  Elabora e interpreta mapas,  gráficas y convenciones geográficas.

LOGROS ESPECÍFICOS

1.  Utilizará mapas de las rutas seguidas por los conquistadores.

Identifica en el mapa de América los territorios descubiertos y conquistados por Españoles,  ingleses y portugueses.

2.  Identificará las principales características físicas de América.

Analizará las razones que se conjugaran para que se diera el Descubrimiento de América.

Comprenderá las causas económicas y políticas que tuvieron los Europeos para llegar a nuestro continente.

Analizará la necesidad de expansión de dominio de ciertos países europeos al Continente Americano.

En el planisferio localizará a Europa Occidental y América para comprender algunas de las razones que facilitaron el encuentro de Europa con el nuevo mundo.

Comparará u analizará los espacios geográficos donde se desarrolló la colonización latinoamericana y anglosajona.

3.  Establecerá diferencias y semejanzas entre el medio geográfico de nuestro país con el del resto de los países americanos.

Reconocerá los principales problemas sociales,  económicos y políticos de su región,  relacionándolos con los del resto de regiones latioamericános y los de América Anglosajona.

Comprenderá y explicará la influencia de ciertas culturas extranjeras sobre la nuestra.

Analizará el desarrollo económico y social de su país como el resultado de las diferencias geográficas de sus distintas regiones. 

4.  Identificará las principales instituciones económicas de la colonia y el papel jugado por los indios en los mismos.

Explicará por que la encomienda fue una de las aspiraciones más requeridas por parte de los conquistadores.

Reconocerá a cargo de quienes estuvo el control administrativo,  burocrático y militar en América.

5.  Establecerá diferencias entre la situación social del indígena americano antes y después de la llegada de los conquistadores.

Reconocerá la situación de sometimiento y explotación de los americanos por parte de los conquistadores.

Analizará el precio que debió pagar el hombre Americano por el hecho de entrar en contacto con el resto del mundo.

Comprenderá las repercusiones demográficas de la conquista.

Recordará y anotará como fue el proceso de conquista y reparto de tierras en América.

Comparará la evolución de la estructura socio-cultural en Europa entre los S. XV y XVII y su influencia en las colonia americanos.

6.  Valora los saberes y experiencias culturales de los indígenas americanos.

Destacará el papel de la iglesia en la sociedad colonial.

Analizará la influencia del cristianismo en las manifestaciones religiosas de los indígenas al momento de la conquista.

Comprenderá el proceso de aculturación de que fue victima nuestro continente durante el encuentro de los dos mundos.

Entenderá que la cultura intelectual en América es otro reflejo de Europa en América Hispana.

7.  Elaborará un mapa político de América después de la conquista y colonización de la misma.

Elaborará un mapa de América y trazará en el las áreas de colonización europea en América,  utilizando para ello convenciones.

Utilizará en mapa de América para indicar en el la división de las colonias españolas en los S. XVI y XVII.

Graficará en un mapa las rutas de los cuatro viajes de Cristóbal Colon.

INDICADORES DE LOGROS ESPECÍFICOS

1.   Utiliza y traza en un croquis de América la ruta seguida por los conquistadores para llegar a Colombia.

-  Identifica en un mapa de América las tierras conquistadas y colonizadas por los españoles.

-  Utiliza un mapa de América para indicar los territorios ocupados por los ingleses y portugueses.

2.  Identifica las características geográficas de América en el momento que llegaron los  Españoles.

-  Establece diferencias de tipo geográfico entre América Anglosajona y América Latina.

-  Ubica las Antillas en América.

-  Reconoce las principales alturas de América.

-  Ubica geográfica y astronómicamente a América y a Colombia en ella.

-  Analiza los motivos de españoles,  ingleses y portugueses para llegar a América.

-  Comprende que los españoles llegaron a América buscando riquezas para mejorar la situación económica de su país.

-  Analiza porque a los portugueses los motivó el comercio.

-  Identifica los motivos religiosos de los ingleses para llegar a nuestro continente.

-  Comprende a través del planisferio la importancia de la ubicación geográfica de América para los europeo.

3.  Relaciona el medio geográfico de Colombia con el resto de países americanos.

-  Flustra en una cartelera las principales formas del relieve colombiano.

-  Compara y relaciona la situación social y política de Colombia con la de los E.U. de América.

-  Analiza la situación de subdesarrollo de los países latinoamericanos.

-  Explica la influencia cultural de Estados Unidos en América.

-  Reconoce las diferentes regiones geográficas de Colombia.

-  Analiza el por que de la diferencia en el desarrollo económico de las diferentes regiones de nuestro país.

4.  Identifica a la Mita como institución económica de la época colonial.

-  Establece diferencias entre la Mita y la Encomienda.

-  Reconoce los beneficios recibidos por los encomenderos.

-  Explica las funciones ejecutivas,  legislativos y judiciales del Consejo de Indias como máximo organismo político y administrativo de las colonias españolas.

-  Explica que es un cuerpo colegiado y quienes lo integran.

-  Anota las funciones y características de las casa de Contratación de Sevilla y de la Real Audiencia.

-  Sintetiza en un cuadro sinóptico los cuerpos colegiados en las colonias y sus funciones.

-  Critica a través de una mesa redonda la funcionalidad del sistema administrativo colonial y su capacidad para evitar los abusos contra los indígenas.

-  Destaca el papel de lo virreyes,  gobernadores y capitanes como representantes del rey en territorio americano.

5.  Comprende la actitud indígena de sorpresa y temas al principio y la posterior resistecia y enfrentamiento contra los conquistadores.

-  Comprende que la extinción de que fue victima por parte de los españoles.

-  Analiza que la expropiación de las riquezas americanas fue el precio más alto que pagó América para ser conocida por el resto del mundo.

-  Comprende con al final de cada campaña conquistadora si iniciaba la colonización,  reparto de indias y tierras entre los españoles.

-  Comprende el desarrollo presentado por las Ciencias a finales del S. XVI y todo el XVII.

6.  Valora los aportes de América a Europa y de Europa a América.

-  Valora las manifestaciones culturales de los indígenas precolombinas.

-  Destaca el papel de la inquisición como instrumento represivo de la política,  religioso,  de la época colonial.

-  Comprende en que consistió el Regio Patronato.

-  Analiza cono el cristianismo pasó a ser la religión principal en América.

-  Entiende los cambios dados en las costumbres y cultura,  muestra gracias a la imposición de las costumbres y cultura Europea.

7.  Destaca como quedó dividida América políticamente después de la colonización por parte de Europeos.

-  Distingue en un mapa de América las tierras colonizadas por españoles,  portugueses e ingleses.

-  En un mapa de América compara las colonias pertenecientes portugueses e ingleses con los españoles,  explicando por qué los últimos son más numerosos.

-  Sintetiza en un cuadro sinóptico los viajes de Colón a América.

AREA CIENCIAS SOCIALES

ASIGNATURA:  HISTORIA

SEMESTRE :  II

GRADO 8º

INTENSIDAD: 7 HORAS SEMANALES

TOTAL:  120 HORAS ANUALES

UNIDAD Nº 1

TIEMPO PROBABLE 35 HORAS X S

SITUACION POLITICA,  ECONOMICA Y CULTURAL DE FRANCIA HACIA 1789.

INICIOS DE LA REVOLUCION

RADICALIZACION DE LA DICTADURAS

EXPANSION DE LA REVOLUCION

LA REVOLUCION FRANCESA EN EL MUNDO CONTEMPORANEO

BIOGRAFIA DE NAPOLEON BONAPARTE

UNIDAD Nº II

TIEMPO PROBABLE 45 H.

PREPARACION DE LA IDENPENDENCIA

MOVIMIENTOS IDEPENDIENTISTAS DE AMERICAS

INFLUENCIAS EXTERNAS

ANTESECENDTES

MOVIMIENTOS INDIGENAS Y CAMPESION

BIOGRAFIA TUPAC AMARU

UNIDAD Nº III

TIEMPO PROBABLE 40 H.

INDEPENDENCIA EN COLOMBIA

CAUSAS

CONSECUENCIAS

ETAPAS DE LA IDEPENDENCIA

BIOGRAFIA SIMON BOLIVAR

ASIGNATURA:  GEOGRAFIA

SEMESTRE: I

GRADO 8º

INTENSIDAD HORARIA: 7 HORAS SEMANALES

TOTAL:  120 HORAS ANUALES

UNIDAD Nº 1

TIEMPO PROBALBE 35 H.

GEOGRAFIA DE EUROPA


GENERALIDADES


GEOGRAFIA FISICA


GEOGRAFIA POLITICA


GEOGRAFIA ECONOMICA

UNIDAD Nº 2

TIEMPO PROBABLE:  35 HORAS

GEOGRAFIA DE ASIA


GENERALIDADES


GEOGRAFIA FISICA


GEOGRAFIA POLITICA


GEOGRAFIA ECONOMICA

UNIDAD Nº 3

TIEMPO PROBABLE 30 HORAS

GEOGRAFIA DE AFRICA

GENERALIDADES


GEOGRAFIA FISICA


GEOGRAFIA POLITICA


GEOGRAFIA ECONOMICA

UNIDD Nº 4

TIEMPO PROBABLE 20 HORAS

GEOGRAFIA DE OCEANIA


GENERALIDADES


GEOGRAFIA FISICA


GEOGRAFIA POLITICA


GEOGRAFIA ECONOMICA.

LOGROS CURRICULARES GRADO 8º
1.  Utiliza correctamente las fuentes documentales para el conocimiento del período en estudio.

2.  Compara las diferentes momentos históricos que han habido en América,  destacando la influencia Europea en cada uno de ellos.

3.  Comprende la importancia del estudio,  análisis y evolución de los procesos históricos desarrollados en las naciones.

4.  Analiza y diferencia problemas históricos teniendo en cuenta su distribución en el tiempo y en el espacio.

5.  Analiza las relaciones históricas políticas sociales y culturales entre las regiones de los diferentes contientes.

6.  Elabora e interpreta gráficos y convenciones geográficas.

7.  Relaciona la distribución de los fenómenos geográficos sonbre la superficie y su influencia en el ser humano. 

INDICADORES DE LOGROS CURRICULARES 

GRADO 8º

1.  Diferencia las características,  posibilidades,  y dificultades de los diferentes tipos de  fuentes que utiliza para la reconstrucción histórica.

2.  Aplica al análisis de problemas históricos,  la organización en períodos,  la secuencias y la cronología.

3.  Establece relaciones de tipo histórico,  político y sociocultural entre zonas geográficas continentes y estados.

4.  Analiza la diferente distribución de los fenómenos geográficos sobre la superficie de la tierra.

5.  Demuestra habilidades básicas para la lectura de mapas,  en aspectos como interpretación de coordenadas de convenciones,  indicadores de altura y mediciones de distancias.

6.  Comprende el concepto de evolución de las sociedades hasta llegar al momento actual,  su transformación y la resistencia que quieran tales transformaciones.

7.  Tiene sentido de pertenecia a una sociedad histórica,  diversa y en conflicto.

8.  Analiza de manera crítica los momentos históricos que ha vivido América y la influencia Europea en ellos.

LOGROS ESPECIFICOS GRADO 8º

1.  Utiliza fuentes de información histórica (textos,  bibliobanco,  etc.)

2.  Realiza mapas,  croquis,  de las ubicaciones históricas de las naciones Europeas.

3.  Realiza cuadros comparativos de las diferentes procesos históricos en Europa.

4.  Establece causas y consecuencias de los procesos históricas Europeos S. XV, XVII.

5.  Reconoce la influencia de los movimientos socio-políticos y económicos europeos en el desarrollo histórico de América.

6.  Realiza análisis de  los procesos independistas Americanos.

7.  Explica el proceso de evolución de las institucions que se dieron en la independencia.

8.  Sintetiza los procesos históricos dados en el período de idependencia.

9.  Plantea problemas de las diferentes períodos de la Epoca de la idependencia.

10.  Comprende la relación entre el medio y el desarrollo histórico de los pueblos.

11.  Compara las relaciones históricas y culturales entre las diferentes regiones del mundo.

12.  Elabora gráficos y convenciones geográficas

13.  Hace interpretaciones de mapas y gráficos.

14.  Distingue convenciones,  mapas,  gráficos, corquis, etc.

15.  Ubica grupos humanos en regiones geográficas espedificas.

16.  Comprende la influencia del medio sobre el ser humano.

17.  Analiza la influencia del hombre sobre el medio.

18.  Ubica sitios,  regiones y accidentes en forma correcta.

INDICADORES DE LOGROS ESPECIFICOS

GRADO 8º

1.  Utiliza libros,  enciclopedias,  biblioteca etc.  para documentarse.

Recopila información de la situación política,  económica y cultural de Europa hacia el siglo XVII.

2.  Ubica en tiempo y espacio las culturas europeas modernas.

Realiza mapas de la expansión  francesa.

3.  Elabora cuadros sinópticos del proceso de la revolución en Europa y América.

Clasifica las diferentes clases sociales y su papel en los procesos de revolucionarios.

4.  Establece causas de la revolución francesa.

Define consecuencias de la revolución francesa para Europa y el mundo.

Establece causas de la Independencia Americana.

Explica las consecuencias de la Independencia Americana. 
5.  Analiza la influencia de la revolución francesa en los movimientos de independecia Americanos.

Plantea la relaciones económicas,  culturales y sociales entre Europa y América antes,  durante y después de la independencia.

6.  Explica como surgieron las primeros movimientos indepentistas en América.

Reconoce los actores principales en los movimientos independistas.

Compara  las diferentes etapas de los procesos de independencia.

7.  Explica la importancia de las instituciones políticas durante la independencia.

Establece la participación de los americanos en las instituciones políticas.

8.  Hace análisis y síntesis de los procesos independistas en América.

9.  Explica la problemática nacional y social en la época de la Indepndencia.

Propone elementos de discusión para el estudio de la idependencia.

Hace  el análisis de las etapas del proceso de idepndencia en Colombia,

Establece los principales problemas económicos y sociales en Colombia en el período de independencia.

10.  Relaciona espacios geográficos con hechos históricos.

Ubica en el espacio geográfico americano los diferentes momentos históricos.

11.  Relaciona los acontecimientos históricos y culturales de los países erupeos con los ocurridos en América.

Establece diferencias de los hehcos ocurridos en los países europeos y su impacto en los ocurridos en América.

12.  Elabora gráficas y convenciones geográficas en forma aceptable.

Explica mediante gráficas fenómenos sociales y gráficos.

Elabora miniatlas en forma ordenada.

13.  Interpreta mapas,  planos y gráficos en forma correcta.

14.  Distingue y diferencia correctamente,  mapas,  planos,  gráficos, croquis

Hace aplicaciones de mapas,  planos y geográficos.

15.  Relaciona regiones geográficos con grupos humanos específicos.

16.  Explica la influencia del medio geográfico sobre el ser humano.

Explica las diferentes formas de adaptación del hombre al medio.

Reconoce las ventajas y seventajas de las regiones y geográficos.

17.  Explica la influencia del hombre sobre el medio que lo rodea.

Comprende los cambios que el hombre puede ejercer sobre el paisaje geográfico y natural.

Reconoce los problemas y ventajas que los cambios realizados por el hombre traen al paisaje y al mismo hombre.

Propone solución a problemas ambientales reales de su entorno.

18.  Ubica correctamente regiones y accidentes geográficos.

Utiliza mapas láminas etc.  para ubicar sitios y accidentes geográficos.

ASIGANTURA:  GEOGRAFIA

SEMESTRE:  I

GRADO 9º

INTENSIDAD HORARIA:  8 HORAS

TOTAL:  180 HORAS

UNIDAD Nº 1

GEOGRAFIA FISICA DE COLOMBIA

TIEMPO PROBABLE:  50 HORAS

SITUACION GEO-ASTRONOMICA

EL RELIEVE COLOMBIANO

CLIMA

HIDROGRAFIA

COLOMBIA CONTINENTAL

FRONTERAS - CONCEPTOS 


MARITIMAS Y TERRESTRES

UNIDAD Nº 2

GEOGRAFIA POLMICA DE COLOMBIA

TIEMPO PROBABLE:  45

TEMAS

CONCEPTO GEO-POLITICA

ESTADO - NACION - NACIONALIDAD

SISTEMA DE GOBIERNO

REGIONES GOEGRAFICAS


CARACTERISTICAS


EXTENSION


DEPARTAMENTOS


CONDICIONES SOCIOECONOMICAS

UNIDAD Nº 3

GEOGRAFIA ECONOMICA

TIEMPO PROBABLE:  45 HORAS

TEMAS:

CONCEPTO

PRINCIPALES SECTORES DE LA ECONOMIA

PRODUCCION AGRICOLA


INDUSTRIAL


MINERA

ASIGANTURA:  HISTORIA

SEMESTRE:  II

GRADO 9º

INTENSIFICACION HORARIA:  8 H.S.

TOTAL:  140 HORAS

UNIDAD Nº 1

TIEMPO PROBABLE:  48 HORAS

REVOLUCION ECONOMICA Y SOCIAL DE MITAD DE SIGLO


LIBRE CAMBIO


ELIMINACION DE LA ESCLAVITUD


DESAMORTIZACION DE BIENES DE MANOS MUERTAS


SEPARACION DE LA IGLESIA Y EL ESTADO


LAS GUERRAS CIVILES Y LA GUERRA DE LOS MIL DIAS

UNIDAD Nº 2

TIEMPO PROBABLE:  46 HORAS

AMERICA EN EL SIGLO XIX

PRINCIPALES CARACTERISTICAS

DESARROLLO DEL CAPITALISMO EN EL MUNDO DESDE LA REVOLUCION INDUSTRIAL

UNIDAD Nº 3

TIEMPO PROBABLE:  46 HORAS

POLITICA MUNDIAL

REVOLUCIONES NACIONALES EN EUROPA

MARX Y EL MOVIMIENTO COMUNISTA INTERNACIONAL

DESARROLLO DE INDIA,  CHINA Y JAPON

LOGROS GENERALES MEN

GRADO 9º

-  Establece relación de causas y consecuencia en los procesos históricos,  analizándolos desde diferentes puntos de vista.

-  Establece diferencias de tipo histórico social,  político y socio-cultural entre las diferentes zonas geográficas colombianas.

-  Comprende las relaciones internacionales y su importancia en la convivencia mundial.

-  Comprende el valor de nuestras raíces culturales y la importancia en el desarrollo de nuestra sociedad.

-  Elabora e interpreta ensayos y escritos de temas vistos o a estudiar.

INDICADORES DE LOGROS CURRICULARES

GRADO 9º

-  Comprende el concepto de evolución de las sociedades hasta llegar al momento actual,  su transformación y la reistencia que generan tales transformaciones.

-  Interpreta criticamente ensayos cronicas y articulos de distintos autores sobre realidades sociales conocidas.

-  Elabora escritos claros y coherentes donde expresa sus posiciones y puntos de vista en torno a diversos hechos sociales.

-  Comprende que la cultura es producto de prácticas sociales y de la cotidianidad.

-  Establece relaciones de tipo histórico,  político y socio cultural entre zonas geográficas contienentes y estados.

-  Valora la existencia de normas sobre tratados convenios,  pactos internacionales y semejantes,  como medio para lograr relaciones armoniosas entre los estados.

-  Demuestra habilidades básicas para la lectura de mapas en aspectos como interpretación de coordenadas,  de convenciones,  indicaciones de alturas y medición de distancias.

-  Analiza la diferente distribución de los fenómenos geográficos sobre la superficie de la tierra.

LOGROS ESPECIFICOS PARA GRADO 9º

1.  Analiza la relación de causa y efecto de los diferentes procesos históricos.

2.  Comprende la relación existente de los acontecimientos históricos dados.

3.  Relaciona los hechos históricos dados en el mundo con los de su país.

INDICADORES 1

-  Explica correctamente las causas y efectos de los hechos históricos dados.

-  Analiza criticamente los problemas y dificultades que se dieron en los diferentes procesos históricos a través del tiempo.

-  Aquiere informacion sobre los hechos ocurridos en nuestro país relacionándolos con otros países.

INDICADORES 2

-  Valora los aportes que han dado los procesos históricos al hombre a través del tiempo.

-  Reflexiona con XXXXXXX sobre lo negativo y positivo que se ha dado en los procesos históricos y la recuperación de estos en nuetro país.  
LOGRO

1.  Identifica y localiza las distintas regiones de nuestro país,  reconociendo las diferencias existencias entre ellos.

2.  Comprende la influencia que tiene el clima en la identidad cultural de cada región.

3.  Analiza las características políticas propias de cada región de nuestro país.

INDICADOR 1

-  Localiza en el mapa de Colombia cada una de la regiones geográficas.

-  Reconoce las diferencias existentes en cada una de nuestras regiones.

INDICADOR 2

-  Valora la idiosincracia de cada región de nuestro país comprendiendo que cada una de ella hace parte de nuestra propia identidad colombiana.

LOGRO 3

1.  Plantea alternativas de solución para su país,  ante los problemas de las relaciones internacionales.

2.  Reconoce la importancia de las relaciones internacionales en el orden mundial.

3.  Analiza las modalidades de expansión imperialista sobre los países económicamente dependientes.

INDICADOR 1

-  Identifica los principales problemas económicos de los paises dependientes.

-  Maneja información sobre el desarrollo  económico mundial.

-  Comprara los dierentes grados de desarrollo entre los países dependientes y los industrializados.

INDICADOR 2

-  Analiza la situación actual de los países deudores.

-  Valora la importancia de las relaciones económicas y políticas entre las naciones.

INDICADOR 3

-  Analiza en forma crítica la situación de explotación de sus recursos que viven los países pobres por otro más poderoso.

-  Identifica las causas y efectos de la expansión imperialista en el mundo y concretamente en nuestro país.

-  Establece diferencias entre los países imperialistas y los conocimientos dependientes.

LOGRO

1.  Valora el legado cultural de los europeos a nuestro continente. 

2.  Reconoce la importancia de los valores culturales en la convivencia social  de nuestro país.

INDICADOR 1

-  Identifica cuales fueron los aportes culturales de los europeos a América.

-  Manifiesta interés por conocer las raíces culturales de nuestros antepasados.

-  Analiza las repercusiones que ha tenido la mezcla cultural de nuestra sociedad.

INDICADOR 2

-  Reflexiona sobre los valores culturales que se han ido perdiendo a través del tiempo.

-  Propone soluciones para recuperar dichos valores y ponerlos en práctica.

LOGRO

-  Elabora e interpreta escritos.

-  REsume en textos en forma correcta

INDICADOR 1

Elabora documentos escritos sobre un tema determinado.

INDICADOR 2

Elabora textos en forma coherente.

ASIGNATURA:  HISTORIA

SEMESTRE: II

GRADO 10º

INTENSIDAD HORARIA:  2 HORAS SEMANALES

TOTAL:  40 HORAS

UNIDAD Nº 1

TIEMPO PROBABLE 13 HORAS

DESARROLLO DE LA INDEPENDENCIA EN AMERICA LATINA

TEMA:  DESARROLLO DEL ESTADOS UNIDOS EN AMERICA LATINA


ESTADOS UNIDOS FORMACION DE UNA POTENCIA


LA POLITICA N.A. PARA AMERICA LATINA


EL IMPERIALISMO N.A.

UNIDAD Nº 2

TIEMPO PROBABLE:  13 HORAS

TEMA:  GRANDES REVOLUCIONES SIGLO XX


RUSA


CHINA


CUBANA

UNIDAD Nº3

TIEMPO PROBABLE:  14 HORAS

TEMA:  MODERNIZACION DE LA ECONOMIA Y LA POLITICA EN COLOMBIA.


PERDIDA DE PANAMA


PEDRO NEL OSPINA Y LA DANZA DE LOS MILLONES


REVOLUCION EN MARCHA


MODERNIZACION DE LA APERTURA ECONOMICA


CONSTITUCION 1991

LOGROS CURRICULARES GRADO 10º

-  REaliza y comprende la importancia de EE UU en el desarrollo económico y político de América Latina.

-  Relaciona los distintos procesos económicos y políticos de los países lantinoamericanos.

-  Analiza el desarrollo de las diferentes relacioneas comerciales de los EE.UU con los demás Estados latinoamericanos.

-  Comprende las causas y consecuencias que originan cambios sociales,  políticos y económicos durante el proceso de las grandes revoluciones.

-  Reconoce los planes y estrategias de desarrollo en los diferentes gobiernos colombianos en el proceso de modernización de la economía.

INDICADORES DE LOGROS GRADO 10º Y 11º MEN

1.  Comprende que las interpretaciones sobre los hechos históricos son construcciones teóricas parciales.

2.  Relaciona las fuentes de los hechos con los contextos sociales,  culturales e históricos en los que se produjeron.

3.  Demuestra una buena capacidad propositiva frente a la problemática social de Colombia y el mundo.

4.  Plantea criterios propios acerca de lo que considera mas conveniente para el país,  en el orden social,  cultural,  político, etnico,  económico y ambiental.

5.  Comprende que los criterios de valoración de los acontecimientos pasados varian con el tiempo y los enfoques teóricos.  Y por consiguiente la percepción y selección de los hechos históricos,  cambian para modificar la misma imagen de la historia.

6.  Elabora discursos coherentes y consistentes utilizando adecuadamente los conceptos de las disciplinas sociales.

LOGROS ESPECIFICOS 

GRADO 10º

-  Explica las características del aspecto económico y político de los Estados Unidos.

-  Señala los aspectos que identifican la dependencia de los países latinoamericanos con EE.UU.

-  Reconoce las características de la industrialización.

-  Enumera las caracter que identifica  los países en via de desarrollo.

-  Reconoce la problemática económica y política de América Latina tienen un mismo origen.

-  Diferencia los procesos sociales vividos en Latino América.

ASIGNATURA:  HISTORIA

SEMESTRE:  II

GRADO 11º

INTENSIDAD HORARIA:  2 HORAS SEMANALES

TOTAL:  40 HORAS

UNIDAD Nº 1

TIEMPO PROBABLE:  14 HORAS

TEMA

PROCESO HISTORICO DE LA POST-GUERRA EN COLOMBIA


FRENTE NACIONAL


TRES ETAPAS DE VIOLENCIA


LIBERAL CONSERVADORA


MOVIMIENTO GUERRILLERO


GUERRA CONTRA EL NARCOTRAFICO

UNIDAD Nº 2

TIEMPO PROBABLE:  13 HORAS

TEMA

AMERICA LATINA EN EL SIGLO XX

GRANDES DICTADURAS DE LA PRIMERA MITAD DEL SIGLO

DICTADURAS MILITARES DE LA SEGUNDA MITAD DEL SIGLO

UNIDAD Nº 3

CARACTERISTICAS DEL CAPITALISMO EN EL SIGLO XX

AMERICA LATINA (1919 - 1945)

NACIONALISMO Y PANOAMERICANISMO

RELACIONES CON LOS EE. UU.

NUEVOS CAMBIOS ECONOMICOS

NUEVOS MOVIMIENTOS SOCIALES Y POLITICOS

LOGROS CURRICULARES

-  Realiza interpretaciones sobre hechos históricos.

-  Se interesa en la solución de problemas. 


5.8.3.3.  ÁREA DE EDUCACIÓN ARTÍSTICA

I.  DIAGNOSTICO

A nivel institucional el área de Educación Artística no cuenta con una política de área definida;  sin embargo a los docentes que se le asigna esta área,  hacen su mayor esfuerzo en planear y ejecutar una programación acorde con los recursos disponibles del medio y los pocos accesibles a los educandos,  además los educadores no son capacitados por parte de la institución en los conocimientos propios del área.

A lo anterior podemos agregar las dificultades y problemas físicas que presenta la Institución para llevar a cabo el desarrollo del área.

La institución no cuenta con un espacio adecuado para impartir la enseñanza de la Educación Artística,  las silla y pupitres de los salones son inadecuados para el trabajo artístico.  No se cuenta con el apoyo económico,  se carece de material didáctico para el área como:  Reglas,  compaces,  escuadras,  grabadoras,  instrumentos musicales,  mesas de dibujo.


OBJETIVOS GENERALES DEL ÁREA

1.  Desarrollar el sentido investigativo y creativo a través de la práctica de cualquiera de las manifestaciones artísticas y culturales del individuo.

2.  Desarrollar la capacidad de trabajo tanto individual como grupal a través de las disciplinas artísticas y culturales.

3.  Contribuir al desarrollo senso-motriz;  socio-afectivo e intelectual del individuo.

4.  Valorar,  conservar y enriquecer el legado cultural regional,  nacional y universal,  así como las distintas manifestaciones artísticas del mundo contemporáneo.

5.  Fomentar la práctica de actividades artísticas integrándolas creativamente en la vida diaria.

II.  CONTENIDOS ACADÉMICOS

GRADO 6º

1.  Elementos básicos de la estética

2.  Manejo y utilización de regla

3.  Elementos básicos del color

4.  Utilización de diferentes técnicas de pintura

5.  Modelado

6.  Collage

GRADO 7º

1.  Expresión del dibujo mediante diferentes técnicas 

2.  Grabados

3.  Elementos básicos del Collage

4.  Manualidades

5.  Danzas costumbristas

GRADO 8º

1.  Modelado

2.  Manualidades

3.  Formación de grupos de teatro

4.  Danzas modernas

5.  Grabados

GRADO 9º

1.  Manualidades

2.  Collage

3.  Pinturas y dibujo en tela,  madera

4.  Modelado con arcilla.

GRADO 10º

1.  Historia del Arte

2.  Pintura en vidrio,  diferentes técnicas

3.  Cerámica

4.  Manualidades

GRADO 11º

1.  Dibujo Técnico

2.  Elaboración de Murales.

III.  ACTIVIDADES PEDAGÓGICA

El área de Educación Artísticas realizará las siguientes actividades pedagógicas.

-  Se promoverán concursos,  intercursos de dibujo,  pintura,  manualidades y expresión corporal.

-  Embellecimiento de la planta física de la Institución.

-  Presentación de muestras folclóricas de nuestra costa caribe.

-  Charlas y conferencias,  con personas especializadas

IV.  DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO

El área se desarrolla por períodos semestrales,  en los grados sexto (6º).

Se desarrollará en el primer semestre y para el segundo semestre para los grados restantes.

INTENSIDAD HORARIA

El área se desarrolla con dos (2) horas semanales y cuarenta horas semestrales para cada grado.

En los grados sexto se desarrolla en la jornada matinal,  los días miércoles 6º y 7º hora;  Jueves 6º hora y viernes 1º,  2º y 5º hora.

Jornada Vespertina,  se desarrolla los días martes 1º y 2º horas;  miércoles 3º y 6º hora,  jueves 2º y 6º horas.


CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

-  Concurso de pintura y modelado Junio 13

Concurso de danzas costumbristas Septiembre 20


V.  METODOLOGÍA DEL ÁREA

El área se desarrollará con una metodología activa y participativa,  no enmarcada en ningún modelo pedagógico,  pero tomando de cada uno de ellos su aspecto funcional y práctico.  Esto se llevará a cabo a través de diferentes actividades tales como:

Exposiciones magistrales;  elaboración de modelos guías para el educando;  elaboración de planchas de trabajo,  talleres,  etc.

-  Utilización del Material Didáctico.

Reglas,  compaces y escuadras,  se utilizarán para medir,  trazar,  delinear los trabajos asignados.

Pinturas se utilizarán en técnicas y trabajos prácticos.

Textos guías,  para realizar consultas de temas.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Se utilizará una evaluación sistemática contínua y cualitativa,  permanente de acuerdo a lo establecido en el proyecto educativo institucional.  Se utilizará para ello la presentación de trabajos,  la observación directa;  participación en el aula de clases;  utilización de recursos;  valoración de inquietudes o propuestas;  la iniciativa y las cualidades y actitudes artísticas que demuestre.

Administración de la programación

La programación será evaluada a través de reuniones con los docentes del área al finalizar el año lectivo,  en dicha evaluación se propondrán los ajustes o modificaciones necesarias para el óptimo funcionamiento.


LOGROS ESPECÍFICOS

GRADO 6º

-  Comprende y aplica elementos básicas de la estética.

-  Utiliza adecuadamente materiales y elementos de la estética (técnicas,  materiales,  pintura,  hojas,  etc.).

-  Modela y aplica técnicas de collage y pinturas grupales básicas.


INDICADORES DE LOGROS ESPECIFICAS

GRADO 6º

-  Aplica nociones básicas de orden y estética en los trabajos.

-  Utiliza adecuadamente materiales de trabajo como reglas,  escuadras,  desechos,  cartulinas,  etc.

-  Hace aplicaciones simples de colores y pinturas.

-  Combina en forma simple colores.

-  Hace figuras modelando diferentes materiales.

-  Utiliza diferentes materiales en la elaboración de collages.


LOGROS CURRICULARES GRADO 6º

1.  Comprende las naciones básicas de las expresiones artísticas e intenta algunas aplicaciones.

2.  Utiliza la inventiva y la creatividad en la aplicación de técnicas y actividades culturales.


INDICADORES DE LOGROS CURRICULARES M.E.N.

-  Explica las nociones básicas propias del lenguaje artístico contenidos en sus expresiones artísticas,  las contrasta y las utiliza adecuadamente en otras áreas.

-  Inventa expresiones artísticas construye instrumentos y herramientas simples para las mismas,  expresa apetencias por acceder a actividades culturales extraescolares.


LOGROS CURRICULARES GRADO 7º

1.  Utiliza su cuerpo (manos,  pies,  brazos etc.)  en crear expresiones artísticas.

2.  Se interesa por el estudio,  mejoramiento y conocimiento de conceptos y técnicas artísticas.


INDICADORES DE LOGROS CURRICULARES MEN GRADO 7º

-  Controla,  orienta y ensaya nuevas habilidades corporales expresivas,  delimita campos de interés en la naturaleza,  en su comunidad y en la producción cultural,  los transforma en lenguajes artísticos particulares cargados de emotividad y de múltiples lecturas;  describe,  compara y aplica los procedimientos técnicas que realiza;  transforma creativamente accidentes,  errores e imprevistas.

-  Manifiesta entusiasmo por elaborar,  conocer e intercambiar conceptos,  reflexionar sobre ellos y sobre las características estéticas y artísticas de los lenguajes que utiliza y del entorno natural y socio cultural.


LOGROS ESPECÍFICOS GRADO 7º

-  Realiza dibujos utilizando varias técnicas

-  Se interesa por las danzas de tipo costumbristas

-  Elabora objetos utilizando técnicas de manualidades

-  Trabaja técnicas de grabado

-  Hace aplicaciones de collage con elementos básicas del medio.


INDICADORES DE LOGROS ESPECÍFICOS GRADO 7º

-  Diferencia las diferentes técnicas del dibujo

-  Realiza dibujos utilizando las técnicas 

usados.

-  Muestra aptitudes para la danza

-  Realiza trabajos manuales utilizando su imaginación y creatividad.

-  Trabaja las manualidades en diferentes materiales.

-  Utiliza diferentes técnicas de grados

-  Utiliza diferentes materiales para elaborar grabados.

-  Utiliza materiales de fácil adquisición en el medio .

-  Crea collages utilizando diferentes materiales del medio.


LOGROS ESPECÍFICOS

GRADO 8º

1.  aplicará en diferentes expresiones artísticas las cualidades del modelado.

2.  Utilizará los recursos del medio en la elaboración de manualidades.

3.  Organizará y creará grupos de teatros

4.  Organizará y creará y participará en la conformación de grupos de danzas modernas.

5.  Identificará los elementos y cualidades básicas del grabado.


INDICADORES DE LOGROS

GRADO 8º

1.  Crea estructuras sencillas en arcilla

-  Modela figuras tridimensionales

-  Utiliza perfectamente las herramientas de trabajo

2.  Elabora manualidades utilizando el cartón como base

-  Diseña títeres en tela y cartón

-  Elabora cuadros decorativos con materiales de desechos.

3.  Conforma grupos teatrales

-  Diseña y elabora vestuario de las obras teatrales

-  Participa en el montaje de la escenografía de obras a representar.

4.  Conforma grupos de danza

-  Diseña y elabora su propio vestuario para la ejecución de las danzas.

-  Conoce el origen de las danzas modernas.

5.  Identifica alto y bajo relieve

-  Conoce los materiales  más usados en el arte del grabado

-  Aplica técnicas sencillas del grabado.


LOGROS ESPECÍFICOS

GRADO 9º

1.  Utilizará los recursos y elementos del medio en la elaboración de manualidades complejas.

2.  Identificará los elementos básicos del collage.

3.  Manejará con claridad y sencillez las diferentes técnicas del collage.

4.  Aplicará en diferentes expresiones artísticas la cualidades básicas de la pintura y el dibujo.

5.  Identificará las cualidades del modelado en arcilla.

INDICADORES DE LOGROS

GRADO 9º

1.  Elabora trabajos,  manuales,  utilizando la madera como base,  en su construcción.

-  Demuestra habilidad y destreza en el manejo de las herramientas de trabajo.

-  Valora su trabajo como medio de expresión artística.

-  Diseña manualidades decorativas.

2.  Conoce los elementos básicos del Collage

-  Identifica los orígenes y exponentes del collage.

3.  Elabora Collage,  con materiales blandos (Plastilina,  papel,  cartón,  hojas).

-  Construye collage con materiales duros (madera,  vidrio,  piedras).

-  Combina manualidades,  blandos y duros en la elaboración de collage.

4.  Identifica las manualidades del diálogo y la pintura.

-  Diferencia con claridad la textura forma color,  y armonía en una obra del arte.

-  Conoce las diferentes técnicas y sus más grandes representantes  de la pintura.

-  Conoce la técnica del claro-oscuro en el dibujo.

-  Elabora boceto en dibujos a lápiz.

5.  Conoce la composición de la arcilla.

-  Conoce la técnica de preparación de la arcilla para realizar sus trabajos.

-  Maneja con destreza y habilidad el modelado en arcilla.

-  Elabora objetos decorativos en arcilla.


LOGROS ESPECÍFICOS

GRADO 10º

1.  Reconocerá los orígenes de las expresiones artísticas y culturales de la humanidad.

2.  Identificará y manejará las diferentes técnicas de pintura en vidrio.

3.  Reconocerá y utilizará las elementos básicos de la cerámica como expresión artística.

4.  Demostrará habilidades,  destrezas y técnicas en la elaboración de manualidades complejas.


INDICADORES DE LOGROS

GRADO 10º

1.  Reconoce el origen del arte.

-  Ubica en la historia las primeras manifestacionas artísticas del hombre.

-  Identifica las principales corrientes artísticas a través del tiempo.

-  Expresa su opinión sobre las manifestaciones artísticas contemporaneas.

-   Valora y respeta las manifestaciones artísticas del hombre como medio de expresión cultural.

2.  Conoce el origen y la técnica del vitral

-  Maneja con habilidad y destreza los diferentes materiales en la técnica vitral.

-  Elabora vitrales decorativos.

-  Conoce la diferencia entre las diferentes técnicas.

3.  Conoce el origen y evolución de la cerámica a través del tiempo.

-  Valora la cerámica como expresión artística.

-  Utiliza correctamente las técnicas en la elaboración  de la cerámica.

-  Demuestra habilidades y destrezas en la elaboración de objetos en cerámica.

-  Conoce los objetos decorativos en cerámicas más sobresalientes en la historia de la humanidad.

4.  Maneja con eficiencia las técnicas del arte francés,  como el craquelado doble  figura,  cerámicas, etc.

-  Elabora cuadros y objetos decorativos en arte francés.

-  Elabora manualidades como medio de expresión artística.


LOGROS ESPECIFICO

GRADO 11º

1.  Identificar los elementos básicos del dibujo técnico.

2.  Comprenderá la importancia comercial del dibujo técnico.

3.  Comprenderá el origen histórico de los murales.

4.  Valorará la importancia del mural y sus contenidos a través de la historia.

5.  Identificará las diferentes técnicas del mural.

6.  Valorará la importancia del mural como medio de expresión cultural.


INDICADORES DE LOGROS

GRADO 11º

1.  Conoce los elementos del dibujo técnico.

-  Identifica,  reconoce cada una de las herramientas empleada en el dibujo técnico.

-  Maneja y aplica con claridad,  el concepto de perspectiva.

-  Hace levantamiento de planos simples .

2.  Elabora pequeños esquemas publicitarios.

-  Valora la importancia del dibujo dentro de la publicidad.

3.  Conoce el origen histórico de los murales.

-  Conoce algunos murales importantes y los muralistas más destacados.

4.  Valora un mural por su contenido.

-  Valora la técnica empleada en los diferentes clases de murales.

5.  Identifica el naturalismo como una técnica del mural.

-  Elabora murales  representativos a su identidad cultural.


PROGRAMACIÓN GENERAL DEL DEPARTAMENTO


DE ORIENTACIÓN Y ASESORÍA ESCOLAR 1.997

1.  FILOSOFÍA

Cada individuo debe tener oportunidades para conocer y realizar sus aptitudes y capacidades,  de acuerdo con sus propios intereses y ambiciones personales.

Todo programa de orientación debe estar basado en el principio de que la mayoría de los estudiantes necesitan ayuda para realizar ajustes personales en cualquier momento de su vida.

Debe enfocarse en el individuo el fin de alcanzar la comprensión de sí mismo y el conocimiento de las posibilidades de demandas de su medio.  Debe tomar como base el ideal democrático de nuestra educación el reconocimiento de nuestros valores y un equilibrio e integración de la vida de la persona,  el respeto a la diferencia individual;  promulgar el principio de cada individuo tiene deberes consigo mismo y con la sociedad;  servir a todos no limitar esta ayuda a aquellos que presentan problemas;  ayudar continuamente a cada individuo para que se conozca a sí mismo como individuo y como miembro de una sociedad.

2.  SERVICIOS

El programa incluye una serie de servicios personales encaminados a lograr el desarrollo integral de los alumnos.

Estos ayudan a transformar en realidad los objetivos y filosofía del sistema educativo.

a.  Servicio de inventario individual

b.  Servicio de información

c.  Servicio de consejería

d.  Servicio de ubicación

e.  Servicio de seguimiento

Cada servicio presenta su naturaleza como también sus objetivos,  su descripción anotando,  para que,  como,  cuando,  y quienes son las personas que prestan ayudatía.

3.  OBJETIVOS GENERALES

Un programa de orientación debe organizarse con miras a lograr los siguientes objetivos:

1.  Ayudar a cada alumno a conocerse así mismo y obtener el máximo provecho de sus experiencias escolares.

2.  Crear conciencia en el educando para con los deberes consigo mismo y para con la sociedad de la cual hace parte como elemento activo.

3.  Promover un ambiente adecuado que permita el máximo desarrollo de sus potencialidades.

4.  Ofrecer al alumno oportunidades para realizar ajustes a su vida familiar,  educacional,  vocacional,  personal,  profesional y social.

5.  Reconocer las necesidades de los educando y ofrecerlas para satisfacción de los mismo.

6.  Promover servicios especializados para aquellos alumnos que no puedan adaptarse a los procedimientos de grupos y esfuerzos de profesores y orientadores.

7.  Ayudar al personal administrativo y docente a conocer y tener en cuenta las necesidades e intereses de los educandos.

8.  Establecer fuentes de comunicación entre el hogar y el Colegio a fin de facilitar los procedimientos de educación

9.  Integrar a la comunidad y sus instituciones a la obra educativa del colegio.


GRUPO DE APOYO INSTITUCIONAL

1.  DEFINICIÓN

El grupo de apoyo institucional es una asociación de estudiantes conformada con el ánimo de agruparlos en torno a objetivos claros y comunes,  buscando así,  el mejoramiento académico,  disciplinario y psicológico de cada una de las personas que lo conforman.

Cada grupo tendrá sus representantes.  Los representantes serán nombrados en elección de compañeros,  los cuales cumplirán funciones durante el transcurso del año.  En caso en que asamblea de estudiantes lo decida,  estos pueden ser reemplazados en el momento en que se considere necesario.

El grupo de apoyo institucional estará conformado solamente por dos estudiantes por grupo:  Un representante académico y un representante de disciplina.

2.  JUSTIFICACIÓN

El grupo de apoyo institucional como ente regulador de todas actividades que se realizan por fuera del aula,  busca ante todo,  fomentar en los diferentes grupos la unidad de criterios entre los alumnos lo cual facilitará la integración entre ello,  el buen compañerismo y la sana convivencia.

Esta asociación brindará además a los educandos la oportunidad de participar activamente en la defensa de sus derechos,  así como también alcanzar un mejoramiento en el plano académico,  disciplinario y psicológico que esté acorde a las necesidades de la comunidad y el país en general.

En igual forma,  fomentará el interés y la participación del educando en todas las actividades propuestas por la institución,  lo cual contribuirá en forma permanente a elevar su autoconocimiento y su autoestima.

Además esta asociación participará como ente regulador,  fiscalizador y tutor de todas las actividades organizadas por grupo de docentes,  en cada una de las asignatura básicas del pensum.

Este proyecto es de vital importancia,  ya que el grupo de apoyo ofrecerá asesoría permanente a todas las personas comprometidas en el proceso formativo y educativo de los educando.

Por último,  el grupo de apoyo institucional implementará en el establecimiento la política gubernamental que tienen que ver con el gobierno escolar,  así mismo promoverá pautas de acción que irán en beneficio de toda la comunidad educativa.

OBJETIVOS GENERALES

-  Ayudar a los alumnos para la defensa de sus derechos ya que ellos son el estamento más importante de la institución.

-  Velar por el buen manejo académico,  disciplinario al igual que el psicológico de todos los estudiantes del colegio.

-  Fomentar en el alumno el espíritu de liderazgo y de convivencia social.

-  Analizar el comportamiento académico,  disciplinario y psicológico de cada uno de los educando.

-  Plantear alternativas de solución a las diferentes situaciones y  problemáticas que presentan al interior  del colegio.

4.  FUNCIONES DEL REPRESENTANTE DE DISCIPLINA

1.  Participar en campañas de orientación formativas.

2.  Solicitar orientación al consejero,  al coordinador de disciplina y a los estamentos de la Institución.

3.  Velar porque en todo momento consideración y cortesía para con los demás.

4.  Velar porque en aula de clases los educandos y todo el personal del Colegio mantenga un comportamiento ejemplar.

5.  Participar en reuniones que tengan a bien tratar temas que vayan en beneficio de una buena disciplina.

6.  Implantar entre sus compañeros el respeto y el acatamiento a las normas establecidas en manual de convivencia.

7.  Propender por una buena presentación del aula,  incluyendo una buena decoración que debe variar periódicamente.

8.  Velar por una buena presentación personal de sus compañeros de grado,  para que así,  exista en el aula un mejor ambiente de trabajo.

9.  Analizar con su grupo las causas de indisciplina que se implementen en él,  con la intención permanente de mejorar día a día.

5.  FUNCIONES DEL REPRESENTANTE ACADÉMICO

-  Participar en campañas formativas

-  Hacer respetar la libertad de investigación y expresión artística entre los educandos.

-  Lograr que en el aula se implementen una enseñanza de la constitución y la instrucción cívica.

-  Sugerir iniciativas,  inquietudes o proyectos en la organización de eventos científicos y académicos.

-  Participar en reuniones que tengan en bien tratar temas que vayan en beneficio del mejoramiento académico.

-  Implementar entre sus compañeros el respeto y el acatamiento a las normas establecidas en el manual de convivencia.

-  Solicitar orientación por parte del servicio de consejeria,  coordinación académica y de los otros estamentos de la institución.

-  Fiscalizar que todo educando reciba una educación o enseñanza integral en donde prime el respeto a los derechos humanos,  a la paz y convivencia social.

6.  PLAN OPERATIVO DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN


FECHAS

Conformación del grupo de apoyo

Reunión de instalación

Reunión con profesores

Reunión con Coordinador de Disciplina

Reunión con coordinador académico

Desarrollo de propuestas

Evaluación del proyecto

7.  RECURSOS

-  Docentes

-  Consejero

-  Estudiantes

-  Coordinadores

-  Plan de actividades

8.  RELACIÓN DE PERSONAS QUE COORDINAN LA ACTIVIDAD

GRADO 0601:

GRADO 0602:

GRADO 0603:

GRADO 0604:

GRADO 0605:

GRADO 0606:

GRADO 0701:

GRADO 0702:

GRADO 0703:

GRADO 0704:

GRADO 0705:

GRADO 0801

GRADO 0802:

GRADO 0803:

GRADO 0804:

GRADO 0805:

GRADO 0901:

GRADO 0902:

GRADO 0903:

GRADO 1001:

GRADO 1002:

GRADO 1101:

GRADO 1102:

9.  EVALUACIÓN DEL PROYECTO


PROGRAMA DE FORMACIÓN INSTITUCIONAL

1.  DEFINICIÓN

Es muy peligroso aplicar los fines y métodos de la ciencia a los seres humanos como individuos.  La enseñanza tiene que ver con las emociones,  las que no estimarse y usarse esquemáticamente,  y con valores humanos que están fuera del alcance de la ciencia.  La enseñanza no es similar a una reacción química;  es más bien como si se pintara un cuadro.

De ponerse el corazón en la tierra, es preciso percatarse de que no todo puede ser resulto por fórmulas,  no dañará su trabajo con sus alumnos y así mismo.

Por lo tanto el programa de formación institucional es un proyecto mediante el cual,  todos los directores de grupo harán comentarios sobre aspectos importantes de la filosofía del colegio.  Este proyecto tendrá una sesión semanal,  los mencionados profesores escogerán entre sus clases diez o quince minutos para hacer el respectivo análisis.

Estas charlas serán previamente preparadas por el consejero quien abordará temas concretos que busquen ante,  implementar entre los educando hábitos correcto de acción.  Los mencionados temas serán extractados de las necesidades,  inquietudes e intereses de los alumnos.

La cooperación del alumnado es esencial.  Si el alumno es resentido omitirá alguna falta y no dirá lo que siente.  Es necesario pues,  explicar en forma concreta los temas los temas de modo que los educandos no se sienta amenazados.

Afortunadamente la mayoría de ellos están interesados y preocupados en conocerse así mismo y esperan que el colegio como estamento formador de personalidad de los elementos necesarios,  para que su vida sea cada vez mejor y satisfactoria.  

2.  JUSTIFICACIÓN

En toda actividad,  la persona bien informada muestra su superioridad por la cantidad de factores que toma para si y la variedad de conceptos y variedad que usa para organizar todo aquello que observa.  Por lo tanto,  es necesario que cada educando tengan sus propios conceptos formativos.

Este proyecto es de suma importancia ya que mediante él se unificarán criterios y acciones tendientes a la formación moral e integral del estudiante,  escogiendo como todos aquellos aspectos que de una u otra forma,  están implícitos en una filosofía del Colegio.

Este programa implantará el diálogo entre alumnos y educadores,  los cuales mejorará los canales de comunicación y la comunicación misma,  buscando en esa forma,  un mejor proceso de entendimiento,  cordura e integración social.  Estos diálogos son efectivos en la medida en que el profesor manejará un método propio,  por medio de enseñanzas y con el cual podrá estudiar las diferentes característica y personalidad del grupo.

Además,  con este programa se intenta plantear ideas que se use para la obtención de información sobre los estímulos de los educandos y sus necesidades emotivas,  En algunos alumnos las raíces de la mala conducta o de la conducción yacen demasiado profundas para que se les pueda sacar a la luz del sol,  por lo tanto es necesario que usen técnicas que el profesor pueda aplicar y esta es una de ellas.

Por último,  se le brindará a los educandos la oportunidad de tener a la mano,  una serie de conceptos que pueden manejar en pro de su propio comportamiento y vida.  En esta forma,  se gradúan y sistematización las acciones educativas,  haciendo claridad de que la eficiencia del proceso depende de los fines y los patrones que se tomen y apliquen en todo el ámbito escolar.

3.  OBJETIVOS GENERALES

-  Implementar charlas formativas entre los educandos,  buscando así,  unificación de criterios entre los mismos.

-  Analizar experiencias vividas en el ánimo de corregir errores,  que sirvan en el futuro para un mejor manejo de la propia vida.

-  Mejorar los canales de comunicación existente entre todos los estamentos que conforman la comunidad educativa.

-  Dar al educando alternativas de acción,  tratando en lo posible de buscar un acercamiento entre ellos y lo estipulado en el Manual de Convivencia.

4.  PLAN OPERATIVO DE ACTIVIDADES

TEMAS A DESARROLLAR EN CLASES
SEMANAS Y MESES

El Deber




 4  de Marzo

La Verdad




 1 de Abril

La Amistad



 2 de Abril

El Egoísmo



 3 de Abril

La Libertad



 4 de Abril

Tus Méritos



 2 de Mayo

La Gratitud



 5 de Mayo

La Perfección



 6 de Mayo

Como Soy




 7 de Mayo

El Fracaso



 3 de Junio

El Silencio



 4 de Junio

La Prudencia



21 de Julio

Vive de Veras



22 de Julio

Lo que Decimos



23 de Julio

Tener un Ideal



 1 de Agosto

Tus Discusiones


 4 de Agosto

Aceptar al Otro


 5 de Agosto

Las Dificultades


 6 de Agosto

El Ser Apreciado


 8 de Agosto

Nuestras Acciones


 1 de Septiembre

Mi Responsabilidad


 2 de Septiembre

Piensa en los Demás


 3 de Septiembre

Un Día Para Celebrar

 4 de Septiembre

Mis Estados Anímicos

 1 de Octubre

El Hombre y su Pensar

 2 de Octubre

Comprensión de si Mismo

 3 de Octubre

5.  RECURSOS

-  Consejeros

-  Estudiantes

-  Directores de Grupo

-  Material Mimeografiado

6.  RELACIÓN DE LAS PERSONAS QUE COORDINAN LA ACTIVIDAD

0601
Lic.  Luz Marina Berrio

0602
Lic.  Jesús Cuadrado

0603
Lic.  Wiliam Tapia

0604
Lic.  Matha Rodríguez

0605
Lic.  Belisario Yabrudys

0606
Lic.
Oswaldo Sarmiento

0701
Hna.
Rosa Elisa Agudelo

0702
Lic.
Yenys Pérez

0703
Lic.
Abrham Sólis

0704
Lic.  María López

0705
Lic.  Luis Carlos Yabrudys

0801
Lic.  Hugo Benedety

0802
Lic.  José Rafael Pérez

0803
Lic.  Robert Acosta

0804
Lic.
Gustavo Sánchez

0805
Lic.

0901
Lic.  Gustavo Otero

0902
Lic.  José Luis Pérez

0903
Lic.  Jorge Quintero

1001
Lic.  César González

1002
Lic.
Patricia Menco

1101
Lic.
Marielena Alandete

1102
Lic.  Luisa Rafaela Vásquez

7.  EVALUACIÓN DEL PROYECTO

PRIMER SEMESTRE

SEGUNDO SEMESTRE


PROGRAMA DE ORIENTACIÓN PSICOPEDAGOGICA

1.  DEFINICIÓN

La orientación personal y psicológica consiste en la relación directa en la que el orientador,  ayuda al orientado a enfrentar sus conflictos personales,  penetrando más dentro de sí mismo,  de sus relaciones y de sus experiencias.

La orientación personal dentro del ámbito educativo es dirigido a personas normales y debe tener un componente educativo de información y no solo de resolución de problemas.  Los contenido de la enseñanza de este tipo de relación serían valores que se proponen de manera ante todo no coercitiva.

Este programa va dirigido a todos los estudiantes sobre todo a aquellos que requieren de una asesoría profesional.  Mediante el análisis de sus situaciones se les ofrecerá pautas para que se integren en forma armónica y afectiva a su grupo de aula.  Ya que de una u otra forma,  cada alumno requiere de una asesoría para realizar bien sus estudios,  es necesario,  que en este proceso los padres de familia,  y los profesores,  los cuales desempeñaran una importante función de los educandos.

Es necesario tener en cuenta que el servicio de orientación y consejería,  brindará las pautas necesarias para que el estudiante se desempeñe eficazmente en sus actividades sociales,  académicas y culturales.  Por tanto es de suma importancia que entre el consejero y los que pertenezcan a la institución exista una relación directa y permanente.

2.  JUSTIFICACIÓN

Con este importante programa se busca la interacción y el conocimiento de todos los educandos.  La interacción y el conocimiento constituye la estructura básica necesaria en forma inmediata para que ocurran los procesos de aprendizaje requeridos,  para la obtención de resultados positivos y el logro de objetivos del programa.

Por lo tanto,  este proyecto se convierte en un estímulo importante para las actividades académicas.  La motivación es la base de cualquier trabajo bien hecho.  Antes de que se aprenda con firmeza alguna labor,  debe en toda persona existir el deseo de llevarla a acabo,  y por eso,  es recomendable que se inculquen en el alumno el deseo de asimilar y aprender.

El conocimiento surge de la necesidad del hombre de vivir en comunidad,  Por lo que ésta,  tiene un origen social,  así como sus normas son del todo inservibles e inaplicables al hombre aislado,  son también imprescindibles a todo hombre asociado.

Se tiende además,  a ofrecer a los alumnos,  técnicas necesarias para que adquieran un buen hábito para que les sirvan de base para un buen desempeño social,  estimulados tentados lógicamente por los diversos valores implementados en la institución.

En igual forma mediante él,  los educandos tendrán la oportunidad de identificar sus propias limitaciones personales y virtudes,  logrando con esto,  que se desempeñe cada día mejor en aspecto personal y social.

3.  OBJETIVOS GENERALES

-  Asistir al alumno para que conozca y actúe en orden a todas sus necesidades y oportunidades educativas presentes y futuras.

-  Asistir a todos los educandos desde los más carentes,  hasta los que no revelaron carencias. 

-  Orientar para una mejor adaptación en la escuela,  en el hogar y en la vida social en general teniendo como base todas las relaciones que lleva a cabo.

-  Trabajar para una adecuada formación moral del educando,  infundiéndole los valores éticos necesarios para una vida digna,  humana y coherente,  en el cual el respeto al prójimo es motivo debe ser el motivo principal.

4.  PLAN OPERATIVO DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN

FECHAS

Aplicación de sociograma


Abril 08

Entrevistas con Alumnos


Todo el año

Entrevistas con Padres de Familia
Todo el año

Aplicación de Test



Todo el año

Evaluación del Proyecto


Mes de Noviembre

5.  RECURSOS

-  Fichas Acumulativas

-  Registro anecdótico

-  Fichas de Observación

-  Observador del Alumno

-  Cuestionario para Padres

-  Cuestionarios para Educando

-  Cuestionarios para Profesores

-  Cuestionario de Orientación escolar

-  Cuestionario de hábitos de estudio.

6.  EVALUACIÓN PRIMER SEMESTRE

7.  EVALUACIÓN SEGUNDO SEMESTRE 


PROGRAMA DE ACTIVIDADES SOCIALES


NELLY SIERRA JULIO


ALVARO VÁSQUEZ C.


LETTY TEJADA Z.


COLEGIO NACIONALIZADO MARISCAL SUCRE


BUENAVISTA CÓRDOBA


1997

JUSTIFICACIÓN

Teniendo en cuenta la importancia que tienen las actividades sociales en el desarrollo integral de la persona se ha creado la necesidad de elaborar un programa especial que busque resaltar fechas importantes para la Institución.

Este programa pretende lograr un clima de confianza,  fraternidad y solidaridad entre los diferentes estamentos de la comunidad Educativa,  el cual facilite un mejor desarrollo laboral de cada estamento.

Para la realización de éste es necesario la participación activa de todos los miembros de la Comunidad Educativa.
OBJETIVOS GENERALES

-  Crear un clima de confianza y fraternidad en la comunidad educativa.

-  Resaltar fechas importantes para la institución y la vida nacional.

-  Dinamizar el proceso aprendizaje

-  Estimular en los alumnos el desarrollo de su capacidad para expresar el amor en sus relaciones interpersonales.

            5.8.3.2.1  TECNOLOGÍA E INFORMÁTICA

RESPONSABLES

LIC.  GUSTAVO SÁNCHEZ DEL TORO

LIC.  LUZ MARINA BERRIO

LIC.  JOSE LUIS PEREZ MORALES

LIC.  WILLIAM TAPIA E.

DIAGNOSTICO

-  No existen recursos didácticos suficientes para el desarrollo del área.

-  No hay textos de apoyo en el bibliobanco.

-  Los docentes del área no hemos recibido la capacitación suficiente,  en aras de mejorar la calidad de la educación.

-  El área se debe brindar en todos los grados de 6º a 11º.

-  El Colegio no posee una fotocopiadora en buen estado o un mimeógrafo,  con el fin de mejorar y poner en práctica los diferentes recursos metodológicos.

-  Se puede conseguir asesoría con entidades como la UMATA,  EL CAMU. etc.

LOGROS E INDICADORES DE LOGROS

Logros e indicadores de logros MEN

-  Distingue problemas sociales que son objeto de soluciones tecnológicas y propone opciones al respecto.

-  Utiliza de manera apropiada los recursos de su entorno para la solución de problemas,  tecnológicos.

-  Obtiene información proveniente de diversas fuentes,  la procesa y la relaciona con otros conocimientos y procesos adquiridos.

-  Organiza la información adquirida y la procesa con los medios  a su alcance 

-  Reconoce y valora el impacto de la tecnología sobre el medio ambiente.

-  Asume actitud crítica frente a la información que recibe a través de los distintos medios de comunicación,  fundamentado en razones tecnológicas.

-  Selecciona,  ubica y organiza información con oportunidad y pertinencia para solucionar problemas y satisfacer  necesidades.

-  Establece relaciones entre los saberes tecnológicos y los de los demás áreas del conocimiento,  para fundamentar conceptualmente sus propuestas para la solución de problemas tecnológicos.

-  Utiliza adecuadamente herramientas y diferentes recursos de su entorno para la elaboración que impliquen la transformación de materias primas.

-  Reconoce la pertinencia y el significado de los saberes,  mediante el desarrollo y la evaluación de procesos que integran lo cognitivo,  lo práctico y lo valorativo.

-  Asume una postura crítica,  creativa y reflexiva con respecto al uso de la tecnología,  en la solución a problemas y en la satisfacción de necesidades humanas.

-  Argumenta acerca de problemas y soluciones tecnológicos a partir de su experiencia y de la apropiación de saberes.

-  Resideseña algunos instrumentos tecnológicos de su vida cotidiana en relación en la forma,  la función y la estructura basado en la decodificación a los mismos.

-  Procesa datos y maneja en la información para la resolución de problemas y la satisfacción de necesidades.

III.  CONTENIDOS FORMATIVOS

A.  CONTENIDOS ACADÉMICOS

GRADO 6º

-  formación,  componentes,  propiedades y análisis.

-  vaca lechera.

GRADO 7º

La Agricultura

Generalidades

GRADO 8º

La huerta casera

el Cultivo de la Cachama

GRADO 11º

Cultivo de Frutales

Conservación de alimentos

Prácticas con vacunos

Cultivo de frutales

Cómo,  qué y cuándo plantar

Primeros cuidados

Agua

Fertilización

El huerto cítrico

El mango

La guayaba

Conservación de alimentos

Normas para el proceso

Fórmulas

Observación y prácticos con vacunos

C.  ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS

-  Jornadas de aseo,  embellecimiento y arborización.

-  Celebración del día de la tierra,  el agua y medio ambiente.

-  Charlas con el agrónomo, veterinarios en el área.

-  Prácticas de campo

-  Recolección de abono natural

IV.  DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO Y SECUENCIAS

A.  Tipo de área o asignatura
: Semestral

B.  Grados en que se desarrolla      : 6º,  7º,  8º y 11º

C.  Períodos del año en que se ejecuta

Primer Semestre
:  Grado 7º,  8º y 11º

Segundo Semestre
:  Grado 6º

D.  Intensidad horaria

1º Semanal

Grado 6º
: 4 horas

Grado 7º
: 2 horas

Grado 8º
: 2 horas

Grado 11º
: 2 horas

TOTAL

Grado 6º
: 80 Horas

Grado 7º
: 40 Horas

Grado 8º
: 40 Horas

Grado 11º
: 40 horas

4.  CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 1997.

Febrero 10
:Jornada de aseo y limpieza del Colegio

Febrero 27
: Charla con el agrónomo de la UMATA

Marzo 14
: Jornada de arborización y embellecimiento



  en el colegio y sus alrededores

Abril 22
: Celebración del día de la tierra

Mayo 02
: Visita al Instituto Técnico agrícola (RTA) 
  Lorica grados 8º.

Mayo 14
: Charla con el Veterinario de la UMATA

Junio 05
: Celebración del día del Medio Ambiente

Junio 10
: Práctica de campo

Julio 31
: Jornada de recolección de abono natural

Agosto 08
: Charla sobre importancia de las hortalizas

Septiembre 16
: Práctica de campo

Octubre 05
: Celebración del día del agua.

V.  METODOLOGÍA

A.  CONCEPTOS Y FUNDAMENTOS GENERALES

El área de Educación en Tecnología,  a pesar de los pocos recursos existentes se desarrollará en lo posible en forma teórica y práctica,  de tal manera que el alumno pueda complementar su conocimiento a través de la vivencia misma,  mediante la observación y la experimentación de los conceptos dados en el salón de clases.  Así mismo se pondrá en práctica la metodología activa,  con el fin de que el estudiante se convierta en el centro de la clase,  evitando de esta manera la monotonía y posibilidad,  aspectos estos contraproducentes e inconvenientes en el proceso enseñanza aprendizaje de acuerdo a las recomendaciones de la pedagogía moderna.

B.  USO DEL MATERIAL DIDÁCTICO

-  Elaboración de carteleras por parte del personal especializado de la UMATA,  docentes y alumnos.

-  Observaciones de videos relacionados con los temas a estudiar durante el año.

-  Utilización de fotocopias con diversos propósitos.

C.  TEXTOS ESCOLARES Y SELECCIONADOS

-  Almanaques creditarios años:  79,  82,  84,  85 y 86

-  Ciencias Naturales III Universidad Javeriana

D.  LABORATORIOS Y TALLERES

Los laboratorios se usaran en las actividades prácticas para hacer los análisis y comprobaciones de teorías con respecto a suelos y demás temas.

E.  AYUDAS AUDIOVISUALES

Videos relacionados con los temas a desarrollar en el área.

F.  LECTURAS COMPLEMENTARIAS

-  Se llevarán a cabo todas aquellas lecturas que sirvan para complementar la información requerida y que enriquezca el conocimiento del alumno.  Para ello se tendrán en cuenta los textos existentes en la biblioteca del Colegio (Bibliobanco),  además de la información suministrada por el personal especializado de la UMATA.

VI.  CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA PROGRAMACIÓN.

Esta programación será presentada por los docentes del área al Consejo Académico para su revisión y aprobación,  De esta manera será incorporada al plan de estudios del P.E.I.  de la institución.

Su evaluación se hará en reunión de los docentes del área don se harán los ajustes,  cambios y se incluirán o se sacaran temas y estrategias,  esta evaluación se hará finalizar cada semestre lectivo,  o si se requiere cuando el Consejo Académico lo solicite.

La evaluación de conocimientos y capacidades con respecto al área de tecnología se hará teniendo en cuenta las disposiciones y el espíritu de la L.G.E.  donde se plantea evaluaciones integrales de actividades y conocimientos en forma cualitativa y las calificaciones o conceptos del docente los emitirá en forma descriptiva resaltando deficiencias,  fortalezas y modos de captar el conocimiento. 

B.  TEMAS

GRADO 6º

Los Suelos

Porqué son importantes

Cómo se forman

De que se componen

Perfil

Propiedades físicas

Que es el análisis del suelo

Manejo de la vaca lechera

Cuidados del ternero recién nacido

Cuidados del potrero

Ordeño de la vaca

Importancia de la sal mineralizada

Prevención de enfermedades

Otras recomendaciones

GRADO 7º

La agricultura

Preparación de los suelos en general

La labranza

Arados

Rastrillado

Drenajes

Rotación de cultivos

Fertilizantes y abonos

Elementos requeridos para el crecimiento de las plantas

Porcicultura

La preñez

El parto

Manejo de lechón

Levante y engorde

Cruzamientos

Prevención de enfermedades

GRADO 8º

La huerta casera

El semillero

Trasplante

Prácticas de hortalizas

Plagas y enfermedades

El cultivo de la Cachama

Donde construir el estanque

Siembra de peces

Alimentación

Construcción del estanque de producción.


5.8.3.5.  DE EDUCACION EN   VALORES HUMANOS

INTRODUCCION

Dado el nuevo enfoque sociocultural,  político,  económico,  religioso y educativo que debe enfrentar nuestra actual sociedad,  se hace necesaria una aproximación permanente mediante una propuesta pedagógica y humanística que nos permita potenciar y revalorar nuestro quehacer pedagógico en torno al ser humano que queremos formar.

El desarrollo científico técnico entra en un proceso de reflexión y esto presupone la estructura de una nueva sociedad en la que implica el sector educativo para que se enfrente al reto de una pedagogía liberadora mediante la formación en valores de un hombre nuevo.

La presente propuesta  tiene como finalidad servir de instrumento y contribuir con una  metodología participativa que conduzca a la  reflexión personal  y  grupal  proporcionando así formas nuevas de interacción que contribuyan al mejoramiento personal y social.

Asumir la responsabilidad implica la totalidad del ser docente es un compromiso vital.

JUSTIFICACION

En toda actividad,  la persona bien fromada muestra su superioridad por la cantidad de factores que toma para sí y la variedad de conceptos que usa para organizar todo lo que observa.  Por lo tanto,  es necesario que cada educando tenga sus propios conceptos formativo.

Cabe resaltar mediante este proyecto se unificarán criterios y acciones pendientes a la formación moral e integral del estudiante,  escogiendo todos aquellos aspectos que de una y otra forma están implícitos en la filosofía del Colegio.  

A través de este proyecto se implemetará el diálogo entre alumnos y profesores,  los cuales mejorarán los canales de comunicación y la comunicación misma,  buscando en esa forma,  mejor proceso de entendimiento,  cordura e integración social.  Estos diálogos son efectivos en la medida en que el profesor manejará un método propio,  por medio de enseñanzas y con el cual podrá estudiar las diferentes características y personalidades del grupo.

Por último se le brindará a los educandos la oportunidad de tener a la mano una serie de conceptos que pueda manejar en pro de su propio comportamiento y vida.  En esta forma,  se gradúan y sistematizan las acciones educativas haciendo realidad que las eficacias del proceso depende de los fines y los patrones que se tomen en todo el ambito escolar.

OBJETIVOS GENERALES

-  Implemenatar charlas formativas entre los educandos,  buscando así unificación de criterios entre los mismo.

-  Mejorar los canales de comunicación entre los estamentos que conforman la comunidad educativa Mariscalista.

-  Brindar al educando alternativas de acción,  tratando en lo posible de buscar un acercamiento entre ellos y lo estipulado en el Manual de Convivencia.

CUADRO FORMATIVOS OPERATIVOS DE ACTIVIDADES FORMATIVAS 1997

TEMA



FECHA

GRADO

EL Deber



Abril 1

0601- 0604

La Amistad



Abril 2

0602 - 0605

El Egoismo



Abril 3

0603 - 0606

La Libertad



Abril 4

0701 - 0704

Tus Méritos



Mayo 2

0702 - 0705

La Gratitud



Mayo 5

0703

La Perfección


Mayo 6

0801 - 0803

Como Soy



Mayo 7

0802 - 0804 - 0805

El Fracaso



Junio 3

0901 - 0903

El Silencio



Junio 4

0902

La Prudencia


Junio 21

1001 - 1002

Vive de Veras


Junio 22

1101 

Lo que Decimos


Julio 23

0601 - 0604

Tener un Ideal


Agosto 1

0602 - 0605

Tus Discusiones   


Agosto 4

0603 - 0606

Aceptar al otro   


Agosto 5

0701 - 0704

Las dificultades  


Agosto 6

0702 - 0705

El ser Apreciado  


Agosto 8

0703

Nuestras Acciones 

Septiembre 1 
10801 - 0803

Mi Responsabilidad

Septiembre 2
0802 - 0804 - 0805

Mi Responsabilidad

Septiembre 2
0802- 0803- 0804

Piensa en los Demás

Septiembre 3
0901 - 0903

Un día para celebrar    

Septiembre 4       0902

Mis Estados anímicos    

Oct. 1
1001

comprensión de si mismo 
Oct. 2
1102


METODOLOGIA

Este proyecto se ejecutará mediante seminarios,  talleres,  conferencias,  charlas,  videos,  diálogos,  intercambio de ideas,  desarrollo acorde con el cuadro establecido de actividades.

Se solicitará al Consejo Directivo los recursos necesarios para hacer posible la vinculación de personas especializadas en los temas correspondientes para así optimizar el proceso a desarrollar.

RECURSOS

Psicorientadores,  psicólogo,  directores de grupo,  profesores,  estudiantes,  coordinadores,  material fotocopiado.

EVALUACION

Primer Semestre

Segundo Semestre

